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CONVENIO ENTRE LA GENERALITAT, A TRAVES DE LA VICEPRESIDENCIA Y
CONSELLERIA DE IGUALDAD Y POLITICAS INCLUSIVAS, Y LA UNIVERSITAT DE
VALENCIA-ESTUDI GENERAL, PARA EL FOMENTO DE LA INVESTIGACION EN
SERVICIOS SOCIALES DE LA COMUNITAT VALENCIANA

REUNIDOS

De una parte, el Consell, representado por Monica Oltra Jarque, Vicepresidenta del Consell y
Consellera de Igualdad y Politicas Inclusivas, nombrada por Decreto 6/2019, de 17 de junio, del
president de la Generalitat, por el que nombra a las personas titulares de las vicepresidencias y de
las consellerias, encontrandose autorizada para la firma de este convenio por Acuerdo del Consell
de fecha 9 de julio de 2021.

De otra, Maria Vicenta Mestre Escriva, en condicidn de rectora de la Universitat de Valéncia-Estudi
General, actuando en nombre y representacion de la misma, legitimada para este acto conforme a
las atribuciones que le confiere el articulo 94 de los Estatutos de la Universitat de Valéncia,
aprobados por Decreto 128/2004, de 30 de julio, del Consell y facultada a partir de su
nombramiento por el Decreto 41/2018, de 6 de abril, del Consell.

Las partes intervienen en la representacidn y con las facultades que sus respectivos cargos los
confieren, reconociéndose capacidad y legitimacién bastante en derecho para otorgar el presente
convenio, y a este efecto

MANIFIESTAN

I. Que el Estatuto de Autonomia de la Comunitat Valenciana, en su articulo 49, apartados 24 a 27,
establece la competencia exclusiva de la Generalitat en materia de servicios sociales, juventud y
promocidn de la mujer, asi como en materia de las instituciones publicas de protecciéon y ayuda de
menores, jévenes, emigrantes, tercera edad, personas con discapacidad y otros grupos o sectores
necesitados de proteccion especial.

La Vicepresidencia y Conselleria de Igualdad y Politicas Inclusivas tiene asignadas en virtud del
Decreto 5/2019, de 16 de junio, del president de la Generalitat, las competencias en materia de
politicas de prestacion social, servicios sociales, dependencia, personas con diversidad funcional,
familias, infancia y adolescencia, adopciones, juventud, mujer, personas migrantes y voluntariado
social.

En desarrollo de las previsiones estatutarias, la Ley 3/2019, de 18 de febrero, de la Generalitat, de
Servicios Sociales Inclusivos de la Comunitat Valenciana, establece en su articulo 6 que los
servicios sociales valencianos, como estructura destinada a la consecucion de los diferentes

objetivos de las politicas publicas en materia de servicios sociales, estaran orientados hacia la
1
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igualdad, equidad y la promocién de la justicia social, el desarrollo humano, el enfoque
comunitario, la perspectiva de género y de la infancia, la no-discriminacion y la igualdad en la
diversidad.

Por su parte, la letra 1) del apartado 1 del articulo 28 de la citada norma, dispone que corresponde
a la Generalitat la competencia en materia de estudio, investigacion, divulgacion y evaluacion de
las situaciones de necesidades sociales que se planteen en el &mbito de los servicios sociales, con
objeto de conocer sus causas y articular los medios oportunos para su prevencién, rehabilitacion,
atencion e intervencidn, asi como la identificacidén de las localizaciones territoriales con mayor
vulnerabilidad, y el articulo 119 recoge la obligacion de la Generalitat de impulsar la realizacion
de proyectos de investigacién € innovacién que tengan por objeto el desarrollo de nuevos
servicios, productos, técnicas o procedimientos aplicados para su mejora, asi como para la
consecucién de los fines y objetivos que se consideren prioritarios.

Finalmente, el articulo 120 establece que la investigacion que se realice en el marco del Sistema
Publico Valenciano de Servicios Sociales estara fundamentalmente orientada a la generacion de
estrategias y buenas practicas e innovacion social, en respuesta a las necesidades y las
expectativas de la ciudadania.

I1. Que segun el Decreto 170/2020, de 30 de octubre, del Consell, de aprobacion del Reglamento
orgéanico y funcional de la Vicepresidencia y Conselleria de Igualdad y Politicas Inclusivas, en su
articulo 19, apartado 2, establece entre otras, las siguientes competencias de la Direccidé General
de I’ Institut Valencia de Formacid, Investigacié i Qualitat dels Serveis Socials:

g) Impulsar la innovacion y cooperacion con aquellas instituciones y entidades que
tengan como finalidad las actividades investigadoras, formativas, de evaluacion y de gestion de
la calidad en servicios sociales.

III. Que la Universitat de Valéncia-Estudi General es una entidad de derecho ptblico de caracter
multisectorial y pluridisciplinar que ejerce actividades de docencia, investigacién y desarrollo
cientifico y tecnoldgico, y cuenta con una dilatada experiencia en la realizacion de proyectos de
investigacion y estudios sobre politicas publicas, por grupos de investigacion en el ambito del
desarrollo territorial y en servicios sociales de la Comunitat Valenciana.

IV. Que los servicios sociales, como sistema de proximidad y de atencién fundamentalmente a las
personas, necesitan de la generacion de investigacion cientifica que ayude a determinar las mejores
politicas a desarrollar, siendo fundamental el papel de las universidades puiblicas como generadoras
de conocimiento por medio del desarrollo de investigaciones aplicadas.

V. Que las partes tienen objetivos e intereses comunes en el area de los servicios y las politicas
sociales.
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VLI. Que la finalidad del presente convenio es canalizar a favor de la entidad beneficiaria prevista la
subvencidn que figura en la Ley 4/2020, de 30 de diciembre, de Presupuestos de la Generalitat para
el ejercicio 2021, dentro del crédito consignado a la Vicepresidencia y Conselleria de Igualdad y
Politicas Inclusivas, en el capitulo IV Transferencias corrientes, siendo el importe de la dotacion de
60.000 €, asi como establecer las condiciones y compromisos a cumplir por dicha entidad.

La Ley 4/2020, de 30 de diciembre, de Presupuestos de la Generalitat para el ejercicio 2021, prevé

una linea de subvencion en el programa 311.40 Institut Valencia de Formacio, Investigacio i
Qualitat dels Serveis Socials, linea S5178000 Fomento de la investigacidn en Servicios Sociales en
la Comunitat Valenciana, del capitulo IV, concretando la finalidad y dotacion de la misma y siendo
uno de los beneficiarios previstos la Universitat de Valéncia-Estudi General.

VIIL. Que en virtud de la resolucidon de 21 de marzo de 2019, del director general de Relaciones
con Les Corts, se publica el Convenio marco entre la Generalitat, a través de la Vicepresidencia y
Conselleria de Igualdad y Politicas Inclusivas, la Diputacion Provincial de Valencia, la Universitat
de Valéncia-Estudi General, la Mancomunidad de La Ribera Alta y el Ayuntamiento de Alzira,
para la constitucion de un laboratorio social especializado en servicios sociales, en la comarca de
La Ribera Alta, en el DOGV niimero 8571 de 29 de marzo de 2019.

El presente convenio especifico se formaliza en ejecucion del convenio marco referenciado en el
parrafo, en virtud de la estipulacion quinta del mismo, entre la Generalitat, a través de la
Vicepresidencia y Conselleria de Igualdad y Politicas Inclusivas, y la Universitat de Valéncia-
Estudi General.

Tanto la naturaleza del convenio marco, segiin su estipulacion cuarta, como la de este convenio
especifico, es de cardcter administrativo y se encuentra excluido del ambito de aplicacidn de la Ley
9/2017, de 8 de noviembre, de contratos del sector ptiblico, por la cual se trasladan al ordenamiento
juridico esparfiol las directivas del Parlamento Europeo y del Consejo 2014/23/UE y 2014/24/UE,
de 26 de febrero de 2014.

Se regira igualmente por la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones y por lo
que establece el titulo X y disposiciones concordantes de la Ley 1/2015, de 6 de febrero, de la
Generalitat, de Hacienda Publica, del Sector Pablico Instrumental y de Subvenciones, asi como
por lo que establece la Ley 40/2015, de | de octubre, de régimen juridico del sector pablico y el
Decreto 176/2014, de 10 de octubre, del Consell, que regula los convenios que subscriba la
Generalitat y su registro.

VIIIL. En la redaccion del presente convenio especifico de colaboracién (en adelante especifico)
suscrito a raiz del Convenio marco citado, se observard lo que establece el Decreto 176/2014, de
10 de octubre, del Consell, que regula los convenios que subscriba la Generalitat y su registro.

IX. La subvencién, a la que se refiere el presente convenio, no precisa de notificacion o

comunicacion a la Comision Europea, por no reunir los requisitos del articulo 107.1 del Tratado de

Funcionamiento de la Unién Europea, por lo que queda exenta de la obligacién al hecho que se

refiere el articulo 3 del Decreto 128/2017, ya que la entidad beneficiaria no es una empresa que
3
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intervenga en el trafico econdmico con una actividad dirigida a la obtenciéon de beneficio
econdmico, ni a la ayuda concedida por su naturaleza, ni falsea o puede falsear la competencia, ni
los intercambios comerciales entre los Estados miembros del a Unién Europea.

De acuerdo con lo anterior, ambas partes intervinientes firman el presente convenio especifico de
colaboracion que se regird de acuerdo con las siguientes:

CLAUSULAS

Primera. Objeto del convenio

El presente convenio especifico tiene por objeto la concesion de una subvencion para fomento de la
investigacién en Servicios Sociales de la Comunitat Valenciana.

Las lineas estratégicas y objetivos generales del proyecto de investigacion del laboratorio de
servicios sociales de la Ribera Alta (Valéncia), durante el ejercicio 2021, son las siguientes:

1. Analisis de la eficacia y eficiencia de los servicios sociales de atencién primaria y de
atencion secundaria.

1.1 Analizar e identificar un sistema de indicadores econémicos para el nivel funcional de la
atencion primaria de los servicios sociales de la Comunitat Valenciana, incluidos los niveles de
actuacion de cardcter basico y de caracter especifico.

1.2 Analizar e identificar un sistema de indicadores econdmicos para el nivel funcional de la
atencién secundaria de los servicios sociales de la Comunitat Valenciana.

1.3 Determinar la eficacia y la eficiencia de los servicios sociales de atencion primaria de
caracter basico y de cardcter especifico a partir de la utilizacién y validaciéon de indicadores
econdmicos autondémicos y municipales.

1.4 Determinar la eficacia y la eficiencia de los servicios sociales de atencidn secundaria a
partir de la utilizacién y validacion de indicadores econémicos autondmicos y municipales.

2. Analisis del impacto de la crisis del coronavirus en los servicios sociales de la comarca
de la Ribera Alta.

Conocer el impacto de la COVID-19 en los servicios sociales de atencién primaria de caricter
basico y de caracter especifico a través del estudio de la comarca de la Ribera Alta.

3. Analisis de las actuaciones en materia de igualdad en los municipios de la comarea de
la Ribera Alta.

Conocer el estado actual de los recursos en los municipios de la Ribera Alta en materia de igualdad
y violencia contra las mujeres: plantilla de profesionales, adscripcion administrativa, tipologia de
recursos, funciones que llevan a cabo, respuesta ante la crisis sanitaria provocada por la COVID-19,
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nivel de demanda por parte de la poblacion. Asimismo, de conformidad con el transcurso de esta
linea estratégica, se plantea la posibilidad de constituir propuestas en materia de igualdad en cada
uno de los ayuntamientos de la Ribera Alta en coherencia con su idiosincrasia municipal y las
posibilidades de actuacion.

4. Analisis y estudio sobre el envejecimiento activo de la poblaciéon en la comarca de la
Ribera Alta.

Proponer actuaciones e intervenciones en materia de envejecimiento activo dirigido a las personas
de los diferentes municipios que integran la comarca de la Ribera Alta, una vez conocida y
analizadas las actuaciones actualmente llevadas a cabo en la materia.

Segunda. Metodologia del proyecto de investigacion

En el marco de las restricciones de movilidad derivadas de la crisis de la COVID-19 y con las
limitaciones que estas imponen, para la consecucion de los objetivos formulados en el proyecto de
investigacidn, se utilizard una metodologia cuantitativa a través de la técnica de revision en fuentes
secundarias, documentales y juridicas, tanto en lo que concierne a los objetivos en materia de
indicadores, como en aquellos relativos a la igualdad y al envejecimiento activo de la poblacion.

Por otra parte, se empleard la técnica de la encuesta para poder desarrollar un diagndstico territorial
de las necesidades, carencias y demandas de las personas, con la finalidad de radiografiar el
conjunto de espacios vulnerables de la Comunitat Valenciana, a través de los equipos profesionales
de los distintos niveles funcionales del Sistema Pablico Valenciano de Servicios Sociales.

Tercera. Gastos subvencionables y cuantia de los mismos

La Vicepresidencia y Conselleria de Igualdad y Politicas Inclusivas, financiard el desarrollo de las
actividades a ejecutar previstas en la cldusula segunda con cargo a la aplicacién presupuestaria
16.04.03.311.40 linea de subvencion S5178000 que figura en Ley 4/2020, de 30 de diciembre, de
Presupuestos de la Generalitat para el ejercicio 2021, dotada con un importe de sesenta mil euros
(60.000 €) para la Universitat de Valéncia-Estudi General.

Se consideran gastos subvencionables con cargo al presente convenio aquellos en que incurra la
entidad beneficiaria para la realizacion de las actividades detalladas en la clausula primera de este
convenio, siempre que, resultando necesarios para su consecucion, correspondan de manera
indudable a la actividad subvencionada, de acuerdo con la naturaleza de la misma y se realicen en
el plazo establecido en el presente convenio.

Seran gastos subvencionables, aquellos generados entre el 1 de enero de 2021 y el 1 de diciembre
de 2021, conforme al articulo 31 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, general de subvenciones,
por los conceptos siguientes:
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1. Sueldos y cotizaciones sociales del personal docente e investigador y de administraciéon y
servicios propios, que se destinen al desarrollo de las actuaciones indicadas en la cldusula segunda.
Su imputacion podra realizarse de dos maneras:

1.1 Por el abono de complementos retributivos por la realizacién de las diferentes
tareas necesarias para llevar a cabo las actuaciones comprometidas en la clausula Tercera, hasta un
maximo del 30% de la cantidad subvencionada. Su justificaciéon documental se realizard mediante
la aportacién de los documentos de néminas y TC2 de cotizaciones a la seguridad social donde se
hayan abonado dichos complementos retributivos.

1.2 Por la dedicacion horaria imputada al proyecto. L.a misma se acreditara mediante
el cédlculo del coste/hora de cada uno de los miembros del equipo de investigacion y de la
certificacion del detalle de dicha dedicacion por persona/mes/actividad.

2. Dietas, traslados y alojamiento, tanto del personal propio de la Universitat de Valéncia-
Estudi General, como del personal técnico de apoyo participante en el proyecto de investigacion.

3. Gastos correspondientes a los servicios prestados por profesionales, entidades o empresas
con las que se contraten los servicios necesarios para el desarrollo del proyecto, incluido la
elaboracion de materiales y documentos o adquisicidén de material fungible.

4. Honorarios, traslados y alojamiento del personal docente e investigador externo a la
Universitat de Valéncia-Estudi General, que esté colaborando con el proyecto de investigacion,
tanto en la realizacién como en la obtencidn de resultados de la investigacion.

5. Contratos de personal técnico de apoyo. Su justificaciéon documental se realizara
mediante la aportacion del correspondiente contrato de trabajo, asi como de los documentos de
néminas y TC2 de cotizaciones a la seguridad social.

6. Prestaciones de servicios realizadas por determinadas unidades de la Universitat de
Valéncia-Estudi General. Se justificara mediante documento de compensacidn interna, con el
detalle de los servicios realizados. Las tarifas seran las publicadas en el Reglamento de Ejecucién
Presupuestaria de la Universidad.

7. Gastos indirectos que cumplan con lo establecido al respecto por el articulo 31.9 de la
Ley General de Subvenciones, imputados por el beneficiario de la actividad subvencionada en la
parte que razonablemente corresponda, de acuerdo con principios y normas de contabilidad
generalmente admitidas y en todo caso, en la medida que tales costes correspondan al periodo en
que efectivamente se realiza la actividad, hasta el 20% de la cantidad subvencionada.

8. Cualquier otro gasto de personal y/o funcionamiento derivado de la realizacién de las
actuaciones indicadas en la clausula primera, tales como aquellos relacionados con la traduccidn,
revision lingiistica de materiales producidos, mensajeria o transporte de los mismos, entre otros.

Tanto para los costes de personal propio como de personal contratado, quedaran comprendidos en
este concepto las retribuciones del personal que participe en la preparacion y realizacidén de las
distintas actividades, pudiéndose incluir salarios, seguros sociales y, en general, todos los costes
imputables al coste del personal participante en el desarrollo de tales actividades.

Tendréan la consideracién de gasto efectivo las cantidades satisfechas por la entidad beneficiaria en
concepto de IVA y el resto de impuestos indirectos de los gastos en las actividades objeto del
convenio, siempre que su importe no pueda ser recuperado, total o parcialmente por la misma, lo
cual tendra que acreditarse debidamente.
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Los beneficiarios podran subcontratar parte de la actividad subvencionada, en los términos
establecidos en el articulo 29 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, general de subvenciones.
Esta subcontratacion no excedera del 50% del importe de la actividad subvencionada sumando los
precios de todos los subcontratos.

Cuando el importe de la actividad a subcontratar supere las cuantias establecidas en la normativa
vigente reguladora de los contratos del sector publico, para el contrato menor, el beneficiario tendra
que solicitar como minimo tres ofertas de diferentes proveedores, con cardcter previo a la
contratacidn del compromiso para la prestacion del servicio o la entrega del bien, salvo que por las
especiales caracteristicas de los gastos subvencionables no exista en el mercado suficiente nimero
de entidades que lo suministran o prestan.

De conformidad con lo que dispone el articulo 29.7 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, general
de subvenciones en ningln caso podra concertarse por el beneficiario la ejecucion total o parcial de
las actividades subvencionadas con las personas o entidades que se enumeran en el mencionado
articulo. En el caso de subcontratacién total o parcial de las actividades subvencionadas con
personas vinculadas con el beneficiario, entendiéndose por personas vinculadas las definidas en el
articulo 68 del Reglamento de la Ley General de Subvenciones, aprobado por Real Decreto
887/2006, de 21 de julio, solo se podra realizar la subcontratacion cuando concurran las
circunstancias siguientes:

1. Que la contratacion se realice de acuerdo con las condiciones normales de mercado.

2. Que se obtenga la autorizacion previa del organo concedente, siempre que dicha
subcontratacion no alcance el 25% del importe de la actividad a realizar, sumando los precios de
todos los subcontratos.

Cuarta. Pago de la subvencion. Justificacion y plazo

De acuerdo con el articulo 171 de la Ley 1/2015, de 6 de febrero, de la Generalitat, de Hacienda
Publica, del sector publico instrumental y de subvenciones, se librard inmediatamente una vez
firmado el convenio la cuantia de 18.000 €, correspondiendo al 30% del importe de la subvencién
concedida.

El pago del resto de la subvencidn se realizara con la justificacidén previa por la Universitat de
Valéncia-Estudi General de la realizacion de la actividad en los términos previstos a continuacion,
mediante transferencia bancaria, en la cuenta que designe la Universitat.

La Universitat de Valéncia-Estudi General justificard la realizacion de actividades en la forma
establecida en el articulo 30 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, general de subvenciones, por
medio de la presentacion de la correspondiente cuenta justificativa simplificada, el contenido de la
cual se ajustard a lo que dispone el articulo 75 del Reglamento de la Ley general de subvenciones,
que de acuerdo con dicha normativa, se compondra de los documentos siguientes:
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a) Una memoria de actuacién justificativa del cumplimiento de las condiciones impuestas en el
presente convenio, con indicacion de las actividades realizadas y de los resultados obtenidos.

b) Una relacion clasificada de los gastos de la actividad, con identificacion del acreedor y del
documento, su importe, la fecha de emisidn y, si es el caso, la fecha de pago.

¢) Un detalle de otros ingresos o subvenciones que hayan financiado la actividad subvencionada,
con indicacién del importe y la procedencia.

d) Si es el caso, carta de pago de reintegro en el supuesto de remanentes no aplicados asi como de
los intereses derivados de estos.

A tales efectos, la Vicepresidencia y Conselleria de Igualdad y Politicas Inclusivas, a través de la
Direccion General de I’Institut Valencia de Formacid, Investigacié i Qualitat dels Serveis Socials,
requerira la documentacion justificativa de los gastos producidos en cada uno de los ocho apartados
de la clausula tercera del presente convenio.

Las facturas correspondientes a los gastos corrientes acogidos al presente convenio, se ajustaran a
lo que establece el Real Decreto 1619/2012, de 30 de noviembre, por el cual se aprueba el
Reglamento que se regula las obligaciones de facturacion.

En todo caso, tendra que observarse lo que establecen los articulos 30 y 31 de la mencionada Ley
general de subvenciones, respecto a la justificacion de las subvenciones publicas y de los gastos
subvencionables.

El pago del resto de la ayuda se realizard previa justificacion del importe total de la subvencién
concedida, que debera presentarse antes del 10 de diciembre de 2021.

Se eximira de la obligatoriedad de acreditar el pago efectivo de las cotizaciones a la Seguridad
Social devengadas en los meses de septiembre, octubre y noviembre, dado que, para algunos de los
codigos de cuenta de cotizacion, la Universitat de Valéncia dispone de una autorizacion, acreditada
mediante la Resolucién n.° 9 de 28 de diciembre de 1987, por la que el ingreso de las cuotas se debe
realizar a los tres meses de la fecha de su devengo. En este sentido, los correspondientes
documentos TCI y TC2 se presentaran una vez se haya producido el pago efectivo de los mismos.

Se considerard gasto realizado el que ha sido efectivamente pagado con anterioridad a la
finalizacién del periodo de justificacidn, a excepcion de los pagos a la Seguridad Social referidos
en el parrafo anterior.

En el supuesto de que las actividades se financien, ademds de con la subvencion, con fondos
propios u otras subvenciones o recursos, tendrd que acreditarse el importe, procedencia y aplicacion
de tales fondos a las actividades subvencionadas. En ningun caso, la suma de todas las ayudas
podra superar el gasto efectuado.
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En el supuesto de que los gastos elegibles justificados fueran inferiores a la subvencion concedida
procederd la minoracién en la cantidad correspondiente.

La entidad tendrda que presentar, junto con la documentacion justificativa de los gastos,
acreditacion de que se encuentra al corriente o exenta, si es el caso, en el cumplimiento de sus
obligaciones tributarias y con la Seguridad Social, asi como que se encuentra al corriente en el
pago de sus obligaciones por reintegro de subvenciones, en los términos que disponen el articulo
34.5 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, general de subvenciones, y el articulo 24, del
Reglamento de aplicacion de la misma, aportando a los dichos efectos las correspondientes
declaraciones responsables.

Quinta. Comprobacion de la subvencién y plan de control

Dada la naturaleza de la actividad subvencionada y la finalidad de la subvencién concedida, de
conformidad con el articulo 169 de la Ley 1/2015, de 6 de febrero, de la Generalitat, de Hacienda
Publica, del Sector Publico Instrumental y de Subvenciones, la Direccidn General de I’Institut
Valencia de Formacid, Investigacié i Qualitat dels Serveis Socials comprobara la adecuada
justificacion de la subvencidn, la realizacién de la actividad o el cumplimiento de la finalidad que
determinen la concesidn o disfrute de la subvencidn, asi como si ha podido haber concurrencia con
otras subvenciones que pudiese comportar la modificacioén de la concesidn.

Asimismo, se realizard la comprobacién administrativa de la justificacion documental de la
subvencion concedida mediante la revisidn de la documentacidn justificativa establecida en el
presente convenio como de aportacidn preceptiva por la entidad beneficiaria.

La comprobacidén material de la efectiva realizacidon de la actividad, existencia de la condicidon o
cumplimiento de la finalidad, se llevara a cabo en los términos establecidos en el plan de control
que al efecto sera elaborado por el 6rgano gestor de la subvencién y que de conformidad con lo
establecido en el apartado 3 de la Ley 1/2015, de 6 de febrero, de la Generalitat, de Hacienda
Publica, del Sector Pablico Instrumental y de Subvenciones, sera de cardcter administrativo y a
posteriori, mediante un criterio de seleccion de muestra aleatorio y con un 30% de ayuda pagada.

La referida comprobacion se llevard a cabo para cada una de las dos justificaciones parciales
presentadas.

Sexta. Incumplimientos y reintegros

En el caso de que la justificacion no cubriese todo el importe recibido de forma anticipada, a fin de
regularizar el mismo, comenzara el procedimiento de reintegro, de acuerdo con las previsiones
contenidas en el articulo 172 de la Ley 1/2015, de 6 de febrero, de la Generalitat, de Hacienda
Publica, del Sector Publico Instrumental y de Subvenciones.

Seran consideradas causas de reintegro, en virtud de los articulos 37 y 40.1 de la Ley 38/2003, de

17 de noviembre, General de Subvenciones, los siguientes casos:
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a) Incumplimiento de la obligacion de justificacion.
b) Obtener la subvencion sin reunir las condiciones requeridas para ello.
¢) Incumplimiento de la finalidad para la que la subvencion fue concedida.

d) Incumplimiento de las condiciones impuestas con motivo de la concesidn de la subvencion.

De acuerdo con el articulo 172 de la Ley 1/2015, de 6 de febrero, de la Generalitat, de Hacienda
Publica, del Sector Publico Instrumental y de Subvenciones, las cantidades a reintegrar tendran la
consideracidon de ingresos de derecho publico y devengardn intereses de demora desde el dia
siguiente al de su vencimiento.

El interés de demora resultara de la aplicacion, para cada afio o periodo de los que integren el
periodo de calculo, del interés legal fijado en la Ley de Presupuestos Generales del Estado para
dichos ejercicios, de conformidad con lo establecido en el articulo 16 de Ley 1/2015, de 6 de
febrero, de la Generalitat, de Hacienda Publica, del Sector Publico Instrumental y de
Subvenciones.

La Direccidén General de DI’Institut Valencia de Formacid, Investigacio i Qualitat dels Serveis
Socials realizara el control y seguimiento de las acciones, a través de las comprobaciones que
considere necesarias, para el cumplimiento por el beneficiario de sus obligaciones y de las
condiciones y términos fijados por este convenio.

Séptima. Obligaciones de las partes

La entidad beneficiaria se compromete a:

1. Desarrollar el proyecto de investigacion del laboratorio de servicios sociales de la de la
Ribera Alta durante el ejercicio 2021, tal como viene expresado en la clausula primera y segunda
del presente convenio.

2. Comunicar a la Vicepresidencia y Conselleria de Igualdad y Politicas Inclusivas la
concesion, si es el caso, las ayudas recibidas de otras administraciones publicas o entes publicos o
privados destinados a los mismos fines.

3. Facilitar cuantos datos e informacion, relacionados con la subvencion concedida, le sea
requerida por la Vicepresidencia y Conselleria de Igualdad y Politicas Inclusivas, asi como
comunicar las incidencias y variaciones que se produzcan.

4. Someterse y prestar su colaboracién a las funciones de control financiero que
corresponden a los érganos competentes de la Generalitat en relacion con la subvencion concedida.

5. Asi mismo tendrd que cumplir con el resto de obligaciones derivadas de la normativa
aplicable en materia de subvenciones.

La Generalitat se compromete a:

1. Efectuar el pago de la ayuda conforme las previsiones de la ley de presupuestos anual y la
Ley 1/2015, de 6 de febrero, de la Generalitat, de Hacienda Publica, del Sector Publico
Instrumental y de Subvenciones.
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2. Realizar la comprobacién de la efectiva imputacion de los gastos aportados por la entidad
como subvencionables a la realizacion de los fines y actuacién subvencionados.

Octava. Transparencia

Las ayudas concedidas con cargo a este convenio tendrdn que ajustarse a lo previsto por la Ley
2/2015, de 2 de abril, de la Generalitat, de transparencia, buen gobierno y participacion ciudadana
de la Comunitat Valenciana en todo lo que se refiere a informacion y publicidad.

Novena. Confidencialidad y derechos de propiedad intelectual de los resultados

Durante la vigencia del presente Convenio, asi como tras la terminacién o resolucién del mismo por
cualquier causa, las partes se reconocen un mutuo deber de confidencialidad y se obligan a no
divulgar ninguna informacién confidencial que esté relacionada con la otra parte.

Los resultados cientificos del proyecto de investigacion seran propiedad de la Universitat de
Valéncia-Estudi General.

Décima. Comision mixta de seguimiento y control

De conformidad con lo que prevé el articulo 9 del Decreto 176/2014, y el articulo 49.f de la Ley
40/2015, de 1 de octubre, de régimen juridico del sector publico, se constituye un érgano mixto de
seguimiento y control, que estara integrado por dos representantes de cada una de las partes.

La comision mixta estara compuesta por los miembros siguientes:

Por la Universitat de Valéncia-Estudi General:

e La persona que ostente el Vicerrectorado de Innovacién y Transferencia o persona en quien
delegue.

e La persona investigadora principal del proyecto.

Por la Vicepresidencia y Conselleria de Igualdad y Politicas Inclusivas:
e La persona titular de la Direccion General de I’Institut Valencia de Formacio, Investigacio i
Qualitat dels Serveis Socials o persona en quien delegue.

o Una persona técnica adscrita a la Direccién General de I'Institut Valencia de Formacio,
Investigacié i Qualitat dels Serveis Socials.

Ejercera la Presidencia de la comisién mixta la persona titular de la Direccidon General de I’Institut
Valencia de Formacio, Investigacio i Qualitat dels Serveis Socials o persona en quien delegue, y la
secretaria de la comisién mixta la persona técnica adscrita a la Direccion General de I’Institut
Valencia de Formacid, Investigacié i Qualitat dels Serveis Socials o persona en quien delegue. Asi
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mismo, en la designacion de los representantes de la Generalitat se procurard la presencia
equilibrada de mujeres y hombres, en aplicacion de lo previsto en el I Plan de igualdad de mujeres
y hombres de la Administracion de la Generalitat, aprobado por Acuerdo de 10 de marzo de 2017,
del Consell.

La comision mixta de seguimiento y control realizara las funciones siguientes, de conformidad con
la estipulacion octava del Convenio marco:

1. Supervisar la ejecucion del convenio, asi como adoptar las decisiones y dictar las instrucciones
necesarias con el fin de asegurar la correcta realizacion de las actividades convenidas, incluyendo a
este efecto la solucién, en primera instancia, de las controversias de interpretacion y cumplimiento
que puedan plantearse respecto del presente convenio.

2. Informar a las partes de los retrasos e incidencias que se puedan presentar durante la ejecucion
del presente convenio.

3. Emitir, si lo acuerda la comisién, un informe o valoracion final sobre el grado de cumplimiento
de los objetivos consignados en el convenio presente.

La comision mixta se ajustara en cuanto a su funcionamiento a lo que establecen los articulos 15 a
22 de la Ley 40/2015, de | de octubre, de régimen juridico del sector publico que regula los
6rganos colegiados, y en el Decreto 176/2014, de 10 de octubre, del Consell, antes mencionado.

Las actas, acuerdos e informes que se emitan en el desarrollo y ejecucion de las funciones de la
comision mixta de seguimiento, tendran que remitirse a la Direccién General de I’Institut Valencia
de Formacio, Investigacié i Qualitat dels Serveis Socials, de la Vicepresidencia y Conselleria de
Igualdad y Politicas Inclusivas, y a la Universitat de Valéncia-Estudi General.

Undécima. Régimen de Compatibilidad

La presente ayuda es compatible con la percepcién por la entidad beneficiaria de otras
subvenciones, patrocinios, ayudas, ingresos, recursos, etc., procedentes de cualesquiera
administraciones o entes publicos o privados que financian las actividades subvencionadas, si bien,
la beneficiaria tendrd que comunicar expresamente a la Vicepresidencia y Conselleria de Igualdad
y Politicas Inclusivas, la solicitud y obtencion de los mismos. [L.a comunicacion de la obtencion de
otras ayudas tendra que realizarse tan pronto como sea conocida por la beneficiaria y, en todo caso,
con anterioridad a la justificacién de la aplicacion de los fondos concedidos.

En ningun caso, el importe de la subvencion, aisladamente o en concurrencia con otras
subvenciones, ayudas, ingresos o recursos, podrd superar el coste para la beneficiaria de la
actividad subvencionada.

La obtencién concurrente de otras aportaciones no declaradas por la beneficiaria dara lugar a la
resolucion total de la ayuda concedida.
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La obtencion sobrevenida de otras aportaciones o la existencia de otras fuentes de financiacion no
previstas por la beneficiaria que, en conjunto con la ayuda concedida por medio de la presente
resolucion, excedan del coste de la actividad subvencionada, dard lugar a la minoracion de la
subvencién para adecuarla al limite expresado y, si es el caso, a la exigencia de reintegro de las
cantidades indebidamente percibidas con sus intereses desde la fecha de percepcion. A los dichos
efectos, la entidad beneficiaria informara a la Vicepresidencia y Conselleria de Igualdad y Politicas
Inclusivas de la obtencién de otras fuentes de financiacion dentro de los 15 dias siguientes a aquel
en que la beneficiaria tenga noticia de su concesidn o percepcion.

Decimosegunda. Control y Seguimiento

La Direccion General de I’Institut Valencia de Formacid, Investigacié i Qualitat dels Serveis
Socials realizara el control y seguimiento de las acciones, a través de las comprobaciones que
considere necesarias, para el cumplimiento por el beneficiario de sus obligaciones y de las
condiciones y términos fijados por este convenio.

Dara lugar a la apertura de expediente de revocacidn total o parcial de la subvencién concedida, con
obligacién de reintegro de las cantidades que se hubieran liberado, cuando concurran las causas del
articulo 37 de la Ley general de subvenciones, y particularmente las siguientes:

1. El incumplimiento de las condiciones y plazos establecidos, asi como de las obligaciones
indicadas en la cldusula anterior.

2. La falta de justificacion de los gastos efectivamente realizados y la concesion después de la fecha
de la firma del presente convenio, de otras ayudas publicas que en su conjunto excedan de los
limites establecidos.

El procedimiento de revocacion total o parcial, lleve o no implicito el de reintegro de subvenciones
se iniciara de oficio en los términos del articulo 58 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
procedimiento administrativo comun de las administraciones publicas.

Decimotercera. Vigencia y efectos

El presente convenio entrara en vigor en el momento de su firma y sus efectos se extenderan desde
el 1 de enero hasta el 31 de diciembre de 2021.

Decimocuarta. Causas de resolucién
El presente convenio podré resolverse por las causas siguientes:

1. Por la expiracién del plazo de duracién del mismo.

2. Por mutuo acuerdo entre las partes.
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3. Por el incumplimiento por cualquiera de las partes, de las condiciones establecidas en el
presente convenio, sin perjuicio de lo que dispone el articulo 37 de la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre, General de Subvenciones.

4. Por decision unilateral de una de las partes, mediante comunicacioén expresa por escrito a
la otra parte, con una antelacion minima de dos meses a la fecha en que vaya a darlo por concluido.

En todo caso, la resolucién anticipada no afectara las actividades en curso, las cuales podrin
continuar desarrollandose por la Universitat de Valéncia-Estudi General, si bien unicamente se
podran incluir en la cuenta justificativa aquellas actividades realizadas hasta la resolucion del
convenio.

Decimoquinta. Legislacion y jurisdiccion aplicables

La resolucion de las controversias que pudieran plantearse sobre la interpretacion y ejecucion de
este convenio tendran que resolverse de mutuo acuerdo entre las partes, en el seno de la comision
mixta que fija la clausula octava del presente convenio.

Para cualquier controversia que no pueda resolverse en la comisién mixta, las partes se someteran a
la jurisdiccidn contencioso-administrativa y a los juzgados y tribunales de la ciudad de Valencia.

Estando las partes de acuerdo con el contenido de este documento, y para dejar constancia y prueba
de conformidad, es firmado

La vicepresidenta del Consell y consellera de La rectora de la
Igualdad y Politicas Inclusivas Universitat de Valéncia-Estudi General

Firmat per Maria Vicenta Mestre Escriva -
el 21/07/2021 09:06:31

Firmado por Mémnica Oltra Jarque el
22/07/2021 08:54:22
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