
   

 

 

CONVENI DE COL·LABORACIÓ ENTRE LA UNIVERSITAT DE VALÈNCIA. ESTUDI GENERAL I LA GENERALITAT 

VALENCIANA, A TRAVÉS DE LA CONSELLERIA D'HISENDA I MODEL ECONÒMIC, PER A LA CONTINUACIÓ DE 

LES ACTIVITATS DERIVADES DE LA CREACIÓ, EN 2021, DE LA CÀTEDRA DE TRIBUTACIÓ AUTONÒMICA DURANT 

L'EXERCICI 2023. 

 
REUNITS: 

 
A València, el 22 de juny de 2023, de una part, Dª Maria Vicenta Mestre Escrivà, Rectora Magnífica de la 

UNIVERSITAT DE VALÈNCIA, ESTUDI GENERAL, amb domicili social a València, av. Blasco Ibáñez núm. 13 (CP 

46010), i amb CIF: Q-4618001-D, que hi actua en nom i representació de la institució, legitimada per aquest 

acte en virtut de l'article 94 dels Estatuts de la Universitat de València, aprovats per Decret 128/2004, de 30 

de juliol, del Consell (DOGV 2004/8213), modificats per Decret 45/2013, de 28 de març, del Consell (DOGV 

6994/02.04.2013) i facultada a partir del seu nomenament per Decret 41/2018, de 6 d'abril, del Consell 

(DOGV 8270/10.04.2018). 

 
I d'una altra, l'Honorable Sr. Arcadi España García, conseller d'Hisenda i Model Econòmic en representació 

de la Generalitat, en virtut de les competències que li atribueixen l'article 4 del Decret 171/2020, de 30 

d'octubre, del Consell, pel qual s'aprova el Reglament orgànic i funcional de la Conselleria d'Hisenda i Model 

Econòmic. 

 
Les parts, en la representació que ostenten, es reconeixen capacitat legal suficient per a la subscripció del 

present conveni i, per això, 

 
MANIFESTEN: 

 
Primer. Que la Conselleria d'Hisenda i Model Econòmic, a través de la Direcció General de Tributs i Joc ostenta 

competències per a dissenyar la política tributària de la Generalitat, mitjançant l'elaboració de projectes de 

normes tributàries i de preus públics en l'àmbit de les seues competències de conformitat amb el Reglament 

orgànic i funcional aprovat pel Decret 171/2020, de 30 d'octubre, del Consell, pel qual s'aprova el Reglament 

orgànic i funcional de la Conselleria d'Hisenda i Model Econòmic. 

 
Segon. Que la Conselleria d'Hisenda i Model Econòmic, considera d'especial interés utilitzar la capacitat 

normativa de la Generalitat per a configurar un espai fiscal propi en el qual es garantisca la progressivitat del 

sistema tributari, la protecció del medi ambient a través d'una estratègia fiscal contra el canvi climàtic, i es 

promoga el principi d'igualtat de tracte i d'oportunitats en el conjunt de les polítiques econòmica, laboral, 

social, cultural i artística amb especial atenció als col·lectius vulnerables de la societat. 

 
Tercer. Que la Universitat de València està interessada en col·laborar amb la Direcció General de Tributs i Joc 

en el desenvolupament d'aquesta mena d'iniciatives. 

 
Quart. Que el Reglament del Consell de Govern , de 31 d'octubre de 2017, per a la creació i funcionament de 

les càtedres de la Universitat de València (ACGUV 267/2017), disposa que aquestes són l'instrument de 

col·laboració entre la Universitat i la societat per al desenvolupament de línies d'investigació i interés comú. 
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Cinquè. Que la Llei 1/2015, de 6 de febrer, de la Generalitat, d'hisenda pública, del sector públic instrumental 

i de subvencions, estableix que podran concedir-se de manera directa les subvencions previstes nominalment 

en la Llei de pressupostos de la Generalitat, i es consideren com a tals aquelles en les quals l'objecte, la 

dotació pressupostària i el destinatari figuren inequívocament en els annexos, tal com succeeix amb l'ajuda 

prevista per a la Universitat. S'estableix en el tercer paràgraf de l'article 168.1 A) de l'esmentada llei que els 

convenis seran l'instrument habitual per a canalitzar les subvencions quan tinguen la naturalesa de corrents. 

 
Sisè. Que en el detall de transferències i subvencions de la Llei 9/2022, de 30 de desembre, de Pressupostos 

de la Generalitat per a l’exercici 2023 es recull la línia nominativa S1255000 dins del capítol IV de l'aplicació 

pressupostària 610.30, dotada amb 30.000 euros i destinada a col·laborar amb la Universitat de València en 

la creació d'una càtedra dirigida al coneixement i difusió de la tributació autonòmica des de l'àmbit 

universitari a través d’activitats formatives, culturals i d'investigació. 

 
Setè. Que les finalitats perseguides són considerades d'interés públic i queden emmarcades dins de les 

competències de la Conselleria d'Hisenda i Model Econòmic, per la qual cosa es determina la necessitat i 

oportunitat, d'aprovar el present conveni de conformitat amb la memòria justificativa que s'adjunta i 

s'informa del caràcter no contractual de l'activitat en qüestió, així com el compliment del que es preveu en 

l'article 50 de la Llei 40/2015, d'1 d'octubre de Règim jurídic del Sector Públic i en el Decret 176/2014, de 10 

d'octubre, del Consell, pel qual es regula els convenis que subscriga la Generalitat i el seu registre. 

 
Huitè. Que la Universitat de València ha presentat declaració de no estar incursa en cap circumstància que 

determine la prohibició d'obtindre la condició de beneficiària de subvencions d'acord amb el que es preveu 

en els articles 13 i 34 Llei 38/2003, de 17 de novembre, General de Subvencions, així com la documentació 

acreditativa de no tindre deutes tributaris ni amb la Seguretat Social. 

 
Novè. Considerant el caràcter públic de l'entitat beneficiària i la finalitat de l'ajuda que s'atorga, s'estima que 

no complix amb el requisit del falsejament de la competència que afecte els intercanvis comercials entre els 

Estats membres. A més, es tracta d'activitats no econòmiques i els resultats de les quals es posaran a l'abast 

de la Generalitat en el disseny i execució de la política normativa en matèria tributària de la Generalitat 

Valenciana, sense que suposen avantatge econòmic per a cap empresa o sector en concret. Per la qual cosa, 

queda exclosa de l'aplicació del principi d'incompatibilitat amb el mercat comú formulat en l'apartat 1 de 

l'article 107 del TFUE, i per tant, no és obligatòria la seua notificació a la Comissió Europea, tal com disposa 

l’article 3.4 del Decret 128/2017, de 29 de setembre, del Consell, pel qual es regula el procediment de 

notificació i comunicació a la Comissió Europea dels projectes de la Generalitat dirigits a establir, concedir o 

modificar ajudes publiques. 

 
Desè. Que el Consell de Govern de la Universitat de València, prèvia deliberació del Consell de Direcció, va 

acordar contribuir al finançament de les despeses per al funcionament de la Càtedra de Tributació 

Autonòmica, d'acord amb l'article 7 del Reglament del Consell de Govern , de 31 d'octubre de 2017, per a la 

creació i funcionament de les càtedres de la Universitat de València. 
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Onzè. Que mitjançant acord del Consell de 2 de juny de 2023, es va concedir autorització expressa per a 

subscriure el present conveni, tal com estableix l'article 12.6.b del Decret 176/2014, de 10 d'octubre, del 

Consell, pel qual es regulen els convenis que subscriga la Generalitat i el seu registre. 

 
CLÀUSULES 

 
Primera. Objecte. 

 
Constitueix l'objecte del present conveni la continuació de les activitats derivades de la creació, en 2021, 

d'una Càtedra de Tributació Autonòmica en la Universitat de València dirigida a la col·laboració entre aquesta 

Universitat i la Direcció General de Tributs i Joc. 

 
Segona. Actuacions a realitzar per la Càtedra: 

 
La Càtedra realitzarà una labor centrada en la potenciació d'activitats formatives, la generació de 

coneixement sobre la base de la investigació especialitzada i la seua difusió mitjançant jornades, conferències 

i publicacions, i la transferència i divulgació de coneixement, possibilitant una major participació social i un 

estudi rigorós de les decisions a prendre per part de la Conselleria. 

 
Es contemplen, per tant, activitats formatives, culturals, d'investigació i d'extensió universitària orientades 

cap al coneixement i difusió permanent amb la finalitat de comptar amb un instrument per a l'anàlisi 

d'informació i processament de dades en el disseny i execució de la política normativa en matèria tributària 

de la Generalitat Valenciana, tant dels tributs propis com dels cedits, durant 2023. 

 
Tota la documentació, publicitat, imatges i materials, usaran un llenguatge no sexista i fomentaran valors 

d'igualtat, pluralitat de rols i corresponsabilitat entre dones i homes. 

 
L'esmentada càtedra podrà propiciar les següents activitats, segons el que establisca el programa d'activitats 

de la Càtedra: 

 
A) Activitats de formació 

- Proposta de desenvolupament de títols propis de la Universitat de València en temes relacionats 

amb l’objecte de la Càtedra. 

- Organització de cursos no reglats en qualsevol de les modalitats oferides per la Universitat de 

València, en temes relacionats amb tributació autonòmica. 

--La realització de jornades i tallers formatius sobre temes de actualitat o d'especial interés 

relacionats amb la tributació autonòmica. 

 
B) Activitats de divulgació 

- Organització de jornades de divulgació i de transferència de coneixement, experiències i resultats 

de la investigació. 

- Realització de seminaris i conferències per a donar visibilitat a la problemàtica tributaria autonòmica 

en totes les seues dimensions. 
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- Organització de tertúlies i altres fòrums i trobades tècniques i científics per a propiciar un millor 

coneixement recíproc dels mons empresarial, acadèmic i polític i de les seues visions en relació amb 

la tributació autonòmica. 

- Col·laboració en la promoció de trobades tècniques i científics. 

 
C) Activitats de generació de coneixement 

-La realització d'estudis d'avaluació de la política fiscal de la Generalitat. 

- Premis per a treballs fi de grau i de màster sobre tributació autonòmica. 

- Premis a treballs de recerca sobre tributació. 

- Impuls de projectes d'investigació sobre tributació. 

- Realització de treballs de recerca i de tesis doctorals en la matèria. 

-Promoció de trobades nacionals i internacionals de personal expert sobre temes vinculats amb 

tributació. 

D) Activitats de publicació 

- Potenciació de la realització de publicacions sobre temes d'interés en l'àmbit de la finalitat de la 

Càtedra. 

- Publicació de documents que es vagen generant per l'equip acadèmic i professional vinculats amb 

la Càtedra per a un millor coneixement de la problemàtica sobre tributació autonòmica. 

- Impulsar la producció per personal docent i investigador de la Universitat i per professionals externs 

de monografies i llibres que siguen resultats de les seues investigacions i experiències en temes de 

tributació autonòmica. 

 
E) Activitats de creació de xarxes 

- Desenvolupament d'una web de la Càtedra que servisca com a punt de referència en la qual es puga 

obtindre informació sobre les seues activitats. 

- Xarxes socials que servisquen de punt de trobada entre professionals, docents i alumnat per a 

debatre sobre dubtes, notícies o temes relacionats amb tributació autonòmica. 

- Participació en congressos, fòrums especialitzats i altres activitats, que permeta l'intercanvi 

d'informació, experiències i necessitats. 

 
El Pressupost de la Càtedra podrà incloure també les aportacions realitzades per sòcies o socis patrocinadors, 

que desitgen donar suport a les activitats desplegades per aquesta. La incorporació d'una entitat com a sòcia 

patrocinadora de la Càtedra haurà de ser aprovada per la Comissió Mixta a què es refereix la Clàusula Setena, 

i serà formalitzada en el corresponent conveni signat amb la Universitat. 

 
Tals convenis signats amb sòcies o socis patrocinadors no podran suposar obligacions econòmiques per a la 

Generalitat i, en tot cas, hauran de ser atesos per la Universitat amb els seus mitjans personals i materials 

 
Tercera. Actuacions a realitzar per les parts: 

 
1. La Direcció General de Tributs i Joc: 
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1r) Designar les dos persones representants de la Generalitat en la comissió de seguiment i control 

del conveni. 

2°) Establir els objectius i actuacions que haurà d'atendre el contingut del programa anual de la 

càtedra. 

 
2. La Universitat de València: 

 
1r) Nomenar, a proposta de la Comissió mixta, al director o directora de la càtedra. Aquest ostentarà 

les funcions contemplades en l'article 15 del Reglament del Consell de Govern, de 31 d'octubre de 

2017, per a la creació i funcionament de les càtedres de la Universitat de València. 

2n) Designar a les dos persones representants de la Universitat en la comissió de seguiment i control 

del conveni. 

3r) Donar publicitat a l'ajuda segons està previst en l'article 3.2 de la Llei 2/2015, de 2 d'abril, de la 

Generalitat, de Transparència, Bon Govern i Participació Ciutadana de la Comunitat Valenciana. 

 
Quarta . Cost del conveni. 

 
1. Per a l'exercici pressupostari 2023, la Conselleria d'Hisenda i Model Econòmic finançarà les actuacions a 

realitzar objecte d'aquest conveni per un import de 30.000 euros (trenta mil euros) a favor de la Universitat 

de València, amb càrrec al programa pressupostari 613.10. 

 
2. Seran susceptibles de ser finançades pel present conveni aquelles despeses que hagen sigut realitzades 

des de l'1 de gener de 2023 fins al 30 de novembre de 2023 i que estiguen en relació amb les activitats 

recollides en la clàusula segona. Es poden incloure les següents: 

A. Despeses de personal propi, contractat o que puga contractar l'entitat beneficiària a l'efecte d'aquest 
conveni, i que realitze activitats objecte d'aquest. S'acceptaran: 

 
1. Despeses de personal específicament contractat amb càrrec al conveni. La seua justificació 
documental es realitzarà mitjançant l'aportació del corresponent contracte de treball, així com dels 
documents de nòmines i TC2 de cotitzacions a la seguretat social. 

 
2. Despeses de personal dels membres de l'equip conformat per a la realització de les activitats, la 
imputació de les quals podrà dur-se a terme: 

 
..i. Mitjançant l'abonament de complements retributius al personal investigador per la realització de 
les diferents tasques necessàries per a dur a terme les actuacions compromeses en el conveni fins a 
un màxim del 30% de la quantitat subvencionada. La seua justificació documental es realitzarà 
mitjançant l'aportació dels documents de nòmines i TC2 de cotitzacions a la seguretat social 
justificatius de la percepció d'aquests complements 
Els complements retributius hauran de ser expressament autoritzats per la Comissió de Seguiment. 

 
ii. Mitjançant la quantificació de la dedicació horària del personal participant, degudament 

acreditada mitjançant el càlcul del cost/hora i la certificació del detall d'aquesta dedicació per 
persona/mes/activitat. 
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Queden compresos en aquest concepte les retribucions del personal que participe en la preparació i 
realització de les diferents activitats, podent-se incloure salaris, assegurances socials i, en general, tots 
els costos imputables al cost del personal participant en el desenvolupament de tals activitats. 

 
S'eximirà de l'obligatorietat d'acreditar el pagament efectiu de les cotitzacions a la Seguretat Social 
reportades en els mesos de setembre, octubre i novembre, atès que, per a alguns dels codis de compte 
de cotització, la Universitat de València disposa d'una autorització, acreditada mitjançant la Resolució 
núm. 9 de 28 de desembre de 1987, per la qual l'ingrés de les quotes s'ha de realitzar als tres mesos de 
la data de la seva meritació. En aquest sentit, els corresponents documents TC1 i TC2 es presentaran 
una vegada s'hagi produït el pagament efectiu d'aquests. 

 
B. Despeses de desplaçament i dietes. Transport, allotjament i manutenció per raó de les activitats 
objecte de l'acord de cooperació. Aquestes despeses seran subvencionables dins dels límits previstos en 
el Decret 24/1997, d'1 de febrer, del Consell, sobre indemnitzacions per raó del servei i gratificacions per 
serveis extraordinaris, modificat pels decrets 64/2011, de 27 de maig, 95/2014, de 13 de juny i 7/2023, 
d’11 de febrer, tots del Consell. 

 

C. Despeses de subministraments i serveis externs efectuats per a la realització de les accions objecte 
del present acord de cooperació, com a subministraments de material d'oficina, serveis de missatgeria, 
impremta, cartelleria i fullets, muntatge d'espais, megafonia, fotografia. Tot això relacionat amb jornades 
i seminaris organitzats amb la finalitat de difondre i divulgar els treballs objecte de l'acord de cooperació. 

 

D. Despeses de documentació, tractament i classificació de la informació, comunicació, i divulgació, 
publicacions i suports audiovisuals. 

 
E. Despeses de missatgeria i correus; manteniment de fotocopiadores; elaboració i manteniment de 
pàgines web, i altres despeses generades per a l'execució de les activitats previstes en el programa de 
les activitats a desenvolupar, aprovat anualment per la Comissió Mixta, tots ells necessaris per a complir 
la finalitat d'aquest acord de cooperació. 

 
F. Prestacions de serveis realitzades per determinades unitats de la UVEG. Es justificarà 
documentalment mitjançant document/val de compensació interna, amb el detall dels serveis realitzats. 
Les tarifes seran les publicades en el Reglament d'Execució Pressupostària de la UVEG. 
G. Despeses de material fungible. 

 
H. Despeses de serveis externs de consultoria i assistència tècnica destinats de manera exclusiva a 
l'objecte de l'acord de cooperació. 

 
I. Despeses generals: fins al 10% de la quantitat subvencionada en concepte de costos indirectes, que 
no podent-se imputar directament, estan directament lligats al desenvolupament de l'objecte de la línia 
nominativa, i sense la materialització de la qual l'activitat no podria dur-se a terme ( despeses corrents 
de llum, aigua, telèfon...), degudament acreditada. 

 
3. No es considerarà despesa subvencionable l'IVA o qualssevol altres impostos indirectes quan siguen 

susceptibles de recuperació o compensació per l'entitat beneficiària. A aquest efecte, quan en les 

declaracions presentades s'utilitzen regles de prorrata, es considerarà que l'entitat ha suportat efectivament 

com a despesa el percentatge restant de l'última declaració Resum anual presentada abans de la data de 

justificació de la subvenció. 
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4. Respecte a les despeses ja realitzades en l'exercici 2023 amb caràcter previ a la signatura del conveni, la 

comissió mixta les ratificarà amb la finalitat que siguen incloses en la memòria econòmica o pressupost de 

les activitats de la càtedra. 

 
5. A l'efecte de moderar els costos derivats de la realització de les actuacions subvencionables, la Conselleria 

d'Hisenda i Model Econòmic podrà comprovar el valor de mercat de les despeses subvencionades utilitzant 

un o més dels mitjans previstos en l'article 170 de la Llei 1/2015, de 6 de febrer, de la Generalitat, d'hisenda 

pública, del sector públic instrumental i de subvencions. 

 
Cinquena. A més de fer referència al logotip de la marca UVCàtedres, en totes aquelles activitats efectuades 

per la Càtedra amb el finançament de la Conselleria d'Hisenda i Model Econòmic haurà de realitzar-se 

l'adequada publicitat institucional en què es faça constar la participació financera de la Generalitat a través 

de l'esmentat departament del Consell. 

 
Sexta. Comissió de seguiment. 

 
1. Per al compliment dels compromisos i seguiment de la marxa del conveni, en el termini d'1 mes des de la 

seua signatura es constituirà una comissió mixta de seguiment i control, que adequarà el seu funcionament 

al que estableixen els articles 15 a 18 de la Llei 40/2015, d'1 d'octubre, de règim jurídic del sector públic. 

 
La comissió mixta es reunirà almenys tres vegades a l'any. En la primera reunió, a més de la constitució, 

s'efectuarà la proposta de nomenament de la persona responsable de la càtedra. En la segona reunió, es 

discutirà i aprovarà, si és procedent, la memòria econòmica o pressupost de les activitats, i les activitats a 

desenvolupar. Abans de la finalització de la vigència del conveni es reunirà per a valorar els resultats 

d'aquesta col·laboració i proposar la modificació dels termes que s'estimen oportuns. 

 
Sense perjudici d’allò anterior, la comissió mixta podrà reunir-se totes les vegades que es considere necessari, 

a iniciativa de la presidència, a sol·licitud de la direcció de la càtedra o de qualsevol a de les parts signants 

del conveni. 

 
2. La comissió garantirà la presència equilibrada de sexes, estarà composta per dos persones membres de 

cadascuna de les entitats signants del conveni, designades per cadascuna d'aquestes. La comissió mixta, serà 

presidida pel Vicerector o Vicerectora amb competències delegades del rector o rectora per a la gestió de les 

càtedres de la Universitat. 

 
3. Sense perjudici de les funcions que expressament es recullen en l'article 9 del Decret 176/2014, de 10 

d'octubre, del Consell, pel qual es regulen els convenis que subscriga la Generalitat i el seu registre, i els 

establits en l'article 13 del Reglament del Consell de Govern , de 31 d'octubre de 2017, per a la creació i 

funcionament de les càtedres de la Universitat de València, la Comissió de seguiment tindrà com a objectius 

principals els següents: 

 
a) Realitzar la proposta de nomenament de la persona responsable de la càtedra d'entre el personal 

amb vinculació permanent amb la Universitat de València a l'àmbit de responsabilitat de gestió i/o 

 
 

Pàgina 7/11 



   

 

 

docent que tinga a veure amb l'àmbit d'investigació de la càtedra. 

b) Aprovar el pla anual d'actuació de la càtedra amb el detall d'activitats a desenvolupar, a proposta 

de la direcció de la càtedra, així com la memòria econòmica 

c) Aprovar la memòria anual de les activitats elaborada per la direcció de la càtedra, que haurà de 

remetre's al vicerectorat en el primer quadrimestre de l'any següent. 

d) Afavorir en tot moment la comunicació general entre les parts, i resoldre qualsevol conflicte de 

manera immediata, sol·licitant en un altre cas la intervenció dels responsables adequats. 

 
4. La secretaria de la Comissió tindrà per objecte estendre acta de les reunions i de recaptar les signatures 

dels membres de la comissió. 

 
Una còpia de les actes, acords o informes emesos per la comissió mixta serà remesa a la Direcció General de 

Tributs. 

 
Setena. Forma i termini de justificació de les ajudes 

 
1. L'aplicació de l'import de la subvenció serà justificada per la Universitat de València per mitjà de l'aportació 

a la Direcció General de Tributs de la documentació següent: 

 
a) Compte justificatiu amb aportació d'informe d'auditoria, d'acord amb el que estableix l'article 74 

del Reglament de la Llei 38/2003, de 17 de novembre, general de subvencions, aprovat per Reial 

Decret 887/2006, de 21 de juliol, i d'acord amb l'ordre EHA/1434/2007, de 17 de maig. 

 
La persona auditora serà aquella que designe la Universitat de València. El compte justificatiu 

incorporarà una memòria econòmica abreviada que inclourà el que preveuen les lletres a, d, e, f i g 

de l'article 72.2 de l'esmentat Reglament, sense prejuí de l'obligació de l'entitat beneficiària de 

mantindre a disposició de la Direcció General de Tributs i Joc la documentació arreplegada en la lletra 

b de l'article 72.2. 

 
b) Declaració del compliment dels fins per als quals es va concedir la subvenció i memòria d'actuació 

justificativa del compliment de les condicions imposades en la concessió de la subvenció, amb 

indicació de les activitats realitzades i dels resultats obtinguts. 

 
La memòria haurà d'estar subscrita per la persona responsable de la càtedra. 

 
c) Una declaració responsable sobre altres subvencions, ajudes, ingressos o recursos que financen 

les activitats subvencionades, amb indicació de l'import, la seua procedència i aplicació o, si és el cas, 

la declaració negativa corresponent. 

 
2. Així mateix, l'entitat beneficiària haurà d'aportar, en tot cas, còpia de les factures originals de les despeses 

realitzades, degudament formalitzades d'acord amb el que estableix el Reial Decret 1619/2012, d'1 de 

desembre, pel qual s'aprova el Reglament pel qual es regulen les obligacions de facturació, o documents de 

valor probatori equivalent en el tràfic mercantil o amb eficàcia administrativa. 
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En aquest sentit, el pagament efectiu es justificarà per mitjà del pertinent comprovant de transferència, 

assentament bancari o càrrec en compte. 

 
A l’efecte del que preveu l'article 73 del Reglament de la llei general de subvencions, aprovat per Reial decret 

887/2006, de 21 de juliol, haurà de constar en tots els justificants originals, identificació de l'actuació a què 

s'imputa i quantia total o parcial imputada. La dita dada serà incorporada per la persona beneficiària per 

mitjà d'estampillat sobre el document original. 

 
S'acceptaran les despeses de personal meritades fins al 30 de novembre de 2023, sense perjudici que el 

pagament efectiu s'efectue amb posterioritat a aquesta data. L'acreditació del pagament s'aportarà una 

vegada realitzat aquest. 

 
Per a la resta de despeses, es considerarà despesa realitzada la que ha sigut efectivament pagada abans de 

la finalització del període de justificació de l'exercici pressupostari. No s'acceptaran factures corresponents 

a períodes diferents del de vigència del conveni. 

 
3. El termini de justificació de les despeses finançades pel present conveni vencerà el 10 de desembre de 

2023, sense perjudici de la vigència del conveni. 

 
4. La tramitació del pagament de la subvenció s'iniciarà a mesura que es presenten les justificacions de les 

despeses corresponents a les activitats subvencionables pel present conveni, de conformitat amb el que 

preveuen els apartats 1 i 2 precedents, i que siga comprovada i aprovada aquesta documentació per part de 

la Conselleria d’Hisenda i Model Econòmic. 

 
El pagament per la Conselleria d’Hisenda i Model Econòmic. s'efectuarà per mitjà de transferència bancària 

en el compte que designe la Universitat. 

 
Octava. Causes de resolució del conveni. 

El conveni es resoldrà per: 

a) El transcurs del termini de vigència del conveni sense haver-se acordat la pròrroga d'aquest. 

b) L'acord unànime de tots els signants. 

c) L'incompliment de les obligacions i compromisos assumits per part d'algun dels signants. En aquest 

supòsit, la part que pretenga la resolució haurà de dirigir-se a la contrària, en forma fefaent, instant- 

li a optar pel pur compliment de les seues obligacions o acceptar la seua resolució en el termini màxim 

d'un mes. 

d) Per decisió judicial declaratòria de la nul·litat del conveni. 

e) Per qualsevol altra causa diferent de les anteriors prevista en el conveni o en altres lleis. 
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Novena. Modificació i denúncia del conveni 

 
1. D'acord amb l'article 12 del Decret 176/2014, de 10 d'octubre, del Consell, pel qual es regulen els convenis 

que subscriga la Generalitat i el seu registre, per a la modificació del conveni es requeriran els mateixos 

tràmits que els previstos per a la subscripció del conveni inicial. 

 
2. Les parts podran modificar o denunciar de mutu acord el present conveni en qualsevol moment. Qualsevol 

de les parts podrà, al seu torn, denunciar-ho per mitjà de comunicació per escrit a l'altra part amb almenys 

dos mesos d'antelació a la data en quina haja de donar-ho per acabat. En tots dos casos s'hauran d'acabar 

les tasques pendents. 

 
Dècima. Règim jurídic del conveni 

 
Aquest conveni té caràcter administratiu i es regirà pel que preveuen les seues clàusules i, en defecte d'això, 

pel que s’estableix la normativa general i el règim previst en els articles de caràcter bàsic de la Llei 38/2003, 

de 17 de novembre, general de subvencions (disposició final primera) i el seu reglament, aprovat pel Reial 

decret 887/2006, de 21 de juliol i, finalment, per les previsions de la Llei 1/2015, de 6 de febrer, de la 

Generalitat, d'hisenda pública, del sector públic instrumental i de subvencions, en relació amb el que disposa 

el Decret 176/2014, de 10 d'octubre, del Consell, pel qual es regulen els convenis que subscriga la Generalitat 

i el seu registre i la Llei 40/2015, d'1 d'octubre, del règim jurídic del sector públic. 

 
La resolució de les controvèrsies que pogueren plantejar-se sobre la interpretació i execució del present 

conveni hauran de resoldre's de mutu acord entre les parts a través de la comissió mixta. Si no poguera 

aconseguir-se aquest acord, els possibles litigis hauran de ser resolts de conformitat amb el que disposa la 

Llei 29/1998, de 13 de juliol, reguladora de la jurisdicció contenciosa administrativa. 

 
Onzena. Publicitat i transparència 

 
Aquest conveni serà objecte de publicació íntegra en el portal de transparència de la Generalitat, a través de 

la gvaOberta en el termini de 10 hàbils des de la inscripció en el Registre de Convenis, amb l'objectiu de 

complir les obligacions de transparència establides en la Llei 2/2005, de 2 d'abril, de transparència, bon 

govern i participació ciutadana de la Comunitat Valenciana. 

 
La Universitat de València publicarà en el seu portal de transparència la informació següent: el present 

conveni, així com el text íntegre, les subvencions i/o ajudes vinculades a aquesta càtedra, si n’hi ha, amb 

indicació del seu import, objectiu o finalitat, i les persones o entitats que les concedeixen. 

 
Dotzena. Data d'inici de l'eficàcia i termini de vigència del conveni. 

 
El present conveni entrarà en vigor en el moment de la seua signatura, i finalitzarà el 31 de desembre de 

2023, sense perjudici del que es disposa en relació amb les despeses prèvies a la signatura. 
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