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CONVENI DE COL-LABORACIO ENTRE LA GENERALITAT, A TRAVES DE LA
VICEPRESIDENCIA I CONSELLERIA D’IGUALTAT I POLITIQUES INCLUSIVES, I LA
UNIVERSITAT DE VALENCIA, PER A LA REALITZACIO DE PROGRAMES D'INTERVENCIO
AMB HOMES QUE HAN EXERCIT O ES TROBEN EN RISC D'EXERCIR LA VIOLENCIA DE
GENERE, DURANT L'EXERCICI 2022

REUNITS

D'una part, el Consell de la Generalitat, representat per Aitana Joana Mas Mas, Vicepresidenta del Consell 1
Consellera d’Igualtat 1 Politiques Inclusives, nomenada per Decret 19/2022, de 28 de juny, del president de
la Generalitat, (DOGV num. 9371 de 29.06.2022), trobant-se autoritzada per a la signatura d'aquest conveni
per Acord del Consell de data 23 de setembre de 2022.

I d'una altra, Maria Vicenta Mestre Escriva en condicid de Rectora Magnifica de la Universitat de Valéncia,
Estudi General, amb domicili social a Valencia, av. Blasco Ibafiez nim. 13 (CP 46010) i amb NIF
Q4618001D, actuant en nom 1 representacid d'aquesta, legitimada per a aquest acte en virtut de l'article 94
dels Estatuts de la Universitat de Valéncia, aprovats per Decret 128/2004, de 30 de juliol, del Consell de la
Generalitat (DOGV num. 4811 de 03.08.2004) i facultada a partir del seu nomenament pel Decret 25/2022,
d'l1 de marg, del Consell de la Generalitat (DOGV num. 9297 de 14.03.2022).

Les parts intervenen en la representacio 1 amb les facultats que els seus respectius carrecs els confereixen, 1
es reconeixen capacitat i legitimacio6 bastants en dret per a atorgar el present conveni, 1 a aquest efecte

MANIFESTEN

I. Que I'Estatut d'Autonomia de la Comunitat Valenciana, en l'article 49, apartats 24 i 27, estableix la
competéncia exclusiva de la nostra Comunitat en matéria de serveis socials, joventut 1 promocid de la dona,
aixi com en materia de les institucions publiques de proteccid i ajuda de menors, joves, emigrants, tercera
edat, persones amb discapacitat i altres grups o sectors necessitats de proteccio especial.

A la Vicepresidencia 1 Conselleria d’Igualtat 1 Politiques Inclusives li corresponen, en virtut del Decret
170/2020, de 30 d'octubre, del Consell, les competéncies de I'Administracio de la Generalitat en matéria de
politiques de prestacid social, serveis socials, dependencia, persones amb diversitat funcional, families,
infancia i adolescéncia, adopcions, joventut, dona, persones migrants i voluntariat social.

D'un altre costat, l'article 27 de la Llei 7/2012, de 23 de novembre, de la Generalitat, Integral contra la
violéncia sobre la dona en I'ambit de la Comunitat Valenciana, estableix que aquella ha d'afavorir, de manera
coordinada 1 participativa amb l'administracié competent, I'execucié de programes de reeducacido d’homes
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amb problemes de conductes violentes cap a la dona, a fi de dotar-los d'habilitats personals que possibiliten
la resolucioé de conflictes per vies no violentes.

11 Que la Universitat de Valéncia és una entitat de Dret Public de caracter multisectorial i
pluridisciplinari que desenvolupa activitats de docéncia, recerca i desenvolupament cientific i tecnologic 1
compta amb un Departament de Psicologia Social que té una dilatada experiéncia en la realitzacié de cursos
d'intervencio psicosocial amb homes que han exercit o es troben en risc d'exercir violencia de genere.

III.  Que les parts tenen objectius i interessos comuns en l'area dels serveis i les politiques socials.

Iv. Que la Llei 1/2015, de 6 de febrer, de la Generalitat, d'hisenda publica, del sector public instrumental
i de subvencions, estableix que podran concedir-se de manera directa les subvencions previstes
nominativament en la Llei de pressupostos de la Generalitat, entenent-se com a tals aquelles 1'objecte, la
dotacio pressupostaria i el destinatari de les quals figuren inequivocament en els seus annexos. Aixi mateix,
en l'article 168.1 a) en el tercer paragraf, estableix que els convenis podran ser l'instrument per a canalitzar
les subvencions nominatives.

V. Que la finalitat del present Conveni és canalitzar a favor de 1'entitat beneficiaria prevista la subvencio
que figura en el vigent pressupost de la Generalitat, dins del crédit consignat a la Vicepresidéncia i
Conselleria d’Igualtat 1 Politiques Inclusives, en el capitol IV Transferéncies corrents, 1 que €s l'import de la
dotacio de 60.000 €, aixi com establir les condicions i compromisos a complir per aquesta entitat.

VI Que la Llei 8/2021, de 30 de desembre, de pressupostos de la Generalitat per a l'exercici 2022
estableix una linia de subvencié en el programa 323.10 “Igualtat de Genere”, linia S5191000 “Programa
d'Intervenci6 amb Homes Agressors” del capitol IV, concretant la finalitat 1 dotacié d'aquesta 1 n'és la
beneficiaria prevista la Universitat de Valéncia.

VII. Que en la redaccio del present Conveni s'ha observat el que s'estableix en el Decret 176/2014, de 10
d'octubre, del Consell, que regula els convenis que subscriga la Generalitat i el seu registre.

VIII. Que aquest conveni no requereix la notificacié a la Comissido Europea de conformitat amb el que es
disposa en el Decret 128/2017, de 29 de setembre, del Consell, pel qual es regula el procediment de
notificaci6 i comunicaci6 a la Comissid Europea dels projectes de la Generalitat dirigits a establir, concedir
o modificar ajudes publiques, ja que l'ajuda va dirigida a una administracié publica per a la prestacié d'un
servei public els destinataris del qual no satisfan cap contraprestacié economica per aquest, amb un impacte
estrictament local i, per aixo, no falseja ni pot falsejar la competéncia ni, per tant, afectar els intercanvis
comercials entre els estats membres.

Que totes dues parts manifesten un interés comu i la voluntat de potenciar aquest conveni conformement
amb les segiients

CLAUSULES

Primera. Objecte del conveni i actuacions subvencionables

El present conveni de col-laboracié entre la Generalitat, a través de la Conselleria d’Igualtat i Politiques
Inclusives, 1 la Universitat de Valeéncia, a través de I'Equip del Programa Context del Departament de
Psicologia Social, dirigit per la professora Marisol Lila Murillo, té per objecte la concessio d'una subvencio
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per a la intervencio psicosocial amb homes que han exercit o podrien exercir violéncia de génere. La finalitat
ultima d'aquesta intervencid €s previndre la reincidéncia i protegir les dones victimes, els fills 1 filles
d'aquestes, aixi com futures parelles d'aquests homes.

D'acord amb I'estructura del programa d'intervencio i1 prevencio de la violéncia de genere a través del treball
amb homes que exerceixen o han exercit violéncia de genere i que acudeixen tant de manera voluntaria com
per una mesura judicial, les actuacions de la Universitat de Valéncia estan emmarcades en tres fases, que
tindran el segiient contingut:

Fase d'avaluaci6 i motivacio. Aquesta fase contempla les segiients actuacions:

* Emplenament col-lectiu de qiiestionaris i tests estandarditzats, entrevistes individuals en profunditat i
entrevistes motivacionals individuals a fi d'obtindre informaci6 en profunditat dels agressors.

* Verificacio del compliment dels requisits minims per a poder accedir al programa. Els criteris d'exclusio
son la preséncia de trastorns de personalitat o psicopatologies greus, la preséncia de greu addiccid a 'alcohol
0 a unes altres substancies, la conducta agressiva o que puga posar en perill la integritat fisica del personal
del programa o dels companys del grup d'intervencio.

* Emplenament del contracte de participacid. En aquest s'especifiquen les normes de funcionament i les
obligacions que contrauen les dues parts implicades (participant i equip del programa).

* Motivaci6 per a la participacid en els grups d'intervencio.

Fase d'Intervenci6. Aquesta fase sera dirigida per dos professionals formats expressament en violéncia de
genere, que alhora tindran assignat un supervisor. Contempla les segilients actuacions:

* Treballar el reconeixement i la minimitzacio de tots aquells factors de risc presents en els participants i
potenciar els factors protectors.

» Elaborar un informe de les altes i1 de la finalitzacid de la intervencid en relacié amb els usuaris que han
complit amb els requisits basics del programa.

Fase de seguiment, que comprendra les segiients actuacions:

* Oferir ajuda i consell addicional als participants després de la finalitzaci6 de la intervencio.
* Realitzar avaluacions més rigoroses de l'efectivitat del programa.

+ Seguiment voluntari, fet de manera periodica via telefonica 1 presencial.

La intervencid tindra una duracié aproximada d'un any, sera en format grupal i comptara amb un pla
motivacional Individualitzat a desenvolupar amb cadascun dels participants, amb 1'objectiu de generar una
major adheréncia a la intervencié 1 motivacio per al canvi. Cada grup d'intervencio estara compost per 10-12
participants 1 tindra una freqiiencia de 2 hores setmanals.

La part subvencionada també haura de fer la tasca de visibilitzar i conscienciar sobre la necessitat
d'intervindre amb agressors amb una finalitat preventiva i reeducadora. Per a aixo0, desenvoluparan accions
dirigides tant a la poblacid general, com als diferents professionals i agents socials que intervenen en les
problematiques de violéncia i a homes que hagen exercit o estiguen exercint violéncia sobre les seues
parelles.

Segona. Despeses subvencionables i quantia d'aquests

Es consideren despeses subvencionables amb carrec al present conveni aquelles en que incorrega 'entitat
beneficiaria per a la realitzacio de les activitats detallades en la clausula primera d'aquest Conveni, sempre
que resulten necessaries per a la seua consecucid, corresponguen de manera indubtable a l'activitat
subvencionada conformement amb la seua naturalesa i es facen entre I'l de gener de 2022 i el 31 de
desembre de 2022.
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Seran despeses elegibles i per tant subvencionables, conformement amb l'article 31 de la Llei 38/2003, de 17
de novembre, general de subvencions, els segiients conceptes:

a) Sous i cotitzacions socials dels i les professionals responsables del desenvolupament de les actuacions
indicades en la clausula primera.

1. Aquests costos hauran de presentar-se ben desglossats per hores dedicades a l'activitat a la qual
s'imputen 1 només s'admetran justificants de pagament a les persones fisiques, tant si el servei ha sigut
prestat pel personal de la mateixa entitat beneficiaria com si s'ha contractat una prestacio de serveis amb
persones alienes a aquesta.

2. En el cas que el servei el presten personal propi de la Universitat de Valencia, aquesta haura de
presentar un informe adjunt a la nomina del personal que indique el total d'hores dedicades a l'activitat, aixi
com el preu per hora, de tal manera que el total de I'import de la nomina incloga el cost de l'activitat.

3. El personal contractat per la universitat de Valéncia amb carrec a la present subvencio es justificara
amb la presentacioé del contracte subscrit, les nomines i els TC2, si és el cas.
b) Materials d'oficina, manuals d'intervencid, edicio de protocols, despeses ocasionades per la correccio

de proves psicologiques estandarditzades, fotocopies i, en general, material fungible necessari per al
desenvolupament de la intervencié indicada en la clausula primera.

c) Despeses derivades de la difusid 1 visibilitzacioé de la intervenci6 indicada en la clausula primera.

d) Despeses derivades dels materials necessaris com a mesura de prevencio6 de contagi de la COVID-19.
e) Qualsevol altra despesa corrent derivada de la realitzacio de les actuacions indicades en la clausula
primera.

Tindran la consideraci6 de despesa efectiva les quantitats satisfetes per l'entitat beneficiaria en concepte
d'TVA 1 altres impostos indirectes com a conseqiliencia de la despesa en les activitats objecte del conveni,
sempre que el seu import no puga ser recuperat, totalment o parcialment per aquesta, la qual cosa haura
d'acreditar-se com cal.

Per contra, no seran objecte de subvencio les despeses d'adquisicié de béns inventariables. L'import maxim
d'aquestes despeses no podra superar el consignat en els pressupostos de la Generalitat per a aquest conveni.

Tercera. Pagament de la subvencio. Justificacio i termini

El present conveni és finangat amb carrec al crédit consignat en els pressupostos de la Generalitat per a
I'exercici 2022 a la Vicepresidéncia i Conselleria d’Igualtat i Politiques Inclusives, dins del programa 323.10
“Igualtat de Genere”, que conté en el capitol IV la linia de subvencido S5191000 “Programa d'Intervencio
amb Homes Agressors” l'import maxim dels quals és de 60.000 € i la beneficiaria prevista dels quals ¢és la
Universitat de Valencia.

D'acord amb l'article 44.1.g) de la Llei 8/2021, de 30 de desembre, de pressupostos de la Generalitat per a
I'exercici 2022, a la signatura del conveni es lliurara el 65% de la quantitat subvencionada i el 35% restant
s'abonara després de l'aportacidé i comprovaciéo de la documentacid justificativa de l'efectiva i correcta
aplicacio de l'import anticipat inicialment.

Amb caracter previ al pagament de la subvenci6 1'entitat beneficiaria haura d'acreditar trobar-se al corrent en
el compliment de les seues obligacions tributaries i enfront de la seguretat social i no ser deutora de la
Generalitat per reintegrament de subvencions.

El pagament per part de la Vicepresidéncia i Conselleria d’Igualtat i Politiques Inclusives s'efectuara
mitjancant transferéncia bancaria al compte que designe la Universitat de Valéncia.

La Universitat de Valencia justificara la realitzacié d'activitats en la forma establida en l'article 30 de la Llei
38/2003, de 17 de novembre, general de subvencions, mitjancant la presentacid del corresponent compte
justificatiu, el contingut del qual s'ajustara al que es disposa en l'article 72 del Reial decret 887/2006, de 21
de juliol, pel qual s'aprova el Reglament de la Llei 38/2003, de 17 de novembre, general de subvencions que,
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d'acord amb aquesta normativa, es compondra dels segiients documents adaptats a la naturalesa de la
subvenci6 que es concedeix:

a) Una memoria d'actuacio justificativa del compliment de les condicions imposades en el present
conveni, amb indicacio6 de les activitats realitzades i dels resultats obtinguts.
b) Una relaci6 classificada de les despeses de l'activitat, amb identificacié del creditor 1 del document,

el seu import, data d'emissio 1, si €s el cas, data de pagament. La justificacid de sous i cotitzacions socials es
realitzara tenint en compte el que s'estableix en l'apartat a) de la clausula segona del present conveni.

c) Les factures o documents de valor probatori equivalent en el trafic juridic mercantil o amb eficacia
administrativa incorporats en la relacié a que es fa referéncia en el paragraf anterior i, si és el cas, la
documentaci6 acreditativa del pagament

d) Un detall d'altres ingressos o subvencions que hagen financat l'activitat subvencionada amb indicacid
de I'import i la seua procedencia.
e) Si és el cas, carta de pagament de reintegrament en el suposit de romanents no aplicats, aixi com dels

interessos derivats d'aquests.

Aixi mateix, haura de presentar-se documentacid que acredite la realitzacido de l'activitat material duta a
terme com ara certificats de realitzacid d'entrevistes, parts de participacio en tallers, horaris de realitzacid
dels tallers 1 qualsevol altra que I'Administracid, durant les tasques de seguiment d'aquest Conveni, sol-licite
formalment a I'entitat beneficiaria com a part necessaria per a fer la justificacio.

Les factures corresponents a les despeses corrents acollides al present Conveni s'ajustaran al que s'estableix
en el Reial decret 1619/2012, de 30 de novembre, pel qual s'aprova el Reglament pel qual es regulen les
obligacions de facturacio.

En tot cas, haura d'observar-se el que s'estableix en els articles 30 1 31 de I'esmentada Llei 38/2003, de 17 de
novembre, general de subvencions, respecte de la justificacio de les subvencions publiques i de les despeses
subvencionables, respectivament.

La justificaci6 total de l'ajuda es realitzara amb l'aportacid prévia de la documentacid assenyalada, abans del
31 de gener de 2023. La direccié general amb competéncia en matéria de dones haura d'acreditar la
conformitat de tots i cadascun dels justificants que verifiquen el compliment de 1'objecte de les activitats
objecte de subvencio.

Es considerara despesa realitzada la que ha sigut pagada efectivament abans que s'acabe el periode de
justificacid.

En el cas que les activitats es financen amb la subvencié i amb fons propis o altres subvencions o recursos,
haura d'acreditar-se I'import, procedencia 1 aplicacio de tals fons a les activitats subvencionades. En cap cas,
la suma de totes les ajudes podra superar la despesa efectuada.

En el cas que les despeses elegibles justificades foren inferiors a la subvencid concedida procedira la
minoracid en la quantitat corresponent.

Quarta. Obligacions de I'entitat beneficiaria

L'entitat es compromet a:

a) Comunicar a la Vicepresideéncia i Conselleria d’Igualtat i Politiques Inclusives la concessio, si és el
cas, de les ajudes rebudes d'altres administracions publiques o ens publics o privats destinats als mateixos
fins.

b) Facilitar les dades 1 la informacid, relacionades amb la subvencid concedida, que li requerisca la
Vicepresideéncia i Conselleria d’Igualtat i Politiques Inclusives, aixi com comunicar les incidéncies i
variacions que es produisquen.
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c) Sotmetre's 1 prestar la seua col-laboracio a les funcions de control financer que corresponen als
organs competents de la Generalitat en relacié amb la subvencié concedida.

d) Aixi mateix, haura de complir amb la resta de les obligacions derivades de la normativa aplicable en
materia de subvencions.

e) Fer constar de manera explicita en la difusi6 1 publicitat de les accions subvencionades el suport de la
Generalitat.

Cinquena. Pla de Control

La Vicepresidéncia i Conselleria d'Igualtat i Politiques Inclusives realitzara un control administratiu a
posteriori en el qual es comprovara, a través d'un mostreig aleatori sistematic pres a l'atzar, almenys del 5%
dels justificants per a obtindre evidéncia raonable sobre I'adequada aplicacié de la subvencid, i per a aquesta
finalitat requerira a la Universitat de Valéncia la remissiod de tota la documentaci6 relativa als justificants de
despesa seleccionats.

Sisena. Propietat intel-lectual dels resultats i autoritzacié per a la difusié de resultats

Els resultats cientifics del programa de reeducacio seran propietat de la Universitat de Valencia.

No obstant aixo, amb l'objectiu d'aconseguir la maxima disseminacid dels resultats del programa
d'intervencid, les actuacions que es realitzen a conseqiiéncia del present conveni podran ser divulgades
indistintament per la Generalitat 1 per la Universitat de Valéncia.

En qualsevol cas, haura de respectar-se la Llei organica 3/2018, de 5 de desembre, de Proteccido de Dades
Personals 1 garantia dels drets digitals.

Setena. Transpareéncia, subministrament d'informacio i dades obertes.

Les Universitat de Valéncia i la Generalitat hauran de complir amb les obligacions de transparencia i
subministrament d'informaci6 que, en virtut de la Llei 19/2013, de 9 de desembre, de transparéncia, accés a
la informaci6 publica 1 bon govern, i de la Llei 1/2022, de 13 d'abril, de transparéncia i bon govern de la
Comunitat Valenciana, els corresponen com a entitat publica, aixi mateix totes dues entitats procediran a la
publicacio del text integre del Conveni després de la seua signatura, a través del portal o pagina web
corresponent.

Huitena. Comissi6o Mixta de Seguiment i Control

De conformitat amb el que es disposa en l'article 9 del Decret 176/2014, es constitueix una Comissio Mixta
de Seguiment i Control, que estara integrada per dos representants de la Universitat de Valéncia i tres
representants de la Vicepresidéncia i Conselleria d’Igualtat 1 Politiques Inclusivament, respectant el principi
de preséncia equilibrada entre dones i homes.

L'organ mixt de seguiment i control realitzara les funcions que segueixen:

Supervisar l'execucio del conveni, aixi com adoptar les decisions i dictar les instruccions necessaries amb la
finalitat d'assegurar la correcta realitzacid de les activitats convingudes, incloent a aquest efecte la solucio,
en primera instancia, de les controvérsies d'interpretacio i compliment que puguen plantejar-se respecte del
present conveni.

Les actes, acords 1 informes que s'emeten en el desenvolupament i execucio de les funcions de la Comissio
Mixta de Seguiment, hauran de remetre's a la Vicepresidéncia i Conselleria d’Igualtat i Politiques Inclusives
i a la Universitat de Valéncia.

La Comissio Mixta estara composta pels segiients membres o persones que els substituisquen:

Per la Universitat de Valéncia:
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. La persona responsable del projecte, professora del Departament de Psicologia Social (Marisol Lila
Murillo).

. Una altra persona que ocupe el lloc de professor o professora del Departament de Psicologia Social
(Enrique Gracia Fuster).

Per la Vicepresidéncia i Conselleria d’Igualtat i Politiques Inclusives:

. La persona que ocupe el lloc de director/a general de la Direccié General de I'Institut Valencia de les
Dones.

. La persona que ocupe el lloc de subdirector/a general de la Direccido General de I'Institut Valencia de
les Dones.

. La persona que ocupe el lloc de cap de Servei de Prevenci6 de Violéncia de Genere 1 Atencid a les
Victimes.

Novena. Regim de Compatibilitat

La present ajuda és compatible amb la percepcid per l'entitat beneficiaria d'altres subvencions, patrocinis,
ajudes, ingressos, recursos, etc., procedents de qualssevol administracions o ens publics o privats que
financen les activitats subvencionades, si bé, la beneficiaria haura de comunicar expressament a la
Vicepresidencia i Consellera d’Igualtat 1 Politiques Inclusives, la sol-licitud i obtenci6 d'aquests. La
comunicacido de l'obtencid d'altres ajudes haura de realitzar-se tan prompte com siga coneguda per la
beneficiaria i, en tot cas, amb anterioritat a la justificacié de 1'aplicacio dels fons concedits.

En cap cas, l'import de la subvencio, ailladament o en concurréncia amb altres subvencions, ajudes,
ingressos o recursos, podra superar el cost per a la beneficiaria de l'activitat subvencionada.

L'obtencid concurrent d'altres aportacions no declarades per la beneficiaria donara lloc a la resolucio total de
I'ajuda concedida.

L'obtencid sobrevinguda d'altres aportacions o l'existéncia d'altres fonts de finangament no previstes per la
beneficiaria que, en uni6 de l'ajuda concedida mitjancant la present resolucio, excedisquen el cost de
l'activitat subvencionada, donara lloc a la minoracié de la subvencid per a adequar-la al limit expressat i, si
és el cas, a l'exigencia de reintegrament de les quantitats indegudament percebudes amb els seus interessos
des de la data de percepcid. A aquests efectes, l'entitat beneficiaria posara en coneixement de la
Vicepresidencia i Consellera d’Igualtat i Politiques Inclusives 1'obtencio d'altres fonts de financament dins
dels 15 dies segiients a aquell en que la beneficiaria tinga noticia de la seua concessio o percepcio.

Desena. Naturalesa del conveni

El present conveni és de caracter administratiu i es troba exclos de 1'ambit d'aplicacio de la Llei 9/2017, de 8
de novembre, de contractes del sector public. Es regira per les clausules d'aquest, per la Llei 38/2003, de 17
de novembre, general de subvencions i pel que s'estableix en el Titol X i disposicions concordants de la Llei
1/2015, de 6 de febrer, de la Generalitat, d'hisenda publica, del sector public instrumental i de subvencions,
aixi com pel que s'estableix en la Llei 40/2015, d'1 d'octubre, de régim juridic del sector public i el Decret
176/2014, de 10 d'octubre, del Consell, que regula els convenis que subscriga la Generalitat i el seu registre.

Onzena. Vigéncia

El present conveni entrara en vigor en el moment de la signatura i s'estendra fins al 31 de desembre de 2022.
Amb carrec al present conveni es podran financgar les despeses i actuacions recollides en aquest, realitzades a
partir de I'l de gener de 2022 i fins al 31 de desembre de 2022.
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Dotzena. Causes de Resolucio

Es causa d'extincié del conveni, a més de la conclusio del seu termini de vigéncia i les restants previstes en
l'article 51 de la Llei 40/2015, de 1'l d'octubre, de régim juridic del sector public, la dentncia per qualsevol
de les parts a l'altra amb almenys dos mesos d'antelaci6 a la data en que haja de donar-lo per acabat. En
aquest cas hauran de finalitzar-se les actuacions en curs d'execucid i es procedira a la seua liquidacid
conformement amb el que s'estableix en l'article 52 de la mateixa norma. Si en qualsevol moment, durant la
vigeéncia d'aquest conveni, a conseqiiencia del seguiment realitzat, es comprovara l'existencia d'alguna de les
causes d'extincié abans expressades, podra instar-se la resolucio del conveni, comunicant a l'altra part i
concedint-li un termini de deu dies per a la presentacié d'al-legacions, de conformitat amb el que s'estableix
per la legislacid reguladora del procediment administratiu comu i1 una altra normativa que puga resultar
aplicable. En cada cas concret, en funcid de la causa especifica d'extincid i a la vista de la situaci6 de les
actuacions en curs d'execucio, les parts establiran la forma de finalitzacio d'aquestes actuacions.

Tretzena. Legislacio i jurisdiccio aplicables

La resolucio de les controversies que pogueren plantejar-se sobre la interpretacid i execucio d'aquest conveni
hauran de solucionar-se de mutu acord entre les parts, en el si de la Comissié Mixta que fixa la clausula
setena del present conveni.

Per a qualsevol controversia que no puga resoldre's en la Comissi6 Mixta, les parts se sotmetran a la
jurisdiccid contenciosa administrativa.

I com prova de conformitat amb tot el que antecedeix, les dues parts signen el present document amb
signatura electronica certificada, a un sol efecte, en el lloc 1 la data indicats ut supra.

La vicepresidenta del Consell i consellera La Rectora Magnifica de la
d’Igualtat i Politiques Inclusives Universitat de Valéncia
Firmat per Aitana Mas Mas el 30/11/2022 Firmat per Maria Vicenta Mestre Escriva -
09:37:34 el 21/11/2022 16:40:17
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