
 

 

 

En compliment dels requisits establerts en l’art. 50.1 de la llei 40/2015, d’1 d’octubre, del règim jurídic del 
sector públic, i en l’art. 21.1 de la llei 1/2022, de 13 d’abril, de transparència i bon govern de la Comunitat 
Valenciana. 

 
1. TIPUS DE CONVENI 

S’ha de marcar l’opció que corresponga: 

☐ Conveni Marc. 
☒ Conveni específic, s’ha d’indicar, si és el cas, si s’enquadra en un conveni marc: 
Conveni entre la Universidad Autónoma de Bucaramanga (Colòmbia) i la Universitat de 
València (Espanya) 
☐ Addenda a un conveni existent (s’ha d’indicar el nom del conveni): 
☐ Pròrroga o renovació d’un conveni existent (s’ha d’indicar el nom del conveni): 
☐ Protocol de colꞏlaboració. 

2. PERSONA DEL CONSELL DE DIRECCIÓ DE LA UNIVERSITAT DE VALÈNCIA QUE 
PROPOSA EL CONVENI I, SI ÉS EL CAS, PROMOTOR 

- Nom i cognoms del proponent: Carles Padilla Carmona 
- Càrrec: Vicerector d’Internacionalització i Multilingüisme 

- Si és el cas, nom i cognoms del promotor: 
- Departament, servei o unitat: Relacions Internacionals i Cooperació 
- Centre: 
- Telèfon de contacte: 96 38 28662 
- e-mail de contacte: vicerec.internacional@uv.es 

3. DADES DE LA CONTRAPART 

- Nom de l’entitat: Universidad Autónoma de Bucaramanga 
- Tipus d’entitat: Universitat Privada 
- País del domicili social: Colòmbia 
- Persona de contacte: Claudia Marcela Molina Gómez 
- Telèfon de contacte: (607) 6436111 ext. 206 
- e-mail de contacte: convenios-redes@unab.edu.co 

4. OBJECTE DEL CONVENI 

L'objecte del conveni consisteix a establir un programa d’ intercanvi d’estudiants entre la Universitat de 
València i la Universidad Autónoma de Bucaramanga, basat en esquemes de reciprocitat, per a la 
realització d’estades acadèmiques. 

 
 

El conveni que es proposa no inclou les prestacions pròpies d’un contracte, de forma que queda exclòs 
de l’aplicació de la llei 9/2017, de 8 de novembre, de contractes del sector públic. 

5. NECESSITAT I OPORTUNITAT DEL CONVENI 

Objectius que es podran aconseguir. 

1) Fomentar la mobilitat internacional d’estudiants de grau. 

2) Promoure l’intercanvi cultural i acadèmic entre les institucions. 

3) Consolidar relacions institucionals mitjançant la cooperació regular i equilibrada. 

4) Millorar la formació integral dels estudiants, oferint-los experiències en entorns educatius diversos. 

MEMÒRIA JUSTIFICATIVA NECESSITAT DE CONVENI 



 

 

Benefici institucional que es pretén aconseguir: 

1) Internacionalització de la comunitat estudiantil, augmentant la presència de la Universitat de 
València en xarxes acadèmiques globals. 

2) Enriquiment de l’experiència educativa dels estudiants locals mitjançant la convivència amb 
estudiants internacionals. 

3) Accés a nous entorns d’aprenentatge i recerca, que poden derivar en futures colꞏlaboracions 
acadèmiques. 

4) Estímul a la mobilitat sortint, oferint als estudiants de la Universitat de València oportunitats de 
formació en altres països. 

6. IMPACTE ECONÒMIC DEL CONVENI 

S’ha de marcar l’opció que corresponga: 

☒ El conveni proposat no suposa compromís econòmic per a les parts signants. 

☐ El conveni proposat té impacte econòmic per a les parts signants, que es concreta en els 
compromisos econòmics següents. (*1): 

7. DURACIÓ DEL CONVENI I POSSIBILITAT DE PRÒRROGA (*2) 

Tindrà una duració de quatre (4) anys, començant en el curs acadèmic 2023-2024, llevat que es formule 
denúncia expressa amb un termini de preavís de tres (3) mesos i sense perjudici que puga afectar la 
finalització de les activitats en procés en eixe moment. La duració d’aquest conveni podrà ser prorrogada 
per un període igual de quatre (4) anys a iniciativa de qualsevol de les parts, mitjançant acord escrit previ, 
abans de la data de finalització. 

8. ALTRES QÜESTIONS D’INTERÉS 
 

Signatura del proponent o de la proponent: 
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València , a data de signatura electrònica 

(*1) Segons el que corresponga: 

a) Si el conveni proposat comporta una despesa per a la Universitat de València, s’elaborarà una 
breu memòria econòmica en la qual conste almenys una valoració econòmica de la despesa total, 
la seua distribució per conceptes de despesa i la seua distribució temporal per anualitats, l’existència 
de crèdit pressupostari, el centre de despesa que es farà càrrec de despesa i les partides 
pressupostàries a les quals s’imputarà. 

b) Si la signatura del conveni proposat no comporta una despesa per a la Universitat de València, 
sinó que es tracta d’una aportació econòmica de l’altra entitat signatària del conveni, s’indicarà la 
quantia total de l’aportació i si té caràcter finalista, i en aquest cas la finalitat per a la qual es rebrà 
l’aportació, el centre de despesa de la Universitat de València en què s’haurà d’ingressar, la data 
aproximada en la qual es rebrà l’aportació i si hi ha compromís de presentar a l’entitat que realitza 
la justificació de les despeses executades amb càrrec a l’aportació. 

(*2) D’acord amb el que estableix la Llei 40/2015, d’1 d’octubre, del Règim Jurídic del Sector Públic, els 
convenis signats per les Administracions Públiques, entre les quals estan incloses a aquest efecte 
les universitats públiques, hauran de tenir una duració determinada que no podrà ser superior a 
quatre anys, llevat que normativament es preveja un termini superior.. 



 

A més, en qualsevol moment abans de la finalització del termini previst en l’apartat anterior, els 
signants del conveni podran acordar unànimement i de forma expressa la seua pròrroga per un 
període de fins a quatre anys addicionals o la seua extinció. 


