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ACUERDO DE COLABORACION ENTRE LA UNIVERSITAT DE
VALENCIA Y EL CENTRO DE COLABORACION CULTURAL
ZHONG-XI PARA LA PROMOCION DEL MASTER PROPIO DE
ATENCION A LA DIVERSIDAD Y EDUCACION INCLUSIVA

REUNIDOS

De una parte, D*. Maria Vicenta Mestre Escriva, en su condiciéon de Rectora Magnifica
de la Universitat de Valéncia, entidad académica de caracter publico, con domicilio
social en Valencia (Espafia), Avda. Blasco Ibafiez, n° 13, co6digo postal 46010 y CIF n°
4618001-D, en nombre y representacion de la misma. Esta legitimada para este acto en
virtud del articulo 94 de los Estatutos de la Universitat de Valéncia, aprobados mediante
Decreto 128/2004, de 30 de julio, del Consell de la Generalitat (DOGV 3-8-2004) y del
nombramiento como Rectora, aprobado por Decreto 41/2018, de 6 de abril, del
Gobiemo Valenciano, publicado en el DOGV num. 8270, de fecha 10 de abril de 2018.

De otra, D. Lewis Wesley Harding con NIE en nombre y representacion de
Centro de Colaboracién Cultural Zhong-Xi, con CIF B93510410 y domicilio en Calle
beatas no.29, Malaga, 29001, legitimado/a para este acto en virtud de escritura de
constituciéon de la sociedad, de fecha 14/10/2016 y con protocolo 2910/2016 de Don
Antonio Vaquero Aguirre.

EXPONEN

1. Que la Universitat de Valéncia, en uso de su autonomia universitaria, tiene la
capacidad de ofrecer una ensefianza superior conducente a la obtencion de
diplomas y titulos diferentes de los que se establecen con caracter oficial y
validez en todo el territorio estatal.

2. Que los titulos propios en la Universitat de Valéncia se rigen por el Reglamento
de Titulos Propios de Postgrado y formacién continua de la Universitat de
Valéncia, aprobado por Consejo de Gobierno de 9 de noviembre de 2021
(ACGUV 273/2021).

3. La identidad visual de la Universitat de Valéncia permite que la institucién sea
reconocida e identificada por la ciudadania, asi como por otras organizaciones e
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mstituciones con las cuales interactiia en el desarrollo de sus actividades de
formacion, investigacion, transferencia de conocimiento y generacién y difusion
de cultura y ciencia. Al mismo tiempo le permite mantener la armonia visual y la
coherencia para el amplio conjunto de soportes de comunicacién que permite el
desarrollo tecnoldgico actual, asi como para la amplia variedad de emisores con
que cuenta la Universitat. En este sentido, el articulo 11.4 de los Estatutos de la
Universitat de Valéncia, aprobados por Decreto 128/2004, de 30 de julio, del
Consell de la Generalitat (DOGV 3-8-2004) y modificados por Decreto 45/2013,
de 28 de marzo de 2013 (DOCV 2-4-2013), establece que el emblema, el sello,
la medalla 1 las marcas de la Universitat de Valéncia son de su propiedad, por lo
que la Universitat de Valéncia se reserva el derecho de autorizar su uso y de
impedir su uso indebido.

Que el Centro de Colaboracién Cultural Zhong-Xi es una entidad que tiene por
objeto el asesoramiento y organizaciéon de todo tipo de estudios y actividades
culturales en Espaiia y en el extranjero, asi como prestacion de servicios a
organizaciones de asistencia técnica, organizacidn, asistencia administrativa,
social, contable, mantenimiento, estudio, analisis, seleccién, formacién y
preparacion de personal, mediante personal propio o ajeno.

Que ambas entidades estan interesadas en colaborar en el desarrollo del Master
Propio de Atencidn a la Diversidad y Educacién Inclusiva 8* Edicion

Con este amplio sentido de colaboracion y reconociéndose las partes con plena

capacidad para la realizacion del presente convenio, acuerdan las siguientes

CLAUSULAS

PRIMERA - OBJETO

El objeto del presente Convenio es proporcionar el marco de colaboracién entre las
partes para la realizacion de los estudios conducentes a la obtencién del titulo propio de

Master

Propio de Atencion a la Diversidad y Educacion Inclusiva 8* Edicion, de la

Universitat de Valéncia, durante el curso académico 2021/2022

El Centro de Colaboracion Cultural Zhong-Xi colaborara en el desarrollo del Master
mencionado en el parrafo anterior, mediante la promocién de dicho titulo de acuerdo
con los términos establecidos en el presente convenio.
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SEGUNDA- OBLIGACIONES DE LAS PARTES
En virtud del presente convenio, las partes asumen las siguientes obligaciones:

La Universitat de Valéncia se compromete a impartir el titulo objeto del convenio,
siempre que se cumplan los minimos de matricula establecidos, de acuerdo con lo
previsto en el Reglamento de Titulos Propios de Postgrado de la Universitat de
Valéncia, aprobado por Consejo de Gobierno de 29 de septiembre de 2015 (ACGUV
205/2015), lo que conlleva entre otros, los siguientes compromisos:

- Lapreinscripcion y matricula de los estudiantes.

- Ladireccién de la accidon formativa objeto del convenio

- Custodiar los expedientes de los estudiantes.

- Registrar y expedir el titulo

El Centro de Colaboracién Cultural Zhong-Xi se compromete a realizar la promocion
del titulo propio objeto del presente convenio, en los términos establecidos en el mismo.

TERCERA — MARCAS DE LA UNIVERSITAT DE VALENCIA Y MENSAJE
DE PROMOCION

El Centro de Colaboraciéon Cultural Zhong-Xi, para la promocion del titulo objeto del
presente convenio, utilizara el siguiente texto: “La entidad colabora en la promocién del
titulo propio Master Propio de Atencién a la Diversidad y Educacién Inclusiva 8*
edicién, de la Universitat de Valéncia”.

Asi mismo, podra acompaiiar dicho texto con el logo institucional del titulo propio
Master en Psicologia y Gestion Familiar, con los colores corporativos y los elementos
de identidad visual de la UV. Se adjunta como anexo I al presente convenio, el
mencionado logo.

En ningin caso, el Centro de Colaboracion Cultural Zhong-Xi podra aludir a la
colaboracion fruto de este convenio, con la Universitat de Valéncia, en otros términos,
que los especificados en esta clausula, n1 autodefinirse en ninglin medio como “entidad
colaboradora con la Universitat de Valéncia”, ni utilizar otro simbolo que identifique a
la Universitat de Valéncia que no sea el logo institucional del titulo propio Master en
Psicologia y Gestion Familiar 8% edicion.

CUARTA - CANALES DE PROMOCION

El Centro de Colaboracién Cultural Zhong-Xi realizara la promocién del titulo objeto
del presente convenio, en los siguientes canales de comunicacion:
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- web institucional de la entidad.

- mediante su cuenta institucional de correo electrénico.

- en su cuenta de Facebook y otras redes sociales en las que tenga cuenta la entidad.
- en congresos, seminarios y conferencias a las que asista

- en visitas comerciales propias del trafico comercial de la entidad.

QUINTA - REGIMEN ECONOMICO

Las partes declaran expresamente que del presente convenio no derivan obligaciones
economicas de ningun tipo para ninguna de las partes.

SEXTA - COMISION MIXTA

A los efectos de supervisar el desarrollo de lo acordado por las partes en este convenio,
asi como de resolver los problemas que puedan suscitarse en su interpretacién y
cumplimiento, se crea una Comisién Mixta de Seguimiento compuesta por un
representante designado por la Universitat de Valéncia y otro designado por el Centro
de Colaboracion Cultural Zhong-Xi. Los integrantes de dicha comision se recogen en el
Anexo II del presente convenio.

SEPTIMA — RESPONSABILIDAD

La Universitat de Valéncia declina cualquier responsabilidad que pudiera derivarse de
obligaciones o compromisos adquiridos por el Centro de Colaboracion Cultural Zhong-
Xi con terceros.

OCTAVA - TRANSPARENCIA

El presente Convenio se podra poner a disposicién de los ciudadanos, en aplicacién de
lo dispuesto en la ley 19/2013, de 9 de diciembre, de Transparencia, Acceso a la
Informacion Publica y Buen Gobiermno y de la Ley 2/2015, de 2 de abml, de
Transparencia, Buen Gobierno y Participacién Ciudadana de la Comunitat Valenciana.

NOVENA -DURACION

El presente convenio estara vigente desde el momento de su firma y mantendra su
duracién hasta el 31 de diciembre de 2022, fecha en la que termina el Master en
Psicologia y Gestiéon Familiar 8* edicidn, titulo objeto del presente convenio, siempre
que ninguna de las dos partes lo denuncie con 3 meses de antelacion.

Antes de la finalizaciéon del plazo previsto en el parrafo anterior, las partes podran
acordar, de mutuo acuerdo, su prorroga expresa por un periodo de hasta cuatro afios
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adicionales, siempre condicionado a la aprobacion del titulo propio por la Universitat de
Valéncia, objeto de este convenio.

DECIMA - MODIFICACION

Este acuerdo podra modificarse de mutuo acuerdo, por escrito, en cualquier momento
anterior a su finalizacién, incorporandose como Adenda al presente convenio.

DECIMOPRIMERA - CAUSAS DE RESOLUCION

Este acuerdo se extinguira por cualquiera de las siguientes causas:

a) El mutuo acuerdo de las partes signatarias.

b) La decisién de una de las partes previa denuncia expresa y por escrito a las otras
partes con una antelacién de tres meses.

DECIMOSEGUNDA - DISCREPANCIAS

La Universitat de Valéncia y el Centro de Colaboracion Cultural Zhong-Xi colaboraran
en todo momento de acuerdo con los principios de buena fe y eficacia.

Cualquier discrepancia que surgiera entre las partes, en relacion con el presente
Acuerdo, sera resuelta amistosamente por las partes a través de la comisién mixta.

Y para que conste a los efectos oportunos, las partes firman, por DUPLICADO y a un
solo efecto y tenor, en el lugar y fecha indicados en el presente documento.

Por la Universitat de Valéncia, en Por el Centro de Colaboracién Cultural
Valencia, Zhong-Xi, en Valencia,
avg Firmado digitalmente por o Firmado digitalmente por
Moocenta MAR A LEWIS LEWIS WESLEY
Rectors 7 Princips! VICENTAMESTRE (R: WESLEY HARDING HARDING (R: B93510410)
VWERSTAT  Focha: 2021 1201 (R: B93510410) ~ ~oona 2021112910008
ID“QVALENCIP\ 14:59:47 +01'00" " +01'00'
Fdo. D*. Maria Vicenta Mestre Escriva Fdo. Lewis Wesley Harding
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Anexo |

Marca MASTER PROPIO DE ATENCION A LA DIVERSIDAD Y
EDUCACION INCLUSIVA

USO DE LA MARCA

Ellogotipo del Master Propio en Master en Psicologia y Gestion Familiar se utilizara
en una composicion junto con el de la Universitat de Valéncia.

Debera emplearse siempre que se haga referencia al master en cualquier tipo de
documento y siempre acompanado del logo de la Universitat de Valéncia, respetando
el montaje conjunto.

VNIVERSITAT - Master's Degree in Attention
DGVALENCIN “““Z= to Diversity and Inclusive Education

|

VNIVERSITAT - Master Propio de Atencion a la
DGVALENCIA Diversidad y Educacion Inclusiva

\

VNIVERSITAT - Master Propi d’Atencié a la
DGVALENCIA < Diversitat i Educacié Inclusiva

W

VNIVERSITAT 2 Master's Degree in Attention
BGVALENCIA to Diversity and Inclusive Education
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VNIVErulITNT__ Master Propio de Atencion a la
IDQ-VALENCIA . ____ Diversidad y Educacion Inclusiva

VNIVEnITA TL._  Master Propi d'Atenci6 a la
"
IDQ-VALENCIA <«lr" Diversitat i Educacié Inclusiva
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PROPORCION Y TAMANO

En los diferentes soportes se respetaran las proporciones del logotipo y no sera
distorsionado en ningun caso. El tamafio minimo de uso sera de 30 mm para
asegurar su visibilidad.

TIPO DE LETRA Y TAMANO

Myriad Pro Regular. 25 pt.

COLOR:

Azul (#092¢3e)

R:9G:44B: 62

Grs (#e0ebe7)

R: 224 G: 229 B: 231

Negro (#000000)

R:0G:0B:0



VNIVERSITAT

€% B VALENCIA &

Tt |<
>
$
S
A

%
e

ANEXO Il
COMPOSICION COMISION MIXTA DE SEGUIMIENTO

Los integrantes de la Comision Mixta de Seguimiento establecida, en la clausula sexta del
convenio, son:

- Enrepresentacion de la Universitat de Valéncia: Inmaculada Chiva Sanchis, en calidad
de directora del titulo propio.

- Enrepresentacién del Centro de Colaboracién Cultural Zhong-Xi: Yi Wang, en calidad
de coordinadora del proyecto.






