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CONVENIO ENTRE EL CONSEJO SUPERIOR DE DEPORTES Y LA UNIVERSIDAD DE VALENCIA, PARA LA
REALIZACION DE PRACTICAS ACADEMICAS EXTERNAS DE ESTUDIANTES DE GRADOS Y POSTGRADOS
UNIVERSITARIOS.

En Madrid, a 20 de septiembre de 2019.

De una parte, D. Mariano Soriano Lacambra, Director General de'Deportes, nombrado por Real Decreto
983/2018, de 27 de julio, en nombre y representacion del Consejo Superior de Deportes en virtud de lo
establecido en el articulo 41 de la Orden ECD/602/2017 de 20 de junio, de delegacion de competencias
del Ministerio de Educacidn, Cultura y Deporte.

Y de otra parte, D.2 Maria Vicenta Mestre Escriva, rectora Magnifica de la Universitat de Valéncia y C.I.F.
Q-4618001-D, quien actua en nombre y representacion de la misma en virtud de su nombramiento por
Decreto del Consell de la Generalitat Valenciana 41/2018, de 6 de abril de 2018 (DOGV8270, de 10 de
abril), y esta legitimada para este acto, en ejercicio de las funciones previstas para tal cargo por el articulo
94 de los estatutos de la mencionada Universidad.

Ambas partes se reconocen plena capacidad juridica para suscribir el presente convenio, y a tal efecto

EXPONEN

l.- Que el Consejo de Gobierno de la Universitat de Valéncia aprobd, el 26 de junio de 2012, el reglamento
que regula la realizacion de practicas externas de su alumnado en empresas e instituciones.

Il.- Que el Real Decreto 592/2014, de 11 de julio, regula la realizacién de practicas académicas externas
del alumnado universitario.

ll.- Que el Real Decreto 1393/2007, de 29 de octubre, establece la ordenacién de las ensefianzas
universitarias oficiales, contemplando la posibilidad de valorar como créditos en el curriculo universitario
la realizacion de practicas académicas externas en empresas e instituciones.

IV.- Que la Fundacién Universidad-Empresa de Valencia (Consejo Social de la Universitat de Valéncia.
Estudio General de Valencia) de la Comunidad Valenciana, medio propio de la Universitat de Valéncia, - en
adelante ADEIT - tiene encargada la gestion de las practicas académicas externas bajo la direccion de la
persona que ostenta la responsabilidad dentro del Consejo de Direccion de la Universitat de Valéncia en
esa materia, en virtud del encargo de gestion para el desarrollo del programa de gestion de practicas
académicas externas de la Universitat de Valéncia aprobado el 31 de julio de 2017.

V.- Que el Consejo Superior de Deportes (CSD) tiene como competencias, entre otras:

e Promover e impulsar la investigacion cientifica en materia deportiva de conformidad con los
criterios establecidos en la Ley de Fomento y Coordinacion General de la Investigacion Cientifica y
Técnica.

e - Promover e impulsar medidas de prevencidn, control y represidn del uso de sustancias prohibidas
y métodos no reglamentarios, destinados a aumentar artificialmente la capacidad fisica de los
deportistas o a modificar los resultados de las competiciones.
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VI.- Las partes, al amparo del Réal Decreto 592/2014, de 11 de julio, que regula las practicas académicas
externas de los estudiantes universitarios, y de acuerdo con lo establecido en el Reglamento de Practicas
Académicas Externas, aprobado por el Consejo de Gobierno de la UV el 26 de junio de 2012 (ACGUV
131/2012), acuerdan suscribir el presente convenio con arreglo a las siguientes

CLAUSULAS

PRIMERA.- OBJETO DEL CONVENIO.

Por el presente convenio se establece el Programa de Cooperacion Educativa entre la Universitat de
Valéncia ( en adelante UV) y el Consejo Superior de Deportes (en adelante CSD) para la realizacion de
practicas académicas externas, trabajos fin de grado y trabajos fin de master por parte del alumnado de la
Universitat de Valéncia, de las titulaciones Grado en Ciencias de la Actividad Fisica y Deporte, Grado en
Matemadticas, Grado en Nutricibn Humana y Dietética, Grado ‘en Fisioterapia, Master Universitario en
Investigacion e Intervencion en Ciencias de la Actividad Fisica y Deporte, Master en Nutricién
Personalizada y Comunitaria, Master en Recuperacidon Funcional en Fisioterapia, siempre que guarden
relacion con la materia y competencia propia del Consejo Superior. de Deportes, que conduzcan a
completar sus estudios universitarios.

Por cada practica se suscribira un Acuerdo o Anexo en el que se recojan, entre-otros, los datos referentes
al alumnado v a la titulacion, al lugar, la duracidon y al periodo de realizacion de la practica, junto con los
datos identificativos de quien tutorice, de la Universitat de Valéncia y del CSD, el departamento en que se
llevaran a cabo las practicas, y el proyecto formativo de las mismas.

Las practicas académicas externas que, al amparo del presente convenio, pueden realizar el alumnado de
la Universitat de Valéncia son “practicas curriculares” y “practicas extracurriculares”.

(

SEGUNDA.— NORMATIVA.

El presente Convenio se acoge a lo establecido en la normativa vigente y mds concretamente a lo
preceptuado en el en el Real Decreto 592/2014, de 11 de julio, por el que se regulan las practicas
académicas externas de los estudiantes universitarios y en la normativa especifica de la UV.

TERCERA.— CONDICIONES GENERALES DEL CONVENIO.
A. OFERTA DEL CSD.

Con la finalidad de cumplir con el objeto de este Convenio, el CSD definird, junto a la UV, el nimero,
de plazas de practicas a cubrir por los estudiantes, asi como la naturaleza y duracion de las mismas,
con suficiente antelacion al comienzo de cada curso académico.

Una vez determinado el nimero de plazas, naturaleza y duracién de las mismas, se procedera a
suscribir con los alumnos el Anexo adjunto a este convenio, en el que se detallaran los pormenores
del programa formativo a seguir con ellos.

B. MODALIDADES DE PRACTICAS ACADEMICAS EXTERNAS.
Las practicas académicas externas podrdn ser curriculares o extracurriculares.

a) Las practicas curriculares se configuran como actividades académicas integrantes del Plan de
Estudios de que se trate. i

b) Las practicas extracurriculares son aquellas que | estudlantes podran realizar con cardcter
voluntario durante su periodo de formacion y gue, gln tehiendo Ios mismos fines que las
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prdcticas curriculares, no forman parte del correspondiente Plan de Estudios. No obstante, y
cuando corresponda, seran contempladas en el Suplemento Europeo al Titulo conforme
determine la normativa vigente.

C. DURACION DE LAS PRACTICAS.

a) Las practicas éxternas curriculares tendran la duracién que establezca el Plan de Estudios
correspondiente, en los términos establecidos por el articulo 12.6 del Real Decreto 1393/2007,
de 29 de octubre, por el que se establece la ordenacién de las ensefianzas universitarias
oficiales.

En el caso de las practicas de titulaciones propias de la UV, Ia duracion de las mismas vendra
determinada en la propuesta de la actividad formativa aprobada por la correspondiente
Comisidn.

b) Las précticas externas extracurriculares tendran preferentemente una duracién no superior al
50% de los créditos del curso académico. La duracion de cada practica se establecera en cada
oferta y no podrad ser superior a 900 horas efectivas.

D. DESARROLLO DE LAS PRACTICAS Y DEL TFG/TFM.

1. Los horarios de realizacion de las practicas o del TFG/TFM se estableceran de acuerdo con las
caracteristicas de las mismas y las disponibilidades de la entidad colaboradora. Los horarios
seran compatibles con la actividad académica, formativa y de representacién y participacion
desarrollada por el estudiante en la UV.

2. Los estudiantes deberdan cumplir las normas de régimen interno del CSD y seguir las
indicaciones del tutor designado por la entidad. Déberan aplicarse con diligencia a las tareas
que se les encomienden, de. las cuales guardardn secreto profesional y deber de
confidencialidad durante su estancia y una vez finalizada esta. En caso de ausencia sera
necesario comunicarlo y justificarlo al Centro responsable de la UV. El régimen de permisos
del estudiante sera consensuado por los tutores de ambas partes con-respeto en todo caso a
los permisos a los que el estudiante tenga derecho con arreglo a la normativa vigente.

3. Por causas debidamente justificadas, de acuerdo con lo indicado en el articulo 20 del
Reglamento de Practicas Académicas Externas de la UV, cualquiera de las partes podra
rescindir el periodo de practicas. Si el CSD lo considera conveniente, la UV gestionara la
incorporacién de un nuevo estudiante que iniciard su periodo de formacién a la mayor
brevedad posible.

4. Si alguna de las partes firmantes de este convenio o los estudiantes desearan utilizar los
resultados parciales o finales de su actividad en la entidad colaboradora, en parte o en su
totalidad para su publicacién como articulo, conferencia, tesis, memoria, etc. debera solicitar
la conformidad de la otra parte por escrito, quien debera responder en un plazo maximo de
45 dias, comunicando su autorizacion, sus reservas o su disconformidad. Transcurrido dicho
plazo sin obtener respuesta, se entendera que el silencio es la tdcita autorizacion para su
difusion.

5. Los derechos de propiedad industrial registrables que se puedan derivar de los resultados de
la practica llevada a cabo por el estudiante corresponderan a la entidad colaboradora. En lo
referente a la propiedad intelectual, se respetara siempre el reconocimiento de la autoria del
trabajo por el estudiante, pudiendo pactarse directamente entre el mismo y la entidad una
excepcion a este principio general.

E. SEGURO DE RESPONSABILIDAD CIVIL Y DE ACCIDENTES.

Todos los estudiantes de la UV que -e§_t__ér1 matriculados en alguna de sus ensefianzas, oficiales o
propias, estdn cubiertos por un’seguro _de,'lem\cidentes y otro de rpspopsapilidad civil a cargo de la
Uv.
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F. REGIMEN JURIDICO LABORAL.

De conformidad con el Real Decreto 1493/2011 (BOE de 27 de octubre de 2011), los estudiantes
universitarios que realicen practicas remuneradas quedaran comprendidos en el Régimen General
de la Seguridad Social si bien el RD Ley 8/2014, de 4 de julio, de aprobacion de medidas urgentes
para el crecimiento, la competitividad y la eficiencia (BOE de 5 de julio de 2014) establece una
bonificacidn del cien por cien de las cuotas de la Seguridad Social para los estudiantes que realicen
prdcticas curriculares remuneradas (Disposicion Adicional Vigesimoquinta).

En relacion con las obligaciones contempladas en la disposicion adicional quinta del Real Decreto-
ley 28/2018, de 28 de diciembre para la revalorizacion de las pensiones publicas y otras medias
urgente en materia social, laboral y de empleo, dado que todavia no se ha producido el desarrollo
reglamentario para su efectiva aplicaciéon, ambas partes se comprometen a firmar una adenda en
la que se contemplen las obligaciones que asumirian para dar cumplimiento a la normativa de
desarrollo dél citado real decreto- -ley.

La participacion del CSD en el programa de practicas no supone la adquisicion de mas compromisos
que los estipulados en el presente convenio. Dado el cardcter formativo de las practicas
académicas externas, de su realizacion no se derivaran, en ningln caso, obligaciones propias de
una relacidn laboral, ni su contenido podra dar lugar a la sustitucion de la prestacion laboral propia
de puestos de trabajo.

Asimismo, y en el caso de que al término de los estudios el estudiante se incorporase a la plantilla
de la entidad colaboradora, el tiempo de las practicas no se computara a efectos de antigiiedad ni
eximird del periodo de prueba, salvo que en el oportuno convenio colectivo aplicable estuviera
expresamente estipulado algo distinto.

En el dambito de las Administraciones Publicas, Entidades de Derecho Publico y demas Organismos
Publicos, la realizacién.en los mismos de las practicas académicas externas no podra tener la
consideracion de mérito para el acceso a la funcién publica ni sera computada a efectos de
antigliedad o reconocimiento de servicios previos.

G. DERECHOS Y OBLIGACIONES DE LOS ESTUDIANTES.

El alumno esta sujeto al régimen que se establece en el presente Cohvenio. A estos efectos el

alumno debera:

— Aprovechar al maximo las posibilidades de formacion practica, habiendo SIdO informado del
proyecto formativo objeto de las practicas.

— Cumplir el horario de practicas que se establezca siendo supervnsado el cumplimiento por el
tutor de la UV. Gozara del régimen de permisos al que tenga derecho, con arreglo a la
normativa vigente, de acuerdo con establecido en el articulo 7.2.b) del Real Decreto 592/2014,
de 11 de julio, por el que se regulan las practicas académicas externas de los estudiantes
universitarios. -

— ' Realizar las tareas formativas que el CSD le encomiende.

— Contar con la supervision de un tutor académico de la UV, responsable del correcto desarrollo
del proyecto formativo y de su evaluacion; y con la supervision de un tutor de practicas,
designado por el CSD como responsable de la préctica o del desarrollo del TFG/TFM.

— Recibir, por parte del CSD, asesoramiento sobre el conocimiento y metodologia de trabajo
adecuados a las practicas a realizar o al dptimo desarrollo del TFG/TFM

— Sobre los datos de caracter personal a los que el alumng tenga- accgso en la realizacién de las
practicas, recaeraﬁl deber de secreto, asi como 3% I|m|faf‘i0né§,en su uso y transmision,
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impuestas por la Ley Orgdnica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccion de Datos Personales
y garantia de los derechos digitales, y demas normativa concordante. Asimismo, el alumno
debera guardar secreto de cualquier otro tipo de informacion que pueda conocer como
consecuencia de las mismas.

Mantener contacto con su tutor del CSD en todo momento. Los estudiantes a los que afecte
este convenio irdn provistos de D.N.I. o tarjeta universitaria y acataran las normas generales y
de seguridad del CSD.

Desarrollar el Proyecto Formativo, cumpliendo con diligencia las actividades fijadas con el CSD.
Elaborar la memoria final, en la que se recogeran entre otros; una valoracion de las tareas
realizadas, conocimientos y competencias adquiridas, una evaluacion de las practicas y
sugerencias de mejora.

En todo caso, el estudiantado deberda ajustarse a lo establecido en el articulo 10 del
Reglamento de Practicas externas de la UV en el que se indican los requisitos que debe cumplir,
derechos y deberes.

El estudiante no tendra derecho a recibir remuneracion alguna, al no tratarse de practicas
retribuidas con una bolsa o ayuda de estudios.

CUARTA.— OBLIGACIONES DE LA UV.

1.

Elaborar un Anexo a este convenio para cada estudiante en précticas donde se consigne la
siguiente informacion: datos del estudiante, titulacion, fecha de incorporacion y finalizacion
de la practica, entidad donde se realizara la practica, el calendario-y el horario, asi como el
nombre del tutor académico y del tutor de la entidad colaboradora. Ademas, el Anexo del
Estudiante deberd incorporar el proyecto formativo en el que se haran constar los objetivos
educativos y las competencias que debe adquirir el estudiante, asi como las actividades
formativas que desarrollard. El 6rgano responsable de la titulacion resolvera cuantas dudas
pudieran surgir durante el desarrollo de las practicas o del TFG/TFM.

Designar un tutor académico que velara por el normal desarrollo del proyecto formativo,
colaborara con el tutor de la entidad colaboradora en todos aquellos aspectos que afecten al
mismo, asi como aquellas funciones que reglamentariamente se establezcan.

Otorgar el reconocimiento y la acreditacion de su actividad como tutor de practicas en los
términos que establezca la Universitat de Valéncia, de acuerdo con el articulo 11, apartado
2.e) del Reglamento de Practicas Externas de la UV.

QUINTA.— OBLIGACIONES DEL CSD.

1)

2)

3)

En tanto que colabora en un programa de formacion universitaria, facilitar al estudiante la
realizacion de sus examenes.

Nombrar a un tutor que se responsabilizara de la formacién de cada estudiante y de la
valoracidn de su estancia, facilitando al responsable o tutor académico de practicas del centro
UV donde esté matriculado el estudiante, el informe de aprovechamiento de las practicas a su
finalizacion, en el que constard el tiempo de practicas realizado, las horas totales, su
contenido, el grado de aprovechamiento y participacion, su rendimiento y las competencias
adquiridas.

En el caso de las estancias para el desarrollo del TFG/TFM, el estudiante debera contar con un
responsable o tutor en el CSD que actuara de forma colegiada con su tutor en la Universidad,
siempre con la aprobacion de la Comision del Grado o de la Coordinacion del Master
correspondiente y de acuerdo a la normativa general del TFG/TFM y a la normativa especifica
aprobada para su titulacion. Asimismo, se encargara de emitir un informe razonado que dara
por finalizado el TFG/TFM y que remitird a la Comlsr«?n del Grado o Coordln;ncuén delMaster
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4} Manifiesta que posee los medios materiales y servicios disponibles que permiten garantizar el
desarrollo de las actividades formativas planificadas, observando los criterios de accesibilidad
universal y disefio para todos, segun lo dispuesto en el Real Decreto Legislativo 1/2013, de 29
de noviembre, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley General de derechos de las
personas con discapacidad y de su inclusidn social.

5) Observara y hara observar las medidas de Seguridad e Higiene establecidas en el centro de
trabajo asignado, e informara, formard y hara cumplir y respetar al alumnado dichas medidas.

6) Al finalizar-el periodo de practicas, el CSD expedira un certificado al alumnado, con mencidn
expresa de la especialidad a la que ha estado orientada su formacién, su duracién, y la
valoracion de la implicacion del estudiante en las tareas desarrolladas.

SEXTA.- PROTECCION DE DATOS DE CARACTER PERSONAL..

Los datos personales del alumnado son cedidos al CSD exclusivamente para las finalidades previstas en
este Convenio relacionadas con el desarrollo de practicas académicas externas. En ninglin caso podran ser
utilizados para finalidad distinta.

ADEIT ha obtenido y cede estos datos de acuerdo con lo dispuesto en la LOPD y el Reglamento 2016/679
del Parlamento Europeo y del Consejo de 27 de abril de 2016 relativo a la proteccion de las personas fisicas
en lo que respecta al tratamiento de datos personales y a la libre circulacion de estos datos y por el que se
deroga la Directiva 95/46/CE de proteccion de datos de caracter personal (RGPD).

De acuerdo con lo establecido en el articulo 24 del RGPD, el CSD como cesionario se convierte en
responsable del tratamiento de los datos y se obliga, por el solo hecho de la comynicacion, a la observancia
de las disposiciones del RGPD y LOPD.

SEPTIMA.- TRANSPARENCIA.
Este convenio se somete a lo dispuesto en la Ley 19/2013, de 9 de diciembre, de Transparencia, Acceso a
lainformacidn Publica y Buen Gobierno. '

OCTAVA.- DIFUSION.

La UV y el CSD se autorizan reciprocamente a utilizar sus respectivos logotipos como entidades
colaboradoras exclusivamente en la difusion y publicidad de las actividades objeto del presente convenio,
sujeto a las reglas e instrucciones que ambas entidades puedan proporcionarse reciprocamente a tal
efecto.

NOVENA.- MECANISMO DE SEGUIMIENTO, VIGILANCIA Y CONTROL.

Para la buena coordinacidn y seguimiento de las acciones y su optimo desarrollo, los responsables de
ambas entidades junto con el tutor de la practica y/o del TFG/TFM del Centro correspondiente, en el caso
de la UV, y del tutor externo en el caso del CSD, estardn en contacto y comunicacidn permanente,
reuniéndose siempre que lo consideren conveniente, comprometiéndose a resolver, de mutuo acuerdo,
todas las incidencias que puedan surgir a lo largo del desarrollo de las acciones objeto de este convenio.
Esta Comision de seguimiento podra actuar bien mediante reuniones presenciales, o por los medios
telematicos y/o electrénicos oportunos, levantandose las correspondientes actas.

Los responsables de la ejecucion de las actividades previstas en el Convenio y del seguimiento del mismo
seran:

~  Por parte del CSD, el Subdirector General de Promocién e Innovacién Deportiva o la persona en
quien delegue. OF K o
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— Por parte de la UV, la Vicerrectora de Ocupacion Y Programas Formativos o persona en quien
delegue.

Dichos responsables seran los encargados de vigilar por la correcta realizacion de las actividades previstas
en este Convenio y de intentar solucionar de forma amistosa las posibles controversias que pudieran surgir
entre las partes.

Estos responsables podran en cualquier momento proponer a ambas partes la modificacién de las
estipulaciones del presente Convenio, asi como la supresion o adiciéon de cualquier otra que estimen
oportuna.

El régimen juridico de esta Comisién sera el previsto para los Organos colegiados de las distintas
Administraciones Publicas en la Seccidn Tercera de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de régimen juridico
del sector publico.

DECIMA.— VIGENCIA, MODIFICACION Y EXTINCION.

El presente Convenio, una vez firmado, resultara eficaz y entrarad en vigor una vez inscrito en el Registro
Electrénico estatal de Organos € Instrumentos de Cooperacién del sector publico estatal (REOICO), al que
se refiere la disposicion adicional séptima de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen lJuridico del
Sector Publico y publicado en el “Boletin Oficial del Estado”; permaneciendo vigente hasta el 30 de junio
de 2023.

El Convenio podra ser prorrogado por un periodo de hasta cuatro afios mas, debiendo en tal caso
tramitarse la prérroga conforme al articulo 50 de la Ley 40/2015, de Régimen Juridico del Sector Publico.

El presente Convenio podra ser modificado por voluntad de ambas partes, mediante la suscripcidn del
oportuno acuerdo de modificacidn; siempre y cuando se formalice antes de la finalizacidn del plazo de
duracidn del mismo. En todo caso, las modificaciones pactadas asi como los términos en los que éstas
tomen cuerpo, se incorporaran como Adenda al presente Convenio y se tramitaran siempre de acuerdo
con lo establecido en el articulo 50 de la de la Ley 40/2015 de Régimen Juridico del Sector Publico; y
siempre sin sobrepasar el limite temporal establecido en la mencionada norma, tal como se recoge en el
parrafo anterior.

Cualquiera de las partes podra denunciar el presente Convenio por causa justificada o por incumplimiento,
comunicandolo a la otra por escrito con un mes de antelacién a la fecha en la que desee la terminacion
del mismo.0, en su caso, de su prorroga; existiendo la posibilidad de subsanacion por la otra parte firmante
de las eventuales deficiencias observadas.

Ademads de la posible extincién del Convenio por el cumplimiento de las actuaciones que constituyen su
objeto, seran causas de resolucion del presente Convenio:

- El transcurso del plazo de vigencia del convenio sin haberse acordado la prorroga del mismo.
- El acuerdo unanime de todos los firmantes.

- El incumplimiento de las obligaciones y compromisos asumidos por parte de alguno de los
firmantes.

En este caso, cualquiera de las partes podra notificar a la parte incumplidora un requerimiento
para que cumpla en un determinado plazo con las obligaciones o compromisos que se consideren
incumplidos. Este requerimiento sera comunicado al responsable de la comision de seguimiento
del convenio y a las demas partes firmantes.

Si transcurrido el plazo indicado en el requerimiento persistiera el incumplimiento, la parte que lo
dirigié notificara a las partes firmantes la concurrencia de la causa de resolucidn y se entendera
resuelto el convenio.

- Por decision judicial declaratoria dt{la ﬁDIidad del convenio. ‘_j &
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- Por cualquier otra causa distinta de las anteriores prevista en el convenio o en otras leyes.

En ningun caso, la resolucién anticipada del Convenio afectara a los alumnos que en ese momento auln no
hubiesen concluido sus practicas, salvo que la causa de resolucion sea el incumplimiento por parte de
dichos alumnos. '

La Comision de Seguimiento continuara en funciones y sera la encargada de resolver las cuestiones que
pudieran plantearse en relacidn con las actuaciones en curso o derivadas del convenio y, asimismo, para
el caso de producirse la extincion, hasta que se resuelvan las cuestiones pendientes.

UNDECIMA.- CONSECUENCIAS POR INCUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES Y COMPROMISOS
ASUMIDOS POR LAS PARTES.

En caso de incumplimiento de las obligaciones y compromisos asumidos por parte de alguno de los
firmantes del convenio, se notificara a la parte incumplidora un requerimiento para que cumpla en un
plazo de 30 dias naturales con las obligaciones o compromisos incumplidos. Si trascurrido el plazo indicado
en el requerimiento persistiera el incumplimiento, la parte que lo dirigid notificara a la otra la concurrencia
de la causa de resolucion y se podra entender resuelto el convenio. La resoluciéon del convenio no dara
lugar a indemnizacion alguna.

.DUODI'ECIMA.— NATURALEZA Y REGIMEN JURIDICO.

El presente convenio tiene la naturaleza juridico administrativa de los convenios previstos en los articulos
47 y siguientes de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico, siéndole de
aplicacion, en defecto de normas especificas, los principios de dicho texto legal para resolver las dudas y
lagunas que pudieran plantearse durante su desarrollo y ejecucion. '

Las discrepancias surgidas sobre la interpretacion, desarrollo, modificacion, resolucion y efectos que
pudieran derivarse de la aplicacidn del presente Convenio, que no hayan sido resueltas por la Comision
Mixta prevista en la Clausula Octava del Convenio, deberan solventarse por acuerdo de las partes. Si no se
llegara a un acuerdo, las cuestiones litigiosas seran de conocimiento y competencia del orden jurisdiccional
Contencioso-Administrativo, de conformidad con lo dispuesto en la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora
de la citada Jurisdiccion.

Y en!prueba de conformidad y para la debida constancia de todo lo convenido, ambas partes firman el
presente convenio en ejemplar duplicado y en todas sus hojas, en el lugar y fecha al principio indicados.

POR LA UNIVERSIDAD DE VALENCIA POR EL CONSEJO SUPERIOR DE DEPORTES

Maria Vicenta Mestre Escrivd Mariano Sorié:l L,a’&mbra
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ANEXO DE TITULACION

Grado en Ciencias de la Actividad Fisica y Deporte, Grado en Matemadticas, Grado en Nutricion
Humana y Dietética, Grado en Fisioterapia, Master Universitario en Investigacion e Intervencion en
Ciencias de la Actividad Fisica y Deporte, Master en Nutricion Personalizada y Comunitaria, Master
en Recuperaciéon Funcional en Fisioterapia. (Especificar el Grado o Master Universitario concreto).

El presente Anexo se incorpora al Convenio suscrito entre el Consejo Superior de Deportes y Universidad de
Valencia, firmado con fecha XX de xxxx de 2019 y vigente hasta el 30 de junio de 2023, cuyo objeto es regular
las condiciones en que estudiantes de la Universidad de Valencia realizaran un programa de practicas
académicas externas o en la mencionadas entidad. Este Anexo se acoge al Real Decreto 861/2010, de 2 de
julio, por el que se modifica el Real Decreto 1393/2007, de 29 de octubre, en el que se establece la ordenacion
de las ensefianzas universitarias oficiales, asi como, a la Resolucion de la Universidad Valencia por la que se
publica el Plan de Estudios para la obtencion del Titulo de Grado o Master Universitario en ... (Especificar
el Grado o Master Universitario concreto). '

Con la firma de este Anexo, la Universidad de Valencia asume las condiciones establecidas en el mencionado
Convenio y su cumplimiento en los términos estipulados en las correspondientes Cldusulas reguladoras. .

De acuerdo con el Plan de Estudios, la realizacion de practicas académicas externas tendra una equivalencia
de XX créditos.

CLAUSULAS ESPECIFICAS

1. Para la realizacién de las practicas curriculares sera necesario estar matriculado en la mencionada
actividad formativa.
2. La Universidad de Valencia, a través del érgano responsable, tomara bajo su responsabilidad y a su cargo,
con vistas al desarrollo de las practicas, las siguientes actuaciones:

2.1 Preparara un documento en el que hara constar:

a) El sistema due se establece para la adjudicacion de plazas.
b) El perfil académico de los candidatos.

c) La dedicacion maxima del estudiante.

d)- El procedimiento establecido por el Centro para la calificacion de los correspondientes créditos. La
propuesta razonada de calificacion tendra en cuenta el informe presentado por y el que necesariamente debera
presentar el estudiante sobre la labor realizada.

2.2. Elaborara un Anexo del Estudiante, que quedara bajo la custodia del Centro, en el que se consignaran los
siguientes extremos:

a) Los datos personales del estudiante que realizard las practicas.
b) La duracién y horario de las practicas

c) Tutor de la Entidad Interna y Externa.

d) La ausencia de ayudas al estudio.

e) Las tareas a realizar.

f) El régimen de permisos al que tenga derecho, con arreglo a la normativa vigente, de acuerdo con establecido
en el articulo 7.2.b) del Real Decreto 592/2014, de 11 de julio, por el que se regulan las practicas académicas
externas de los estudiantes universitarios.

g) La mencién expresa del tutor académico de la Universidad de Valencia, responsable de la supervision del
alumno para el correcto desarrollo del proyecto formativo y de su evaluacién; y del tutor designado por el CSD
como supervisor y responsable de la practica.

Por la Universidad de Valencia Por el Conseio Suoeriﬁ de Deportes

Fdo.:
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