CONVENIO DE COLABORACION ENTRE LA UNIVERSITAT DE VALENCIA Y LA
AGENCIA VALENCIANA D’AVALUACIO | PROSPECTIVA PARA LA EVALUACION
DE LA ACTIVIDAD INVESTIGADORA DEL PERSONAL DOCENTE E INVESTIGADOR
Y DEL PERSONAL INVESTIGADOR CONTRATADO AL AMPARO DEL PROGRAMA
MARC PER A LA CONTRACTACIO DE PERSONAL INVESTIGADOR DOCTOR DE LA
UNIVERSITAT DE VALENCIA

En Valencia, a XX de XXXX de 2016
INTERVINIENTES

De una parte, Sr. Esteban Morcillo Sdnchez, Rector Magnifico de la Universitat de
Valéncia (Estudi General), con CIF n2 Q-4618001-D, y sede en Valencia, en la Avda.
Blasco Ibafiez, n? 13 (46010), actuando en nombre y representacidon de la citada
Universidad, con poderes suficientes para la celebracidn de este acto, conforme a
lo establecido en el articulo 94.1 d) del Decreto 128/2004, de 30 de julio, del
Consell de la Generalitat, por el que se aprueban los Estatutos de la Universitat de
Valéncia (Estudi General), asi como en virtud del Decreto 45/2014, de 28 de
marzo, del Consell de la Generalitat (DOCV n2 7245 de 1-04-2014, por el que se
le nombra Rector de dicha universidad.

Y de otra, el Sr. Salvador Palazén Ferrando, Director General de la Agéencia
Valenciana d’Avaluacié i Prospectiva (AVAP), actuando en nombre vy
representacion de la misma, en el ejercicio de las facultades previstas en el 8.2.f)
de la Ley 5/2006, de 25 de mayo, de la Generalitat, de Creacién de la Agéncia
Valenciana d’Avaluacié i Prospectiva, y articulo 9.2.f) del Decreto 6/2008, de 18
de enero, del Consell, por el que se aprueba el Reglamento de la AVAP, en
virtud del Decreto 123/2015, de 31 de julio, del Consell, por el que se le nombra
Director General de la AVAP y de conformidad con el articulo 7 del Decreto
176/2014, de 10 de octubre, del Consell, y facultado para este acto por Acuerdo
del Consell de fecha xxxxxx.

Reconociéndose entre si capacidad y competencia para obligarse en este
Convenio.



EXPONEN

Primero.- Que la Universitat de Valéncia considera que el Personal Docente e
Investigador que se indica y el Personal Investigador doctor contratado al
amparo del «Programa Marc per a la Contractacié de Personal Investigador
Doctor de la Universitat de Valéncia» aprobado por acuerdo del Consell de
Govern de 17 de diciembre de 2013 ACGUV 240/2013 y modificado en sesién de
9 de marzo de 2016 por ACGUV 67/2016, debe tener la posibilidad de ser
evaluado en su labor investigadora por los diferentes sistemas existentes.

Segundo.- Que el reconocimiento y la evaluacién de la actividad investigadora
de dicho personal debe hacerse aplicando un procedimiento y unos criterios de
evaluacidn equiparables a los que utiliza la Comisiéon Nacional de la Evaluacidn
de la Actividad Investigadora para evaluar al personal docente e investigador
perteneciente a los cuerpos docentes universitarios.

Tercero.- Que en el dmbito de la Comunitat Valenciana, la AVAP tiene
competencias para realizar dicha evaluacion.

Cuarto.- Que la colaboracion entre la Universitat de Valéncia y la AVAP debe
formalizarse mediante el presente convenio que sirva de instrumento a la
encomienda de gestion que se realiza entre ellas, de acuerdo con lo dispuesto
en la legislacién aplicable y, mas concretamente, con lo dispuesto en el articulo
11 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre de Régimen Juridico del Sector Publico.

Por lo que antecede, las partes acuerdan la suscripcidon del presente Convenio,
que se regird por las siguientes:

CLAUSULAS

Primera.- Objeto del convenio.
Es objeto del presente convenio la encomienda de gestion que realiza Ila
Universitat de Valencia a la Agéncia Valenciana d’Avaluacio i Prospectiva (AVAP)



para la evaluacion de la actividad investigadora del personal docente e
investigador y del personal investigador que se detalla a continuacién.

a) Profesorado Contratado Doctor interino y Profesorado Ayudante Doctor

b) Personal Investigador contratado al amparo del Programa Marc per a la
Contractacio de Personal Investigador Doctor de la Universitat de Valéncia,
(aprobado por Acuerdos del Consell de Govern 240/2013, de 17 de desembre i
67/2016, de 9 de marg)

La AVAP evaluara la actividad investigadora de los citados colectivos siguiendo
criterios iguales o similares a los publicados en la Resolucién de 26 de
noviembre de 2015, de la Comision Nacional de la Evaluacién de la Actividad
Investigadora, por la que se publican los criterios especificos aprobados para
cada uno de los campos de evaluacion (BOE-A-2015-12970).

Segunda.- Convocatoria del proceso.

La convocatoria del proceso se realizard por Resolucion del Rectorado de la
Universitat de Valéncia, que definird el procedimiento, plazo de presentacion y
resolucidon de las solicitudes. Los servicios administrativos de la Universitat de
Valéncia comprobaran que la solicitud cumple los requisitos establecidos en la
convocatoria.

Tercera.- Procedimiento y resolucion

3.1.- La evaluacion se desarrollara en los plazos previstos en cada convocatoria.
Las personas solicitantes presentaran su documentacion en formato electrénico
junto a una solicitud, en papel, firmada y dirigida al Rector de la Universitat de
Valéencia.

Una vez subsanados los defectos que puedan contener las solicitudes
presentadas, se remitirdn por la universidad a la AVAP en formato electrénico.
La AVAP adscribira las solicitudes a un determinado campo cientifico, a través
de los que se articula el asesoramiento de la comunidad cientifica para proceder
su evaluacion. A este efecto y en funcion del nimero de solicitudes presentadas
se procederd a la agrupacion de las mismas por aquellas dreas de conocimiento
que guarden mayor relacion.



3.2.- Por cada solicitud, presentada en tiempo y forma la AVAP emitira un
informe motivado de evaluacion. Este informe se emitird en los términos de
favorable o desfavorable.

3.3.- La AVAP se compromete al tratamiento de los datos de caracter personal
que representa esta evaluaciéon conforme a los requerimientos de la normativa
en materia de proteccién de datos. Los profesores que presente solicitud en la
respectiva convocatoria prestaran su consentimiento previo para la cesién de
datos a la AVAP. Asi mismo, la AVAP se compromete a suscribir el documento
de cesién de datos para cada convocatoria, asi como también se compromete a
mantener en estricta confidencialidad la informaciéon y la documentacion
facilitada en el marco de la evaluacion.

3.4 Una vez finalizado el proceso de evaluacién, la AVAP remitird el informe
mencionado en la cldusula 3.2 a la Universitat de Valéencia, quien a la vista del
mismo dictard la correspondiente resolucién.

Cuarta.- Colaboracion en las reclamaciones.
Una vez publicada la resolucidn, la Universitat de Valéncia dard traslado de las
reclamaciones a la AVAP con el fin de que se emita informe al respecto.

Quinta.- Financiacion del proceso.
La Universitat de Valéncia financiara los gastos que se deriven de este proceso.
Las cantidades a abonar estardan en funcidon del niumero de expedientes de
solicitud presentados:
- Hasta 60 solicitudes presentadas el precio ascenderda a 200€ por
expediente.
- Entre 60y 120 solicitudes presentadas el precio ascendera a 150€ por
expediente
- Mas de 120 solicitudes presentadas, el precio ascendera a 120€ por
expediente

Dichas cantidades se haran efectivas a la AVAP mediante transferencia bancaria
a la cuenta designada al efecto por la AVAP, previa presentaciéon de la
correspondiente factura. Todo ello previa consignacion presupuestaria.



Sexta.- Efectos
La evaluacion positiva de la actividad investigadora por parte de la AVAP no
comporta automaticamente el reconocimiento de efectos retributivos sin
perjuicio de las consecuencias de cualquier tipo que haya previsto vincular la
Universitat de Valencia al reconocimiento de cada tramo de actividad
investigadora.

Séptima.- Vigencia y resolucion
El presente convenio de colaboracién entrara en vigor el dia de su firma, que
consta al principio del presente documento, y estard vigente durante tres afos.

Podra ser renovado por un periodo de igual duracidn, siendo necesaria la firma
de un nuevo convenio en el caso de que ambas partes manifestaran su voluntad
de continuar con la presente colaboracion.

En todo caso cualquiera de las partes podran resolver el presente convenio,
previa comunicaciéon motivada a la otra parte con una antelacidon minima de dos
meses a la finalizacion del mismo.

El presente convenio podra resolverse por las siguientes causas:

1. Por la expiracion del plazo de duracidon del mismo.

2. Por mutuo acuerdo entre las partes.

3. Por el incumplimiento por cualquiera de las partes de las condiciones
establecidas en el presente convenio.

4. Por decision unilateral de una de las partes, mediante comunicacion expresa
por escrito a la otra parte, con una antelacion minima de dos meses a la fecha
en que vaya a darlo por concluido.

En cualquier caso, la resolucion anticipada no afectara a las actividades en
curso, las cuales se seguiran desarrollando de conformidad con lo establecido
en este convenio.

Octava. No incidencia de gasto
La aplicacion y ejecucion de este convenio, incluyéndose al efecto todos los
actos juridicos que pudieran dictarse en su ejecucion y desarrollo, no podran



suponer obligaciones econdmicas para la Generalitat, y, en todo caso, deberan
ser atendidos con los medios personales y materiales de la AVAP.

Novena. Comisidon Mixta de Seguimiento y Control.

De conformidad con lo previsto en el articulo 9 del Decreto 176/2014, se
constituye una Comisién Mixta de Seguimiento y Control, que estard integrada
por dos representantes de cada una de las partes.

El 6rgano mixto de seguimiento y control realizara las siguientes funciones:

1. Supervisar la ejecucion del convenio, asi como adoptar las decisiones y dictar
las instrucciones necesarias con el fin de asegurar la correcta realizacion de las
actividades convenidas, incluyendo al efecto la solucidn, en primera instancia,
de las controversias de interpretacion y cumplimiento que puedan plantearse
respecto del presente convenio.

2. Informar a las partes de los retrasos e incidencias que se puedan presentar
durante la ejecucién del convenio.

3. Emitir un informe o valoracién final sobre el grado de cumplimiento de los
objetivos consignados en el convenio suscrito.

Las actas, acuerdos e informes que se emitan en el desarrollo y ejecucién de las
funciones de la Comision Mixta de Seguimiento, deberdn remitirse a la direccién
general de la AVAP.

La Comision Mixta estard compuesta por los siguientes miembros:

Por la Universitat de Valencia:

La Vicerrectora de Ordenacion Académica, Profesorado y Sostenibilidad, o
persona en quien delegue.

La jefa del servicio de Recursos Humanos Personal Docente e Investigador (PDI),
0 persona en quien delegue.

Por la AVAP:

El Director General de la AVAP, o persona en quien delegue.

La jefa del servicio de Calidad de la Educacidn Superior e Innovacion.

Ejercera la Presidencia de la Comision Mixta el Director General de la AVAP o
persona en quien delegue y la Secretaria de la Comisidon Mixta la jefa del servicio
de Recursos Humanos Personal Docente e Investigador (PDI) o persona en quien
delegue.

La Comisidon Mixta se ajustara en cuanto a su funcionamiento a lo establecido en
las disposiciones del Capitulo Il De los érganos de las Administraciones Publicas



de la Ley 40/2015, de 1 de octubre de Régimen Juridico del Sector Publico que
regula los 6rganos colegiados.

Décima. Resolucidn de controversias

Las cuestiones litigiosas que se pudieran plantear sobre la validez, la
interpretacion, el desarrollo, la resolucion y los efectos de la aplicacion del
presente convenio de colaboracién, seran resueltas de forma amistosa entre las

partes.

Para cualquier controversia que no pueda resolverse en la Comisiéon Mixta, las
partes se someterdn a la jurisdiccién contencioso-administrativa y a los juzgados
y tribunales de la ciudad de Valencia.

Y, en prueba de conformidad, las partes firman el presente documento por
triplicado ejemplar y a un solo efecto, en el lugar y la fecha indicados al inicio.

POR LA AGENCIA VALENCIANA POR LA UNIVERSITAT DE VALENCIA
D’AVALUACIO | PROSPECTIVA

Esteban Morcillo Sdnchez
Salvador Palazén Ferrando



