CeRMI- CV‘- 3

Comlte de Entidades Representantes de Personas con
idad de la C i i apoya

Ios Objetlvos de Desarrollo Sostenible

Declarada de utilidad publica

VN IVE R’;ITP\T D) VA L E N CIA 05 de septiembre 2019

CONVENI MARC DE COL-LABORACIO ENTRE LA UNIVERSITAT DE
VALENCIA-ESTUDI GENERAL I L’ENTITAT COMITE DE ENTIDADES
REPRESENTANTES DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD DE LA
COMUNIDAD VALENCIANA (CERMI CV)

REUNITS

D'una part, la Sra. Na Maria Vicenta Mestre Escriva, Rectora Magnifica de la
Universitat de Valencia (d'ara endavant, la Universitat), en nom i representaci6 d’aquesta,
amb domicili a 1'Av. Blasco Ibanez, 13, 46071 de Valéncia, en exercici de les
competencies que a aquest efecte li reconeix la Llei organica 6/2001, de 21 de desembre,
d'universitats, els Estatuts d'aquesta Universitat, aprovats per Decret 128/2004, de 30 de
juliol, del Consell de la Generalitat (DOCV 3-8-2004) i el Decret 41/2018, de 6 d’abril,
relatiu al seu nomenament (DOGV10-04-2018)

D'una altra part, el COMITE DE ENTIDADES REPRESENTANTES DE PERSONAS
CON DISCAPACIDAD DE LA COMUNITAT VALENCIANA, en adelante CERMI
CV, con domicilio fiscal en Valencia, Gran Via Ramoén y Cajal, 13, CP 46007, y con CIF
n.° G-97073266, y en su nombre y representacion D. Luis Vaiié Gisbert, actuando en
calidad de presidente, expresamente autorizado para suscribir el presente convenio,
elegido en la Asamblea General Extraordinaria del CERMI-CV el 01 de febrero de 2017,

y con inscripcidn en el Registro de Asociaciones en fecha 30 de mayo de 2017.

Ambdues parts es reconeixen plena capacitat i competéncia per a la signatura del present
conveni marc de col-laboraci6, per la qual cosa:

EXPOSEN

I.- Que la Universitat de Valéncia, d'acord amb el que es disposa en l'article 3 dels seus
Estatuts, es configura com un servei public dirigit a “impartir els ensenyaments necessaris
per a la formaci6 dels estudiants, la preparacio per a l'exercici d'activitats professionals o
artistiques 1 l'obtencid, si escau, dels titols académics corresponents, aixi com per a
l'actualitzacié permanent del coneixement 1 de la formacid del seu personal i del
professorat de tots els nivells d'ensenyament. La Universitat de Valéncia fomenta la
recerca, tant basica com aplicada, 1 el desenvolupament cientific i tecnologic. Aixi mateix,
amb les garanties de racionalitat i universalitat que li son propies, és una institucid
difusora de cultura en el si de la societat. La Universitat de Valéncia facilita, estimula i
acull les activitats intel-lectuals i critiques en tots els camps de la cultura i del
coneixement.”
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Que el CERMI CV es una entidad de ambito autonémico creada el 9 de junio de 1999, al
amparo de la Ley de Asociaciones de 24 de diciembre de 1964, que naci6 por acuerdo de
las principales entidades autondémicas, para crear la plataforma de representacion y
encuentro de las personas con discapacidad y sus familias de la Comunidad Valenciana.

La mision del CERMI CV, establecida y asumida por sus entidades miembro, consiste en
articular y vertebrar al movimiento social autonémico valenciano de la discapacidad,
para, desde la cohesion y la unidad del sector y respetando siempre el pluralismo inherente
aun segmento social tan diverso, desarrollar una accion politica representativa en defensa
de los derechos e intereses de las personas con discapacidad y sus familias.

El1 CERMI CV traslada ante los poderes publicos, los distintos agentes y operadores, y la
sociedad, mediante propuestas constructivas, articuladas y contrastadas técnicamente, las
necesidades y demandas del grupo de poblacion de la discapacidad, asumiendo y
encauzando su representacion en lo que afecta a los intereses de las Personas Con
Discapacidad, convirtiéndose en interlocutor y referente del sector en lo relativo a dichos
intereses, para promover la plenitud de derechos, la no discriminacion, la igualdad de
oportunidades, la inclusion en la comunidad, la emancipacién social y, en general, la
mejora de las condiciones de vida de los ciudadanos y ciudadanas con discapacidad y de
sus familias.

El CERMI CV se constituye como la entidad representativa de los diferentes tipos de la
discapacidad en el ambito autonémico valenciano, a modo de plataforma unitaria de
accion representativa en defensa de los derechos e intereses de las personas con
discapacidad y sus familias, con vocacion para las relaciones con las instituciones de
ambito autonomico y a los efectos pretendidos orienta sus actuaciones.

El CERMI CV es una entidad asociativa de caracter representativo, que no realiza, por
tanto, actividades prestacionales finalistas, que persigue la incidencia politica a fin de
influir en las instancias, autoridades y personas que adoptan decisiones que repercuten
directa o indirectamente en las personas con discapacidad y en sus familias.

El CERMI CV constituye una instancia de consulta y accidn representativa, en lo que
afecta a los intereses de las entidades que lo integran y las personas a las que éstas
representan, frente a los poderes publicos y las instituciones autondémicas, espafiolas e
internacionales, en coordinacion con el CERMI estatal, asi como una plataforma de
propuesta para la elaboracion y la puesta en marcha de politicas integrales en favor de las
personas con discapacidad y sus familias en el &mbito autonémico.

Los valores que inspiran y orientan la actuacion del CERMI CV son los que sustentan la
Convencion Internacional sobre los Derechos de los Personas con Discapacidad de 13 de
diciembre de 2006 y ademds y en concreto los de unidad, cohesién interna,
funcionamiento democratico, transparencia, independencia y neutralidad politicas o
ideologicas, igualdad entre mujeres y hombres, respeto a la diversidad, comportamiento
ético y solidaridad social.
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I1.- Que ambdues parts desitgen concertar un conveni marc de col-laboracié amb finalitats
formatives 1 de conscienciacié social del treball que realitza 1’ Associaci6 CERMI CV
amb persones i families.

En virtut del que s’ha exposat, les parts acorden subscriure el present conveni marc de
col-laboraci6 d'acord amb les segiients

CLAUSULES

PRIMERA.- OBJECTE

Aquest conveni té per objecte regular la col-laboracid entre la Universitat de Valéncia i
I’ Associacio6 CERMI CV amb la finalitat d'oferir punts de trobada y sinergies mutues, en
la linia del conveni signat el 15 de setembre de 2014.

SEGONA.- CONVENIS ESPECIFICS

Per desenvolupar aquest conveni marc, poden elaborar-se convenis especifics en els quals
es recullen projectes o programes d'actuacié concreta i en els quals, en tot cas, es
determinen les finalitats proposades, el programa de treball i els mitjans necessaris per a
dur-los a terme.

TERCERA.- OBLIGACIONS DE LES PARTS

1. La Universitat de Valéncia es compromet a la realitzacio de les activitats relacionades
amb l’objecte d’aquest conveni mitjancant els seus departaments, centres o serveis
corresponents en funcidé del seu contingut. Aquests, hauran de supervisar la qualitat
academica de les activitats previstes per I’ Associacio.

2. L’Associacio es compromet a participar i col-laborar amb les diferents activitats
conjuntes que puguen sorgir d’interés per als dos col-lectius, amb la legislacio vigent i
que resulte d’interés per a alumnes i personal de la Universitat de Valéncia.

QUARTA.- COMISSIO MIXTA

Per al desenvolupament adequat d’aquest acord, s’ha de constituir una comissié mixta,
formada per quatre persones, composta per una representacio paritaria de cadascuna de
les parts. Per part de la Universitat de Valéncia pel Vicerectorat competent en la materia
o persona en qui delegue i per la directora de la UVdiscapacitat o persona en qui delegue.
Per part de I’ Associacid per la Presidenta de 1’associacié o persona en qui delegue i per
la Gerent de I’associacid o persona en qui delegue. Ha de tenir com a funcions la
programacio, seguiment i valoracid de les activitats derivades d'aquest conveni.
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CINQUENA.- TRANSPARENCIA I PROTECCIO DE DADES.

Les parts es comprometen a donar cobertura informativa i difusio, en qualsevol dels
suports al seu abast, del compliment de 1’objecte d’aquest conveni de col-laboracio, aixi
como de I’existéncia i termes del mateix. I, en compliment de la Llei 2/2015, de 2 d’abril,
de la Generalitat, de Transparéncia, Bon Govern i Participacié Ciutadana de la Comunitat
Valenciana, la Universitat de Valéncia procedira a publicar en el seu Portal de
Transparencia el text integre del conveni.

Les parts s’obliguen expressament en 1’accés, cessio o tractament de dades de caracter
personal, a respectar els principis, disposicions i mesures de seguretat previstes en el
Reglament (UE) 2016/679 del Parlament Europeu 1 del Consell de 27 d’abril de 2016
relatiu a la proteccio de les persones fisiques en el que respecta al tractament de dades
personals i a la lliure circulacio d’aquestes dades 1 pel que es deroga la Directiva 95/46/CE
(Reglament general de proteccié de dades), al igual que a la normativa espanyola vigent
sobre proteccid de dades de caracter personal.

SISENA.- PRINCIPIS D'ACTUACIO

La Universitat 1 1’Associacidé actuen 1 es relacionen en tot moment d'acord amb els
principis de bona fe i de confianga legitima.

SETENA.- DURADA

Aquest conveni obliga les parts des de la data de la signatura, 1 té¢ una vigéncia de 4 anys,
prorrogables, d’acord amb I’art. 40.h).1 de la Llei 40/2015 d’1 d’octubre de Regim Juridic
del Sector Public, per un periode igual, sempre que les parts acorden expressament
aquesta prorroga, sense perjudici de I’extincid per mutu acord o denuncia d’alguna de les
parts, comunicada amb un minim de tres mesos a la data de finalitzacio.

HUITENA.- CAUSES DE RESOLUCIO
Aquest conveni s'extingeix per qualsevol de les causes segiients:

- L’acord mutu de les parts signataries.

- L'expiracio del termini de durada inicial o de la prorroga.

- La decisi6 d'una de les parts signataries del present conveni amb la prévia dentincia
expressa 1 per escrit a les altres parts amb una antelacio de 2 mesos.

En qualsevol cas, les parts es comprometen a acabar el desenvolupament de les accions
ja iniciades en el moment de notificaci6 de la denuncia.

La resolucié d'aquest conveni ha de concretar els efectes dels convenis especifics que
s'hagen subscrit per desenvolupar-ho i que estiguen vigents en aquest moment.
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NOVENA.- REGIM JURIDIC DEL CONVENI

El present conveni té caracter administratiu i es regeix pel que s’estableix en les clausules
propies o en defecte d'aixo, pel que s’estableix en la normativa general. La resolucié de
les controversies que es puguen plantejar sobre la interpretacid i execucio del present
conveni han de solucionar-se d’acord mutu entre les parts, a través de la Comissié Mixta.
Si no poguera aconseguir-se aquest acord, les possibles controversies han de ser resoltes,
de conformitat amb el que es disposa en la Llei 29/1998, de 13 de juliol, reguladora de la

jurisdiccid contenciosa administrativa.

De conformitat amb 1’anterior, en exercici de les facultats de que son titulars cadascun
dels signants, subscriuen aquest acord en totes els seus fulls, per duplicat i a un sol efecte

el dia 3 de abril de 2020.

Per la Universitat de Valéncia

Maria Vicenta Mestre Escriva

Per 1’ Associacid

Luis Vano Gisbert
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