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CONVENIO MARCO DE COOPERACION EDUCATIVA ENTRE LA UNIVERSITAT DE VALENCIA, Y
FUNDACION DIAGRAMA INTEVENCION PSICOSOCIAL

De una parte, Dia. Maria Vicenta Mestre Escriva, rectora Magnifica de la Universitat de Valéncia y
C.L.F. Q-4618001-D, que actua en nombre y representacion de la misma en virtud de su nombramiento
por Decreto del Consell de la Generalitat Valenciana 25/2022, de 11 de marzo de 2022 (DOGV 9297,
de 14 de marzo), y esta legitimada para este acto, en ejercicio de las funciones previstas para tal cargo
por el articulo 94 de los estatutos de la mencionada Universidad,

Y, de otra parte, D. Miguel Angel Pereiro Amil con apoderado de FUNDACION
DIAGRAMA INTERVENCION PSICOSOCIAL, con CIF G73038457 en calidad de representante y en
nombre y representacion de esta entidad, con domicilio en Avenida Ciudad de Almeria n° 10, CP 30002
(Murcia).

Ambas partes se reconocen mutuamente capacidad juridica suficiente para suscribir el presente
convenio, y a tal efecto

EXPONEN

Que el Consejo de Gobierno de la Universitat de Valéncia aprobd, el 26 de junio de 2012, el
reglamento que regula la realizacion de practicas externas de su estudiantado en empresas e
instituciones.

Il. Que el Real Decreto 592/2014, de 11 de julio, regula la realizacion de practicas académicas
externas del alumnado universitario.

[l Que el Real Decreto 822/2021, de 28 de septiembre, establece la organizacion de las ensefianzas
universitarias y el procedimiento de aseguramiento de su calidad en el que se regulan,
nuevamente, las practicas académicas externas.

V. Que la Fundacié Universitat Empresa de Valéncia (Consell Social de la Universitat de Valéncia.
Estudi General de Valencia) de la Comunitat Valenciana, medio propio de la Universitat de
Valéncia, (en adelante ADEIT) tiene encargada la gestion de las practicas académicas externas
bajo la direccion de la persona que ostenta la responsabilidad dentro del Consejo de Direccién
de la Universitat de Valéncia en esa materia.

V. Que FUNDACION DIAGRAMA reconoce la importancia y necesidad que para el alumnado tiene
la realizacion de practicas académicas externas como parte integrante de su formacion.

VI. Que ambas entidades, reconociéndose con plena capacidad para la formalizacion del presente
convenio y considerando que tienen unos objetivos coincidentes y complementarios, desean
suscribir en el presente convenio con arreglo a las siguientes
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CLAUSULAS
PRIMERA. OBJETO DEL CONVENIO
Por el presente convenio se establece el Programa de Cooperacion Educativa entre la Universitat de
Valéncia y FUNDACION DIAGRAMA para la realizacion de practicas académicas externas, trabajos fin

de grado y trabajos fin de master por parte del alumnado de la Universitat de Valéncia que conduzcan
a completar sus estudios universitarios.

En el marco del presente convenio se podran suscribir convenios singulares en los que se especifiquen,
entre otros aspectos, las condiciones, caracteristicas y tipos de actividades a desarrollar.

Por cada practica se suscribira un Acuerdo de Practicas en el que se recojan, er)tre otros, los datos
referentes personas tutoras, de la Universitat de Valéncia y de FUNDACION DIAGRAMA el
departamento en que se llevaran a cabo las practicas, y el proyecto formativo de las mismas.

SEGUNDA. MODALIDADES DE LAS PRACTICAS

Las practicas académicas externas que, al amparo del presente convenio, pueden realizar el alumnado
de la Universitat de Valéncia son “practicas curriculares” y “practicas extracurriculares”.

TERCERA. CONDICIONES GENERALES DE LAS PRACTICAS

3.1. OBJETO DE PRACTICAS
Las practicas tendran por objeto la realizacién de las actividades propias de la entidad
colaboradora y que supongan un aprendizaje practico y complementario a la formacién

académica del estudiante.

La actividad objeto de las practicas sera necesariamente formativa y, por tanto, relacionada con
la titulacion del estudiante.

3.2. DESARROLLO DE LAS PRACTICAS
3.2.1. Proyecto formativo

La oferta realizada por FUNDACION DIAGRAMA donde se realice la practica debera contener un
proyecto formativo en el que se fijaran los objetivos educativos y las actividades a desarrollar.

Asimismo, los contenidos de la practica se definiran de forma que aseguren la relacion directa
de las competencias a adquirir con los estudios cursados.

Todo ello quedara reflejado en los Acuerdos de Practicas, que para cada estudiante se
establezca, de acuerdo con los modelos y normativa interna de la Universitat de Valéncia
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Duracion y condiciones de las précticas

Las practicas académicas externas curriculares tendran la duracion establecida por el plan de
estudios correspondiente en los términos indicados por la normativa vigente.

Las précticas extracurriculares tendran la duracion que establezcan las partes sin que, en ningun
caso, la duracion sea superior a 900 horas por curso.

Las practicas se realizaran dentro de la jornada laboral de la entidad colaboradora y de acuerdo
con el calendario definido por ésta. El calendario y el horario de realizacion de las practicas se
especificaran en el Acuerdo de Practicas que se elaborara para cada estudiante.

El alumnado estara sometido al régimen y dedicacién establecidos en el programa y debera
aplicarse con toda diligencia a las tareas que se le encomienden, mantenerse en contacto con
sus tutores/as, guardar con absoluto rigor el secreto profesional y no utilizar en ningun caso las
informaciones recogidas en la entidad colaboradora con el objeto de comunicarlas a terceras
personas, asi como a no explotar aquellos trabajos realizados en la practica, reflejados en el
convenio que se suscriba, sin la autorizacién expresa, en ambos casos, de la entidad
colaboradora, sin perjuicio de los derechos de propiedad intelectual que le pudieran
corresponder.

A tal fin, el alumno en préacticas debera firmar el acuerdo de confidencialidad correspondiente.

Este compromiso sera valido no unicamente durante la practica, sino una vez finalizada ésta,
por un periodo que, en su caso, establecera la entidad colaboradora.

La seleccion de estudiantes que llevaran a cabo las practicas objeto del presente convenio se
realizara garantizando, en todo caso, los principios de transparencia, publicidad, accesibilidad
universal e igualdad de oportunidades.

Régimen de permisos y de interrupcion

La ejecucion de las practicas no supondra detrimento en la dedicacion académica de los
estudiantes, en todo caso el estudiante tendra derecho a la asistencia a examenes, pruebas de
evaluacién y otras actividades obligatorias de las asignaturas en que esté matriculado, asi como
las reuniones de los 6rganos colegiados u otros de representacién y participacion de la
Universidad.

Estos permisos tendran caracter no recuperable para el estudiante, al igual que las faltas de
asistencia derivadas de indisposiciones médicas cortas y puntuales.

Los alumnos deberan solicitar previamente, en su caso, estos permisos al tutor de la entidad
colaboradora justificandolos en la forma y los plazos definidos por ésta.

De igual manera, los alumnos deberan justificar las indisposiciones médicas, en la forma y plazos
establecidos por la entidad colaboradora.
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La practica podra interrumpirse por motivo justificado por cualquiera de las partes, circunstancia
gue sera comunicada previamente a las demas partes en el plazo minimo de siete dias habiles.

Entre otras causas de interrupcién se encuentran las siguientes:

- Enfermedad grave.

= Faltas reiteradas de asistencia o puntualidad no justificadas.

« Actitud incorrecta o falta de aprovechamiento, previa audiencia del interesado.

= Incumplimiento del deber de confidencialidad, sin perjuicio de las responsabilidades a que
hubiera lugar como consecuencia de este incumplimiento, a tenor de la legislacion vigente
en la materia.

3.2.4. Vinculaciéon del estudiante con Ila entidad colaboradora

Los estudiantes de la UV no tendran, en ningun caso, vinculacion o relacién laboral, contractual
o estatutaria con la entidad colaboradora donde realizan las practicas.

La Universitat de Valéncia y FUNDACION DIAGRAMA no adquiriran otras obligaciones ni
compromisos distintos a los que en este documento se establecen. En particular, no derivara a
FUNDACION DIAGRAMA obligacion alguna de caracter laboral, al carecer de esa condicion la
relacion que se establece.

En el caso de que al término de las practicas el estudiante se incorpore a la plantilla de la entidad
colaboradora, el tiempo de estancia no se computara a efectos de antigiiedad.

En ninguin caso y bajo ningin concepto FUNDACION DIAGRAMA podra cubrir un puesto de
trabajo con el alumnado, ni siquiera con caracter eventual o interino, durante el periodo
establecido para la realizacion de la practica.

3.2.5. Supervision de las practicas
FUNDACION DIAGRAMA recibira al alumnado, responsabilizandose de su formacién durante su
estancia y designara la persona que la tutorice. Asimismo, la Universitat de Valéncia designara
al personal docente e investigador, que supervisara su ejecucion y la valorara tras su finalizacion.
FUNDACION DIAGRAMA facilitara al personal de la Universidad que tutorice las practicas el
acceso a los locales donde el estudiantado esté realizando las practicas, siempre que la visita se

realice por motivos relacionados con las mismas y durante su realizacion.

Los datos de dichos tutores quedaran reflejados en el Acuerdo de Practicas que para cada uno
de los estudiantes se establezca.

3.2.6. Informe/memoria para la evaluacion de las practicas realizadas

Una vez finalizada la practica, tanto el estudiante como el tutor de la entidad colaboradora
deberan presentar un informe/memoria sobre el desarrollo de las practicas.
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3.2.7. Certificacién por parte de la entidad colaboradora

Al finalizar el periodo de practicas FUNDACION DIAGRAMA expedira un certificado de
reconocimiento al alumnado, con mencién expresa de la especialidad a la que ha estado
orientada su formacion, su duracion, y la valoracion de la implicacion del estudiante en las tareas
desarrolladas.

CUARTA. SEGUROS DEL ESTUDIANTADO

El estudiante contara con una cobertura de seguro de accidentes y de responsabilidad civil a cargo de
la Universidad, quedando exenta de responsabilidad Fundacién Diagrama de formalizar poliza de
seguro relativa a las practicas.

QUINTA. BOLSA DE AYUDA AL ESTUDIANTE

FUNDACION DIAGRAMA podréa aportar al alumnado una ayuda econdmica, cantidad que, en cada caso
se hara constar en el correspondiente Acuerdo de Practicas formalizado.

Por el importe de dicha ayuda se realizara la cotizacion que corresponda en el Régimen General de la
Seguridad Social, de acuerdo con las normas reguladoras de aplicacion.

En relacion con las obligaciones contempladas en la disposicion adicional quinta del Real Decreto-Ley
28/2018, de 28 de diciembre, para la revalorizacién de las pensiones publicas y otras medidas urgentes
en materia social, laboral y de empleo, dado que todavia no se ha producido el desarrollo
reglamentario para su efectiva aplicacion, las partes se comprometen a firmar una adenda, acordada
por la Comisién de Seguimiento que se reuna al efecto, en el momento en que dicho desarrollo
reglamentario entre en vigor en la que se contemplen las obligaciones de las partes para dar
cumplimiento a la normativa de desarrollo del citado real decreto-ley, en caso contrario, se dara por
extinguido el convenio.

SEXTA. OBLIGACIONES DE LAS PARTES.
De os ALUMNOS:

Los estudiantes participantes en el programa de practicas deberan cumplir los deberes previstos en el
articulo 9.2 del Real Decreto 592/2014, de 11 de julio y, en particular, las siguientes:

. Iniciar la practica en la fecha y condiciones acordadas

. Comunicar a la persona que tutoriza en la entidad colaboradora cualquier incidencia que
afecte al desarrollo de la practica formativa.

. No explotar aquellos trabajos realizados en la practica sin la autorizacion expresa de la

entidad colaboradora y la Universidad, ni durante el periodo que dure esta, ni una vez
finalizada. Todo ello sin perjuicio de la disposicion de la propiedad intelectual e industrial
que le corresponda de conformidad con la legislacion reguladora.

. Respetar las normas fijadas por la entidad colaboradora relativas a horarios, normas de
funcionamiento, seguridad y prevencién de riesgos laborales y realizar con diligencia las
actividades contenidas en su proyecto formativo de practicas, siguiendo las indicaciones
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de la persona que tutoriza en la entidad colaboradora bajo la supervision del tutor de la
Universidad.

Guardar con absoluto rigor el deber de confidencialidad y secreto

Elaborar y entregar al tutor académico una memoria final de las citadas practicas.

Otras que puedan establecerse de comun acuerdo entre la entidad colaboradoray la
Universidad, y aquellas previstas en el articulo 10.2 del Reglamento de Practicas externas
de la Universitat de Valéncia.

Durante la realizacion de las practicas académicas externas, los estudiantes tendran los siguientes

derechos:

A la tutela, durante el periodo de duracion de las correspondientes practicas.

A la evaluacion de acuerdo con los criterios establecidos en la Universidad.

A la obtencién de un informe por parte de la entidad colaboradora donde ha realizado las
practicas, con mencion expresa de la actividad desarrollada, su duracién y, en su caso, su
rendimiento

A recibir, por parte de la entidad colaboradora, informacion de la normativa de seguridad
y prevencion de riesgos laborales.

A cumplir con su actividad académica, formativa y de representacion y participacion,
previa comunicacion con antelacion suficiente a la entidad colaboradora.

A disponer de los recursos necesarios para el acceso de los estudiantes discapacitados a la
tutela, a la informacién, a la evaluacién y al propio desempefio de las practicas en igualdad
de condiciones.

A conciliar, en el caso de los estudiantes con discapacidad, la realizacion de las practicas
con aquellas actividades y situaciones personales derivadas o conectadas con la situacion
de discapacidad.

Aquellos otros derechos previstos en la normativa vigente y/o en este Convenio.

De a UNIVERSITAT DE VALENCIA:

La Universitat de Valéncia, a través de ADEIT, se compromete a:

Designar a una persona que tutorice en la Universitat de Valéncia y los representantes que
les correspondan en la Comision de seguimiento del presente convenio.

Asumir y gestionar todos los aspectos formales de la convocatoria de practicas objeto del
presente convenio, de acuerdo con la normativa aplicable, asi como con su normativa y
procedimientos internos, conforme a los principios de transparencia, publicidad,
accesibilidad universal e igualdad de oportunidades, bajo la direccién y coordinacion del
responsable de practicas externas de la Universidad.

Remitir a la entidad colaboradora, antes del inicio de las practicas, el listado de los
estudiantes seleccionados, el nombre del tutor académico, asi como las areas de actividad
que el alumnado desarrollara en dichas practicas.

Velar por el control y cumplimiento por parte del alumnado participante en las practicas,
de los requisitos, condiciones y obligaciones que le son exigibles para acceder y llevar a
cabo las mismas.

Encargarse, de forma previa al inicio del periodo de practicas, de que cada estudiante firme
las condiciones de la practica.
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. Encargarse del régimen de suscripcién y pago de seguros, tanto de accidentes como de
responsabilidad civil, o garantia financiera equivalente, que permitan cubrir cualquier
eventualidad de enfermedad o accidente que los estudiantes pudieran sufrir durante el
tiempo de las practicas.

. El tutor/a, debera evaluar las practicas desarrolladas por el estudiante de conformidad con
los procedimientos que establezca la Universidad.

. Facilitar el acceso del tutor de la entidad colaboradora a la Universidad para el
cumplimiento de los fines propios de su funcion.

. Supervisar tales practicas externas, estableciendo los mecanismos adecuados para su
seguimiento y evaluacion

. Establecer los sistemas de evaluacion de las practicas externas y de los estudiantes que en
ellas participen.

. Informar a los estudiantes que participen en este Convenio de los compromisos que
adquieren por ello.

. Y aquellas otras incluidas en el Reglamento de Practicas Externas de la Universitat de
Valéncia.

De a ENTIDAD COLABORADORA:

La entidad colaboradora en relacion a las practicas, asume las siguientes obligaciones:

. Disponer de los recursos necesarios para el desarrollo de las practicas.

. Designar a una persona que tutorice y a los representantes que les correspondan en la
Comision de seguimiento del presente convenio.

. Dar conformidad o proponer las modificaciones que estime pertinentes a la prevision de
la Universidad que se recoge en el proyecto formativo.

. Aceptar a los estudiantes propuestos por la Universidad, si su perfil es el previsto en la
oferta de practicas.

. Observar las normas vigentes en todo lo relativo a la prevencion de riesgos laborales y
salud laboral, e informar al alumnado en practicas de las mismas.

. Facilitar, en todo caso, que el estudiante pueda asistir a los examenes oficiales convocados
por la Universidad.

. Facilitar el acceso del tutor de la Universitat de Valéncia a su entidad para el cumplimiento
de los fines propios de su funcion.

. Dar de alta al estudiante en practicas en el Régimen General del Seguridad Social de
conformidad con la legislacion vigente y en los casos que proceda.

. Y aquellas otras incluidas en el articulo 13.2. del Reglamento de Practicas externas de la

Universitat de Valéncia.
SEPTIMA. PROTECCION DE DATOS Y CONFIDENCIALIDAD

Sin perjuicio de las obligaciones en materia de publicidad activa y derecho de acceso a la informacion
publica previstas en la Ley 19/2013, de 9 de diciembre, de transparencia, acceso a la informacion
publica y buen gobiemo, y en la Ley 2/2015, de 2 de abiril, de la Generalitat, de Transparencia, Buen
Gobierno y Participacion Ciudadana de la Comunidad Valenciana, las partes se comprometen a
respetar la confidencialidad de la informacion que se suministren en la ejecucion del presente
Convenio.
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Las partes manifiestan que conocen y se someten de forma expresa a la Ley Organica 3/2018, de 5 de
diciembre, de Proteccion de Datos Personales y garantia de los derechos digitales, y demas legislacion
aplicable, cumpliendo diligentemente las obligaciones relativas a la obtencién de los oportunos
consentimientos y de informacién en la recogida de los datos de caracter personal que en desarrollo
de las actuaciones sean incorporados a un fichero de su titularidad, adoptando las medidas técnicas y
organizativas necesarias para mantener el nivel de seguridad requerido, en atencién a la naturaleza
de los datos personales tratados.

a)

DATOS PERSONALES DE LAS PARTES FIRMANTES.

En este sentido, las partes consienten en que los datos personales tratados para el desarrollo
del proyecto se puedan incorporar a ficheros de titularidad de cada una de ellas con la Unica
finalidad de proceder a la adecuada gestiéon de las actuaciones, de manera que el no facilitar
dichos datos provocara la imposibilidad de que se pueda mantener la relacion. Garantizando
que dichos datos son ciertos y se mantendran actualizados conforme a su situacion real,
comprometiéndose a comunicar cualquier modificacion.

Podran ejercitar sus derechos de acceso, rectificacion, supresion u olvido, limitacion, oposicién
y portabilidad o retirada del consentimiento dirigiéndose por escrito al domicilio social de las
partes o por correo electronico a la direccion que se indica a continuacion:

. Fundacién Diagrama: dpd@diagrama.org

. Universidad: lopd@uv.es

Los datos facilitados se conservaran durante el tiempo necesario para cumplir con la finalidad
para la que se recaban o mientras se mantenga la relacion. Asimismo, los datos permaneceran
bloqueados para la atencion de posibles responsabilidades o reclamaciones judiciales,
administrativas o fiscales, durante los plazos que resulten de la legislacion aplicable. Finalizados
dichos plazos, los datos seran eliminados o anonimizados.

En ningun caso se producira en el marco del presente Convenio, cesion, comunicacion o acceso
de cualquier tipo a datos personales contenidos en los ficheros de las respectivas entidades
firmantes por parte de terceros, salvo accesos necesarios para la prestacion de servicios a los
usuarios atendidos o los casos en que exista una obligacion legal conforme a las finalidades
informadas.

DATOS PERSONALES DEL ALUMNADO

La UNIVERSITAT DE VALENCIA y FUNDACION DIAGRAMA actuaran como CEDENTE y
CESIONARIA, respectivamente, cuando intercambien datos del alumnado universitario que sean
necesarios para el desarrollo del objeto del presente convenio, por lo que ambas entidades
asumiran la posicion de Responsables de los tratamientos que cada una realice de los mismos.

La cesion se realizara mediante la comunicacién de los datos adecuados, pertinentes y
necesarios, cumpliendo el principio de minimizacion, para la ﬁnalid‘ad exclusiva de realizar las
pract cas académ cas, garant zando s empre a UNIVERSITAT DE VALENCIA que se ha nformado
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a los titulares de los datos y se dispone de su consentimiento expreso para la cesién de los
mismos a FUNDACION DIAGRAMA.

Las entidades se obligan a guardar la maxima confidencialidad sobre los datos cedidos,
comprometiéndose a no tratarlos con ofra finalidad distinta a la indicada sin el consentimiento de la
persona interesada y a no divulgarlos, publicarlos ni ponerlos a disposicién de terceros sin dicho
consentimiento, salvo que sea requerido por obligacion legal.

Asimismo, se obligan expresamente en el acceso, cesion o tratamiento de datos de caracter personal
a respetar los principios, disposiciones y medidas de seguridad previstas en la normativa vigente sobre
proteccién de datos.

OCTAVA. DEBER DE SECRETO PROFESIONAL Y PROPIEDAD INTELECTUAL Y/O INDUSTRIAL

El estudiante debera contar con la previa autorizacion del tutor de la entidad colaboradora donde
realiza las practicas para la utilizaciéon de documentacion o informacién de cualquier tipo que sea
propiedad de la misma, no pudiendo en ningun caso utilizar documentacion original o copias de la
misma sin autorizacion expresa.

Los estudiantes y tutores académicos deberan guardar la debida confidencialidad y secreto profesional
sobre los hechos, informaciones, conocimientos, documentos y otros elementos a los que tengan
acceso con motivo de la realizacién de las practicas. Es obligacion de la UV comunicar este deber a sus
estudiantes y tutores.

Las partes se obligan al secreto profesional respecto de los datos e informacion de los que tenga
conocimiento con motivo de la ejecucién del proyecto objeto del presente Convenio, asi como al deber
de guardarlos.

En aquellos casos en los que las préacticas realizadas generen un producto susceptible de propiedad
intelectual o industrial, se estara a lo mencionado en la normativa vigente.

NOVENA. COMISION DE SEGUIMIENTO

Para garantizar la correcta ejecucion y el seguimiento de lo establecido en el presente Convenio, se
creara una Comision de Seguimiento paritaria integrada por, como maximo, dos (2) representante de
cada una de las partes que adoptara acuerdos por unanimidad.

Tiene por objeto resolver los problemas de interpretacion y cumplimiento que pueda plantearse
respecto del presente Convenio.

Por parte de a UNIVERSITAT DE VALENCIA, formaran parte de a Com s 6n de Segu m ento:

- La Vicerrectora de Formacié Permanent, Transformacié Docent i Ocupacié o persona en
quien ésta delegue expresamente

- Y en su caso, la persona titular de la Direccién del Departamento de Practicas de la
Fundacion ADEIT o persona en quien éste delegue expresamente.
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Por parte a de ENTIDAD COLABORADORA, formaran parte de a Coms 6n de Segu m ento:

Representante legal de la entidad.
- Representante legal de la entidad.

La Comision de Seguimiento podra requerir la asistencia de cualquier persona que pueda aportar
conocimientos o asesoramiento adecuados para un mejor desarrollo y ejecucién del Programa.

Sus funciones, entre otras, seran las siguientes:

- Impulsar las actividades objeto del presente Convenio.

- Analizar y proponer prioridades de las actividades previstas en este Convenio.

- Seguimiento, vigilancia y control de la ejecucion del Programa.

- Interpretar, en caso de duda el contenido del presente Convenio y, en consecuencia,
proponer las decisiones oportunas acerca de las variaciones o cambios aconsejables para
la mejor ejecucion del Programa.

- Solventar de comun acuerdo las diferencias que puedan presentarse en la aplicacion de
este Convenio.

- Acordar la prérroga del convenio de conformidad con lo dispuesto en la normativa de
régimen juridico.

- Seguimiento, vigilancia y control de la correcta aplicacion de la normativa aplicable al
presente convenio

Las reuniones de la Comisién de seguimiento podran celebrarse por medios electronicos.

La Comision podra reunirse cuantas veces lo solicite cualquiera de las Partes, con una antelacion
minima de diez (10) dias habiles; adoptara sus acuerdos por unanimidad de sus miembros, y de todas
las sesiones se levantara la correspondiente acta, correspondiendo a cada una de las partes, de forma
alterna en cada una de las sesiones que se celebren, ocupar el puesto de presidente y de secretario.

Para todo lo no expresamente regulado en esta clausula se estara a lo dispuesto a las normas sobre el
funcionamiento de los 6rganos colegiados previstos en la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen
Juridico del Sector Publico.

DECIMA. MODIFICACION

Las partes podran modificar el presente documento en cualquier momento por mutuo acuerdo, previa
comunicacion expresa a la contraparte con un mes de antelacion. Las modificaciones no afectaran a
las condiciones ya estipuladas para practicas comenzadas a fecha de la comunicacion.

La modificacion del presente Convenio se realizara mediante la elaboracion de la correspondiente

Adenda al mismo para lo que se requerira el acuerdo unanime de los firmantes, de acuerdo al articulo
49.g) de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico.
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DECIMO PRIMERA. VIGENCIA DEL CONVENIO

El presente Convenio entrara en vigor a partir de la fecha de su firma y su duracion sera de cuatro afos,
pudiendo prorrogarse por acuerdo expreso de las partes, con anterioridad a la finalizacion de su
vigencia, por un periodo de hasta cuatro afios adicionales.

DECIMO SEGUNDA. TRANSPARENCIA E IMAGEN CORPORATIVA

Una vez suscrito el convenio se publicara en la pagina web de la Universitat, en cumplimiento de los
articulos 9.1.¢,10.1 1 10.3 de la Ley 2/2015, de 2 de abiril, de la Generalitat, de Transparencia, Buen
Gobierno y Participacion Ciudadana de la Comunidad Valenciana.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 5 de la Ley 1/2022 de 13 de abril de la Generalitat, de
Transparencia y Buen Gobierno de la Comunitat Valenciana, la ENTIDAD COLABORADORA esta
obligada a suministrar, previo requerimiento de la Universitat de Valéncia toda la informacion
necesaria para el cumplimiento de las obligaciones previstas en la citada norma

Tanto la Universitat de Valéncia como FUNDACION DIAGRAMA se autorizan mutuamente como
entidades colaboradoras a hacer uso de sus respectivos logotipos exclusivamente para las acciones
recogidas en el presente convenio.
Ni la entidad colaboradora ni la Universitat de Valéncia autorizan el uso de sus logos en materiales,
emails, paginas webs... en relacion con otros eventos distintos al de este convenio, salvo que sean
objeto de otro contrato o acuerdo.

Si la Universitat de Valéncia o la entidad colaboradora desea utilizar el logotipo de la otra parte, de
cualquier otra forma u otro tipo de material no mencionado anteriormente, debera informar a la otra
parte previamente y obtener su autorizacion.

El uso no autorizado, o para un fin distinto al pactado, de cualquier signo distintivo protegido por los
derechos de propiedad intelectual o industrial de las partes, facultara a la otra para instar la resolucion
del presente Convenio, sin perjuicio de la correspondiente indemnizacion de dafios y perjuicios a que
hubiere lugar.

El uso de la denominacion, marca y logotipo de las partes se ajustara al modelo que cada una
proporcione.

DECIMO TERCERA. RESOLUCION DEL CONVENIO Y EFECTOS

El presente convenio, firmado bajo los principios de colaboracién y buena fe, se resolvera por las
siguientes causas:

1. Por la expiracion del plazo de duracién de éste.
2. Por mutuo acuerdo entre las partes.
3. Por el incumplimiento por cualquiera de las partes de las condiciones establecidas en el

presente convenio.

11



W+ 4
YR )
e

7 (% VNIVERSITAT
QE BE A ; Fundacién
£ @ DEVALENCIA (\6\ Diagrama
4. Por decisién unilateral de una de las partes, mediante comunicacién expresa por escrito a
la otra parte, con una antelacion minima de dos meses a la fecha en que se da por
concluido.
5. Por decision judicial declaratoria de la nulidad de este convenio.
6. Por cualquier otra causa distinta de las anteriores prevista en este Conveniooenla

normativa vigente.

En cualquier caso, la resolucion no afectara las actividades en curso, las cuales se seguiran
desarrollando de conformidad con lo que establece el presente convenio.

En el caso de incumplimiento de las obligaciones y compromisos establecidos que hagan inviable el
objeto del convenio, la Comision de Seguimiento, antes de resolver el convenio, determinara la
responsabilidad de cada una de las partes.

En las actas de la comision de seguimiento se acreditara el cumplimiento de las obligaciones reciprocas
y el acuerdo de cada parte.

De acuerdo con el articulo 49, punto e, de la Ley la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico
del Sector Publico, las consecuencias aplicables en caso de incumplimiento de las obligaciones y
compromisos asumidos por cada una de las partes y, en su caso, los criterios para determinar la posible
indemnizacién por el incumplimiento se determinaran teniendo en cuenta las circunstancias
concurrentes.

DECIMA CUARTA. REGIMEN JURIDICO Y JURISDICCION

El presente Convenio tiene caracter administrativo y se halla excluido del ambito de aplicacion de la
Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Publico, por la que se transponen al
ordenamiento juridico espariol las Directivas del Parlamento Europeo y del Consejo 2014/23/UE y
2014/24/UE, de 26 de febrero de 2014.

La solucién de las controversias que pudieran plantearse sobre la interpretacion y ejecucion del
presente convenio deberan solventarse de mutuo acuerdo entre las partes, a través de la Comisién de
Seguimiento. Si no pudiera alcanzarse dicho acuerdo, sera competente la jurisdiccion contencioso-
administrativa.

Y en prueba de conformidad, las partes firman el presente documento de forma electrénica, siendo la
fecha de efecto la fecha de firma de la Rectora siendo ésta la ultima en firmar

Por FUNDACION DIAGRAMA Por a UNIVERSITAT DE VALENCIA
D. Miguel Angel Pereiro Amil DfAa. Maria Vicenta Mestre Escriva
Firmado
igitalmente por M? Vi
MIGUEL ~ “omerere Meatrs Eoeriva 2029-03.27
ANGEL M GUEL ANGEL Rectora / Principal 1 0.53-46
PEREIRO (R: @ VNIVERSITAT +02.OO.
PEREIRO (R (73038457 DFVALENCIA

Fecha: 2023 03 22

G73038457) 11:38:53 +0100
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