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CONVENID ENTRE LA LINIVERSIDAD CATGLICA DE TEMUCID) (CHILE)
Y LA UNIVERSITAT DE VALENCIA (ESPANA)

De una parte, D2 Marfa Vicenta Mestre Escriva, Rectora Magnifica de la Universitat de Valencia, Estudi General. con domicilio
social en Valencia, avda. Blasco Ibafiez namero 13 (C.P. 46010) y con CIF: B-461800!1-D, actuando en nombre y representacian
de la misma, legitimada para este acto en virtud del articulo 94 de los Estatutos de |a Universitat de Valencia, a y facultada
a partir de su nombramiento por el Decreto 20/2022, de Il de marzo, del Consell de la Generalitat (DOGV nam. 9297 de
14/03/2022)

De otra parte. D. Aliro Samuel Barquez Ramirez, rector de la Universidad Catdlica de Temuco, actuando en representacidn
de la misma con domicilio en Avenida Alemania 0211, para firmar, consta en Decreto de Gran Cancilleria N° 4/2020, reducido
a escritura piblica con fecha 12 de septiembre de 2020. en la Cuarta Notaria de la ciudad de Temuco, inscrita en el

repertorio de instrumentos piblicos N2 44(6.

EXPONEN

(ue guiados por el deseo de fortalecer las relaciones académicas existentes y de establecer nuevas y reconociendo
mutuamente la capacidad legal necesaria para la firma del presente convenio, en nombre de las instituciones que

representan acuerdan

CLAUSULAS

PRIMERA.

El presente acuerdo va destinado a facilitar la cooperacion interuniversitaria en los campos de la ensefianza y

de |a investigacidn en los tres ciclos de la ensefianza superior.

SEGLINDA.

En aras de esta prevista cooperacian, las partes firmantes se comprometen a:

1) Comunicar los resultados de sus experiencias pedagagicas (cursos, seminarios, etc.).
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2) Informar a la otra parte de los congresos. coloquios, reuniones cientificas y seminarios que cada una
organice e intercambiar las publicaciones y documentos resultantes de estas actividades.

3) Favorecer, dentro de los reglamentos propios de cada pas, la participacion del personal docente de la otra
institucian en cursillos, cologuios, seminarios o congresos organizados segin |o previsto en los programas anuales de
colaboracidn.

4) Apoyar, dentro de sus posibilidades, los intercambios de profesores durante un cierto tiempo, ya sea con
fines docentes o de investigacidn, previo acuerdo de los departamentos respectivos.

0) Recibir estudiantes de la otra institucidn, siempre que éstos cumplan con los requisitos vigentes en la que
|os recibe, y en las condiciones que oportunamente se establezcan. En |o que se refiere al sequro médico, los estudiantes
se someteran a los reglamentos en vigor en la institucian que los reciba.

B) Los programas concretos de cooperacin. asi como las acciones para el intercambio de estudiantes
requerirdn la firma de un convenio especifico que incluird, al menas, el ndmero de plazas de intercambio, la duracian, las
titulaciones ofertadas y cualquier otra informacion que se considere oportuna. Dichos convenios especificos se

incorporaran como anexo al presente convenio.

TERCERA.

Los programas concretos de cooperacian se elaboraran anualmente y se incorporaran como anexo al presente

CONVENiD.

CUARTA.

Las partes se comprometen a buscar, en forma conjunta, fuentes externas de financiamiento, para la ejecucian
de proyectos y demas actividades que se desarrollen, pudiendo recurrirse para ello a instituciones pablicas o privadas,

internacionales o nacionales, y con la sola limitacion de otros acuerdos o convenios vigentes para cada una de ellas.

BUINTA.

Cada institucian nombrard un representante para definir y organizar los programas de cooperacidn entre
ambas instituciones.

Como contraparte técnica de la Universidad Catdlica de Temuco, al/a la Director/a de Relaciones
Internacionales y como representante de la Universitat de Valencia al Profesor Cayetano Nisfiez Gonzélez, del Departamento
de Derecho de Trabajo y de la Sequridad Social.

Estos representantes se encargaran de elaborar el programa anual de trabajo y demés cuestiones pendientes,

reuniéndose alternativamente en las sedes de las dos instituciones, en tanto no se acuerde otra cosa.
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SEXTA.

El presente acuerdo deberd ser aprobado por los Grganos competentes de cada Institucian y firmado por los
respectivos Rectores o Directores, entrando en vigor a partir del momento de |a dltima firma en el mismo.

Este acuerdo tendré una duracion de cuatro (4) afios. Una vez finalizado dicho periodo serd prorrogado por
otros cuatro afios més previo acuerdo escrito de ambas partes, salvo que se formule denuncia expresa con un preaviso
minimo de tres (3) meses y sin perjuicio de que pueda afectar a la terminacian de las actividades en proceso en dicho

momento.

SEPTIMA.

la modificacion de este convenio, por comin acuerdo de ambas Instituciones, requerird el mismo

procedimiento que para su elaboracidn inicial.

OCTAVA.

Se crea una Comisian Mixta de Vigilancia y Control del convenio, integrada por los responsables del mismo
mencionados en |a Clausula Quinta, que se encargard de |a resolucidn de los problemas que puedan suscitarse en torno a

su interpretacidn y cumplimiento.

CLAUSULA DE PROTECCION DE DATOS.

Ambas partes se obligan al cumplimiento del Reglamentao (LE), 2016/673 del Parlamento Europeo y del Consejo,
de 27 de abril de 2016, relativo a |l proteccidn de datos de |as personas fisicas por lo que respeta al tratamiento de datos
personales y a la libre circulacidn de estos datos; asi como a la Ley Orgéanica 3/2018, de 3 de diciembre. de proteccian de
datos personales y garantia de los derechos digitales. A estos efectos. las entidades firmantes del convenio tendran |a
consideracion de responsables de las respectivas actividades de tratamiento de datos recabados de los participantes en
|as actividades conformadas en los programas de cooperacidn que son objeto del presente convenio.

La informacidn relativa a las partes sera tratada con la dnica finalidad de ejecutar el presente convenio.
Asimismao, las partes garantizan cumplir con el deber de informacidn respecto de los participantes en los programas de
cooperacidn interuniversitaria en los campos de |a ensefianza y de la investigacidn en los tres ciclos de ensefianza superior,
posibilitando el ejercicio de los derechos de: acceso, rectificacion, cancelacion/supresian, oposician, limitacion y
portabilidad, antes la parte que corresponda a través de comunicacian por escrito al domicilio social que conste en el
encabezado del presente documento, o por correo electrdnico (lopd@uv.es/corren correspondiente a la otra universidad),
aportando fotocopia de su documento nacional de identidad o documento equivalente e identificando el derecho que se

solicita.
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Asimismo, la Universitat de Valencia tiene habilitada la direccian lopd@uv.es/ para cualquier informacicn,
sugerencia, peticion de ejercicio de derechos y resolucidn amistosa de controversias en materia de proteccidn de datos de
caracter personal, sin perjuicio del derecho a presentar una reclamacidn contra la autoridad de control competente.

CLAUSULA DE TRANSPARENEIA.

En cumplimiento de la Ley 1/2022. de 13 de abril, de la Generalitat, de Transparencia y Buen Gobierno de |a
Comunitat Valenciana, la Universitat de Valencia procedera a publicar en su portal de transparencia la siguiente informacian:
el presente convenio, asi como su texto integro, la subvencian y/o ayuda vinculada a este convenio, en el caso de haberlas,

con indicacidn de su imparte, objetivo o finalidad, y las personas o entidades beneficiarias.

CUMPLIMIENTD ARTICULD 9 INCISD TERCERD LEY N° 21.363 SDBRE ACOSD SEXUAL, VIOLENCIA Y DISCRIMINACIAN DE
GENERD EN EL AMBITD DE LA EDUCACIAN SUPERIOR

Las partes acuerdan que, de conformidad a lo dispuesto en la ley No21.368, forman parte integrante del
presente instrumento la politica integral contra el acoso sexual, la violencia y la discriminacian de género de la UC Temuco,
|a cual se encuentra conformada por (i) la Politica de Género de la UC Temuco (DR 35/2019) (ii) el Modelo de prevencian del
acoso, la violencia y la discriminacion de género de la UC Temuco (DR 113/2022), (iii) el Reglamento para la investigacidn,
sancion y reparacion del acoso sexual, 1a violencia y la discriminacian de Género de |a UC Temuco (DR 14/2022); (iv) el
Protocolo de actuacidn frente a casos de violencia de género de la UC Temuco (Res. Secretaria General 24/2020); (v) el
Protocolo de identidad de género y uso de nombre social (Res. Secretaria General 17/2021); y (vi) el Protocolo de atencidn
y acompafiamiento a personas afectadas por violencia de género; o la normativa que los reemplace o modifique, documentos

que se encuentran disponibles en la pagina web de libre acceso al pablico https://direcciongenero.uct.cl/ . normativa que

declaran conocer y resulta vinculante para las partes. En este sentido, se aplicara la normativa que corresponda conforme

al ambito de aplicacian de |a ley respectiva.

Firmado en Valencia y en Temuco, en dos ejemplares por cada idioma, siendo todas las copias originales

igualmente validas.
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