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CONVENI DE COL-LABORACIO ENTRE LA UNIVERSITAT DE
VALENCIA I LA CS CCOO PV.

REUNITS

D’una part, la Sra. Maria Vicenta Mestre Escriva, Rectora Magnifica de la Universitat de Valéncia,
en nom i representacié de la institucio, amb domicili a I’Avda. de Blasco Ibafiez, num. 13 de
Valéncia, en exercici de les competeéncies que a aquest efecte li confereixen la Llei Organica 2/2023,
de 22 de marg, del Sistema Universitari, i els Estatuts de la Universitat de Valéncia, aprovats pel
decret 128/2004, de 30 de juliol, del Consell de la Generalitat, i modificats pel decret 45/2013, de
28 de marg, de 2013 (DOCYV de 2 d’abril de 2013).

D’una altra, el/la Sr./Sra. Ana Maria Garcia Alcolea, en nom i representaciéo de la Confederacio
Sindical de Comissions Obreres PV amb domicili al carrer, Napols i Sicilia 5-3, Valencia del que es
carrec Secretaria General de CS CCOO PV.

Ambdues parts intervenen en funcio dels seus respectius carrecs i en I’exercici de les seues facultats
per signar un conveni en nom de les entitats que representen, i a aquest efecte

EXPOSEN

I. Que la Universitat de Valéncia, d’acord amb el que disposa I’article 3 dels seus Estatuts, com a
servei public que és, t& com a missid impartir els ensenyaments necessaris per a la formacio dels i
les estudiants, la preparacid per a 1’exercici d’activitats professionals o artistiques i 1’obtencio, si
escau, dels titols académics corresponents, aixi com per a I’actualitzacié permanent del coneixement
i de la formacid del seu personal i del professorat de tots els nivells d’ensenyament. La Universitat
de Valencia fomenta la recerca, tant basica com aplicada, i el desenvolupament cientific i tecnologic.
Aixi mateix, amb les garanties de racionalitat i universalitat que li son propies, €s una institucio
difusora de cultura en el si de la societat.

II. Que el sindicat Comissions Obreres del PV té entre les seues finalitats la de promoure la
formaci6 permanent de les treballadores i els treballadors de tots els nivells educatius.

III. Que ambdues parts consideren convenient la cooperacié d’aquestes institucions en 1’ambit
educatiu, per a la qual resulta aconsellable signar un conveni de col-laboraci6 amb subjeccio a les
seglients

CLAUSULES

PRIMERA. Es objecte del present conveni la realitzacié de forma conjunta de accions formatives
per a la formacid i actualitzacié del coneixement del personal al servei de la administracié publica.

SEGONA. A partir de la signatura del conveni, ambdues parts, constituiran de comu acord una
Comissio Mixta de Seguiment que estara composta per dos representants designats per les parts, en
régim de paritat. La comissié es responsabilitzara, de resoldre els problemes d’interpretacid i
compliment que puguen plantejar-se sobre el present conveni i altres tasques encomanades segons
el present conveni.

La Comissio de Seguiment es constituira en el termini d’un mes, comptat a partir del dia de la
signatura del conveni. I podra reunir-se totes les vegades que estime convenient a peticio d’alguna
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de les parts.

La Universitat de Valéncia designa com a interlocutor {inic per a gestionar les comunicacions en
I'ambit de l'actual Conveni a:
*  Vicerectora de Formacié Permanent, Transformacié Docent i Ocupacid o persona en
qui delegue.
* Director del Servei de Formacio Permanent i Innovacié Educativa o persona en qui
delegue.

CS CCOO PV designa com a interlocutor unic per a gestionar les comunicacions en l'ambit de
l'actual Conveni a:

e  Manuela Pascual Ruiz
e  Maribel Belda Ferrer

Qualsevol de les part podra convocar-la amb almenys set dies naturals d’antelacio, excepte en casos
d’urgéncia acreditada, la qual cosa es justificara en la convocatoria.

TERCERA. Les accions formatives als quals es refereix aquest conveni es presentaran en les
modalitats presencial, semipresencial, en linia o en combinaci6 d’alguna de les tres modalitats.

La Universitat de Valéncia, a proposta de la Comissié Mixta de Seguiment, aprovara anualment les
accions formatives que s’oferiran durant el curs académic, tenint en compte criteris de
proporcionalitat, adequaci6 i adaptacio a les finalitats de millora de I’acompliment del lloc de treball
i desenvolupament i promoci6 professional dels empleats publics en I’ambit d’aplicacioé del conveni.

Almenys el 25% de les hores de docéncia de cada curs sera impartit per personal docent,
investigador, o d'administraci6 i serveis de la Universitat de Valéncia.

CS CCOO PV, es compromet a fer una reserva d’un 10% de la formacid aprovada en aquest conveni
per al personal que desenvolupa el seu treball en la UV (personal d’administracio i serveis y/o
personal docent i investigador).

CS CCOO PV presentara a la Comissiéo Mixta de Seguiment el seu programa d’actuacié concreta
(pla d’ accions formatives) per a cada curs académic en el mes de juny anterior a ’inici de les
accions.

CS CCOO PV, haura d’indicar per mitja d’una fitxa estandarditzada, facilitada per la Universitat de
Valéncia, la proposta segiient:

- Nom de les accions formatives i duracio en hores (fins a 40 hores).

- Nom del docent o la docent de I’accié formativa.

- Objectius formatius de I’acci6 formativa i continguts.

- Metodologia.

- Perfil i ambit territorial dels destinataris i nombre total de participants previst.
- Dates, horaris i lloc de realitzacio.

- Publicitat i criteris de seleccio dels/les participants.

- Llengua d’imparticid.

- Curriculum breu del professorat, si no son personal de la Universitat de Valéncia.
- Criteris i procediments de control de la participacié/assisténcia.

- Criteris i procediments d’avaluacio6 dels participants.

- Criteris 1 procediments d’avaluacio6 de les accions formatives i del professorat.

- Informacio sobre els requisits per a ’expedicio de certificats acreditatius.
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- Informacié sobre la gratuitat o el pagament d’accions formatives per als alumnes participants.

La Universitat de Valéncia informara a la CS CCOO PV en el mes de juliol sobre I’aprovacié de
totes o part dels accions formatives presentats. El pla de accions formatives aprovat no es podra
modificar posteriorment.

L’aprovacio del pla d’accions formatives es fara tenint en compte la disponibilitat de personal,
técnica, administrativa 1 de recursos del Servei de Formacid Permanent 1 Innovacioé Educativa en les
dates indicades per a la presentaciod, I’aprovacio i la certificacié de les accions formatives.

QUINTA. Per a I’acompliment de 1’objecte indicat en la clausula primera CS CCOO PV es
compromet a:

- Convocar i difondre les accions formatives.

- Responsabilitzar-se del finangament de les accions formatives.

- Dur a terme les accions formatives objecte del conveni en els termes que establisca el mateix.

- Entregar a la Universitat de Valeéncia la memoria justificativa de cada curs formatiu i la
documentaci6 corresponent. Aquesta memoria contindra la relacié de participants de cada curs i
els fulls d’assisténcia/participacid i d’avaluacio de les accions del curs i del professorat, aixi com
dels materials que hagen rebut els alumnes, ja siga en suport informatic o en paper. D’igual manera,
donara a la Universitat un accés a la plataforma de formacié en linia utilitzada per a aquestes
accions formatives perque es puga supervisar la realitzaci6 de les accions que es facen en linia i/o
en forma semipresencial.

- Elaborar les actes d’avaluacio de les accions, que seran signades pels professors que hagen impartit
les accions formatives.

- Presentar en un termini no superior a un mes 1’acta o actes aixi com els fulls de signatures ambdues
amb els estandards proposats per la Universitat de Valéncia de qualsevol curs recollit en el pla de
les accions formatives finalment aprovat.

- Entregar a la Universitat de Valéncia el 25% dels ingressos bruts que es deriven de cadascun de
les accions formatives acreditats que s’organitzen en virtut del conveni.

SISENA. La Universitat de Valéncia es compromet a:

- Supervisar I’acompliment de les accions formatives objecte del conveni.

- Valorar anualment les memories de les accions realitzats.

- Custodiar la documentacio.

-Signar i expedir els certificats corresponents, degudament complimentats, als participants que,
tenint els requisits establerts, realitzen les accions amb avaluacid positiva, segons la normativa
vigent. Per a I’expedicio dels certificats amb validesa externa s’hauran de pagar les taxes que
corresponguen segons la normativa vigent.

El nombre d’alumnes minim per a certificar un curs sera de quinze, i el maxim de trenta, tenint en
compte els criteris de flexibilitat per les baixes que hi puga haver en el transcurs del curs o
avaluacions amb qualificacions de no apte dels alumnes.

Per obtenir la qualificacio d’apte/a s’haura de complir amb la normativa vigent en el moment de la
presentacié del pla de les accions formatives del Servei de Formacié Permanent i Innovacio6
Educativa sobre assisténcia, participacio i realitzacié d’activitats d’avaluacio.

- Certificar la participacio dels professors i/o0 als coordinadors en les accions formatives segons la
normativa vigent.
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SETENA. Els professors que participen en la realitzacié de les accions formatives a 1’empara
d’aquest conveni i que no pertanyen a la Universitat de Valeéncia no adquiriran cap vinculacié amb
aquesta.

VUITENA. Aquest conveni entrara en vigor a partir de la data de la seua signatura i tindra una
vigencia d’un any. Es prorrogara expressament per periodes anuals, llevat que es denuncie en el
termini de sis mesos, fins un maxim de quatre anys.

NOVENA. Qualsevol de les parts podra denunciar el conveni comunicant-ho per escrit a 1’altra part
signant amb sis mesos d’antelacid a la data en que tinga efecte la terminacié del conveni.

En tot cas, les parts es comprometen a finalitzar les accions formatives ja iniciats en el moment de
la notificaci6 de la denuncia.

DESENA. Les discrepancies sorgides sobre la interpretacid, el desenvolupament, la modificacio, la
resolucio 1 els efectes que pogueren derivar-se de 1’aplicaci6 d’aquest conveni, els haura de resoldre
la Comissio Mixta de Seguiment que es regula en ell. Si no s’arribara a un acord, les qiiestions
litigioses seran de coneixement de 1’ordre jurisdiccional contenciés administratiu.

ONZENA. La modificaci6 d’aquest conveni requerira 1’acord exprés de les parts.

DOTZENA. Aquest conveni t€ naturalesa administrativa i es regira pel que disposa el titol
preliminar, capitol VI, de la llei 40/2015, d’1 d’octubre, de regim juridic del sector public. Aquest
conveni no té caracter contractual.

TRETZENA. Una vegada subscrit aquest conveni, es publicara en la pagina web de la Universitat
de Valéncia en compliment dels articles de la llei 1/2022, de 13 d’abril, de la Generalitat, de
transparencia i bon govern de la Comunitat Valenciana. Addicionalment també es publicara en la
pagina web de la CS CCOO PV, en virtut del que preveu la llei 19/2013, de 9 de desembre, de
transparencia, accés a la informaci6 publica 1 bon govern. La Universitat de Valéncia i CS CCOO
PV s’autoritzen muituament com a entitats col-laboradores a fer us dels seus respectius logotips
exclusivament per a les accions recollides en aquest conveni.

I perque conste 1 als efectes previstos, signen aquest conveni al lloc 1 en la data indicats al final.

Per la Universitat de Valéncia Per .CS CCOO PV.
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Valencia, a la data de la signatura.





