
 

CONVENI MARC DE COL·LABORACIÓ ENTRE LA UNIVERSITAT DE VALÈNCIA I EL 
COL·LEGI OFICIAL D’EDUCADORES I EDUCADORS SOCIALS DE LA COMUNITAT 

VALENCIANA. 

 
REUNITS 

D’una part, Mª Vicenta Mestre Escrivà, rectora de la Universitat de València (d’ara 
endavant, la Universitat), en nom i representació seua, amb domicili a l’avinguda Blasco 
Ibáñez, 13 de València-46010, en exercici de les competències que a aquest efecte li 
reconeix la Llei Orgànica 6/2001, de 21 de desembre, d’universitats, els Estatuts d’aquesta 
Universitat, aprovats per Decret 128/2004, de 30 de juliol, de Consell de la Generalitat 
(DOGV 3-8-2004) i el Decret 25/2022, de 11 de març de 2022, del Consell (DOGV 9297, de 
14 de març), relatiu al seu nomenament. 

 
De l’altra part, el Col·legi Oficial d’Educadores i Educadors Socials de la Comunitat 
Valenciana (d’ara endavant COEESCV) amb CIF-G-97457972 i el seu carrer Llanterna, 26- 
2º planta de València, 46001, que va ser creat per la Llei 15/2003, de 24 de novembre, de 
la Generalitat Valenciana i inscrit en el Registre de Col·legis Professionals de la Comunitat 
Valenciana amb el núm. 98, i en nom i representació seua, María José Navarro Vercher en 
qualitat de Presidenta. 

Totes dues parts es reconeixen plena capacitat i competència per a la signatura d’aquest 
conveni marc de col·laboració, i 

 
EXPOSEN 

I. Que la Universitat d’acord amb el que disposa l’article 3 dels seus Estatus, es configura 
com un servei públic amb la missió de “impartir els ensenyaments necessaris per a la 
formació de l’estudiantat, la preparació per a l’exercici d’activitats professionals o 
artístiques i l’obtenció, si escau, dels títols acadèmics corresponents, així com per a 
l'actualització permanent del coneixement i de la formació del seu personal i del 
professorat de tots els nivells d’ensenyament. La Universitat de València fomenta la 
recerca, tant bàsica com aplicada, i el desenvolupament científic i tecnològic. Així mateix, 
amb les garanties de racionalitat i universalitat que li són pròpies, és una institució difusora 
de cultura en el si de la societat. La Universitat de València facilita, estimula i acull les 
activitats intel·lectuals i crítiques en tots els camps de la cultura i del coneixement. 

 
Que el COEESCV, d’acord amb el que disposen els seus estatus, és una corporació de dret 
públic sense ànim de lucre, amb personalitat jurídica pròpia i amb plena capacitat per a 
complir els seus fins, entre els quals hi ha: l’ordenació de la professió en qualsevol de les 
seues formes i modalitats, dins el marc legal corresponent i en l’àmbit de la seua 
competència, en benefici tant de la societat que serveix com dels interessos generals que 
li són propis; vigilar l’exercici de la professió, facilitant el coneixement i el compliment de 
qualsevol tipus de disposició legal que li afecte, vetllar per l’adequat nivell de qualitat de 
les prestacions professionals dels col·legiats i col·legiades i promoure la formació i el 
perfeccionament; defensar els interessos professionals de les persones col·legiades i 
representar en exclusiva l’exercici de la professió; i promoure el reconeixement social i 
professional de l’educació social. 



 

II. Que ambdues parts desitgen concertar un conveni marc de col·laboració amb la finalitat 
de treballar conjuntament en activitats acadèmiques i professionals que totes dues parts 
consensuen en aquest text. 

 
En virtut del que s'ha exposat més amunt, ambdues parts acorden subscriure aquest 
conveni marc de col·laboració d’acord amb les següents: 

CLÀUSULES 
 
PRIMERA. OBJECTE 

 
Aquest conveni té per objectiu regular la col·laboració entre la Universitat de València i el 
COEESCV per desenvolupar totes aquelles accions que pacten de comú acord, com ara la 
formació i la investigació, i també les accions de reconeixement mutu. 

 
SEGONA. CONVENIS ESPECÍFICS 

Per desplegar aquest conveni marc es podran elaborar convenis específics en què es 
recullen projectes o programes d’actuació concreta i en els quals, en tot cas, es 
determinaran les finalitats proposades, el programa de treball i els mitjans necessaris per 
a dur-los a terme. 

 
TERCERA. OBLIGACIONS DE LES PARTS 

 
1.- La Universitat de València i el COEESCV es comprometen a: 

a) Afavorir l’ús de les instal·lacions i el recursos del COEESCV als docents de la Universitat 
de València implicats en la disciplina de l’educació social. 
b) Afavorir l’ús de les instal·lacions de la Universitat de València per a activitats culturals i 
formatives del COEESCV. 
c) Afavorir la cooperació entre professionals de l'àmbit de l’educació social, el COEESCV i 
docents universitaris per millorar la docència universitària en els termes que ho permet la 
normativa establerta, d’acord amb la Llei Orgànica 6/2001, de 21 de desembre per a les 
universitats, posant un èmfasi especial en el pràcticum. 
d) Cooperar en projectes d’investigació, innovació i transferència en l’àmbit de l’educació 
social. 
e) Cooperar en el desenvolupament de programes i accions formatives específiques per a 
professionals de l’àmbit de l’educació social amb l’objectiu d’aconseguir excel·lència, 
qualitat i bones pràctiques professionals. 
f) Oferir assessorament mutu i desenvolupar  conjuntament projectes i programes de 
col·laboració en qüestions relacionades amb l’activitat de totes dues entitats. 
g) Dur a terme les accions que siguen considerades d'interès mutu, dins de la disponibilitat 
de les parts i de les matèries que constituïxen l’objecte d’aquest conveni. 
h) Possibilitar que el COEESCV promoga la col·legiació entre l’estudiantat del títol de Grau 
en Educació Social, mitjançant diferents activitats i la difusió dels serveis que ofereixen. 
i) Afavorir un conveni de col·laboració que permeta l’accés lliure i gratuït de les persones 
col·legiades del COEESCV a les biblioteques. 
j) Afavorir la difusió del codi deontològic de l’educadora i l’educador social i la defensa de 
principis ètics comuns a la professió i orientadors a la pràctica. 



 

k) La participació de persones investigadores de la Universitat en les activitats ressenyades 
en aquest conveni s’efectuarà d’acord amb la reglamentació pròpia de la Universitat 
recollida en els seus Estatuts i en el Reglament per a la realització de treballs de caràcter 
científic, tècnic o artístic, i desenvolupament de cursos d'especialització d'acord amb la 
Llei d'incompatibilitats del personal al servei de les administracions públiques i amb la Llei 
Orgànica 2/2023, de 22 de març, del Sistema Universitari. 
l) Les entitats signants es comprometen a incloure, en les seccions corresponents de les 
pàgines web oficials respectives, enllaços directes al portal web de l’altra part del 
conveniLes col·laboracions derivades d’aquest acord marc quedaran sotmeses a les 
normes ací indicades i a aquelles que s’acorden per a cada un dels convenis específics, 
tenint en compte la naturalesa de la col·laboració i el centre on es realitze el treball. 
m) Afavorir la col·laboració i participació en les comissions i grups de treball de la Facultat 
de Filosofia i Ciències de l’educació i del COEESCV. 

 
QUARTA. COMISSIÓ MIXTA 

Per desenvolupar de forma adequada aquest acord, es constituirà una comissió mixta, 
composta per una representació paritària de dos membres per cada una de les parts, 
designada a aquest efecte per cada entitat, que tindrà per funcions la programació, el 
seguiment i la valoració de les activitats derivades d’aquest conveni. 

 
CINQUENA. PRINCIPI D’ACTUACIÓ 

 
La Universitat i el COEESCV actuaran i es relacionaran a cada moment d’acord amb els 
principis de bona fe i de confiança legítima tal i com es recull en l’article 3 de la llei 40/2015. 

SISENA. DURADA 
 
Aquest conveni obliga les parts des de la data de la seua signatura i té una vigència de dos 
anys, les pròrrogues es formalitzaran per acord exprés de les parts, amb anterioritat a la 
finalització de la vigència del conveni i estaran estipulades d’acord amb el màxim de 
duració establit en l’article 49.h) de la llei 40/2015. 

 
SETENA. CAUSES DE RESOLUCIÓ 

Aquest conveni s'extingirà per qualsevol de les causes següents: 
 

- El mutu acord de les parts signatàries. 
- L’expiració del termini de durada inicial o de la pròrroga. 
- La decisió d’una de les parts signatàries del conveni, amb la denúncia expressa 

prèvia i per escrit a l’altra part amb una antelació de 3 mesos. 
 
En tot cas, les parts es comprometen a finalitzar el desenvolupament de les accions ja 
iniciades en el moment de notificació de la denúncia. 

La resolució d’aquest conveni haurà de concretar els efectes dels convenis específics que 
s’hagen subscrit per a desplegar-lo i que estiguen vigents aleshores. 






