VNIVERSITAT ® VALENCIA
MEMORIA JUSTIFICATIVA NECESIDAD DE CONVENIO
En cumplimiento de los requisitos establecidos en el art. 50.1 de la Ley la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen

Juridico del Sector Publico y en el art. 21.1 de la Ley 1/2022, de 13 de abril, de Transparencia y Buen Gobierno de la
Comunitat Valenciana.

1. TIPO DE CONVENIO (Marcar la opcién que corresponda)

1 Convenio Marco.

X Convenio especifico, indicar en su caso, si se encuadra en un convenio marco.
[J Adenda a un convenio existente (indicar el titulo del convenio).

] Prérroga o renovacion de un convenio existente (indicar el titulo del convenio).

[0 Protocolo de colaboracion.

CONVENIO DE COLABORACION ENTRE LA GENERALITAT, A TRAVES DE LA CONSELLERIA CON
COMPETENCIAS EN MATERIA DE SANIDAD, EL CONSORCIO HOSPITAL GENERAL UNIVERSITARIO DE
VALENCIA Y LA UNIVERSITAT DE VALENCIA-ESTUDI GENERAL PARA LA REALIZACION DE PRACTICAS
DOCENTES DE TITULACIONES DE CIENCIAS DE LA SALUD

2. PERSONA DEL CONSEJO DE DIRECCION DE LA UNIVERSITAT DE VALENCIA QUE PROPONE
EL CONVENIO Y, EN SU CASO, PROMOTOR

- Nombre y apellidos del proponente: Isabel Vazquez Navarro

- Cargo: Vicerrectora de Estudios
- Ensucaso, nombrey apellidos del promotor:  Isabel Vdzquez Navarro

- Departamento, servicio o unidad: Vicerrectora de Estudios
- Centro:

- Teléfono de contacto:

- e-mail de contacto:

3. DATOS DE LAS CONTRAPARTES

- Nombre de la entidad: Conselleria de Sanitat - GVA
- Tipo de entidad: Publica
- Pais del domicilio social: Espafa
- Persona de contacto: D. Marciano Gémez Gémez

- Teléfono de contacto:

- e-mail de contacto:

- Nombre de la entidad: Consorcio Hospital General Universitario de Valencia
- Tipo de entidad: Publica

- Pais del domicilio social: Espafia

- Persona de contacto: D2 Goitzane Marcaida Benito

- Teléfono de contacto:

- e-mail de contacto:
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4. OBJETO DEL CONVENIO

El objeto del convenio consiste en regular las relaciones de colaboracién docente y en materia de formacion clinica
y sanitaria entre conselleria con competencias en materia de sanidad, el Consorci Hospital General Universitari de
Valéncia y la Universitat de Valencia-Estudi General dirigidas a garantizar la utilizacion de la estructura del sistema
sanitario publico valenciano en la docencia e investigacion de los estudios de Ciencias de la Salud. Y, de forma
concreta, la realizacidn de Practicas curriculares clinicas y sanitarias y de salud publica de titulaciones oficiales de
grado y master.

El convenio que se propone no incluye prestaciones propias de un contrato, de manera que queda excluido de la
aplicacion de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Publico.

5. NECESIDAD Y OPORTUNIDAD DEL CONVENIO

Obijetivos que podran alcanzarse:

Realizacién de practicas curriculares clinicas y sanitarias y de salud publica en las siguientes titulaciones oficiales de
grado y master: Grados en Medicina, Enfermeria, Fisioterapia, Farmacia, Odontologia, Psicologia, Logopedia,
Podologia, Optica Optometria, Nutricién Humana y Dietética, e Ingenieria Biomédica. Master universitario en
Psicologia General Sanitaria, Enfermeria Oncoldgica, Recuperacion Funcional en Fisioterapia, Ingenieria Biomédica,
Investigacidn Biomédica, Especializacidn en Intervencidn Logopédica, Investigacion, Tratamiento y Patologias
asociadas en Drogodependencias, Optometria Avanzada y Ciencias de la Visidn, Nutricién Personalizada y
Comunitaria, y Salud Publica y Gestién Sanitaria.

Beneficio institucional que se pretende conseguir:

Colaboracidn docente y en materia de formacidn clinica y sanitaria entre conselleria con competencias en materia
de sanidad, el Consorci Hospital General Universitari de Valéncia y la Universitat de Valéncia-Estudi General
dirigidas a garantizar la utilizacién de la estructura del sistema sanitario publico valenciano en la docencia e
investigacién de los estudios de Ciencias de la Salud.

6. IMPACTO ECONOMICO DEL CONVENIO (Marcar la opcién que corresponda)

O El convenio propuesto no supone compromiso econdmico para las partes firmantes.

X El convenio propuesto tiene impacto economico para las partes firmantes, que se concreta en los siguientes compromisos
economicos M- | importe total para sus cuatro afios de vigencia asciende a 24.179.054 €, de los cuales 20.512.757€ con
cargo a la linea de transferencia T0010, "Universitat de Valencia-Estudi General", del subprograma presupuestario 411COO,
Administracién de Recursos Humanos, de la D. G. de Personal, y 3.666.297 € con cargo a la linea de transferencia T0058,
concierto de colaboracion con la Universidad de Valencia-, de la Entidad Consorcio Hospital General Universitario de
Valencia (Clausula Undécima, apartado 2: Articulo 105.2 de la LGS y el RD 1558/1986 y Ley 53/1984, de 26 de diciembre)

7. DURACION DEL CONVENIO Y POSIBILIDAD DE PRORROGA @

El convenio se perfeccionara desde el dia de su firma, 8 de julio de 2025, y tendréa vigencia hasta el
31 de agosto de 2029.

8. OTRAS CUESTIONES DE INTERES

En Valencia, a de de 20

Firma del proponente o de la proponente:

MARIA ISABEL]| Firmado di itﬁ{;ﬂ;gg&f’zrl

VAZQUEZ| NAVARRO
NAVARRO EZC;&IZOZS.OZIB 16:02:00

(1) Segun lo que corresponda:

a) Si el convenio propuesto conlleva un gasto para la Universitat de Valencia, se hara una breve memoria econémica en la que, al
menos, conste una valoracién econémica del gasto total, su distribucién por conceptos de gasto y su distribucién temporal por
anualidades, la existencia de crédito presupuestario y el centro de gasto que asumira el gasto y la identificacion de las partidas
presupuestarias a las que se imputara.

b) Si la suscripcién del convenio propuesto no implica un gasto para la Universitat de Valéncia, si no que se trata de una aportacion
econoémica de la otra entidad suscriptora del convenio, se indicara la cuantia total de la aportacion, si tiene caracter finalista y, en
ese caso, la finalidad para la que se recibira dicha aportacion, el centro de gasto de la Universitat de Valéncia en la que se debera



ingresar y la fecha aproximada en la que se recibira la aportacién. Asi como si hay compromiso de presentar a la entidad que
realiza la aportacion, una justificacion de los gastos ejecutados con cargo a la aportacion.

(2) De acuerdo con lo establecido en la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico, los convenios suscritos
por Administraciones Publicas, entre las que se encuentran incluidas, a estos efectos, las Universidades Publicas, deberan tener
una duracion determinada, que no podra ser superior a cuatro afios, salvo que normativamente se prevea un plazo superior.

Ademas, en cualquier momento antes de la finalizacion del plazo previsto en el apartado anterior, los firmantes del convenio podran
acordar, unanimemente y de forma expresa, su prorroga por un periodo de hasta cuatro afios adicionales o su extincion.



