MODIFICACIO 2/2008 DE LA RLT

1. MODIFICACIONS EN L'ESTRUCTURA DE LA RLT

1.1. Per donar resposta a les noves exigencies, i adaptar-nos a |'espai europeu
d'investigacio i innovacio, es crea una nova estructura en la RLT:

L'oficina de projectes europeus de recerca (OPER), dintre del servei d'investigacio.
A aquesta nova estructura s'adscriu el lloc n® 957.

2. CREACIO I AMORTITZACIO DE LLOCS DE TREBALL

2.1. Per acord del Consell Social ACSUV 2007/327, es va reservar credit per a transformar
5 llocs de treball d’analista programador en analista de sistemes. Finalitzades les proves
selectives de promocid interna, cal realitzar la seglient modificacié en la RLT, sense
costos economics addicionals.

2.1.1. Amortitzacions. S'amortitzen els seglients 5 llocs de treball d'analista programador
del Servei d'Informatica: 1122, 1286, 1290, 1536 i 1723.

2.1.2. Creacions de llocs de treball. Es creen els seglients llocs de treball d'analista de
sistemes.

= Lloc de treball n® 2130, denominat analista de sistemes, classificat com a A22
E45, i adscrit al Servei d'Informatica.

= Lloc de treball n® 2131, denominat analista de sistemes, classificat com a A22
E45, i adscrit al Servei d'Informatica.

= Lloc de treball n® 2132, denominat analista de sistemes, classificat com a A22
E45, i adscrit al Servei d'Informatica.

= Lloc de treball n® 2133, denominat analista de sistemes, classificat com a A22
E45, i adscrit al Servei d'Informatica.

= Lloc de treball n® 2134, denominat analista de sistemes, classificat com a A22
E45, i adscrit al Servei d'Informatica.

2.2. Per acord del Consell Social ACSUV 2005/348, es va reservar credit per a transformar
4 llocs de treball d’ajudant de biblioteca en grup A de biblioteca. Finalitzades les proves
selectives de promocid interna, cal realitzar la seglient modificacid en la RLT, sense
costos economics addicionals:



2.2.1. Amortitzacions. S'amortitzen els seguients 3 llocs de treball de les biblioteques
universitaries:

*= Lloc n° 4 denominat ajudant de biblioteca, adscrit a la biblioteca de Ciéncies
Socials “Gregori Maians”.

= Lloc n°® 442 denominat ajudant de biblioteca, i adscrit a la biblioteca d'Humanitats
“Joan Regla”.

= Lloc n® 1749 denominat coordinador/a de biblioteca, i adscrit a la biblioteca de
Magisteri.

2.2.2. Creacions de llocs de treball. Es creen els seglients llocs de treball del grup A de
I'escala de facultatius d'arxius i biblioteca.

* Lloc de treball n® 2135, denominat sot-director/a de la Biblioteca, classificat com
a A22 E42, i adscrit a la Biblioteca de Ciéncies Socials “Gregori Maians”, (torn de
vesprada).

* Lloc de treball n® 2136, denominat director/a de la Biblioteca, classificat com a
A22 E42, i adscrit a la Biblioteca de Magisteri”.

* Lloc de treball n® 2137, denominat sot-director/a de la biblioteca, classificat com
a A22 E42, i adscrit a la biblioteca d'Humanitats “Joan Regla”, (torn de vesprada).

2.3. Per acord del Consell Social ACSUV 2007/327, es va reservar credit per a transformar
8 llocs de treball d'operador informatic en analista programador. Finalitzada la fase
d’oposicié de les proves selectives de promocid interna, cal realitzar la segient
modificacid en la RLT, sense costos economics addicionals.

2.3.1. Amortitzacions. S'amortitzen els segiients 7 llocs de treball d'operadors informatics
adscrits al Servei d'informatica: 445, 1296, 1297, 1565, 1606, 1726 i 1765.

2.3.2. Creacions de llocs de treball. Es creen els seglients 7 llocs de treball d’analista
programador:

*= Lloc de treball n® 2138, denominat analista programador, classificat com a B20
E35, i adscrit al Servei d'Informatica.

*= Lloc de treball n® 2139, denominat analista programador, classificat com a B20
E35, i adscrit al Servei d'Informatica.

*= Lloc de treball n® 2140, denominat analista programador, classificat com a B20
E35, i adscrit al Servei d'Informatica.

*= Lloc de treball n® 2141, denominat analista programador, classificat com a B20
E35, i adscrit al Servei d'Informatica.



*= Lloc de treball n® 2142, denominat analista programador, classificat com a B20
E35, i adscrit al Servei d'Informatica.

* Lloc de treball n® 2143, denominat analista programador, classificat com a B20
E35, i adscrit al Servei d'Informatica.

*= Lloc de treball n® 2144, denominat analista programador, classificat com a B20
E35, i adscrit al Servei d'Informatica.

L'amortitzacio i creacid dels llocs de treball als que fa referencia els punts 2.3.1, i 2.3.2,,
quedara ajornada a la data de presa de possessid dels funcionaris de carrera aprovats en
el procés selectiu.

3. TRANSFORMACIO DE DIVERSOS LLOCS

En la modificacié 4/2007 es van crear els llocs de treball 2123 i 2124 com a responsable
administratiu de coordinacid de titulacions per a les Facultats de Filologia, traduccid i
comunicacid, i de Dret. No obstant aix0, en aplicacié del criteri general que figurara en “el
model de Centres” que diu:

“Aquells Centres amb 5 o més titulacions i 200.000 o més credits gestionats, podran
transformar el cap de Unitat de gestio d'estudiants en “Responsable administratiu
coordinador/a de titulacions”, mantenint-se el nombre de caps de unitat de gestio de la
plantilla del Centre”

Cal fer les seglients modificacions de la RLT, sense costos economics addicionals:
3.1. En la Facultat de Dret:

= Lloc de treball n® 8 denominat cap d’unitat de gestié de la facultat de Dret,
canvia la seua denominacié a Responsable administratiu coordinador/a de
titulacions i la seua classificacié a B22 E35, incloent en I'apartat d’observacions el
codi 3: “ocupada per personal funcionari d’administracié general del grup C, a
extingir”.

= I el lloc de treball n® 2124 denominat Responsable administratiu coordinador/a
de titulacions de la facultat de Dret, i classificat en B22 E35, canvia la seua
denominaci6 a cap d’unitat de gestio i la seua classificacio a C20 E35.

3.2. En la Facultat de Filologia, Traduccié i Comunicacio:

* Lloc de treball n® 495 denominat cap d’unitat de gesti6 de la facultat de
Filologia, traduccié i comunicacié, canvia la seua denominaci6 a
Responsable adva. de titulacions i la seua classificacié a B22 E35, incloent en
I'apartat d’observacions el codi 3: “ocupada per personal funcionari d’administracié
general del grup C, a extingir”.



= I el lloc de treball n® 2123 denominat Responsable administratiu coordinador/a
de titulacions de la facultat de Filologia, traduccié i comunicacio, i classificat
en B22 E35, canvia la seua denominacié a cap d’'unitat de gestio i la seua
classificacié a C20 E35.

4. CANVIS EN ELS APARTATS DE DIVERSOS LLOCS DE LA RLT

A peticié dels diferents serveis i per donar una major claredat a les caracteristiques dels
llocs de treball, es realitzen els seglients canvis:

4.1. Al n°® 2059 denominat administratiu de Geréncia — Unitat de suport al vicerectorat
de relacions internacionals, substituir a I'apartat de requisits el codi 24 pel codi 26: “cicle
elemental d’angles, de frances o d’alemany de I'escola oficial d'idiomes o equivalent”.

4.2, Finalitzat el procés previst en I'acord del Consell de Govern 178/2007, pel qual les
persones que ocupaven els llocs de bidells han pogut triat la situacié administrativa en la
que queden, cal realitzar les seglients actuacions:

A) Modificar a l'apartat d’observacions, suprimint el codi n® 10: “ocupat per
personal laboral grup E, a extingir” als segients llocs:

53, 76, 140, 141, 174, 270, 271, 273, 284, 286, 289, 291, 322, 419, 422,
435, 466, 520, 600, 649, 650, 734, 749, 771, 774, 1029, 1049, 1051, 1157,
1194, 1195, 1305, 1306, 1342, 1345, 1369, 1401, 1470,

B) Modificar a l'apartat d’observacions, suprimint el codi n® 10: “ocupat per
personal laboral grup E, a extingir” , i afegint el codi n® 33: “ocupat per personal
laboral del grup E, amb reconeixement de funcions del grup D, “a extingir”.; als
seguents llocs:

49, 69, 272, 280, 287, 420, 521, 599, 644, 697, 769, 807, 1033, 1034,
1045, 1118, 1189, 1343, 1346, 1351, 1524, 1525, 1643, 1645, 1646, 1647,
1649.

4.3. Finalitzat el concurs de trasllat a I'escala auxiliar de suport administratiu, cal fer les
seglients modificacions a I'apartat d’observacions:

A) Modificar a l'apartat d’observacions, suprimint el codi n® 33: “ocupat per
personal laboral grup E, amb reconeixement de funcions del grup D, a extingir”
als segtients llocs: n© 802 i 1385.

B) Modificar a I'apartat d’observacions als segtients llocs de treball:

Incloure el codi n® 9 “ocupat per personal laboral grup D, a extingir”, al lloc
de treball n® 921; i el codi n°® 33: “ocupat per personal laboral del grup E,
amb reconeixement de funcions del grup D, “a extingir” al n® 882.
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4.4. S'inclou en l'apartat d'observacions el codi 36: “ocupat per personal interi
(funcionari o laboral) de 58 anys o0 més”, els segiients llocs de treball

n° 504, denominat administratiu, de la facultat de Filologia, traduccié i
comunicacio.

n° 575, denominat oficial/a laboratori, del dpt. Medicina preventiva, salut publica,
ciéncies de I'alimentacio, toxic, i medicina Legal.

n°® 614, denominat oficial/a laboratori, del dpt. de Bioquimica i biologia
mol*lecular.

n® 1702, denominat auxiliar de serveis, de la facultat de Ciéncies de l'activitat
fisica i esport.

5. RESERVA DE CREDIT

Es reserva credit per a la transformacié de diversos llocs per costs diferencials, per a
convocar proves selectives de promocid interna. Son:

v" Per a transformar 8 llocs de treball de técnic mitja de gestié d’administracio

general, en tecnic superior d’administracié general, canviant la classificacié de
B20E35 a A20E40.

Per a transformar 19 llocs de treball d’administratiu basic amb exclusiva, en técnic
mitja de gestié d’administracié general, canviant la classificacio de C16E21 a
B20E35.

Per a transformar 6 llocs de treball d'oficial de laboratori, en tecnic mitja de
laboratori, canviant la classificacié de C16E21 a B20E35.



