MODIFICACIO 2/2009 DE LA RLT

1. Modificacio en I'estructura de la RLT

1.1. Per atendre adequadament la gestid de l'edifici del Rectorat, es crea una nova
estructura en la RLT denominada Geréncia - Edifici Rectorat.

Els llocs de treball que s'incorporen a aquesta nova estructura son: 1776, 2176,
1182, 1183, 1184, 1185, 1570, 2027, 1952, 1499, 44, 174, 273, 322, 808, 973,
974, 982, 1033, 1049, 1051, 1118, 1157, 1188, 1419, 1463, 1470, 1701.

1.2. Per necessitats institucionals i a sol*licitud dels centres involucrats, s’adscriuen els
llocs de treball de consergeria dels edificis departamentals del campus dels Tarongers
als segiients centres:

S’incorporen a la Facultat de Dret els llocs: 35, 950, 809, 894, 1042.
S’incorporen a la Facultat d’Economia els llocs: 129, 144, 287, 807, 1964.
S’incorporen a la Facultat de Ciéncies Socials els llocs: 49 i 140.

1.3. Per atendre necessitats institucionals, es crea una nova estructura en la RLT
denominada Centre de Formacio i Qualitat “Manuel Sanchis Guarner”.

2. Transformacio de llocs de treball

2.1. Finalitzat el concurs de meérits de conserges es transformen 2 llocs de treball
d’auxiliar de serveis en llocs de conserge (costos diferencials aprovats per I'ACSUV
2007/327). Per la qual cosa s'amortitzen els llocs 1044 i 1174 d’auxiliar de serveis i es
creen els llocs n® 2145 i 2146, denominats conserges, classificats com a D15 20, i
adscrits a la Unitat de Campus dels Tarongers.

2.2. Finalitzat el concurs de meérits de responsable tecnic de fiscalitat i tributacio, es
transforma el lloc de treball n® 1887 de técnic superior de fiscalitat i tributacio en el
lloc n°® 2181 denominat responsable tecnic de fiscalitat i tributacio classificat
com a A24 45 (costos diferencials aprovats per 'ACSUV 2009/31), i adscrit a Geréncia
- Servei de Comptabilitat i Pressupostos.

2.3. Finalitzat el concurs de merits de responsable técnic de I'OPER es transforma el
lloc de treball n® 957, teécnic superior d'OTRI en el lloc n® 2182 denominat
responsable técnic de I'OPER classificat com a A24 45 (costos diferencials aprovats
per 'ACSUV 2009/31), i adscrit a Geréncia - Servei de Investigacio-OPER.

2.4. Al trobar-se vacant, es transforma el lloc de treball n® 1378, denominat técnic
mitja de normalitzacid lingistica i adscrit al Servei de Politica Lingiiistica, i es crea,
a carrec a la reserva de crédit d I'ACSUV 2005/348, el lloc de treball n° 2179,
denominat tecnic superior de promocio lingiiistica, classificat com a A20 42, i
adscrit al mateix servei.



2.5. Al trobar-se vacant, es transforma el lloc de treball n® 1166, denominat
administratiu, i es crea, a carrec a la reserva de crédit d I'ACSUV 2008/45, el lloc de
treball n® 2180, denominat técnic mitja de gestid, classificat com a B20 35, i
adscrit a I’Oficina de Control Intern.

2.6. Com a conseqiiencia del concurs de meérits de conserges s’han quedat vacants els
llocs de treball n® 841 i 1396, denominats auxiliar de serveis, i es transformen
aquests llocs a carrec a la reserva de credit d I’ACSUV 2009/31, en els llocs de treball
n° 2183 i 2184, denominats conserges, classificats com a D15 20, i adscrits al
Centre de Formacio i Qualitat “"Manuel Sanchis Guarner” i a I'EU Magisteri,
respectivament.

2.7. Al quedar vacants per diversos motius es transformen els seguients llocs de treball
d'auxiliars de serveis: 146, 519, 568, 736, 804, 1195, 1330, 1630, adscrits a
diversos centres o serveis, i es creen a carrec de la partida assignada a plans
estratégics, els segiients llocs de treball d'administratiu i d’oficial d’audiovisuals:

» El lloc de treball n® 2185, denominat administratiu, classificat com a C16
E21, i adscrit a la Facultat d’Economia.

* El lloc de treball n® 2186, denominat administratiu, classificat com a C16
E21, i adscrit a I’ EU Fisioterapia.

* El lloc de treball n® 2187, denominat administratiu, classificat com a C16
E21, i adscrit a la Facultat de Medicina i Odontologia — Departament de
Medicina.

* El lloc de treball n® 2188, denominat administratiu, classificat com a C16
E21, i adscrit a la Facultat de Psicologia — Departament de Psicologia
Evolutiva.

* El lloc de treball n® 2189, denominat administratiu, classificat com a C16
E21, i adscrit a la Facultat de Ciencies de I'Activitat Fisica i de I'Esport —
Departament d’Educacio Fisica i Esportiva.

* El lloc de treball n® 2192, denominat administratiu, classificat com a C16
E21, i adscrit a la Facultat de Ciéncies Biologiques — Departament de
Genetica.

* El lloc de treball n® 2193, denominat administratiu, classificat com a C16
E21, i adscrit al Servei de Postgrau.

» El lloc de treball n® 2195, denominat Oficial d’Audiovisuals, classificat com
a C16 E021, i adscrit a la Facultat de Filologia, Traduccié i Comunicacio.

2.8. Al quedar vacant es transforma el lloc de treball n® 257 oficial de laboratori, i es
crea a carrec de la partida assignada a plans estrategics, el lloc de treball n® 2190,
denominat administratiu, classificat com a C16 E21, i adscrit a la Facultat de



Filologia, Traducci6 i Comunicaci6 — Departament de Teoria dels
Llenguatges.

2.9. Al quedar vacant es transforma el lloc de treball n® 197 oficial de clinica
odontologica, i es crea a carrec de la partida assignada a plans estratégics, el lloc de
treball n® 2191, denominat administratiu, classificat com a C16 E21, i adscrit a la
Facultat de Medicina — Dept. d’Estomatologia.

2.10. Al quedar vacant es transforma el lloc de treball n® 455 administratiu, i es crea
sense costos economics, el lloc de treball n® 2194, denominat administratiu,
classificat com a C16 E21, i adscrit a la Facultat de Ciéncies Socials — Dep.
Sociologia.

2.11. Al quedar vacant es transforma el lloc de treball n® 1108 administratiu, i es crea
a carrec de la partida assignada a plans estrategics, el lloc de treball n® 2196,
denominat Cap d'Unitat de Gestid, classificat com a C20 E35, i adscrit a Geréncia —
Servei de Comptabilitat i Pressupostos.

2.12. Al quedar vacants, es transformen els llocs de treball d’administratiu n® 240 i
1147 en els llocs de treball n® 2197 i 2198, denominats técnic mitja de gestio,
classificat com a B20 E35 (reserva de credit d I'ACSUV 2008/45), i adscrits a la
Facultat de Medicina i Odontologia i a Geréncia - Servei d’Estudiants,
respectivament.

2.13. Al quedar vacant el lloc de treball n® 1970, denominat oficial/a d'oficis amb una
classificaci6 de C16 E21, canviem la seua relacié juridica de personal laboral a
funcionari, passant el lloc a denominar-se oficial/a de laboratori (C2),
classificat com C16 E21 i es manté adscrit al SCSIE.

3. Creacio de nous codis de formacié especifica (requisits)
3.1. A l'apartat de codis de formacid especifica (requisits), s'afegeixen els segiients:

« Codi 31: “acreditacié professional de categoria A per a la cura dels animals del
RD 1201/2005, o compromis d’adquirir aquesta acreditacié en el termini d’un
any des de la presa de possessié en el lloc (0 en el temps que permeta la
programacio dels centres de formacid habilitats).”

» Codi 32: “acreditacié professional de categoria B per a la cura dels animals del
RD 1201/2005, o compromis d’adquirir aquesta acreditacié en el termini d’un
any des de la presa de possessié en el lloc (o0 en el temps que permeta la
programacio dels centres de formacid habilitats).”

« Codi 33: “acreditacié professional de categoria D per a la cura dels animals del
RD 1201/2005, o compromis d’adquirir aquesta acreditacié en el termini d’un
any des de la presa de possessié en el lloc (0 en el temps que permeta la
programacio dels centres de formacié habilitats).”



« Codi 34: “Cicle superior o certificat de nivell avancat d’angles, de I'escola oficial
d’idiomes o equivalent”

4. Modificacio de diversos llocs de treball

4.1. A l'apartat d'observacions s'inclou el codi 36: “ocupat per personal interi
(funcionari o laboral) de 58 anys o0 més”, als llocs de treball n® 794, 807, 1586,
i 1737.

4.2. A l'apartat d'observacions es lleva el codi 36: “ocupat per personal interi
(funcionari o laboral) de 58 anys o més”, del lloc de treball n° 2053.

4.3. Per adaptacid a la legislacid vigent sobre proteccid d’animals utilitzats per a
experimentacid i altres finalitats cientifiques, es procedeix a incloure codis de formacio
especifica (requisits) en diversos llocs de personal adscrit a laboratoris. Els llocs de
treball sén:

» Elcodi 31: 305, 309, 312, 316, 318, 320, 331, 346, 388, 569, 572, 578,
580, 605, 614, 617, 619, 621, 627, 669, 1569, 1610, 1688, 1689, 1693,
1698, 1954, 1956, 1961, 1970, 1992, 2001 .

« Elcodi 32: 310, 317, 341, 343, 344, 349, 571, 603, 613, 1941.
« Elcodi 33: 1494, 2116

4.4. Es procedeix a afegir al lloc de treball 693, denominat Conserge de la Facultat de
Fisica, el codi d'observacions 33: “Ocupada per personal laboral grup E amb
reconeixement de serveis del grup D, a extingir”.

4.5. Per necessitats del servei es trasllada el lloc de treball n® 777 denominat ajudant
de biblioteca de la destinacié actual en el Servei de Biblioteques i Documentacié —
Bca. del diposit, al Servei de Biblioteques i Documentacio.

4.6. A l'apartat de formacid especifica (requisits) es procedeix a incloure el codi 34 als
llocs de treball 1376 i 2179 del Servei de Politica Lingiiistica.

5. Reserva de credit per cost diferéncial del pressupost ordinari.

5.1. Es reserva credit del pressupost ordinari per a la transformacié de diversos llocs
per costs diferencials. Son:

v' 3 llocs de treball de técnic mitja de promocid linglistica , per a tecnic
superior de politica lingiiistica, de B20 E35 a A20 E42.

v 1 lloc de treball de técnic mitja d'audiovisuals, per a técnic superior
d’audiovisuals, de B20 E35 a A20 E42.

v" 13 llocs de treball de coordinador/a de les biblioteques, de B22 E35 a A22
E40.

v" 8 llocs de treball de conserges, per a coordinador/a de serveis de D15 E20
a C16 E21.
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