
 

ANNEX RLT 2/2011 

PROTOCOL  PER  A  LA  REASSIGNACIÓ  DE  LLOCS  DE  TREBALL  A  OFICIALS  DE 

LABORATORI LES PLACES DELS QUALS ES RECONVERTISQUEN COM A CONSEQÜÈNCIA 

DEL PROCÉS DE PROMOCIÓ INTERNA A TÈCNICS DE LABORATORI 

 

El  personal  funcionari  de  carrera  que  no  resulte  adjudicatari  d’una  de  les  places 
convocades per Resolució de 10 de novembre de 2010 del Rectorat de  la Universitat 
de  València,  i  que  la  seua  plaça  resulte  amortitzada  com  a  conseqüència  de  la 
reconversió  de  places  d’oficials  en  tècnics mitjans  de  laboratori,  podrà  obtenir  una 
nova destinació d’acord amb les normes següents: 
 
 
1. En el  cas que hi haja una plaça vacant no  subjecta a  reserva  legal, de  la mateixa 

categoria  i perfil, en el mateix departament al qual estava adscrita  la plaça de  la 

qual eren titulars, podran ser reassignats preferentment, de manera voluntària, a la 

vacant.  En  cas  de  concurrència,  tindria  preferència  la  persona més  antiga  en  la 

UVEG.  L’adscripció  per  aquest  procediment  tindrà  caràcter  definitiu  i  la  persona 

adjudicatària d’un  lloc de treball per aquest mitjà podrà participar en els següents 

concursos. 

 

2. En segon terme, podran optar‐hi de manera preferent entre totes les vacants que hi 

haja de la seua mateixa categoria i perfil. En cas de concurrència, tindria preferència 

la  persona més  antiga  en  la  UVEG.  L’adscripció  per  aquest  procediment  tindrà 

caràcter definitiu  i  la persona adjudicatària d’un  lloc de treball podrà participar en 

els següents concursos. 

 

3. Els  que  no  obtinguen  plaça  per  cap  d’aquests  dos  procediments,  seran  adscrits 

provisionalment a un lloc i se’ls respectarà el torn i lloc de treball (campus), i hauran 

de participar en el concurs següent. Si no obtenen destinació, seran reassignats a un 

nou  lloc de treball, amb caràcter definitiu, amb els mateixos criteris utilitzats per a 

l’adscripció provisional. 

 

 


