VNIVERSITATG D VALENCIA

ACTA DE LA SESSIO DE 19 DE FEBRER DE 2018 DE LA MESA NEGOCIADORA DE LA
UNIVERSITAT DE VALENCIA.

Assistents

Per la Universitat
A la ciutat de Valéncia, sent les 09:00 hores del

dia 19 de febrer de 2018, reunits els assistents
relacionats en el marge esquerre, a la Sala de

Rafael Crespo Garcia, Vicerector d’Estudis de
Postgrau, amb les competéncies d’ordenaci6
académica i professorat.

. Reunions del nivel del Rectorat, s’inicia la
Joan Oltra Vidal, Gerent.

sessié de la Mesa Negociadora per a tractar el
José Ramirez Martinez, Vicegerent de RRHH i

Organitzacié Administrativa.

segiient ordre del dia:

Laura Coscolla Pascual, Técnica Servei RRHH (PDI) o
Aprovacio, si escau, de les actes de les

sessions anteriors.

Seccions sindicals . . .
2. Analisi, debat i pressa d’acords, si escau,

Carlos Celda Mufioz (FETE-UGT) respecte al nou document que recull la
Rosa Peris Sanchis (FETE-UGT) proposta de la Universitat de Valencia
Fernando Casanova Valle (CCOO) sobre les reivindicacions plantejades pels

) professors associats.
Maribel Belda Ferrer (CCOO)

Amat Sanchez Velasco (CCOO)

Francesc Mari i Grafia (STEPV)

Jose Francisco Martinez Pastor (STEPV)
Alicia Marti Climent (STEPV)
Inmaculada Coret i Gimeno (STEPV)
Ramén Lozano Escrig (CGT)

Agustin Diez Castillo (CGT)

Jose Manuel Rodriguez Victoriano (CGT)

Punt 1: Aprovacid, si escau, de les actes de les sessions anteriors.

La seccié sindical STEPV presenta per escrit esmena a I'acta de la mesa negociadora d’1 de febrer
que es llegeix i s'incorpora a l'acta.

Uacta de la Mesa del dia 12 de febrer es lliurara a la major brevetat possible i es dura per a la
seua aprovacio, si escau, a la propera Mesa Negociadora.

Queda per tant pendent I'aprobacio de les actes de ambues sessions.



Punt 2: Analisi, debat i pressa d’acords, si escau, respecte al nou document que recull Ia
proposta de la Universitat de Valéncia sobre les reivindicacions plantejades pels professors
associats.

El Vicerector Rafael Crespo, presenta el nou document que recull la proposta de la Universitat
respecte a les reivindicacions dels professors associats tal com es va acordar en la darrera mesa
negociadora.

A continuacid el Gerent explica que, des d'aquesta darrera mesa negociadora, la situacié ha
canviat. El 14 de febrer hi hagué una reunié amb el comité de vaga per a prorrogar l'acord de
serveis minims de 26 de gener en els mateixos termes acordats i per un periode de 15 dies, des
del 14 de febrer a I'1 de marg, ambdés inclosos.

Joan Oltra llegeix escrit de data d'entrada 14 de febrer dirigit al Rector i al Gerent de la UVEG,
signat per tres dels membres del comité de vaga (i que s'adjunta com annex I) en el qual
sol-liciten "se'ls convoque a una reunié en qué estiguen presents tant les autoritats de la UVEG
com també els sindicats per tal de negociar les propostes de solucié a les reivindicacions laborals
que ha plantejat el PDI associat de la UVEG".

La seccid sindical STEPV considera que s'hauria de convocar en el si de la mesa negociadora al
comité de vaga i lliura un document (que s'adjunta com annex Il) que recull les propostes
d'aquesta seccid sindical al nou document presentat per la Universitat respecte a les
reivindicacions del professorat associat.

S'obri un torn d'intervencions.

Es comenca tractant el punt 1 del document relatiu a la proposta institucional referent a la
revisié de les retribucions del professorat associat .

Les seccions sindicals CCOO, UGT i CGT manifesten la seua disconformitat respecte a la proposta
retributiva i es reiteren en la falta de concrecié i insuficiencia del document.

El Gerent explica que, en aquest moment, la capacitat de negociacié de I'actual equip directiu,
és escassa o quasi nul-la i no es pot garantir I'execucié de qualsevol acord que es prengués amb
un canvi d'equip rectoral imminent que impedeix canvis a curt termini a més a més tenint en
compte que és necessaria la suficient cobertura legislativa i la necessitat de finangament afegit
per part de la GVA per a qualsevol revisié retributiva.

En aquest mateix sentit el Vicegerent de Recursos Humans i Organitzacié Administrativa insisteix
també en I'escassa capacitat negociadora en aquest moment i que el document recull alld al que
la Universitat pot comprometre's respecte al primer punt, d’acord amb el que les cinc universitat
publiques valencianes han plantejat en I'ambit de Ia negociacié del conveni col-lectiu, i que en
aquest moment, I'equip de direccié de la Universitat no pot trencar unilateralment aquest
principi d’acord. Els tnics punts susceptibles d'arribar a un acord sén el primer i el quart sense
oblidar que la negociaci6 ha de continuar al si de la mesa de negociacié del conveni col-lectiu en
el primer cas i en 'ambit de la Universitat en el segon.

Donades les discrepancies manifestades pels representants sindical amb la proposta
institucional i la manca d’acord, es sotmet a votacid la proposta de la Universitat respecte dels
punts 1y 4 del document, que és rebutjada per unanimitat de totes les seccions sindicals (ccoo,
CGT, FETE-UGT i STEPV)



Sense més assumptes que tractar, i a les 11:00 hores, el President clou la sessid, del contingut
de la qual s’extén aquesta acta.

La Secretaria Vist-i-plau
El President de la Mesa Negociadora

Laura Coscolla Pascual Rafael Crespo Garcia
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