PROPOSTA D'ACORD, A LA MESA NEGOCIADORA,
SOBRE EL MANTENIMENT DE LA DOTACIO DE LLOCS
DOCENTS EN DETERMINATS SUPOSITS

1.- Quan el professorat funcionari de carrera o laboral permanent
passe a la situacid d’excedencia voluntaria, durant un periode de
dos anys es mantindra en la plantilla una placa de les mateixes
caracteristiques a la que es deixa vacant.

En cap cas aquesta provisio significa un dret a la reserva de placa
ni el comput d’agqueixos dos anys en situacié d’excedencia a efectes
d’antiguitat en el cos o categoria de pertinenca.

L'eventual reingrés al servei actiu haura de produir-se de
conformitat amb la legislacio aplicable.

2.- Quan s’autoritze el canvi al regim de dedicacio a temps parcial,
es mantindra la dotacio de la plagca a temps complet en la plantilla
durant un periode de dos anys.

Nota: Per a donar compliment a aquests acords el Vicerectorat
impulsara la modificacio del Reglament de Permisos, Llicencies,
Vacances i Situacions Administratives del Personal Docent i
Investigador de la Universitat de Valencia.



