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DIMENSION 5. DESARROLLO DE LA ENSENANZA

Las practicas
externas son
adecuadas y acordes
con los objetivos y
competencias del
programa formativo.
Los modelos de
programas de
practicas responden
a los perfiles
profesionales de la
titulacion.

La tipologia de las
empresas se adecua
a los perfiles de las
practicas y se han
desarrollado los
convenios de
practicas externas
previstos.
Planificacion de las
practicas externas y
sistemas de
evaluacion de las
mismas.

EVIDENCIAS

Resultados de la encuesta de satisfaccion de los/as egresados/as

EGRESADOS/AS | 17.-Las précticas externas han sido coherentes con los perfiles profesionales de mi titulacion PUNT 3,96
EGRESADOS/AS | 18.-Considero que las practicas me han ayudado a mejorar mi formacion PUNT 4,33
EGRESADOS/AS | 19.-La organizacion y gestion de las practicas ha sido adecuada PUNT 404
EGRESADOS/AS | 20.-Satisfaccion con el tutor/a académico/a PUNT 414
EGRESADOS/AS | 21.-Satisfaccion con el tutor/a de empresa o institucion PUNT 4.21
EGRESADOS/AS | 22.-Satisfaccion con las practicas externas PUNT 4,21

DESARROLLO PLAN DE MEJORAS DE LOS CURSOS ANTERIORES:

No se establecieron propuestas de mejora en el curso anterior, ni en lo referido a convenios con empresas ni en cuanto a
las acciones de coordinacion. La valoracion de los diferentes aspectos que figuran al final de este informe fue muy
satisfactoria y las incidencias de desarrollo detectadas tienen caracter puntual y no sistematico.

COMENTARIOS:

1-Las practicas externas son adecuadas y acordes con los objetivos y competencias del programa formativo.
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Los métodos y las
técnicas de
ensefanza-
aprendizaje, son
adecuados y
coherentes.
Coordinacioén entre la
tutoria académica de
practicas y la tutoria
de empresa.
Mecanismos de
organizacion,
gestion, evaluacion y
seguimiento de las
practicas externas.
Grado de
satisfaccion del
personal egresado

Las practicas externas que se estan desarrollando en la titulacion, son acordes con los objetivos y competencias que se
han establecido en el grado.

Teniendo en cuenta la estructura del Plan de Estudios, en el Grado en Bioquimica y Ciencias Biomédicas existe una materia
de 12 créditos denominada Practicas Externas. Aunque la asignatura es optativa, hay que resaltar que casi la totalidad de
los estudiantes realiza Practicas externas.

La ensefianza en biociencias moleculares promueve la formacion de profesionales para el sector 1+D+i tanto en el sector
privado como en el publico, ya que gran parte del desarrollo tecnolégico e innovador en el &mbito de la biologia, la
biomedicina y la biotecnologia se fundamenta en los avances en biologia molecular y celular. Por ello, se proponen
practicas externas en centros de investigacion, publicos o privados, empresas del sector biotecnolégico y centros
hospitalarios. Se pretende que los alumnos apliquen las competencias adquiridas durante la carrera a la actividad
profesional y al trabajo en areas de actuacion profesional adecuadas a la titulacion. Se pretende, ademas, que los alumnos
empiecen a trabajar en grupo, en ambientes laborales concretos, y a facilitar la empleabilidad futura de los graduados.

Asi, los objetivos generales de las practicas externas son:

e Conocer el mundo profesional.

e Aplicar las competencias adquiridas durante el grado al desarrollo de la actividad profesional y al trabajo.
e Trabajar en grupo en el ambiente profesional.

e Facilitar la empleabilidad de los graduados.

Por altimo, los resultados del aprendizaje esperados incluyen:
e Iniciativa y espiritu emprendedor.

e Capacidad para el trabajo en grupo.
e Conocer el mundo profesional.
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e Aplicar las competencias adquiridas durante el grado al desarrollo de la actividad profesional y al trabajo.
e Trabajar en grupo en el ambiente profesional.

e Facilitar la empleabilidad de los graduados.

e Valorar el grado en que la formacion adquirida se ajusta a la empleabilidad.

e Saber detectar necesidades y situaciones que requieran la intervencion del profesional.

e Saber identificar los recursos utiles que permitan llevar a cabo esa intervencion.

e Saber aplicar y desarrollar esa intervencion.

e Adquirir aptitudes profesionales idoneas.

e Desarrollar habilidades de cooperacion con otros profesionales y capacidad de trabajo en equipo.
e Capacidad de organizacion y planificacion.

e Capacidad de resolucion de problemas y toma de decisiones.

e Tomar conciencia del componente ético y los principios deontoldgicos del ejercicio de la profesion.
e Capacidad de adaptacion a situaciones nuevas.

Por dltimo, y a modo de conclusiéon, consideramos que la realizacion de préacticas en instituciones proporciona al alumno/a
la posibilidad de aplicar los conocimientos relacionados con el area de conocimiento, son un complemento formativo que
permite adquirir competencias generales y especificas, y ayudan a constatar los requerimientos del mundo laboral y
profesional. Ademas, suponen un contacto con la realidad social y profesional amplia, que facilita la identificacion,
definicion y defensa de salidas profesionales del ambito de actuacién y actividades de accidon de su titulo; ayudan a
confirmar o, y no menos importante, descartar una primera vocacion o especializacion; y son una férmula eficaz de
insercion laboral y profesional, bien directamente o a través del valor que adquiere en el curriculum la experiencia. Y en el
terreno institucional promueven las relaciones entre la actividad académica y el mundo laboral y profesional, por lo que
mejora la imagen y la proyeccion externa del titulo, y contribuyen a establecer otro tipo de colaboraciones.

Asimismo, este sistema permite que las empresas e instituciones colaboren en la formacion de los alumnos/as,
contribuyendo a introducir con realismo los conocimientos que el trabajo cotidiano exige en la formacion del universitario,
y a facilitar una mayor integracion social en los centros universitarios.
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En definitiva, las practicas refuerzan el compromiso de la universidad con la empleabilidad proporcionando un
conocimiento mas profundo acerca de las competencias que necesitaran en la practica profesional.

No obstante, las practicas no solo deben atender a la insercion laboral, sino que su verdadero objetivo es la formaciéon en
un sentido amplio. Ciertamente, no debe plantearse como disyuntiva lo académico o lo profesional, puesto que, en lineas
generales, la oferta de practicas debe plantear una armonia entre ambas. El objetivo final es aumentar la capacitacion
profesional, y por consiguiente facilitar su insercion laboral.

2-Los modelos de programas de practicas responden a los perfiles profesionales de la titulacion.

La ensefianza del Grado en Bioquimica y Ciencias Biomédicas promueve la formacién de profesionales en biociencias
moleculares para el sector I1+D+i tanto en el sector privado como en el publico, ya que gran parte del desarrollo
tecnolégico e innovador en el ambito de la biologia, la biomedicina y la biotecnologia se fundamenta en los avances en
biologia molecular y celular. Por ello, se proponen practicas externas en centros de investigacion, publicos o privados,
empresas del sector biotecnoldgico y centros hospitalarios.

Los perfiles incluyen:

e Biologia estructural, péptidos y proteinas, quimica médica.

e Biologia y patologia celular y tisular, anatomia patoldgica.

e Bioquimica y biologia molecular, bioquimica clinica, patologia metabdlica.
¢ Ingenieria genética, secuenciacion.

e Genética y citogenética, diagndstico prenatal.

e Biologia del desarrollo, transgénesis.

¢ Biotecnologia de alimentos.

e Citdmica, microscopia.
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e Investigacidon biomédica, oncologia, cardiovascular.

e Inmunologia y hematologia.

e Neurociencias.

e Mejora genética en animales y plantas.

¢ Genbdmica, protedmica, metabolémica.

e Técnicas de imagen en biomedicina.

e Microbiologia, virologia, patogénesis microbiana.

e Bioinformética.

e Terapia génica y celular.

e Reproduccion asistida.

e Bancos de células y tejidos.

e Desarrollo diagnéstico.

e Laboratorios de investigacion biomédica en hospitales, institutos de investigacién o universidades.
e Laboratorios de investigacion basica 1+D e |+D++i.

e Coleccion Espafiola de Cultivos Tipo.

¢ Ingenieria y asesoramiento relacionados con la implementaciéon de aplicaciones biotecnoldgicas.

Las practicas se realizan en sectores y centros afines a dichos perfiles (ver listado en siguiente apartado).

Para finalizar este aspecto, es importante sefialar que se les ha preguntado a los egresados si consideran que las préacticas
externas que han llevado a cabo son coherentes con los perfiles profesionales de la titulacion, item 17, que ha obtenido
una media de 4,47, lo cual denota una clara conformidad con esta afirmacion.

3-La tipologia de las empresas se adecua a los perfiles de las practicas y se han desarrollado los convenios de
préacticas externas previstos.

Como consecuencia de las situacion sanitaria originada por la pandemia por COVID en el curso 2019-20, se ha visto
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afectada la oferta de practicas externas en los cursos sucesivos. Muchas empresas decidieron reducir la presencialidad de
sus trabajadores en el entorno laboral por lo que se han mostrado reacias a introducir estudiantes en sus plantilla. Como
consecuencia, y a pesar del esfuerzo de ADEIT para captar nuevas practicas, la oferta disponible en el curso 2021-22 ha
sido inferior a la disponible en cursos pre-pandemia. A pesar de ello, y gracias al notable esfuerzo de ADEIT, se consigui6
una oferta de plazas de practicas que permitié cubrir la demanda de practicas externas del Grado en Bioquimica y Ciencias
Biomédicas. Adjuntamos la relacion de empresas, completada con los datos facilitados por ADEIT, en las que el han
desarrollado las practicas los 47 estudiantes que llevaron a cabo dicha asignatura en el curso 2021-22:

EMPRESA DEPARTAMENTO-PRACTICA

Céamara Oficial de Comercio, Industria, Servicios y Navegacion de Valencia Competitividad

Consejo Superior de Investigaciones Cientificas - CSIC Departamento de Gendmica y Protedmica

Consorcio Hospital General Universitario de Valencia Bioquimica, Hormonas, Marcadores Tumorales y Orinas
Especializada y Primaria L'Horta Manises, S.A. (Hospital de Manises) Servicio de Nefrologia, Hospital de Manises

Fundacion de la C.V. Centro de Investigacion Principe Felipe Host-Microbe Interactions in Metabolic Health Laboratory
Fundacion para la Investigacion del Hospital Clinico de la Comunidad Valenciana Anestesiologia, Reanimacion y Terapia del Dolor-
(INCLIVA) Investigacion

Fundacion para la Investigacion del Hospital Clinico de la Comunidad Valenciana Departamento de Fisiologia. Facultad de Medicina y
(INCLIVA) Odontologia.

Fundacion para la Investigacion del Hospital Clinico de la Comunidad Valenciana Farmacoloaia

(INCLIVA) 9

Fundacion para la Investigacion del Hospital Clinico de la Comunidad Valenciana Laboratorio 4 Unidad Central de Investigacion en
(INCLIVA) Medicina

Fundacion para la Investigacion del Hospital Clinico de la Comunidad Valenciana Unidad de Medicina de Precision

(INCLIVA)

Generalitat Valenciana Hospital Lluis Alcanyis - Laboratorio de Anélisis Clinicos
Generalitat Valenciana Hospital Lluis Alcanyis - Servicio de Anatomia Patologica
Heidelberg University Acuna Goycolea Research Group

Neurociencias. Unidad de Farmacologia Funcional
Disfuncion Miocardica y Trasplante Cardiaco

Instituto de Investigacion Sanitaria La Fe Grupo de Disfuncién Miocéardica y Trasplante Cardiaco

Institutionen for Neurovetenskap, BMC

Grupo de Investigacion en Alergia y Enfermedades

Instituto de Investigacion Sanitaria La Fe - - .
Respiratorias de la Infancia
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Instituto de Investigacion Sanitaria La Fe ?(_:fﬁ?EdA(; Investigacion en Enfermedad de Alzheimer
Instituto de Investigacion Sanitaria La Fe Grupo de Investigacion en Perinatologia

Instituto de Investigacion Sanitaria La Fe Grupo Investigacion Clinica y Traslacional en Cardiologia
Instituto de Investigacion Sanitaria La Fe Hepatologia Experimental

Instituto de Investigacion Sanitaria La Fe Neuroinmunologia

Instituto de Investigacion Sanitaria La Fe Unidad de Hepatologia Experimental

Instituto de Investigacion Sanitaria La Fe Unidad de Trombosis y Hemostasia. Torre A. 4a Planta.
KU Leuven (Gasthuisberg Campus) SBE

NUi Galway Plants and Agribioscienciences

Universidad de Murcia Departamento de Anatomia Humana y Psicobiologia
Universitat de Valéncia - Estudi General Biologia Celular (Facultad de Biologia - Edificio B )
Universitat de Valéncia - Estudi General Biologia de Sistemes Aplicada i Biologia Sintética
Universitat de Valéncia - Estudi General Bioquimica i Biologia Molecular. MemProt Lab
Universitat de Valéncia - Estudi General Farmacologia

Universitat de Valéncia - Estudi General Grupo REDOLI

Universitat de Valéncia - Estudi General Insituto de Biotecnologia y Biomedicina

Universitat de Valéncia - Estudi General Instituto Biotecmed. Departamento de Biologia Celular
Universitat de Valéncia - Estudi General gg::;;i"?:%rloob%ggagbInSt'tUt de Biotecnologia i
Universitat Politécnica de Valencia Instituto IDM

Uppsala University Inmunologia, Genética y Patologia

Por ello concluimos afirmando, que la tipologia de empresas responde a los perfiles profesionales de la titulacion.

4-Planificacion de las préacticas externas y sistemas de evaluacion de las mismas.

La Universitat de Valéncia dispone de un modelo integrado de gestion de las practicas en empresas, gestionado por su
Fundacion Universidad-Empresa, ADEIT, para satisfacer las demandas del estudiantado y las necesidades de sus
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titulaciones y de las empresas.

La Fundacion Universidad-Empresa de Valencia, ADEIT fue promovida en 1987 por el Consejo Social de la Universitat de
Valéncia, para facilitar la colaboracion y el mutuo conocimiento entre la Universitat y la sociedad en general y los sectores
productivos en particular. EI denominador comun de las actuaciones y programas en los que ADEIT participa se centran,
en primer lugar, en la mejora de la formacion y empleabilidad del colectivo universitario y, en segundo, en satisfacer el
perfil de personal universitario que demandan las empresas y sus profesionales.

Los maximos responsables de las practicas en empresas son los Vicerrectores y las Vicerrectoras de Estudios y de
Postgrado, existiendo una Comisidon de Practicas por Centro. También destacan como cargos unipersonales el cuerpo de
Coordinadores de Practicas de Centro.

Esta comision tiene como principales tareas la de promover y supervisar académicamente las préacticas en empresas,
organizarlas y coordinar las acciones que se realicen, definir los programas de practicas, establecer el perfil que debe
cumplir el estudiantado, personal que tutoriza y empresas, y aprobar las ofertas de practicas propuestas por las empresas.
Resaltamos que la plantilla de estudiantes forma parte de esta Comision.

El modelo de gestibn permite que, con un planteamiento de conjunto como organizacion, el personal responsable
académico de cada titulacion defina las condiciones particulares en las que quiere que se realicen sus practicas, al mismo
tiempo que se aprovechan y optimizan los recursos generados por el resto de titulaciones.

Medios materiales y servicios disponibles de las entidades que colaboran en el desarrollo de las practicas
externas.

La Universitat de Valéncia dispone de un modelo de convenio de cooperacion educativa para las “préacticas en empresas” o
“practicas externas” que tienen suscrito las empresas y entidades que aparecen en la relacion adjunta al presente, v,
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ademas, un acuerdo especifico para cada una de los y las estudiantes que vayan a realizar sus practicas.

Todas las empresas y entidades colaboradoras adquieren los siguientes compromisos que seran detallados en los
correspondientes acuerdos especificos por cada una de las personas estudiantes que realicen sus practicas:

Ponen a disposicion del estudiantado a personal profesional que tutoriza dirigiendo y orientando las actividades de la
plantilla de estudiantes durante su estancia y colaborando con el profesorado que tutoriza de la Universidad en el proceso
de aprendizaje del estudiantado.

Se establece, de comun acuerdo, el programa de actividades que realizara el personal estudiante, y que se adecuarda a los
objetivos establecidos y las competencias a alcanzar por el estudiantado.

Las empresas y entidades dispondran de los medios materiales y servicios suficientes para realizar sus précticas.

Las empresas y entidades se encuentran ubicadas en el entorno geografico de la Universitat de Valéncia, principalmente
en Valencia capital y alrededores, y también se disponen en otras poblaciones de la provincia, resto del estado espariol y
en paises de la Unién Europea.

En concreto, para planificar las practicas es importante destacar que las funciones del personal de la tutoria de empresa
son:

e Asignar tareas al estudiantado.
e Controlar su ejecucion.
¢ Emitir un informe sobre el progreso/finalizacion de la practica.

En el caso de la persona que tutoriza académicamente, sus principales funciones son:

e Contactar con la tutoria de empresa.
e Supervisar las tareas desarrolladas por el estudiantado.
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e Evaluar la actividad desarrollado en las practicas.

Asi pues, y como hemos comentado, las practicas se realizan en sectores y centros afines a la titulacion. La politica de
seleccion de los mismos contempla que sean representativos de la pluralidad de campos que abarca el titulo, la diversidad
geografica de procedencia del estudiantado y la calidad del programa de actividades programado en cada uno de ellos.

En una reunion informativa, el personal estudiante recibe informacion sobre la especificidad del mddulo, aspectos
administrativos, etc. Posteriormente, se hace un listado con los centros de las practicas y los temas propuestos que esta a
disposicion del estudiantado a finales de julio. Una vez matriculados a principios de septiembre se realiza una subasta de
las plazas de practicas externas disponibles, eligiendo el estudiantado de acuerdo con el orden establecido para la
matricula. En los dias posteriores se informa al estudiantado del tutor académico asignado, con quien deberan reunirse
para recibir la informacidon necesaria para el desarrollo de las practicas externas.

En este sentido, los estudiantes disponen de una Guia del Estudiante y de la Estudiante de Practicas Externas, que
se actualiza y se publica cada curso antes de la reuniéon informativa, con toda la informacion relativa a las practicas

externas.

La persona que tutoriza académicamente establece un calendario de entrevistas periddicas con el estudiantado, donde
estos deben dar cuenta de la evolucion de la practica.

Del mismo modo, el responsable de la tutoria académica esta en constante relacion con la persona que tutoriza de la
empresa o institucidon para garantizar el correcto desarrollo de la practica, y cumplimiento de los compromisos formativos
y competencias que debe adquirir el estudiantado.

Para la evaluacion se ha seguido lo establecido en la guia docente de acuerdo con la Comisiéon de Practicas de Centro:

¢ Memoria de practicas, presentada a la finalizacion de las practicas externas, considerando los siguientes aspectos:
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o0 Cantidad y calidad de las actividades desarrolladas por el estudiante.
0 Adecuacion de la memoria a las normas de redaccion de trabajos cientificos y los criterios establecidos
previamente en la tutorizacion académica.
o Claridad, precision en la redaccion y correccion linguistica.
e Participacion del estudiante en las tutorias y actividades adicionales, entre las que se incluye la realizacion del curso
de UVempleo “Objetivo: tu insercion profesional” y la participacion en el Foro de Empleo de Ciencias Basicas.
e El tutor de empresa valorara, a través de un cuestionario, las habilidades adquiridas por el estudiante. Su
valoracion estara basa en la asistencia, la capacidad de integracion en el grupo de trabajo y la actividad realizada
por el/la estudiante.

El profesorado que tutoriza las practicas dispone de una rubrica de evaluacion, elaborada por la Comisién de Practicas
de Centro, que permite obtener la nota del estudiante valorando una serie de items relativos a la memoria de practicas, al
proceso de tutorizacion, asi como la nota obtenida a partir de la valoracion de las précticas por parte del tutor o tutora de
empresa. Dicha rubrica esta disponible para el estudiantado, asi como para los tutores o tutoras de empresa.

5-Los métodos y las técnicas de ensefanza-aprendizaje, son adecuados y coherentes.

Como se desprende de los apartados anteriores, los métodos y técnicas de ensefianza-aprendizaje son adecuados y
coherentes con las competencias que se quieren desarrollar en este moédulo.

La metodologia utilizada en este moédulo es el desarrollo de un proyecto, en el cual al estudiantado se le asignan unas
tareas concretas que tienen que ir realizando en el centro de précticas, a partir de las cuales va completando una memoria
y siempre teniendo en cuenta las tutorias y el seguimiento que va llevando a cabo el responsable de las tutorias
académicas para que dichas tareas respondan a los resultados de aprendizaje previstos en este modulo.

6-Coordinacion entre el responsable de las tutorias académicas de practicas y la persona que tutoriza de
empresa.
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Las practicas externas son coordinadas por personal docente, que es responsable de la programacion, coordinacion y
supervision del moédulo, especialmente en lo relacionado con las relaciones entre los Departamentos y los centros de
practicas, la orientacion del estudiantado que opte por este mdodulo y la atencién al personal que tutoriza. Todo ello,
obviamente, atendiendo a las directrices generales emanadas de la Comision Académica de Titulo.

En concreto, la coordinacion en la gestion de las préacticas se muestra fundamental para su buen funcionamiento y
representatividad de los diferentes &mbitos de la disciplina.

En este sentido, la Comision de Practicas de Centro de la Facultat de Ciéncies Biologiques ha elaborado una Guia de
Tutorizacion Académica de Practicas Externas que pretende orientar al profesorado a lo largo de todo el proceso de
tutorizacion académica, contemplando tanto los aspectos relativos a la interaccion y comunicacion con el tutor o la tutora
en la empresa, como los relativos al proceso de tutorizacion del estudiantado.

7-Mecanismos de organizacion, gestion, evaluacién y seguimiento de las practicas externas.

La Universitat de Valéncia esta desarrollando en los dltimos afios una serie de acciones y programas encaminados a
mejorar la calidad de las practicas externas por mediacion de su Fundacion Universidad-Empresa, ADEIT. En este
contexto, el proyecto sistema para la Evaluacion y Acreditacion de las personas que tutorizan las Practicas Externas
(http://seat.adeituv.es/) pretende aumentar la calidad de las tutorias de las préacticas externas.

Para ello se ha configurado un sistema innovador para la evaluacion y acreditacion de los tutores y las tutoras de précticas
externas y que contiene los siguientes elementos:

e Un modelo de calidad de tutoria de las préacticas externas universitarias.
e El curso “Docencia y gestion de la tutoria de practicas externas”.
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e Un sistema para la evaluacion del personal que tutoriza las préacticas externas.

Este proyecto considera que el modelo de calidad de la tutoria de practicas se basa en cuatro momentos esenciales: la
preparacion de la practica, la preparacion del estudiantado, el seguimiento de la practica y la evaluacion de la practica.

Dicho modelo abarca las mismas dimensiones que el modelo de calidad de las titulaciones de la Universitat de Valéncia,
que se concreta en el Sistema de Garantia Interna de Calidad.

Centrandose en estas dimensiones es importante destacar la de Recursos Humanos, cuyo objeto es evaluar que el perfil,
preparacion y experiencia de la persona que tutoriza incide en una buena practica, y todos ellos conforman una dimension
propia del modelo de calidad.

Otro de los elementos de este programa son los cursos de formacion, cuyos objetivos del curso de formacion son:

e Mostrar los elementos que intervienen en las practicas externas universitarias y las principales funciones que
desempefia la persona responsable de la tutoria académica y la que tutoriza en la empresa o institucion.

e Proporcionar herramientas y documentos que faciliten el desempefio de una buena tutoria de practicas.

e Promover el intercambio de experiencias entre el personal que tutoriza académicamente y la que tutoriza en la
empresa.

e Facilitar el procedimiento de reconocimiento y de acreditacion para el personal que tutoriza las préacticas externas.

Por ultimo y teniendo en cuenta el perfil del profesorado queremos destacar el Sistema de reconocimiento y acreditacion
del personal que tutoriza las préacticas externas de la Universitat de Valéncia.

La Universitat de Valéncia reconoce la labor que desempefan las personas que tutorizan las practicas externas mediante la
Mencion de Calidad para las tutorias académicas y la Acreditacion para las tutorias de empresa o institucion.
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Anualmente intervienen en las practicas externas de la Universitat de Valencia mas de 6.000 personas que tutorizan, de
los que 1.200 son personal que tutoriza académicamente y 4.800 que tutorizan en empresa o institucion.

El sistema de reconocimiento se sustenta sobre los siguientes ejes esenciales: un modelo de calidad de la tutoria de
practicas, un programa de formacion que normalice la tutoria y unas herramientas de ayuda como son el manual y las
guias, ADEIT como entidad gestora del sistema bajo la direccion del vicerrectorado de la Universitat de Valéncia con
competencias en las practicas externas y del Consell Social, un comité técnico que valora las solicitudes presentadas por
las personas que tutorizan.

Objetivos del sistema:

e Mejorar la calidad de las tutorias de las practicas externas.
e Reconocer el buen ejercicio de la labor tutorial.
e Proyectar la cultura de la calidad en la sociedad y en la propia universidad.

Por ultimo, es importante sefialar que los resultados concretos de este proyecto son:

e Modelo de calidad de tutoria de las préacticas externas universitarias.

e Manual de calidad para las tutorias de las practicas externas que incluye las guias de evaluacion, reconocimiento y
acreditacion del personal que tutoriza.

e Programa de formacion semipresencial para la preparacion y acreditacion del personal externo que tutoriza las
practicas.

e Pagina web del proyecto de evaluacion y acreditacion de las personas que tutorizan las practicas externas.

e Acreditar a 47 personas que tutoricen en empresa.

e Dar la Mencion de calidad a 54 personas que tutorizan académicamente.
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8-Grado de satisfaccion del personal egresado

Cuando el estudiantado concluye los estudios, y concretamente cuando realizan el depdsito del titulo, se les hace una
encuesta, en la cual se incluye entre otros aspectos la valoracion de las practicas externas. En el grado en Bioquimica y
Ciencias Biomédicas las practicas externas son optativas, pero un nidmero importante de egresados las han realizado. El
informe de egresados utilizado ha sido el correspondiente al curso 2020-21, que es el que esta publicado en la Web.

Del colectivo del estudiantado encuestado es importante destacar que la media de todo este bloque (items 17 a 22) es de
4,15, lo que refleja un elevado grado de aceptacion de esta actividad por los egresados.

Los items mejor valorados son la contribucion a la mejora en su formacion (item 18) con un promedio de 4,33,

la satisfaccion con la tutoria de la empresa o institucion (item 21) que obtiene una media de 4,21, y la satisfaccién con las
practicas externas (item 22), también con una puntuacion de 4,21. El resto de items tienen valores cercanos a 4 o
superiores, y en practicamente todos se supera en valor medio de la Universitat de Valéncia.

De los resultados de esta encuesta se desprende que el estudiantado que ha realizado practicas califica como satisfactoria
la formacion que han recibido (item 18) y la labor de las personas que han participado en la tutorizacion (items 20 y 21),
estando muy bien valorado de forma general el desarrollo de las practicas (item 22).

Resaltar que estas practicas externas, en el curso correspondiente al analisis, 2020-21, aun estuvieron ciertamente
afectadas por la situacion sanitaria originada durante la pandemia por COVID en el curso 2019-20, ofreciéndose en
algunos casos dichas préacticas externas en formato no presencial, una parte de las mismas o incluso totalmente. Las
valoraciones para el curso 2021-22, practicamente normal desde el punto de vista sanitario, son ligeramente mejores, con
una valoracion promedio de los items 17 a 22 de 4,48.
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VALORACION A © D El

Las practicas externas son adecuadas y acordes con los objetivos y competencias del programa formativo. X
Los modelos de programas de practicas responden a los perfiles profesionales de la titulacion. X
La tipologia de las empresas se adecua a los perfiles de las practicas y se han desarrollado los convenios de practicas X
externas previstos.

Planificacion de las practicas externas y sistemas de evaluacion de las mismas. X
Los métodos y las técnicas de ensefianza-aprendizaje son adecuados y coherentes. X
Coordinacion entre la tutoria académica de practicas y la tutoria de empresa. X
Mecanismos de organizacion, gestion, evaluacion y seguimiento de las practicas externas. X
Grado de satisfaccion del personal egresado. X

PUNTOS FUERTES

Las practicas externas son adecuadas y acordes con los objetivos y competencias del programa formativo.

Los modelos de programas de practicas responden a los perfiles profesionales de la titulacion.

La tipologia de las empresas se adecua a los perfiles de las préacticas y se han desarrollado los convenios de practicas externas previstos.

Planificacion de las practicas externas y sistemas de evaluacion de las mismas.

Los métodos y las técnicas de ensefianza-aprendizaje son adecuados y coherentes.

Coordinacion entre la tutoria académica de practicas y la tutoria de empresa.

Mecanismos de organizacion, gestion, evaluacion y seguimiento de las practicas externas.

Grado de satisfaccion del personal egresado.
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PUNTOS DEBILES

PROPUESTAS DE MEJORA IMPORTANCIA

TEMPORALIZACION

AGENTE

No se detectan puntos débiles
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