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E.D6.1/E.DE7.1- INFORME DE EVALUACION Y PROPUESTAS DE
MEJORA (PROPUESTA DE EVALUACION)

GRADO de LOGOPEDIA
CURSO 2020-21

DIMENSION 5. DESARROLLO DE LA ENSENANZA
EVIDENCIAS
« Los métodos de evaluacion se g.G(ZE?.l_Swa_s doce:ltes_dde Izslasignaturgs. luadion de | N dizai
adecuan a las competencias del . Incidencias producidas del proceso de evaluacién de la ensefianza-aprendizaje.
programa formativo. Resultados de las encuestas de satisfaccion a los grupos de interés
e La metodologia utilizada en las EVAL 4.29
diferentes asignaturas es PROF 1. Se han cumplido los aspectos fundamentales planteados en la guia docente. PUNT ’
variada permitiendo la
evaluacién de las competencias EVAL | 7. La asistencia a las diferentes actividades formativas me han ayudado a la comprensién y estudio PUNT 3.92
y de los resultados de PROF | de la asignatura.
L aprendizaje. EVAL . - - 4.08
W |. Coherencia entre la metodologia PROF 12. El sistema de evaluacidn es coherente con las actividades programadas. PUNT
L utilizada en el proceso de ~ S — -
= ensefianza-aprendizaje y los Ei:‘luelio 4;’056:’ hni: rsezpzelta;l(()jilfzrzlsgi;lcascilo: |tn|rC|2I y las actividades programadas en las guias docentes o PUNT 4.14
métodos de evaluacion. programa a asignaturas.
+ En el proceso de evaluacién se | ESTUD- |4 o : T s 3.76
: . al, las metodologias docentes favorecen mi implicacion en el proceso de aprendizaje. PUNT
ha cumplido lo establecido en Primero g g P P P )
las guias docentes. ESTUD- . L 3.96
o  Adecuacién del Trabajo Fin de i 10. En general, la carga de trabajo de 25 horas por crédito se cumple. PUNT
E,:ELIJ:IOS HED s et ESTUD- | 3. Se ha respetado la planificacién inicial y las actividades programadas en las guias docentes o PUNT 3.8
. L& tess de rendimiEne s Tercero | programas de las asignaturas.
adecuada y acorde con lo ESTUD- | 4. Los conocimientos, habilidades y actitudes propuestos en las guias docentes se estan PUNT 3.73
Tercero | desarrollando tal y como se habia previsto.

' Se puede desagregar en asignatura o materia y curso.
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establecido en el Plan de
Estudios.

La tasa de éxito? es adecuada y | ESTUD- |, : ‘i
. En general, la carga de trabajo de 25 horas por crédito se cumple PUNT 3.64
acorde con lo establecido en el Tercero g d . P P
Plan de Estudios. ESTUD- . L. , .
La tasa de presentados y Tercero 18. Los sistemas de evaluacion se adecuan a las metodologias de aprendizaje PUNT 3.70
presentadas® es adecuada y ESTUD-
acorde con lo establecido en el 19. El nivel de exigencia de la evaluacién se adecua al proceso formativo PUNT 3.65
. Tercero
Plan de Estudios.
La tasa de abandono de los y las PROF 15- El contenido del programa previsto (nivel y extension) de las asignaturas que imparto y el PUNT 4.41
estudiantes de primer curso es periodo real para su desarrollo es el adecuado :
adecuada y acorde con lo PROF | 16- Los procedimientos de evaluacién mas generalizados en el grado valoran adecuadamente el nivel PUNT 4.19
estal;leudo en el Plan de de competencias (conocimientos, destrezas, actitudes...) que han adquirido los estudiantes '
Estudios. - ; ; .
L (s als affaends e los EGRES | 10. Los contenidos de las guias docentes se han desarrollado como se habia planificado PUNT 3.77
graduados y graduadas es EGRES 11. Las metodologias utilizadas en los diferentes moédulos se han adecuado a las competencias de la PUNT 3.00
adecuada y acorde con lo titulacion y al perfil de egreso :
establecido en el Plan de 12. En general, considero que el proceso de evaluacién se adecua a las competencias impartidas en
Estudios. EGRES la titulacion PUNT 2.69
La tasa de graduacion es - . .
adecuada y acorde con lo EGRES | 33. Los Ob]et.l\./OS del t.rab.a]o fin de grade estaban cléro.s desde el comienzo de su desarrollo. PUNT 4.00
establ_eudo en el Plan de EGRES 34. Los rqu’|5|tos y criterios de evaluacion del trabajo fin de grado son adecuados y se publicaron PUNT 3.92
Estudios. con antelacion
Los indicadores de los EGRES | 35. La calificacion otorgada en mi trabajo fin de grado se adecuo a los requisitos establecidos PUNT 4.33
estudiantes de nuevo ingreso Indicad
(tasa de éxito, tasa de ndicadores
rendimiento y tasa de I.DE7.01 | Tasa de rendimiento Tasa 92.96%
presentados) son adecuados y |1 g7 02 | Tasa de éxito Tasa 95.36%
acordes con el plan de estudios
I.DE7.03 | Tasa de presentados y presentadas Tasa 97.49%
I.DE7.04 | Tasa de abandono de los estudiantes de primer curso (CURSO ANTERIOR) Tasa 11.29%
I.DE7.05 | Tasa de eficiencia de los graduados y graduadas Tasa 95.87%
I.DE7.06 | Tasa de graduacion Tasa 78.39%
I.DE7.10 | Tasa de rendimiento de los estudiantes de nuevo ingreso Tasa 85.61%
: Se puede desagregar en asignatura o materia y curso.
- Se puede desagregar en asignatura o materia y curso.
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1.DE7.11 | Tasa de éxito de los estudiantes de nuevo ingreso

Tasa

91.35%

I.DE7.12 | Tasa de presentados de los estudiantes de nuevo ingreso

Tasa

93.72%

DESARROLLO PLAN DE MEJORAS DE LOS CURSOS ANTERIORES:

Curso
deteccién

Objetivos a conseguir

GUIA DOCENTE

Acciones desarrolladas

Prioridad

Responsable

Fecha
de
Inicio

Fecha de
finalizacion

Grado de
Consecucion

abandono (15.19%) ya
que esta por encima de la
establecida en la memoria
de verificacion

abandono de los
estudiantes.

2. Ofrecer mas
informacion a los
estudiantes en el
momento de la matricula

Coordinadora de
Titulo
Coordinadores
de curso y
asignaturas

2017 2018

2015-16 Andlisis de la posible La CAT ha revisado las ALTA CAT 2016-17 Se realiza X sio NO-
repeticién de contenidos guias docentes siguiendo Coordinador de todos los Justificacion:
el procedimiento de Titulo cursos Este item paso de 1.84
programacién docente (2015-16) a 3.56
(OE4) (2017-18), y se
mantiene asi.
2019-20 Adecuar el Proceso de Revisidn del proceso de Alta Coordinadores Septiem Final curso 0O SI XNO-
evaluacion a las evaluacion, del ajuste de de curso, de bre 2023 Justificacion:
competencias impartidas competencias por parte titulo y de 2020 No tenemos mas
(obtiene una puntuaciéon del equipo de materia respuestas de las
de 2.67 para graduados) coordinacion del grado y encuestas a egresados
de los coqrdinadores de por lo que no podemos
las materias conocer aun la
repercusion de las
actuaciones
TASAS DE RENDIMIENTO
2016-17 Mejorar la tasa de 1.Analizar las causas del ALTA CAT Octubre Octubre X s1 0O NO-

Justificacion: la tasa
mejord en el curso
2017-18 y se ha
mantenido a lo largo
de los siguientes
cursos
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1-Los métodos de evaluacion se adecuan a las competencias del programa formativo.

En la Titulacidn de Logopedia existen los siguientes procedimientos de evaluacién, tal y como consta en el plan de
estudios:

a) Para los contenidos tedricos y practicos, la valoracion mediante pruebas orales, escritas o de desempefio
de destrezas.

b) Como procedimiento de evaluacién transversal a la adquisicion de competencias, se realizan
presentaciones orales o escritas de informes, trabajos individuales o en grupo, casos clinicos, resolucion
de problemas y manejo de pruebas diagndsticas.

c) Participacidén activa en actividades de clase, tutorias, seminarios y talleres y motivacion por la calidad
de los resultados del aprendizaje.

En el caso de las Practicas Externas y el Trabajo de Fin de Grado, se incluyen métodos de evaluacién adaptados a
las caracteristicas de estas materias. En la evaluacién de las practicas se considera tanto la valoraciéon de la
memoria de las practicas externas por el tutor académico como la valoracion del cumplimiento profesional, las
competencias adquiridas y las actividades desarrolladas por el tutor profesional, asi como los informes de
valoracién de la experiencia de las practicas externas. En el caso del Trabajo Fin de Grado se valora tanto el
proceso de realizacion y su resultado final, como su defensa final bien ante tutor/a, bien ante tribunal.

La CAT de Logopedia, junto con la Coordinadora de la Titulacion, se encarga de verificar las guias docentes de
cada asignatura. La labor de coordinacién se ha reforzado mediante el nombramiento de coordinadores de curso
gue planifican el trabajo de revisién en contacto con el resto de profesorado de las asignaturas que componen el
curso. Asi mismo, el profesorado coordinador de curso se redne con alumnado representante por curso al menos
una vez por curso. La coordinadora del grado y el profesorado coordinador de curso se encargan de pedir a los
departamentos con docencia en diferentes cursos del grado que realicen un esfuerzo por coordinar los contenidos
de sus materias, para que tengan una secuencia logica y ordenada a lo largo de los distintos cursos. Respecto a
la coordinacién interdepartamental, el profesorado coordinador de curso mantiene reuniones con la coordinadora
de la titulaciéon y el profesorado coordinador de asignaturas para mejorar la coordinacién de competencias vy
metodologias.
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En los resultados que se obtuvo en las encuestas, la media de satisfaccion del item 4 de la encuesta de estudiantes
de tercero “Desarrollo de los conocimientos, aptitudes y habilidades propuestas en las guias docentes” es 3.73,
superior a la de cursos anteriores.

El item 12 de la encuesta de evaluacién del profesorado “E/ sistema de evaluacion es coherente con las actividades
programadas” obtiene una media de 4.08, superior a la de cursos anteriores, plasmandose el esfuerzo del
profesorado por adecuar la evaluacion a lo previsto en el grado. El item 16 de la encuesta de satisfaccién del
profesorado: “Los procedimientos de evaluacion mas generalizados en el grado valoran adecuadamente el nivel
de competencias (conocimientos, destrezas, actitudes...)” obtiene una media de 4.19, muy similar a la de afios
anteriores.

La consideracion de estos resultados en conjunto indica una mejora progresiva. Concluimos pues, que los procesos
de evaluacion cumplen con lo establecido en las guias docentes de las asignaturas, estando todas ellas disponibles
en la pagina web de la titulacidon antes del inicio de cada curso académico. Cabe esperar a contar con nuevas
encuestas de egresados que nos permitan valorar nuevamente el efecto del trabajo desarrollado sobre la
percepciéon de como se ajusta la metodologia de evaluacién a las competencias del titulo para este grupo de
interés.

2-La metodologia utilizada en las diferentes asignaturas es variada permitiendo la evaluacion de las
competencias y de los resultados de aprendizaje.

De modo resumido, las metodologias docentes que se contemplan en el plan de estudios son las siguientes:

Clases magistrales con apoyo de medios audiovisuales.

Clases basadas en participacion y discusion.

Lectura, analisis y valoracidn critica de documentos.

Realizacidn de ejercicios sobre aspectos tedricos y aplicados.

Andlisis de situaciones, casos y problemas relevantes.

Andlisis de pruebas y tests.

Andlisis de datos linguisticos deficitarios a partir de registros de video, audio o transcripciones.
Busqueda bibliografica, preparacion de casos clinicos y ejercicios, elaboracion de informes, y presentaciéon
de trabajo en el aula.

e Trabajo en grupo y aprendizaje cooperativo.

e Elaboracion de portafolios.
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e Tutorias programadas individuales y/o grupales. Supervision de trabajos practicos, orientacion y
resolucion de dudas.

e Estudio del alumno/a para la preparacion y realizacion de las pruebas de evaluacién.

e Observacién participante.

e Seminarios, Talleres y Mesas redondas.

e Aprendizaje orientado a proyectos.

En primera instancia, la coordinacion del titulo y el profesorado coordinador de curso reportan a la CAT el trabajo
sobre revisidn de sistemas de evaluacidn y metodologias propuestas en las guias para evaluar las competencias,
comprobando su adecuacion al plan de estudios verificado. Las guias académicas se consensuan desde los
departamentos y se remiten a la CAT, que se encarga de revisar y subsanar defectos que pudieran aparecer si no
se ajustaran a los criterios definidos por el plan de estudios, previa revision del equipo de coordinacion
(coordinadora de titulacion mas profesorado coordinador de cursos).

Desde el curso 2010/2011 se promovid la realizacion de reuniones de coordinacion en dos ambitos, departamental
e interdepartamental. Respecto al primero, se pide a cada departamento con docencia en diferentes cursos del
grado que realice un esfuerzo por coordinar los contenidos de sus materias, para que tengan una secuencia logica
y ordenada a lo largo de los diferentes cursos del grado. Esta coordinacion permite, ademas, definir metodologias
coherentes con las competencias a alcanzar por esas materias en los diferentes cursos. Con relacién a la
coordinacion interdepartamental, esta se ha materializado en una serie de reuniones que la coordinadora de la
titulacién ha mantenido al finalizar cada semestre con los coordinadores de asignaturas. Esta ultima coordinacion
de competencias y metodologias se hace por curso.

El item 7 de la encuesta de evaluacidén de profesorado “La asistencia a las diferentes actividades formativas me
ha ayudado a la comprension y estudio de la asignatura” obtiene una puntuacion de 3.92, puntuacion superior a
la obtenida en cursos anteriores y similar a la media del conjunto de titulaciones de la UV.

El item 9 de la encuesta de satisfacciéon de los estudiantes de primero “En general, las metodologias docentes
favorecen mi implicacion en el proceso de aprendizaje” obtiene una puntuacién de 3.79, puntuacidn superior a la
de la UV (3.31) y a la de cursos anteriores. Los resultados a ambos items los podemos considerar como
satisfactorios.

3-Coherencia entre la metodologia utilizada en el proceso de ensefianza-aprendizaje y los métodos
de evaluacion.
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La CAT ha velado, desde la implantacién del grado, por conseguir la coherencia de todos los aspectos relacionados
con el proceso de ensefianza-aprendizaje y su consecuente evaluacion. Ha procurado la mejora del proceso,
revisando y homogeneizando los criterios para elaborar las guias docentes. Esta revisiéon de las guias se lleva a
cabo anualmente.

En los items 18 y 19 de la encuesta de satisfaccidn de los estudiantes de tercero (Los sistemas de evaluacion se
adecuan a las metodologias de aprendizaje y El nivel de exigencia de la evaluacion se adecua al proceso formativo)
se obtienen puntuaciones de 3.7 y 3.65, ambas superiores a las de la UV (3.12 y 3.05) y a las de cursos anteriores.

4-En el proceso de evaluacion se ha cumplido lo establecido en las guias docentes.

Para velar por el cumplimiento de lo establecido en las guias docentes en el apartado de evaluacion, la
coordinadora de la titulacién recaba informacion de los delegados de los estudiantes a través del profesorado
coordinador de curso. Ademas, se revisan los resultados relacionados con este punto de las encuestas de
satisfaccion de estudiantes y profesorado, y de evaluacién del profesorado, cuyo analisis conjunto apunta a que
se cumple con lo establecido en las guias docentes.

También destacan los resultados sobre la utilidad de las guias docentes, por encima de tres puntos y con valores
crecientes en las encuestas de satisfaccion de los estudiantes de tercero y de evaluacion del profesorado. Son de
especial interés el analisis de los items 4 y 10 de la encuesta de satisfaccién de estudiantes de primero, los items
3 y 12 de la encuesta de satisfaccion de estudiantes de tercero, el item 10 de la encuesta de satisfaccion de los
graduados, los items 15 y 16 de la encuesta de satisfaccidon del profesorado, asi como el item 1 de la encuesta de
evaluacién del profesorado.

Respecto a los datos procedentes de la encuesta de satisfaccion de estudiantes de primero, la media del item 4
gue hace referencia a que se respeta la planificacién inicial y las actividades programadas obtiene una puntuacién
de 4.14, superior a la de la UV (3.81) y a la de cursos anteriores. En el item 10 relativo a si se ha cumplido la
carga de trabajo de 25 horas por crédito, se ha obtenido una puntuacion de 3.96, superior a la de la UV (3.53) y
a la de cursos anteriores. Se ha puntuado satisfactoriamente el hecho de que se haya respetado la planificacién
inicial y las actividades programadas en las diferentes asignaturas y el respeto a la carga de trabajo. Para estos
mismos items, los estudiantes de tercero han obtenido 3.8 y 3.64 respectivamente. Ambas puntuaciones por
encima de la media de la UV (3.46 y 2.93) y por encima de los cursos anteriores.
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Para egresados, el item 10 (/os contenidos de las guias docentes se han desarrollado como se habia planificado)
ha obtenido un 3.77, puntuacion superior a la de la UV (3.36) y a la de cursos anteriores.

Con relacién a los datos procedentes de la encuesta de satisfaccion del profesorado, se ha obtenido unas medias
de 4.41 y 4.19 en los items “El contenido del programa previsto (nivel y extension) de las asignaturas que imparto
y el periodo real para su desarrollo es el adecuado” y “Los procedimientos de evaluacion mas generalizados en el
grado valoran adecuadamente el nivel de competencias (conocimientos, destrezas, actitudes) que han adquirido
los estudiantes”. Puntuaciones en ambos casos superiores a las de la media de la UV (4.00 y 3.97) y a las de
cursos anteriores.

Por ultimo, en la evaluacion del profesorado, la valoracidn de que la guia docente haya sido el punto de referencia
durante el curso informa de una puntuacién de 4.29, valoracién similar a la de UV (4.30) y por encima de la de
cursos anteriores.

5-Adecuacion del Trabajo Fin de Estudios a las caracteristicas del Titulo.

En el plan de estudios se especifica que el trabajo fin de grado es obligatorio y se computa con 6 créditos. Como
indica el plan de estudios, el estudiante puede elegir tres modalidades:

1. Elaboracién y Defensa del rol del logopeda en un ambito determinado. En este trabajo se incluirian las funciones
gue debe desempenar el profesional de la logopedia, su conexidén con otros profesionales, asi como una reflexién
de las competencias que se le exigen a este profesional, detallando alguno de los servicios que debe prestar y/o
intervenciones que debe llevar a cabo en ese ambito en el contexto de la organizacion, disefio y evaluacién de un
servicio logopédico o de un programa de intervencion logopédica.

2. Trabajo de investigacion que plantea el desarrollo de las competencias investigadoras buscando su relacién
con la practica profesional. Ello puede realizarse de diversas formas:
a) realizar una investigacion dimensionada de acuerdo con los créditos del trabajo.
b) realizar una revision de la literatura sobre un tema con el objetivo de determinar el estado de la cuestion.
Esta revisién podria orientarse a identificar la evidencia empirica disponible para fundamentar la practica
profesional en algun area de intervencion. De este modo, la revision facilitara que el estudiante avance en
la adquisicidon de las competencias que le van a permitir fundamentar sus intervenciones futuras.
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3. Estudios de casos: El/la estudiante podra plantear diferentes casos practicos con un nivel de analisis
exhaustivo en el que se profundice en los mismos y se demuestren las competencias adquiridas a lo largo del
grado.

La realizacion de este trabajo de fin de grado se vincula con el desarrollo de las practicas externas. De hecho, en
la mayoria de los casos coincide el profesorado tutor de las practicas externas con el del trabajo fin de grado. En
caso de no ser asi, se ha de garantizar la necesaria coordinacién entre ambos.

De acuerdo con el plan de estudios, ademas de los resultados de aprendizaje relacionados con las competencias
basicas y generales titulo, el desarrollo del trabajo fin de grado permite el desarrollo de competencias basicas
tales como las siguientes:

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacién de una forma profesional y
posean las competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracién y defensa de argumentos y la
resolucién de problemas dentro de su area de estudio.

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes para emitir juicios que
incluyan una reflexidon sobre temas relevantes de indole social, cientifica o ética.

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacién, ideas, problemas y soluciones a un publico tanto
especializado como no especializado.

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender
estudios posteriores con un alto grado de autonomia.

Asi como las competencias generales delimitadas a continuacion:

G1 - Disefar, implementar y evaluar acciones de prevencion de los trastornos de la comunicacion y el lenguaje.
G2 - Explorar, evaluar, diagnosticar y emitir prondstico de evolucion de los trastornos de la comunicacion y el
lenguaje desde una perspectiva multidisciplinar.

G3 - Usar las técnicas e instrumentos de exploracion propios de la profesidn y registrar, sintetizar e interpretar
los datos aportados integrandolos en el conjunto de la informacién.

G5 - Disefar y llevar a cabo los tratamientos logopédicos, tanto individuales como colectivos, estableciendo
objetivos y etapas, con los métodos, técnicas y recursos mas eficaces y adecuados, y atendiendo a las diferentes
etapas evolutivas del ser humano, incluyendo la perspectiva de género.

G8 - Trabajar en los entornos escolar, asistencial y sanitario formando parte del equipo profesional. Asesorar en
la elaboracion, ejecucidn de politicas de atencidn y educacidén sobre temas relacionados con Logopedia.
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G11 - Explicar y argumentar el tratamiento seleccionado.

G13 - Desarrollar habilidades como: regular su propio aprendizaje, resolver problemas, razonar criticamente y
adaptarse a situaciones nuevas.

G16 - Conocer y valorar de forma critica las técnicas y los instrumentos de evaluacion y diagndstico en Logopedia,
asi como los procedimientos de la intervencion logopédica.

G17 - Conocer y valorar de forma critica la terminologia y la metodologia propias de la investigacion logopédica.
G18 - Comunicar de manera oral y escrita sus observaciones y conclusiones al paciente, a sus familiares y al resto
de profesionales en su atencion adaptandose a las caracteristicas sociolinglisticas del entorno.

G19 - Elaborar y redactar informes de exploracion y diagndstico, seguimiento, finalizacion y derivacion.

Para analizar su adecuacién, se incluyen los resultados de satisfaccién de los egresados en relacion con el trabajo
fin de grado, valores todos muy satisfactorios y por encima de los obtenidos a nivel global en la UV y en cursos
anteriores:

a) Los egresados valoran con una media de 4.00 que los objetivos del Trabajo Fin de Grado estaban clarificados
desde el comienzo de su desarrollo.

b) El item que hace referencia a la adecuacién de los requisitos y criterios de evaluacidn del trabajo y su publicacion
con antelacién, obtiene una media de 3.92.

c) Obtiene un 4.33 el item que hace referencia a la adecuacion de la calificacidon otorgada en relacidon con los
requisitos establecidos.

d) Por ultimo, valoran con un 4.25 la satisfaccion del tutor/a y con un 4.75 la satisfaccion con el trabajo fin de
grado desarrollado.

6-Tasas de rendimiento de la titulacion.

En la memoria verificada (MV) del plan de estudios se establece una estimaciéon del 73% para la tasa de
graduacién, un 15 % de tasa de abandono y un 90 % de tasa de eficiencia.

Se analizan con relacion a estas estimaciones los datos obtenidos en el grado en logopedia:
a) Tasa de rendimiento, tasa de éxito y tasa de presentados/as.

En el curso 20-21, el 97.49% de los créditos matriculados han sido créditos presentados a evaluacidon (tasa de
presentados). De los créditos presentados a evaluacién, el 95.36% son créditos superados (tasa de éxito), lo que
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conduce a que el titulo obtuviera una tasa de rendimiento del 92.96%. Estas tasas son similares a las de los cursos
anteriores, excepto el 2019-20 en el que las tasas fueron mas altas, probablemente a causa de las circunstancias
de evaluacién propiciadas por la situacion excepcional de pandemia por la Covid-19.

La tasa de presentados es superior a la de la MV (85%), la de rendimiento también (80%) y la de éxito es similar
(95%).

Tales tasas indican un buen ajuste entre las competencias, las metodologias docentes y las formas de evaluacion
establecidas.

Con relacidn a las tasas relativas a las asignaturas del plan de estudios, todas las materias estan por encima de
la tasa de presentados establecida en la MV (85%) ya que oscilan sus valores en este Ultimo curso entre el 89.74%
y el 100%.

La tasa de éxito oscila entre el 90% y el 100% en la mayoria de las materias (MV: 95%). Solo tienen tasas
menores: Procesos psicoldgicos basicos y psicologia del lenguaje (82.35%), Fundamentos metodoldgicos de la
logopedia (65.12%), Neurologia cinica (89.66%) e Intervencidn logopédica en la deficiencia de la audicidén
(79.31%).

Por ultimo, la tasa de rendimiento esta situada en la MV en un 80%. En la mayoria de materias esta por encima,
tan solo en tres queda por debajo. Estas son: Procesos psicoldgicos basicos y psicologia del lenguaje (77.78%),
Fundamentos metodoldgicos de la logopedia (62.92%) e Intervencidn logopédica en la deficiencia de la audicion
(79.31%).

b) Tasa de abandono de primer curso.

Cabe sefialar que los datos son relativos al curso académico anterior ya que como indica la definicidn, tendria que
transcurrir una anualidad mas, para poder tener los datos del curso presente: “Relacion porcentual entre los
estudiantes de una cohorte de entrada C matriculados en el titulo T en la Universidad U en el curso académico X,
gue no se han matriculado en dicho titulo T en los cursos X+1 y X+2, y el numero total de estudiantes de tal
cohorte de entrada C que accedieron al mencionado titulo T el curso académico X".

Obtenemos en el curso 2019-20 una tasa de abandono de primer curso es de 11.29%. Esta tasa esta por debajo
de la sefialada en la MV (15%) y resulta similar a la de afios anteriores. En la mayoria de los casos, se trata de
abandonos producidos en los dos primeros meses del curso por la llamada de listas de espera de otros titulos de
ciencias de la salud.
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c) Tasa de eficiencia de los graduados.

La tasa de eficiencia del curso 2020-21 es del 95.87%, por encima de la de la MV que es del 90%. Este dato es
similar al de los cursos anteriores y refiere a la relacién porcentual entre créditos superados y créditos
matriculados.

d) Tasa de graduacion.

La tasa de graduacion del curso 2019-20 es de 78.38%, por encima de la tasa especificada en la MV (73%),
resultando similar a la de cursos anteriores.

e) Tasa de rendimiento, tasa de éxito y de presentados/as para estudiantes de nuevo ingreso.

Centrandonos en el alumnado de nuevo ingreso del curso 2020-21, el 93.72% de los créditos matriculados han
sido créditos presentados a evaluacién (tasa de presentados), superando el 91.35% de los créditos evaluados
(tasa de éxito), lo que refleja que la tasa de rendimiento para este colectivo fue del 85.61%. Las tres tasas se
sitlan por encima de lo sefialado en la MV.

VALORACION

A | B | C D | EI

Los métodos de evaluacidn se adecuan a las competencias del programa formativo. X

aprendizaje.

La metodologia utilizada en las diferentes asignaturas es variada permitiendo la evaluacién de las competencias y de los resultados de

Existe coherencia entre la metodologia utilizada en el proceso de ensefianza-aprendizaje y los métodos de evaluacién

En el proceso de evaluacidn se ha cumplido lo establecido en las guias docentes.

Adecuacién del Trabajo Fin de Estudios a las caracteristicas del Titulo.

La tasa de rendimiento es adecuada y acorde con lo establecido en el Plan de Estudios

La tasa de éxito es adecuada y acorde con lo establecido en el Plan de Estudios.

La tasa de presentados y presentadas es adecuada y acorde con lo establecido en el Plan de Estudios.

La tasa de abandono de los y las estudiantes de primer curso es adecuada y acorde con lo establecido en el Plan de Estudios.

XXX | X | X[ X|X]|X
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La tasa de eficiencia de los graduados y graduadas es adecuada y acorde con lo establecido en el Plan de Estudios. X
La tasa de graduacion es adecuada y acorde con lo establecido en el Plan de Estudios. X
Los indicadores de los estudiantes de nuevo ingreso (tasa de éxito, tasa de rendimiento y tasa de presentados) son adecuados X

PUNTOS FUERTES

Los métodos de evaluacién se adecuan a las competencias del programa formativo.

La metodologia utilizada en las diferentes asignaturas es variada permitiendo la evaluacidn de las competencias y de los resultados de aprendizaje.

Existe coherencia entre la metodologia utilizada en el proceso de ensefianza-aprendizaje y los métodos de evaluacién.

En el proceso de evaluacidn se ha cumplido lo establecido en las guias docentes.

Adecuacién del Trabajo Fin de Estudios a las caracteristicas del Titulo.

La tasa de rendimiento es adecuada y acorde con lo establecido en el Plan de Estudios.

La tasa de éxito es adecuada y acorde con lo establecido en el Plan de Estudios.

La tasa de presentados y presentadas es adecuada y acorde con lo establecido en el Plan de Estudios.

La tasa de abandono de los y las estudiantes de primer curso es adecuada y acorde con lo establecido en el Plan de Estudios.

La tasa de eficiencia de los graduados y graduadas es adecuada y acorde con lo establecido en el Plan de Estudios.

La tasa de graduacion es adecuada y acorde con lo establecido en el Plan de Estudios.

Los indicadores de los estudiantes de nuevo ingreso (tasa de éxito, tasa de rendimiento y tasa de presentados) son adecuados.

PUNTOS DEBILES PROPUESTAS DE MEJORA IMPORTANCIA |TEMPORALIZACION AGENTE
Equipo de
Revisidn de las consideraciones del proceso de coordinacion del

Adecuacion del proceso de

- . evaluacién y su ajuste a competencias del grado . ) grado y
?mvag"raticég: ?SLasﬂ??przzggs)s mediante reuniones de equipo de coordinacion del Media Cursos 2020-2023 alumnado
P 9 9 grado con alumnado representante de cuarto curso representante
de cuarto.
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La Comision Académica de Titulo de Logopedia, en fecha 18-11-2021, aprueba el
Informe de Evaluacion y Propuestas de Mejora del PROCESO DE EVALUACION DE
LA ENSENANZA- APRENDIZAJE (DE6 y DE7).

Asistentes:

Anna Arnal, Isabel Belmonte, Violeta D'Opazo, Laura Dolz, Antonio Ferrer, M*
Engracia Gadea, Carlos Herndndez, Dolores Ortiz, José Peirats, Diana Pons, Joan
Ramos, Vicent Rosell, Juan Carlos Ruiz, Rosario Salvador, Purificacion Sanchez,
Ladislao Salmeron e Inma Fuentes

Responsables

Inma Fuentes
Laura Dolz
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