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E. DE4.7- Informe de Evaluacion y Propuestas de Mejora

DIMENSION 5. DESARROLLO DE LA ENSENANZA

Las practicas
externas son
adecuadas y acordes
con los objetivos y
competencias. del
programa formativo.
Los modelos de
programas de
practicas responden
a los perfiles
profesionales de la
titulacion.

La tipologia de las
empresas se adecua
a los perfiles de las
practicas y se han
desarrollado los
convenidos de
practicas externas
previstos.
Planificacion de las
practicas externas y
sistemas de

EVIDENCIAS

Resultados de la encuesta de satisfaccion de los egresados

EGRESADOS | 18.-Las practicas externas han sido coherentes con los perfiles profesionales de mi titulacién PUNT 4.82
EGRESADOS | 19.-Considero que las practicas me han ayudado a mejorar mi formacion PUNT 4.27
EGRESADOS | 20.-La organizacién y gestion de las préacticas ha sido adecuada PUNT 4.18
EGRESADOS | 21.-Satisfaccion con el tutor/a académico/a PUNT 4.73
EGRESADOS | 22.-Satisfaccion con el tutor/a de empresa o institucion PUNT 4.73
EGRESADOS | 23.-Satisfaccidon con las practicas externas PUNT 4.45

En relacion a las acciones de mejora derivadas de las reflexiones realizadas por la Comisién de Coordinacion Académica
de las distintas fuentes de informacion disponible sobre el desarrollo del Master desde la anterior acreditacion, se
sefalan los siguientes procesos:

DESARROLLO PLAN DE MEJORAS DE LOS CURSOS ANTERIORES:

Fecha

Curs? Objetivos a conseguir Acciones desarrolladas Prioridad Responsable de 'Fec_ha de Grado de Consecucion
deteccion . finalizacion
Inicio
CONVENIOS CON EMPRESAS
Proceso Aprovechar la 1.- Desarrollo de MEDIA Direccion del | 2015 Proceso Muy apreciable. Se
continuo | relacion mecanismos especificos Master continuo ofertan Practicas (e
permanente con de vinculaciéon entre incluso empleos) por
alumnos egresados | egresados del Master y parte de egresados a
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evaluacion de las
mismas.

Los métodos y las
técnicas de
enseflanza-
aprendizaje, son
adecuados y
coherentes.
Coordinacién entre el
tutor académico de
practicas y el tutor
de empresa.
Mecanismos de
organizacion,
gestion, evaluacion y
seguimiento de las
practicas externas.
Grado de
satisfaccién de los

para ofrecer
Préacticas en
empresas/institucio
nes en los que
éstos ocupan
cargos de
responsabilidad

alumnos en ejercicio
[AIECE; Encuentros
Intergeneracionales,
Seminarios de antiguos
alumnos; participacion
de egresados en la
inauguracion y clausura
del Master]

2.- Aprovechar estas
conexiones para sugerir
a los egresados que
proporcionen opciones de
Précticas a los nuevos
alumnos si esta en su
mano.

3.- Labor de
intermediacion de la
Direcciéon del Master en
la comunicacién de

alumnos y antiguos
alumnos

egresados ) )
posibles Préacticas e
incluso ofertas de empleo
COORDINACION
Mayor seguimiento | 1.- Sugerir una pauta Apreciable. Mejora en
de los estudiantes temporal a los alumnos CCA/ la evolucion de los
por parte de los para la comunicacion Tutores de TFMs, la conexion de
5014-15 tut_ores_de la inicial con los tutores MEDIA practl_cas 2015 Proc_eso éstos con Ia?s, Practicas|
universidad responsables, una vez Estudiantes/ continuo y la resoluciéon de
(Préacticas y TFM son estos asignados, asi Direccién del problemas o
son tutorizadas por | como para el ritmo de Master alternativas que se
el mismo profesor, | trabajo y contacto con abren a los alumnos
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para favorecer las los tutores a lo largo del durante y tras las
sinergias) TFM. préacticas.

2.- Desarrollo de
reuniones, a solicitud de
los alumnos, con la
Direcciéon del Master para
resolver dudas sobre la
posible continuidad de
las Précticas, opciones de
empleo a raiz de las
mismas, etc.

COMENTARIOS:
1-Las practicas externas son adecuadas y acordes con los objetivos y competencias del programa formativo.

Las practicas externas que se estan desarrollando en la titulacién, son acordes con los objetivos y competencias que se
han establecido en el master. Las Préacticas Externas tienen un caracter obligatorio, conllevan una carga de 24 créditos
ECTS, y deben desarrollarse durante el segundo curso académico del Master. Se consideran un complemento indispensable a la
formacion académica adquirida. La realizacidon de estas practicas en empresas o instituciones tendra una duracién situada alrededor de
las 600 horas. Las actividades a desarrollar en las practicas se relacionan con el contenido del Master y tienen la finalidad de favorecer la
formacion de los alumnos y, a la vez, han de resultar Gtiles para la empresa/institucion.

La seleccion de empresas e instituciones en las que se realizan las Practicas Externas tiene por objeto garantizar el
cumplimiento de uno o varios de los siguientes objetivos, tal y como fueron establecidos en la Memoria Verificada
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e Comprender desde una empresa o institucién el entorno global en el que evoluciona la empresa internacional, conocer las distintas
posibilidades de expansidn, identificar las estrategias de competencias globales y configuraciones estratégicas que pueden adoptar
las empresas en su internacionalizacién.

e Conocer en la practica la dindmica del comercio exterior de la economia espafiola, las caracteristicas de las empresas
internacionales, de los mercados internacionales, asi como de la normativa necesaria para que las empresas puedan expandirse
en los mismos.

e Conocer y desarrollar en la practica las opciones financieras de las empresas que negocian con el exterior y entender los riesgos
especificos que conlleva la gestion financiera de la internacionalizacién.

e Conocer las especificidades de las modalidades de transporte, las plataformas logisticas intermodales, asi como cuestiones
relativas a la cadena de suministro, gestién de almacenesy preparacion de pedidos, necesarias para abordar con éxito la dimensién
logistica sectorial, aplicando los conocimientos sobre todo ello.

Por dltimo, y a modo de conclusidn, consideramos que la realizacidon de practicas en instituciones proporciona al alumno/a
la posibilidad de aplicar los conocimientos relacionados con el area de conocimiento, son un complemento formativo que
permite adquirir competencias generales y especificas, y ayudan a constatar los requerimientos del mundo laboral y
profesional. Ademas, suponen un contacto con la realidad social y profesional amplia, que facilita la identificacién, definicién
y defensa de salidas profesionales del ambito de actuacion y actividades de accién de su titulo; ayudan a confirmar o, y
no menos importante, descartar una primera vocacion o especializacion; y son una formula eficaz de insercién laboral y
profesional, bien directamente o a través del valor que adquiere en el curriculum la experiencia. Y en el terreno institucional
promueven las relaciones entre la actividad académica y el mundo laboral y profesional, por lo que mejora la imagen y la
proyecciéon externa del titulo, y contribuyen a establecer otro tipo de colaboraciones.

Asimismo, este sistema permite que las empresas e instituciones colaboren en la formacion de los alumnos/as,
contribuyendo a introducir con realismo los conocimientos que el trabajo cotidiano exige en la formacion del universitario,
y a facilitar una mayor integracion social en los centros universitarios.

En definitiva, las practicas refuerzan el compromiso de la universidad con la empleabilidad proporcionando un conocimiento
mas profundo acerca de las competencias que necesitaran en la practica profesional.
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No obstante, las practicas no s6lo deben atender a la inserciéon laboral, sino que su verdadero objetivo es la formacién en
un sentido amplio. Ciertamente, no debe plantearse como disyuntiva lo académico o lo profesional, puesto que, en lineas
generales, la oferta de practicas debe plantear una armonia entre ambas. El objetivo final es aumentar la capacitacién
profesional, y por consiguiente facilitar su insercion laboral.

2-Los modelos de programas de practicas responden a los perfiles profesionales de la titulacién.

Teniendo en cuenta los perfiles profesionales de la titulacion, los ambitos de actuacidon que se han propuesto son:
Marketing Internacional

Consultoria Internacional

Analisis de Mercado

Logistica y Transporte Internacionales

Documentacion Internacional

Incentivo y desarrollo del Comercio Internacional

Incentivo y desarrollo de la Inversion Directa Extranjera

Procesos de Integraciéon Monetarios y Financieros

Proyectos de Investigacion ligados al Comercio y la Logistica Internacionales.

Las Précticas se realizan en empresas e instituciones afines a los perfiles referidos. Deseamos subrayar que, a lo largo de
los diversos afios del Master, se han desarrollado Practicas Profesionales en Instituciones Internacionales ligadas a los
ambitos del Comercio, la Inversién y la Integracion Econémica y Monetaria, tales como la Comisién Econdmica para
Ameérica Latina (CEPAL), el Banco Interamericano de Desarrollo, el Banco Central Europeo, la Comision Europea, la Trade
Policy and Analysis Section of the Economic and Social Commission for Asia and the Pacific Trade and Investment Division
de Naciones Unidas, asi como en Is secciones comerciales de Embajadas, tanto espafolas como extranjeras.

Con caracter excepcional, las Practicas Externas se han desarrollado en el propio Instituto de Economia Internacional,
organo gestor del Master, en actividades de perfil académico-investigador ligado al ambito de la Logistica y el Transporte
Internacionales, con participacion de los alumnos en la solicitud y elaboracién de Proyectos Nacionales y Europeos, asi
como de textos y articulos de caracter cientifico o técnico.
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Para finalizar este aspecto, es importante sefialar que se les ha preguntado a los egresados si consideran que las
practicas externas que han llevado a cabo, son coherentes con los perfiles profesionales de la titulacién, item que ha
obtenido una media excepcionalmente elevada, de 4.82, ampliamente por encima de la media de la UV, lo cual revela
que coinciden con las afirmaciones aqui realizadas al respecto.

3-La tipologia de las empresas se adecua a los perfiles de las practicas y se han desarrollado los convenios
de practicas externas previstos.

En general, se han desarrollado los convenidos previstos, adjuntamos la relacién de empresas en las que han
desarrollado las précticas los 15 estudiantes que llevaron a cabo dicha asignatura en el curso 2018-2019 mediante el
desarrollo de una Practica en empresa. Nétese que el resto de alumnos que superd la asignatura a través del
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cumplimiento de un contrato laboral en empresas, ademas del alumno de Doble Titulacion con RANEPA, que desarrolla
las Practicas Profesionales en Rusia, actividad convalidada en la UV segun el Convenio establecido.

Empresa

Departamento

Fecha
inicio

Fechafin

» =~ 0o T ~o -

Tutoracadémico

Na

Indicad

Departamento del tutor académico

ores

alu

mer
0
mno
S

préactic
ES

Buar Artesanos, S.L. Exportacion 24/04/2019 | 03/06/2019 | 260 | GarciaMenéndez Leandro Departament d'Estructura Economica 1
Cérnicas Serrano, S.L. Administracion de Ventas 25/10/2018 | 12/02/2019 | 600 | Safén Cano Vicente Departament de Direccié d'Empreses "Juan José Renau Piqueras” 1
CMA CGM Ibérica, S.A. U. Comercial 17/06/2019 | 30/09/2019 | 600 | Pallardd L6pez Vicente Juan Departament d'Estructura Economica 1
Guangdi Maoming Chemical Co. Lid. Ventas Internacionales 25/03/2019 | 05/07/2019 | 600 | Pallard¢ Lopez Vicente Juan Departament d'Estructura Economica 1
Jade Travel, S.L. Desarrollo de Empresa 07/01/2019 | 04/02/2019 | 160 | Pallard6 Lopez Vicente Juan Departament d'Estructura Economica 1
Laboratorios Vinfer, S.A Exportacion 22/10/2018 | 11/02/2019 | 600 | Pallardd L6pez Vicente Juan Departament d'EstructuraEconomica 1
Raloe Mediterraneo S.L. Logistica y Exportacion 19/09/2018 | 31/12/2018 | 600 | Fayos Gardo Teresa Departament de Comercialitzacid i Investigacié de Mercats 1
Rankia, S.L. Contenidos / Marketing 20/11/2018 | 29/03/2019 | 600 | Safén Cano Vicente Departament de Direcci6 d'Empreses "Juan José Renau Piqueras” 1
o Administracion 10/09/2018 | 11/01/2019 | 600 | Fayos Gardo Teresa Departament de Comercialitzacid i Investigacié de Mercats 1

Reefer & Food Logistics, S.L. " - - o
Transporte Martitimo 22/10/2018 | 22/03/2019 | 650 | Feo Valero Marfa Concepcion Departament d'EstructuraEconomica 1
RNB, S.L. Internacional 01/10/2018 | 11/01/2019 | 600 | PlaBarber José Departament de Direccié d'Empreses "Juan José Renau Piqueras” 1
Samae Formacion, S.L. Marketing 01/10/2018 | 26/02/2019 | 600 | Pallard6 Lopez Vicente Juan Departament d'Estructura Economica 1
SGS ICS Ibérica, S.A.U. CBE (Formacion) 01/10/2018 | 15/03/2019 | 600 | Calderdn Garcia Maria Haydee Departament de Comercialitzacio i Investigacio de Mercats 1
Universitat de Valéncia :::;':#;gigﬁjwnomla 01/10/2018 | 30/03/2019 | 600 | Feo Valero Maria Concepcion Departament d'Estructura Economica 1
VeraTech For Health, S.L Marketing y Comercio 20/09/2018 | 14/01/2019 | 600 | Calderén Garcia Maria Haydee Departament de Comercialitzacid i Investigaci6 de Mercats 1
Total 15
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Por ello concluimos afirmando, que la tipologia de empresas responde a los perfiles profesionales de la titulacién.

4-Planificacidon de las practicas externas y sistemas de evaluacion de las mismas.

Las practicas externas se planifican anualmente, dandole al estudiante la oportunidad de integrarse en una
empresa relacionada con el ambito profesional del master.

La Universitat de Valéncia dispone de un modelo integrado de gestion de las practicas en empresas, gestionado por su
Fundacién Universidad-Empresa, ADEIT, para satisfacer las demandas del estudiante y las necesidades de sus
titulaciones y de las empresas.

La Fundacion Universidad-Empresa de Valencia, ADEIT fue promovida en 1987 por el Consejo Social de la Universitat de
Valéncia, para facilitar la colaboracion y el mutuo conocimiento entre la Universitat y la sociedad en general y los
sectores productivos en particular. El denominador comudn de las actuaciones y programas en los que ADEIT participa se
centran, en primer lugar, en la mejora de la formacion y empleabilidad del universitario y, en segundo, en satisfacer el
perfil de universitario que demandan las empresas y sus profesionales.

Los méaximos responsables de las practicas en empresas son los Vicerrectores de Estudios y de Postgrado, existiendo una
Comision General de Practicas en la Universidad y una Comisién de Practicas por Centro. También destacan como cargos
unipersonales los Coordinadores de Practicas de Centro. Estas comisiones tienen como principales tareas las de
promover y supervisar académicamente las practicas en empresas, organizarlas y coordinar las acciones que se realicen,
definir los programas de practicas, establecer el perfil que deben cumplir los estudiantes, tutores y empresas, y aprobar
las ofertas de practicas propuestas por las empresas. Resaltamos que los estudiantes estan invitados a participar con
voz y voto en estas Comisiones.

El modelo de gestion permite que, con un planteamiento de conjunto como organizacion, los responsables académicos
de cada titulacion definan las condiciones particulares en las que quieren que se realicen sus practicas, al mismo tiempo
que se aprovechan y optimizan los recursos generados por el resto de titulaciones.

Medios materiales y servicios disponibles de las entidades que colaboran en el desarrollo de las practicas
externas.
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La Universitat de Valéncia dispone de un modelo de convenio de cooperacion educativa para las “practicas en empresas”
0 “practicas externas” que tienen suscrito las empresas y entidades que aparecen en la relacidon adjunta al presente, y
ademas, un acuerdo especifico para cada uno de los estudiantes que vayan a realizar sus practicas.

Todas las empresas y entidades colaboradoras adquieren los siguientes compromisos que seran detallados en los
correspondientes acuerdos especificos por cada uno de los estudiantes que realicen sus practicas:

- Ponen a disposicién del alumnado a un profesional que actia como tutor, dirigiendo y orientando las actividades de los
estudiantes durante su estancia y colaborando con el profesor tutor de la universidad en el proceso de aprendizaje del
estudiante.

- Se establece, de comun acuerdo, el programa de actividades que realizaran los estudiantes, y que se adecuara a los
objetivos establecidos y las competencias a alcanzar por los estudiantes.

- Las empresas y entidades dispondran de los medios materiales y servicios suficientes para realizar sus practicas.

Las empresas y entidades se encuentran ubicadas en el entorno geografico de la Universitat de Valencia, principalmente
en Valencia capital y alrededores, y también se disponen en otras poblaciones de la provincia, resto del estado espafiol y
en paises de la Unién Europea.

En concreto, para planificar las practicas es importante destacar que las funciones del tutor de empresa son: asignar
tareas a los estudiantes, controlar su ejecuciéon y emitir un informe sobre el progreso/finalizacién de la préctica.

En el caso del tutor académico, sus principales funciones son: contactar con el tutor de empresa, supervisar las tareas
desarrolladas por el estudiante y evaluar su actividad.

En relacion a la evaluacion de la practica, la estrecha ligazon que se establece en el Master en Internacionalizacion
Econdmica: Gestion del Comercio Internacional de TFM y Practicas Profesionales supone que la evaluacion de ambos
modulos se realice de forma simultanea, por parte del Tribunal establecido para la defensa publica del TFM, considerando
las valoraciones del tutor de la empresa/institucion en la que el alumno ha realizado las practicas sobre su desempefio
durante las mismas, y la del tutor académico sobre el proceso de elaboracién del TFM, y su resultado, por parte del alumno.
La nota final es consensuada por el Tribunal y el tutor, aunque prevalece la valoracion del primero en caso de existir alguna
discrepancia significativa no resoluble. No se ha registrado problema alguno en este sentido, porque las desviaciones de
la valoracion del Tribunal respecto al rango de valoraciones definido por escrito por el tutor académico antes de la defensa,
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han sido al alza, por una exposicién y/o respuesta a las preguntas particularmente sobresaliente por parte del alumno.
Esta valoracion simultanea no implica necesariamente que Practicas Profesionales y TFM conlleven una misma calificacion,
porque puede haber alumnos que, de acuerdo con sus tutores, han hecho una labor excepcional en las Practicas, pero su
TFM no esté al mismo nivel, o viceversa.

5-Los métodos y las técnicas de ensefianza-aprendizaje, son adecuados y coherentes.

Como se desprende de los apartados anteriores, los métodos y técnicas de ensefianza-aprendizaje son adecuados y
coherentes con las competencias que se quieren desarrollar en este médulo.

El objetivo basico de las Practicas Externas es el desarrollo de las actividades establecidas en el programa de Practicas
propuesto por la empresa o institucién en la que se realizan y aceptado por la Comisién de Coordinacién Académica del
Master. Este Programa debe centrarse en la profundizaciéon del alumnos en alguno de los perfiles profesionales definidos
en el epigrafe 2 de este documento, al objeto de favorecer su insercion posterior en el mundo laboral. Como ya se ha
sefalado, la Comisién de Coordinacion Académica entiende que, tal y como figura en la Memoria Verificada, el TFM
constituye la expresion final de los resultados alcanzados en las Practicas Externas.

6-Coordinacion entre el tutor académico de practicas y el tutor de empresa.

Los respectivos coordinadores académicos son responsables de la coordinaciéon con los responsables de los alumnos en la
empresa/institucion en la que desarrollan las préacticas, mediante el contacto directo con estos responsables, la interaccién
continuada y adecuadamente programada con el alumno y el seguimiento de que las actividades desarrolladas por éste
corresponden esencialmente a lo establecido en el programa de practicas.

La labor general de coordinacion de las Practicas la realiza la Responsable Técnica de Docencia e Investigacion del Instituto
de Economia Internacional, mientras la asignacion de tutores y la provision de informacion general a los alumnos en
relacion a los contenidos, estructura y objetivos de las Practicas Profesionales la realiza el Director del Master. En la
asignacion de los tutores se toma en consideracion tanto el perfil especifico de la Practica a realizar por el estudiante como
las preferencias de éste, siempre, como es ldgico, respetando la capacidad docente de la que dispone cada profesor para
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ser tutor de Préacticas Externas y Trabajo Fin de Master. El tutor académico de ambos médulos, para facilitar la coordinacién
y la calidad del seguimiento al alumno, es siempre el mismo.

7-Mecanismos de organizacion, gestion, evaluaciéon y seguimiento de las practicas externas.

La Universitat de Valéncia esta desarrollando en los Ultimos afios una serie de acciones y programas encaminados a
mejorar la calidad de las practicas externas por mediacion de su Fundacién Universidad-Empresa, ADEIT. En este
contexto, el proyecto sistema para la Evaluacion y Acreditacion de los Tutores de Practicas Externas
(http://seat.adeituv.es/) pretende aumentar la calidad de las tutorias de las practicas externas.

Para ello se ha configurado un sistema innovador para la evaluacion y acreditacion de los tutores de practicas externas y
que contiene los siguientes elementos:

e Un modelo de calidad de tutoria de las practicas externas universitarias.
e El curso “Docencia y gestion de la tutoria de préacticas externas”.
e Un sistema para la evaluacion de los tutores de practicas externas.

Este proyecto considera que el modelo de calidad de la tutoria de practicas se basa en cuatro momentos esenciales: la
preparacion de la practica, la preparaciéon del estudiante, el seguimiento de la préactica y la evaluacion de la préactica.

Dicho modelo abarca las mismas dimensiones que el modelo de calidad de las titulaciones de la Universitat de Valéncia,
que se concreta en el Sistema de Garantia Interna de Calidad.

Centrandose en estas dimensiones es importante destacar la de Recursos Humanos, cuyo objeto es evaluar que el perfil,
preparacion y experiencia de los tutores inciden en una buena practica, y todos ellos conforman una dimensién propia
del modelo de calidad
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Otro de los elementos de este programa son los cursos de formacion, cuyos objetivos del curso de formacién son:

- Mostrar los elementos que intervienen en las practicas externas universitarias y las principales funciones que
desempeiia el tutor académico y el tutor de la empresa o institucion.

- Proporcionar herramientas y documentos que faciliten el desempefio de una buena tutoria de practicas.

- Promover el intercambio de experiencias entre el tutor académico y el tutor de la empresa.

- Facilitar el procedimiento de reconocimiento y de acreditacion para los tutores de practicas externas.

Por dltimo y teniendo en cuenta el perfil del profesorado queremos destacar el Sistema de reconocimiento y
acreditacion de tutores de practicas externas de la Universitat de Valéncia.

La Universitat de Valéncia reconoce la labor que desempefian los tutores de préacticas externas mediante la Mencién de
Calidad para los tutores académicos y la Acreditacion para los tutores de empresa o institucion.

Anualmente intervienen en las practicas externas de la Universitat de Valéncia mas de 6.000 tutores, de los que 1.200
son tutores académicos y 4.800 tutores de empresa o institucion.

El sistema de reconocimiento se sustenta sobre los siguientes ejes esenciales: un modelo de calidad de la tutoria de
practicas, un programa de formacion que normalice la tutoria y unas herramientas de ayuda como son el manual y las
guias, ADEIT como entidad gestora del sistema bajo la direccién del vicerrectorado de la Universitat de Valéncia con
competencias en las practicas externas y del Consell Social, un comité técnico que valora las solicitudes presentadas por
los tutores.

Objetivos del sistema

e Mejorar la calidad de las tutorias de las practicas externas.
e Reconocer el buen ejercicio de la labor tutorial.
e Proyectar la cultura de la calidad en la sociedad y en la propia universidad.
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Por dltimo, es importante sefialar que los resultados concretos de este proyecto son:

¢ Modelo de calidad de tutoria de las practicas externas universitarias.

Manual de calidad para las tutorias de las practicas externas que incluye las guias de evaluacion, reconocimiento
y acreditacion de los tutores.

Programa de formacion semipresencial para la preparacion y acreditacion de los tutores externos de practicas
Pagina web del proyecto de evaluacion y acreditacion de los tutores de las practicas externas.

Acreditar a 47 tutores de empresa.

Dar la Mencion de calidad a 54 tutores académicos, de los cuales dos son profesores de este master.

8-Grado de satisfaccion de los egresados

Cuando los estudiantes concluyen los estudios, y concretamente cuando realizan el depdsito del titulo, se les hace una
encuesta, en la cual se incluye entre otros aspectos la valoraciéon de las practicas externas.

Los estudiantes que han respondido la encuesta a egresados sefialan haber realizado Practicas externas en el 65% de los
casos (recordemos que el resto se incorporé de forma directa al mercado de trabajo con alguna férmula de contrato
laboral, en Espafia o en el extranjero), y la media valoracion media en este bloque es de un excelente 4,53.

De entre los items establecidos, todos con una valoracidon por encima del 4, destaca el referido a la adecuacion de la
organizacioén y gestion de las practicas, que tiene una media de 4,82.

En su conjunto, de los resultados de esta encuesta se desprende que los estudiantes que han realizado préacticas estan
notablemente satisfechos con la formacion que han recibido y con los tutores que han participado, obteniendo un 4,45 el
item en el que se pide que valoren de forma general el desarrollo de las practicas.
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VALORACION

Las practicas externas son adecuadas y acordes con los objetivos y competencias. del programa formativo.

Los modelos de programas de practicas responden a los perfiles profesionales de la titulacion.

La tipologia de las empresas se adecua a los perfiles de las practicas y se han desarrollado los convenidos de
practicas externas previstos

X | X | X|>

Planificacion de las préacticas externas y sistemas de evaluacion de las mismas.

Los métodos y las técnicas de ensefianza-aprendizaje, son adecuados y coherentes.

Coordinacion entre el tutor académico de practicas y el tutor de empresa.

Mecanismos de organizacién, gestidon, evaluacion y seguimiento de las practicas externas.

Grado de satisfaccion de los egresados

X | X | X | X|X

PUNTOS FUERTES

Las practicas externas son adecuadas y acordes con los objetivos y competencias. del programa formativo

Los modelos de programas de practicas responden a los perfiles profesionales de la titulacién.

La tipologia de las empresas se adecua a los perfiles de las practicas y se han desarrollado los convenidos de practicas externas previstos

Planificaciéon de las practicas externas y sistemas de evaluacion de las mismas.

Los métodos y las técnicas de ensefianza-aprendizaje, son adecuados y coherentes.

Coordinacion entre el tutor académico de practicas y el tutor de empresa

Mecanismos de organizacion, gestion, evaluacion y seguimiento de las practicas externas.

Grado de satisfaccion de los egresados

PUNTOS DEBILES PROPUESTAS DE MEJORA IMPORTANCIA

TEMPORALIZACION

AGENTE
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