Programa ACREDITA

Aspectos solucionados y pendientes de solucionar en los procesos de acreditacion

* La perspectiva de las agencias:

Jacobo Navarro de Peralta Garcia (Director General de I'Agéncia Valenciana
d'Avaluacid i Prospectiva)

* La perspectiva de las universidades:

Alberto Alvarez Sudrez (Responsable de la U.T.C. de la Universidad de Oviedo)
Celia Canadas Blasco (Jefa de la Unidad de Calidad y Racionalizacion de la
Universidad de Zaragoza)

Amparo Chirivella Ramdn (Técnica Superior de Evaluacion Institucional de la
Universitat de Valéncia)

Modera: Javier Monforte Serrano (Director de la Oficina de Calidad y
Evaluacion de la Universidad de La Rioja)
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a resultados de la encuesta general de la ensefianza en red,

se debe de indicar que se trata de resultados no
significativos, cuando corresponda, dado que el % de

participacion de los estudiantes en la realizacion de la
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curso, que se organiza conforme al procedimiento publicado en el Boletin Oficial del
Principado de Asturias (BOPA Num. 113 de 17-V-2013), y que se elabora con meses de
antelacion al inicio del curso, permitiendo asi ajustar la carga academica y los horarios de
cada profesor. En cualquier caso, se dispone de un grupo de teoria por cada 80-100 alumnos,
un grupo de practicas de aula por cada 3545 alumnos y un grupo de practicas de laboratorio
por cada 10-14 alumnos.

La relacion de Alumnos Equivalentes a Tiempo Completo (se dividen los ECTS matriculados
entre 60) por Profesor Equivalente a Tiempo Completo (se dividen las horas docentes
presenciales entre 240) ha oscilado ligeramente en torno a 12 en los cuatro cursos
academicos objeto de analisis [38].

Un indicador de la atencion a los estudiantes puede ser el grado de satisfaccion de éstos con
el profesorado, que ha ido creciendo desde 5.8 en el curso 2010-11 hasta 7.2 en el curso
2013-14 [Tabla 4]. Cuando se hace referencia a la encuesta general de la ensefianza en red,

se debe de indicar que se frata de resulfados no significafivos dado que el % de paficipacion
de los estudiantes en la realizacion de la encuesta es muy bajo (p.e. en el curso academico
2013/2014 se sitda en el 1,4%, satisfaccion general de los estudiantes con el profesorado).
Este crecimiento va acompanado d el incremento de otros indicadores, también recogidos en
la Tabla 4, a medida gque los alumnos han ido llegando a las asignaturas de los cursos
superiores.
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* En el Informe de Egresados, se dice que las 16

encuestas contestadas representan un 47,1% de
participacion, con lo cual salen 34 titulados
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En el acta de TFGs de 2013-14 hay 29 alumnos
aprobados. Ademas, me dicen que hubo 7 Erasmus
que no aparecen en estas actas sino que se cargan
en otra aplicacion, lo que hace un tal de 36
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Guias docentes incompletas

Universidad de Oviedo
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Volver a bz bsta de asgnaturas

INFORMACION DE LA ASIGNATURA

Curso

. 2014-2015
academico:
Oferta Master Universitario en Integridad y Durabilidad de Materiales, Componentes y Estructuras por la Universidad
formativa: de Oviedo
Codigo: MIDMCED1-1-006
Denominacion: Teoria de Elasticidad v Plasticidad
Descripcion General y Horario Guia Docente

CURSO ACADEMICO:

Curso académico seleccionado: |2{}13—2{}14vl

Mo existen datos para esta asignatura en este curso académico.




Informacion publica (web)

Universidad de Oviedo

Grados

Oferta 2015/2016

Grado en Fisica

Datos Generales Ingreso y salidas profesionales | Caracteristicas del centro | Informacion adicional

» Facultad de Ciencias

Modalidad: Fresencial

Idiomas en los que se imparte: Espafiol

~N

Distribucion y Créditos:

= Formacion Basica: 60

» Obligatorias: 114

» Optativas: 18

» Trabajo Fin de Grado: 18

J

Precio de un curso completo en primera matricula: 1058,54 € (Curso 2014-2015)
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ACADEMICA

INICID BUSCADOR MAPA WEB

PLAN DE ESTUDIOS

Inicio

Otras ofertas de este tipo

Curso académico: 2014-2015
Oferta seleccionada Cédigo: CEISICO1
Descripcion General . .. T
Denominacion: Grado en Fisica
Competencias del Titulo
Afio de implantacion: 2009-2010

Preinscripcion y Matricula,

Plan de Estudios . .. . . .
Descripcion General Guias Docentes v Horarios de Asignaturas

Resultades Previstos

Garantia de la Calidad Estructura de créditos ECTS:

fFu:nrman:in:’nn basica: 60.0 \

Obligatorios: 144.0
Optativos: 18.0
Practicas externas obligatorias: 0.0

Complementos formativos: -
Trabajo Fin de Carrera: 18.0
TOTALES: 240.0




Inicio » Organizacion » Sisterna De Calidad » Informes de Calidad

Informes de Calidad

Grado en Administracion y Direccion de Empresas

2013-2014 Informe de Rendimiento Académico. Grado ADE ]

2013-2014 Informe de satisfaccion EGE. Grado ADE

2013-2014 Informe de safisfaccion estudiantes Erasmus. Grado ADE
2013-2014 Encuesta de Egresados. Grado ADE

2013-2014 Informe de percepcion del aprendizaje. Grado ADE
2012-2013 Rendimiento academico. Grado en ADE

2012-2013 Informe de seguimiento. Grado en ADE

2012-2013 Informe de safisfaccion de los estudiantes - Tifulos de Grado
2012-2013 Informe de satisfaccion - Estudiantes Erasmus

ANECA - Informe de sequimiento 2012 - Grado en ADE

2011-2012 Rendimiento académico. Grado en ADE. Observaciones.

2011-2012 Rendimiento academico. Grado en ADE - Itin_Bilingle.

econo.uniovi.es/c/document library/get_file?uuid=0ba433ab-71ad-40al-92e0-5adc4228940e8 groupld=746637 1 10§ Titulos de Grado.
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Guias docentes

Consulta de Guias Docentes: A través del enlace hitp://www.uniovi.es/estudios/guias que relaciona los

estudios de Grado a consultar, por asignatura y por curso académico, ¥ &n suU caso &n version en lengua inglesa

Version en formato .pdf \

» Guia docente del curso 2014-2015
» Guia Docente del curso 2013-2014 - Guia Docente Practicas Externas
» Guia Docente del curso 2012-2013
» Guia Docente del curso 2011-2012

» Guia Docente del curso 2010-2011

Menu

Perfil de ingresa, objetivas
formativos y salidas profesionales

Caondiciones y vias de acceso al
grado en Derecho

Distribucion de grupos

Hararios

Fechas de examenes

» (Guias docentes de otros Centros /

Grupos y profesores

Optativa Practicas Externas
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PLAN DE ESTUDIOS

Inicio

Otras ofertas de este tipo

Curso academico: 2014-2015
Oferta seleccionada Cédigo: GDERECO1
Drescripcion General . .
Denominacion: Grado en Derecho
Competencias del Titulo
Afio de implantacion: 2010-2011

Preinscripcion y Matricula,

Plan de Estudios o . : -
Descripcion General ‘ Guias Docentes y Horarios de Asignaturas I

Resultados Previstos

Garantia de la Calidad ASIGNATURAS DEL CURSO 1
Asignatura Créeditos Temporalidad Caracter Modulo Materia

Derecho Romano 6.0 Primer FE: rmaciern - Derechio Romano
— Semestre Basica ——
Histariz del - Primer Formacion ) —Hjmg:' del Derecho
Derecho - Semestre Basica Lroe s
- Instituciones
Teoria del Derecho 6.0 Primer FI:: rmacion - Filosofiz del Derecho
- Semestre Basica -
Derecho a.0 Segundo Formacidn ) Dierecho

Constitucional I Semestre Basica Constitucional
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se deben de seguir las instrucciones de la tabla 5 (Otras

evidencias de caracter obligatorio a incluir en el proceso de
evaluacion) y tabla 6 (Listado de otras evidencias

opcionales) de la ANECA
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Tabla 5

Codigo

Directrices

Evidencias

Aportar
en:

Denominacion de la evidencia enviada a través de la plataforma o
enlace para su descarga.

E9

4.3

Existencia de planes de innovacién y mejora
docente o de formacion pedagdgica del
profesorado, programas de movilidad para el
profesorado, cursos de formacion sobre
plataformas informaticas, etc. y participacién del
profesorado en los mismos (periodo considerado).

IA

E9_Informacion sobre convocatorias de Proyectos de Innovacion Docente
http://www innova uniovi es/clnn/comite
E9_Informacion sobre convocatorias del CEI

http://cei uniovi es/cei/convocatoriascei
E9_Informacion sobre el ICE
http://www uniovi net/zope/institutos/ICE/info/
E9_Informacion sobre las Jornadas de Innovacion en Docencia
Universitaria
http://jornadasinnova uniovi es/

E9_Relacion de profesores que participaron en programas de movilidad
E9_Relacion de profesores que realizaron cursos del ICE
E9_Listado de asignaturas en el Campus Virtual de la Universidad de
Oviedo
E9_Relacion de profesores que participaron en proyectos de innovacion
docente

Tabla 6

Directrices

Evidencias

Denominacion de la evidencia enviada a través de la plataforma o
enlace para su descarga.

1.5

Normativa de permanencia y/o progreso de la Universidad o Centro.

Normativa de progreso y permanencia en los estudios de grado y de
master universitario.

Acuerdo de 24 de marzo de 2014, de la Comision de Permanencia de la
Universidad de Oviedo, en relacion con la tramitacion en lo sucesivo de
nuevas solicitudes de permanencia, para el curso 2014/2015

Acuerdo de 5 de septiembre de 2014, del Pleno del Consejo Social de la
Universidad, por el que se modifican los articulos 2.1. y 7.1. de la
normativa de progreso y permanencia en los estudios de grado y de
master oficial universitario de la Universidad de Oviedo, en los siguientes
términos

Acuerdo de la Comision de Permanencia de 17 de abril de 2013

http://www.uniovi.es/accesoyayudas/tramites/tramite/-
/asset publisher/vOUAvM9qgJpFc/content/continuar-estudios-de-grado-o-

master-sin-cumplir-normas-de-permanencia-o-
progreso?p p auth=krxPJ4SG&redirect=%2Faccesoyayudas%2Ftramites
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» Informes de participacion en la EGE en red (apoyo

semi - presencial de la UTCal)

» Informes de implantacion del plan de accion tutorial
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necesario la inclusion de la denominacién de los cursos de formacién ofertados en este
Universidad de Oviedo informe, al estar ya recogidos en el enlace adjunto.




VALORACION DESCRIPTIVA:

No consideramos necesario la inclusidén de las definiciones de los indicadores en este
informe, al estar ya recogida en el estudio de rendimiento académico del Grado, que se

adjunta como evidencia EQ6.
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P.e. Indice de sexenios:

IS=NSO/NSP con:

NSO=N¢? total de sexenios obtenidos por el colectivo

NSP=N¢ total de sexenios posibles para dicho colectivo
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indice de sexenios de los profesores funcionarios (excluyendo interinos) que han
impartido docencia en el Grado en........cccceveveerrceerrcrnercsneenens

AT RA Ao

Categoria Académica -

Profesor(es) indice de sexenios

Catedratico de Universidad
Titular de Escuela Universitaria

Titular de Universidad
Titular de Universidad
Titular de Escuela Universitaria

Titular de Universidad
Titular de Universidad
Catedratico de Universidad
Titular de Universidad
Catedratico de Universidad

Titular de Universidad

Total sexenios 28
Edad acumulada (afios) 556
indice de sexenios 0,65




Vicerreetorado de Internacionalizacicn

. v Postgrado
B Vicerrectorado de Profesorado > E
— v Ordenacion Académica - Universidad de Ohiedo
- Universidad de Oviedo ¥

g,
ﬁ% Vicerrectorado de Profesorado
Y v Ordenacion Académica
? Universidad de Oviedo INFORME DE SEGUIMIENTO DEL TITULO POR CURSO ACADEMICO
Titulo: Curso: Fecha:
) MOVILIDAD DE EXCELENCIA PARA Master en Ciencias Analiticas y Bioanaliticas 20132014 10/02114
CURSOS DE FORMACION DEL
PROFESORADO DOCENTES E INVESTIGADORES. 1. Resultados del titulo.
INSTITUTO DE CIENCIAS DE LA CAMPUS DE EXCELENCIA
EDUCACION (ICE) INTERNACIONAL (CEI).
MOVILIDAD DE PERSONAL e——erepp—— - P ——
MASTER UNIVERSITARIO EN TELEDETECCION Y DOCENTE EN EL MARCO DE LA ACCION o anos sobre 2 - * &t Cuestionasos/proiesar: T5%
SISTEMAS DE INFORMACION GEOGRAFICA POR
ERASMUS DEL PROGRAMA DE Varongeed nedadens | [N IR pee———,
APRENDIZAJE PERMANENTE DE LA ;
ctorado de P mrunr\\ ) UNI()N EUROPEA

racion Acadé

i deOviedo cuestionarios soor [a actividad B 1 B Baja participacien: 14.6%

MASTER UNIVERSITARIO EN BIOTECNOLOGIA
ALIMENTARIA POR LA UNIVERSIDAD DE OVIEDO

INFORME DE EGRESADOS/AS

Tasa oe Rendmienta’. 928 9E.7 8.1 - Tendenda posiva
¢ L Todas los estudlantes que
CURSO ACADEMICO 2012-2013 e e s R —— cas 000 1000 _ 52 presenan 3 m“
o PrUEDSs |35 SUPEran
Unidad Técnica de Calidad Tasada E g, 530 96,7 581 T H
P p Tasa 02 Graouacon’. 100.0 100.0 95 Supera abjetivoe
MASTER UNIVERSITARIO EN BIOTECNOLOGIA T
. . Tasa o2 Anandono . oo 5 Supera objetivo
APLICADA A LA CONSERVACION Y GESTION -

SOSTENIBLE DE RECURSOS VEGETALES Tasa o2 Efickencla’ 3 . ! supera objstvo

"Inlbnllmm mmmﬂmﬁmmfﬂm tuﬂdﬂmmmmhlm

Lo creditss condzcentes al wrule v ol total de los esnudiantes d2 dicka coborz
de A mulacidm anime los e =ma coherte de snmada sx &l titalo sx &l curse atadémice X, quezo
5 han rmmiculade an dicho wmk ea los cumses X*1 ¥ X=2, ¥ ol numere total de evmdiantes do dichs cchere do comads. Do
aczerde 2 sty definicion, ol multads 2013201 4comesponds a [a coborte de extrady an el oo acaddmdics 20112012,
Febrero de 2015 ¥ Tasa do Bficioncia: rulaciém percantaal untre of aimero total de créditos sa los gee debisron haberse matriculadn Jos sstadiantes
Unidad Técnica de Calidad graduzdos dao una cohorte de paduacion pama suparar e trmle ¥ ol totad de credites an los que afict e ham
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Comisiones independientes
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Universidad de Oviedo

Criterio 2. INFORMACION Y TRANSPARENCIA

21 Los responsables del titulo publican informacién adecuada y actualizada sobre las
caracteristicas del programa formativo, su desarrollo y sus resultados, incluyendo la relativa a

los procesos de seguimiento y acreditacion.

VALORACION DESCRIPTIVA:

CENTRO PROPIO: La Comisidn de Autoevaluacion del Grado considera que la informacién
publicada sobre el programa formativo, su desarollo y resultados, es adecuada y se mantiene
actualizada a lo largo del curso académico. El mecanismo o canal de comunicacion mas

importante que se utiliza es la pagina web.

Se pueden distinguir tres niveles en la publicacion de informacion sobre el Grado:

+« La informacion de funcionamiento (horario, calendario, etc.) se publica en la pagina

web de la Facultad de Medicina y Ciencias de la Salud (Estudios: Enfermeria y

Fisioterapia).

* |a informacidn institucional se publica en el apartado de estudios de la pagina web de
la Universidad de Oviedo.

* La informacion de los temas que afectan a la Calidad del Grado se publica en la
pagina web de la UTCal.

Cabe destacar que la primera web es gestionada directamente por personal de la Facultad de
Medicina y Ciencias de la Salud lo que agiliza su actualizacion, cuando se publica informacién
de importancia para los estudiantes como por ejemplo el calendario académico, calendario de

examenes, horarios, preinscripcion y matricula, etc.

CENTRO ADSCRITO: La informacidon del plan de estudios esta disponible On-line (en la
pagina Web de la Escuela y en el enlace que se facilita a los usuarios a la Intranet de Unigyi,

en el Campus Virtual...) en los Tablones de Anuncios Oficiales y directamente en las aulas.

Se informa a los distintos grupos de interés, a través de los drganos comespondientes de
participacion (Junta de Patronato, Claustro, etc.) de los informes de seguimiento del titulo

realizados por la ANECA y sobre los principales resultados del titulo.

VALORACION SEMICUANTITATIVA (A, B, C o D):

CENTRO PROPIO A; CENTRO ADSCRITO A
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Titulos con plan de mejora e

DIMENSION 1: GESTION DEL TiTULO DIMENSION 2: RECURSOS DIMENSION 3: RESULTADOS
ORGANIZACION Y INFORMACION Y SGISI_;I-:AM;\T:,ZE PERSONAL PERSONAL DE APOYO, RECURSOS RESUII')TEADOS I;\IA?I!;?:(?CRIZSNDYE
DESARROLLO TRANSPARENCIA ACADEMICO MATERIALES Y SERVICIOS
INTERNA DE APRENDIZAJE| RENDIMIENTO
11112 (13|14 31(32|33]141 |42 (43|44 |51 |52 |53|54|55|56] 6.1 6.2
EMERGENCIAS Y
B|B|B|B B|(B|B|B|B|B B|B|B|B B | B
DESASTRES
INGENIERIA
. B|B|B| B B|B|B B B B
ENERGETICA
INGENIERIAWEB | B | B | B | B B|B|B|B|B B B
INVESTIGACION
B B B|B|B B B B
SOCIOEDUCATIVA
PROTECCION
A B|B|B | B B|B|B|B|B B B
JURIDICA
TELEDETECCION | B | B | B | B | B |B|B|B|B|B|B|B B
GRADO EN RRLL Y
B B | B B|B|B|B|B| B B B B
RRHH
BIOTECNOLOGIA
0 0LoG B B B | B B B | B B B
ALIMENTARIA
DIRECCION DE
B|B|B|B B|B | B B | B B| |B|B|B|B| B |B|B]|B
PROYECTOS
PREVENCION DE
RIESGOS B|B| B B|B|B|B B| B | B B B B | B B | B
LABORALES
HISTORIA B|B|B B | B B|B|B|B B | B B B | B |B]|B
GRADO
i B|B|B|B]|B B B B | B B B B | B
ENFERMERIA
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Universidad de Oviedo

AL KACCRAL X §FALACION
T i AT A TR R

EXPEDIENTE N°: 2500731
FECHA: 15/07/2014

INFORME FINAL

EVALUACION PARA RENOVACION DE LA ACREDITACION

Denominacion del Titulo

Graduado o Graduada en Enfermeria por la
Universidad de Oviedo

Universidad (es)

Universidad de Oviedo

Centro (s) donde se imparte

Facultad de Medicina y Ciencias de la Salud
Direccién:Campus El Cristo s/n. 33006 -
OviedoTeléfono:Enfermeria y Fisioterapia: 985 10 35
41 / Medicina: 985 10 35 30Escuela Universitaria de
Enfermeria de Cabueries de Gijon:Direccion:Hospital
de Cahuefies, C/ Los Prados 395 ? 33203
GijonTeléfono:985 18 50 40Fax: 985 18 50 41

Menciones/Especialidades que

se imparten en el centro No aplica

Modalidad (es) en la se imparte el

titulo en el centro.

En su caso, modalidad en la que .
Presencial

se imparten las distintas
menciones/especialidades del
titulo




Universidad de Oviedo

MOTIVACION

Una vez valorados los anteriores criterios de evaluacion, la Comision de Acreditacion de
ANECA emite un informe final de evaluacion para la renovacion de la acreditacion en términos
FAVORABLES

Durante la fase de seguimiento del titulo sera objeto de especial atencién la ejecucidn del
Plan de Mejoras que contempla:

En ambos centros:

Pagina7 de?®
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ACREDITA

La mejora de los mecanismos de coordinacion docente.

La aportacion de evidencias del perfil real del egresado valorado tanto por los egresados
como por los empleadores.

La mejora y homogeneizacion de la informacion publicada en la web.

La implementacion de medidas que aumenten la participacion de los diferentes colectivos en
las encuestas con el fin de garantizar la significatividad de los resultados.

El incremento del personal de apoyo que mejore | soporte al titulo por parte de este
personal.




Universidad de Oviedo

Cenftro adscrito

La subsanacion de las disfunciones en la carga docente en algunas asignafuras con el fin de
evitar las sobrecargas docentes que se han dado.

La mejora de los mecanismos de recogida de informacion y aportar evidencias documentadas
relativas a las actuaciones concretas llevadas a cabo por la Comision de Calidad, fruto del
analisis realizado con el fin de facilitar de implementar mejoras en el titulo.

El incremento de |a plantilla de profesorado, preferentemente con profesorado permanente y
acreditado para el curso 2014-2015 con &l fin de cumplir con el compromiso explicitado por la
universidad.

El establecimiento de mecanismos tendentes a subsanar las carencias observadas en los
recursos materiales disponibles (algunos laboratorios/seminarios y material) gque impiden un

desarrollo adecuado de las actividades practicas de determinadas asignaturas hasicas.

La revision de los procedimientos de evaluacion de las practicas externas.

El seguimiento de este titulo por parte de ANECA tendra un caracter anual.




DE EDUCACION, CULTURA
" Y DEPORTE

NOTIFICACION DE LA RESOLUCION DEL CONSEJO DE UNIVERSIDADES DE
RENOVACION DE LA ACREDITACION DEL TITULO OFICIAL DE GRADUADO
© GRADUADA EN ENFERMERIA POR LA UNIVERSIDAD DE OVIEDO (2500731)

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 58 de la Ley 30/1992, de 26 de
noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comtin, le notifico que, en ejercicio de las competencias atribuidas por el
articulo 27 bis del Real Decreto 1393/2007, de 29 de octubre, sucesivamente modificado, por
el que se establece la ordenacion de las ensefianzas universitarias oficiales, el Consejo de
Universidades, a través de su Comision de Verificacion y Acreditacion, ha dictado la
siguiente resolucion:

“El articulo 24.2 del Real Decreto 1393/2007, de 29 de octubre, en la redaccién dada
al mismo por el Real Decreto 967/2014, de 21 de noviembre, dispone que las universidades
deberdn proceder a la renovacion de la acreditacion de sus titulos universitarios oficiales de
Grado en el plazo maximo de seis, siete u ocho afios, en funcion de que se trate de
ensefianzas de 240, de 300 o de 360 créditos, a contar desde la fecha de su verificacion
inicial o de su ditima acreditacion. A tales efectos, el articulo 27 bis del Real Decreto citado
reguia el procedimiento a seguir.

De conformidad con lo anterior, vista la solicitud de renovacién de la acreditacion del
titulo universitario oficial de Graduado o Graduada en Enfermeria por la Universidad de
Oviedo, presentada por la Universidad de Oviedo, considerando que se han cumplido Jos
tramites previstos en la legislacién mencionada, y analizado el informe, de caracter
favorable, emitido por la Agencia Nacional de Evaluacion de la Calidad y Acreditacion, ef
Consejo de Universidades, a través de su Comision de Verificacién y Acreditacion, en su
sesion del dia 11 de marzo de 2015

MINISTERIO SECRETARIA GENERAL DE UNIVERSIDADES

P e e S L S
HA RESUELTO:

Renovar la acreditacién del titulo universitario oficial de Graduado o Graduada en
Enfermeria por Ia Universidad de Oviedo.

Contra esta resolucion, que no agota la via administrativa, podra interponerse
reclamacion ante la Presidencia del Consejo de Universidades, de acuerdo con lo dispuesto
en el apartado 7 del articulo 27 bis del Real Decreto 1393/2007, de 29 de octubre, por el
que se establece la ordenacion de las ensefianzas universitarias oficiales.”

Contra esta resolucion, que no agota la via administrativa, podra interponerse
reclamacion ante la Presidencia del Consejo de Universidades, de acuerdo con lo dispuesto
en el apartado 7 del articulo 27 bis del Real Decreto 1393/2007, de 29 de octubre, por el
que se establece la ordenacion de las ensefianzas universitarias oficiales.
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MINISTERIO SECRETARIA GENERAL DE UNIVERSIDADES

DE EDUCACION, CULTURA
[ Y DEPORTE

Madrid, a 17 de marzo de 2015

LA SUBDIRECTORA GENERAL DE COORDINACION
Y SEGUIMIENTO UNIVERSITARIO

Cristina Moneo Ocaria

RECTOR/A DE LA UNIVERSIDAD DE QVIEDO
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MINISTERIO SECRETARIA GENERAL DE UNIVERSIDADES
DE EDUCACION, CULTURA

Universidad de Oviedo RESOLUCION DEL CONSEJO DE UNIVERSIDADES DE RENOVACION DE LA
AGREDITACION DEL TITULO OFICIAL DE GRADUADO O GRADUADA EN
ENFERMERIA POR LA UNIVERSIDAD DE OVIEDO (2500731)

El articulo 24.2 del Real Decreto 1393/2007, de 29 de octubre, en la redaccion dada
al mismo por el Real Decreto 967/2014, de 21 de noviembre, dispone que las universidades
deberan proceder a la renovacion de la acreditacion de sus titulos universitarios oficiales de
Grado en el plazo maximo de seis, siete u ocho afios, en funcion de que se trate de
ensefianzas de 240, de 300 o de 360 creditos, a contar desde la fecha de su verificacion
inicial o de su ultima acreditacion. A tales efectos, el articulo 27 bis del Real Decreto citado
regula el procedimiento a seguir.

De conformidad con lo anterior, vista la solicitud de ion de la jitacion del
titulo universitario oficial de Graduado o Graduada en Enfermeria por la Universidad de
Qviedo, presentada por la Universidad de Oviedo, considerando que se han cumplido los
tramites previstos en la legislacién mencionada, y analizado el informe, de caracter
favorable, emitido por la Agencia Nacional de Evaluacién de la Calidad y Acreditacion, el
Consejo de Universidades, a través de su Comision de Verificacion y Acreditacion, en su
sesion del dia 11 de marzo de 2015,

HA RESUELTO:
Renovar la acreditacion del titulo universitario oficial de Graduado o Graduada en
Enfermeria por la Universidad de Oviedo.

Contra esta resolucién, que no agota la via administrativa, podra interponerse
reclamacion ante la Presidencia del Consejo de Universidades, de acuerdo con lo dispuesto
en el apartado 7 del articulo 27 bis del Real Decreto 1393/2007, de 29 de octubre, por el
que se establece la ordenacion de las ensefianzas universitarias oficiales.

Madrid, a 11 de marzo de 2015

EL DIRECTOR GENERAL DE
POLITICA UNIVERSITARIA

Jorge Sainz Gonzélez
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