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Guia de preguntas frecuentes

1. ¢Qué es el Observatorio EXCELLENTIA EX CATHEDRA de la Universitat de
Valéncia?

El Observatorio “EXCELLENTIA EX CATHEDRA" es:

1. Es un banco de experiencias, donde, después de haber sido debidamente
seleccionadas y evaluadas por un comité de expertos y expertas, se recogen las
buenas practicas desarrolladas por cualquier catedra institucional y de empresa del
sistema universitario espariol junto con la informacion necesaria para hacer posible
un contacto mas proximo y operativo.

2. Pretende favorecer, por un lado, la identificacion de tendencias y de practicas
innovadoras en el desarrollo de las actividades de las catedras institucionales y, por
otra parte, servir de medio para darlas a conocer, promaover su discusion y analisis y
favorecer su difusion y transferencia.

3. Se configura como un espacio de consulta abierta pensado para el personal
investigador, para las entidades interesadas en este tipo de colaboraciones con la
universidad y el personal técnico y/ o directivo responsable, que quieran intercambiar
y aplicar, en su @mbito, las experiencias que otras instituciones han desarrollado con

éxito.

2. ¢Quién puede participar?

Podran concurrir a esta convocatoria cualquier catedra institucional del sistema

universitario espanol.

A estos efectos, se entiende por catedras institucionales y de empresa, aquellas estructuras
especificas, resultantes de una union estratégica y duradera, que se formaliza mediante la
firma de un convenio entre una universidad espanola y otras entidades o empresas dirigido
a proyectar las actividades universitarias (la docencia, la investigacion, la innovacion y la
transferencia de conocimiento y tecnologia, asi como la difusion cultural y de la ciencia) en

ambitos especializados de conocimiento de amplia repercusion social.
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3. ¢Qué ocurrira con las buenas practicas que superen el proceso de
evaluacion?

Todas las buenas practicas que superen el proceso de evaluacion y aquellas que resulten
distinguidas con estos premios conformaran un repositorio publico de practicas vy

se publicaran en el portal web UVCatedres (http://www.uv.es/catedres/].

4. ¢Cuales son los requisitos para presentar buenas practicas?

Soélo se admitiran buenas practicas que puedan encuadrarse en uno de los @mbitos del
Observatorio EXCELLENTIA EX CATHEDRA

e Buenas practicas en el desarrollo de actividades académicas.

e Buenas practicas en el desarrollo de actividades de investigacion e innavacion

e Buenas précticas en el desarrollo de actividades de divulgacion y difusion cultural,
académica, cientifica y tecnoldgica

e Buenas practicas en la direccion y gestion de los recursos de las Catedras para el

desarrollo de sus actividades

A estos efectos, se define como buena practica, en cualquiera de los cuatro ambitos
enumerados anteriormente, el conjunto de principios, medidas, actuaciones y experiencias
que, habiendo reportado ventajas de distinto tipo (académicas, mejora del empleo
universitario, econémicas, sociales, de satisfaccion, etc.) para las organizaciones
promotoras de la catedra institucional de forma constatada y probada, se pueda plantear

como posible referente a seguir para acercar la mejora a otras entidades.

9. ¢Cuando y cdmo se pueden presentar las solicitudes?

El plazo de presentacion de solicitudes comenzara el dia siguiente de la publicacion del
extracto de esta convocatoria en el tablén oficial de anuncios de la Universitat de Valencia y

se cerrara el 31 de mayo de 2018.

Los anexos normalizados para presentar y el formulario online pueden encontrase en esta

pagina web: http:/ /www.uv.es/ catedres,/
Las solicitudes podran ser presentadas de las siguientes vias:

. En las oficinas de registro de la Universitat de Valéncia, a estos efectos, también
podran presentarse en cualquiera de los registros previstos en el articulo 38 de la ley
30/1992, de régimen juridico de las administraciones publicas y del procedimiento

administrativo comun. Deberan dirigirse a:
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Vicerrector de Internacionalizacion y Cooperacion
Oficina de Politiques per a I'Excel-encia [OPEX]
Edifici Rectorat. Nivell 4.

Avd. Blasco Ibanez, 13

46010 VALENCIA.

. Por correo electronico a la direccion uvcatedres@uv.es. Una vez enviado, en el plazo

maximo de 3 dias habiles se remitira recibo de confirmacion de la recepcion de la misma.

. A través del siguiente formulario disponible en esta pagina web:

http://www.uv.es/ catedres

6. ¢Quiénycoémo se evaluaran las Buenas Practicas?
Las solicitudes seran evaluadas por una comision de evaluacion formada por:

A) El vicerrector o vicerrectora con competencias para la gestion del programa

UVCATEDRES de catedras institucionales y de empresa en la Universitat de Valéncia.

B) Dos personas expertas en la direccion y gestion de catedras institucionales o de empresa

designadas por el 6rgano convocante.

C) El Secretario o Secretaria del Consejo Social de la Universitat de Valencia.

D) Un representante del érgano instructor que actuara también como secretaria de la
Comision.

Criterios de evaluacion. Una vez verificado el cumplimiento de los aspectos formales, la
comision valorara las candidaturas de acuerdo con los criterios objetivos que se detallan a

continuacion para cada una de las modalidades y segun la ponderacion que, sobre un total

de 100 puntos, igualmente se indica:

. 20%: SOLUCION A UN PROBLEMA: Relevancia de la buena practica para la mejora
continua
. 20% RESULTADOS LOGRADQOS: Eficacia respecto a los objetivos esperados,

eficiencia respecto a los recursos empleados y efectividad respecto a la contribucion a la

solucion del praoblema planteado

. 10% INNOVACION: Repercusion de la buena practica en el aprendizaje sobre nuevas

formas y estilos de trabajo en la propia institucion.

. 20%: SOSTENIBILIDAD: Posibilidad de mantenimiento de la buena practica en el

interior de la institucion
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. 20%: REPLICABILIDAD: Potencial de transferencia tras un ejercicio de flexibilidad y

adaptabilidad a otras catedras universitarias institucionales.

. 10%: SISTEMA DE EVALUACION desarrollado y resultados obtenidos a través de la

puesta en practica de dicho sistema

7. ¢0Obtengo algun reconocimiento por presentar mi Buena practica?

Las buenas practicas que, conforme a los criterios de calidad establecidos en estas bases,
superen el proceso de seleccion pasaran a formar parte del banco de experiencias del
observatorio y se publicaran en su portal web a modo de reconocimiento de su utilidad para
el fomento de la mejora de la calidad de las acciones realizadas. Las buenas practicas que
resulten seleccionadas optaran a alcanzar uno de los 4 premios de excelencia del
Observatorio

Cada premio consistira en un trofeo que reproducira el logo representativo del observatorio

y un diploma acreditativo, que expedira el Rector o Rectora de la Universitat de Valencia.

La candidatura ganadora podra incorporar, junto al logo representativo del Observatorio, la
referencia al premio obtenido en su documentacion relativa a la buena practica que haya

resultado premiada.

Asimismo, la obtencién del premio supondra la posibilidad de realizar una presentacion de la
buena practica en alguno de los foros que organice el observatorio para promover la mejora
de la calidad de las catedras institucionales.

8. ¢Cdmo obtener méas ayuda o informacion?

e En la pagina web http://www.uv.es/catedres/
e Enviando un correo electronico a uvcatedras@uv.es
e [lamando al 963984832 en horario de 8:30 a 14:00 horas
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