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I.- INTRODUCCIÓN 

 
El Trabajo fin de máster (con vertiente investigadora y/o profesional) supone los últimos 6 
créditos y se califica mediante exposición pública ante un tribunal. 
  
A efectos de funcionamiento, es aconsejable que el/la estudiante comience a escribir su 
trabajo fin de máster, desde el momento que empieza el prácticum y lo esperable (pero no 
obligatorio) es que la elección del centro de prácticas esté relacionada con el argumento de 
trabajo fin de máster elegido. 

 
 
I.1 Proceso de selección del tutor/a. 

 
En septiembre-octubre de 2026 se realizará la asignación del director de TFM. Durante el 
curso los profesores deberán indicar a los estudiantes sus líneas de investigación. Sin 
embargo, en junio de 2026 la coordinación del máster enviará las líneas generales de 
investigación del MUM. Con anterioridad a la asignación del director de TFM, se realizará 
una reunión informativa-individual con la directora del máster. 
 

 
Se seguirán las siguientes normas: 
 
 * El/la estudiante elije un itinerario, o investigador o profesional, para realizar el prácticum y 
trabajo fin de máster. Es aconsejable que no alterne el itinerario. En todo caso, se puede 
cambiar el argumento entre ambas asignaturas. 
 
* El/la estudiante elije el director entre los/las profesores del Máster 
 
* La directora notifica a los/las tutores/as la elección del estudiantado para su aprobación. 
 
* En el caso de que el número de los/las alumnos/as supere al de plazas ofertadas por el/la 
tutor/a, se seleccionará por el criterio del rendimiento académico en el MUM.   
 
 
 

I.2 Quiénes son los/las tutores/as del TRABAJO FINAL DE MÁSTER  
 

Los tutores/as del Trabajo fin de máster, son los profesores/as de este, que aparecen en 
la lista enviada por la coordinación del máster en junio de 2026 con las líneas generales 
de investigación proporcionadas por cada profesor/a. 
  
 

 
 
 
 



II.- RESULTADOS DE APRENDIZAJE: CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y 
COMPETENCIAS 

 
Conocimientos: 
CON1.- Que los estudiantes adquieran la perspectiva histórica, junto con la 
delimitación conceptual de los términos referentes a las migraciones. 
 
CON2.- Que los estudiantes logren una visión global del proceso migratorio, con 
especial hincapié en los efectos del contexto sobre el individuo y el grupo que 
emigra. 
 
CON5.- Que los estudiantes conozcan los modelos teóricos provenientes de 
distintas áreas de conocimiento y se acostumbren al manejo de los hechos y datos 
empíricos que intentan corroborar las hipótesis derivadas de dichos modelos. 
 
CON6.- Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad 
de ser originales en el desarrollo y/o aplicación de ideas, a menudo en un 
contexto de investigación. 
 
CON9.- Conocer los efectos sociales del fenómeno migratorio desde la doble 
perspectiva de los países de origen y de los de llegada. 
 
CON24.- Conocer los diferentes tipos de investigación científica aplicada al 
campo de la movilidad humana. 
 
CON25.- Conocer los fundamentos para evaluar programas de 
intervención social e individual. 
 
Habilidades: 
HAB1.- Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su 
capacidad de resolución de problemas en entornos nuevos o poco conocidos 
dentro de contextos más amplios (o multidisciplinares) relacionados con las 
migraciones. 
 
HAB2.- Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y 
enfrentarse a la complejidad de formular juicios a partir de una información que, 
siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades 
sociales y éticas vinculadas a la aplicación de sus conocimientos y juicios. 
 
HAB3.- Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones (y los 
conocimientos y razones últimas que las sustentan) a públicos especializados y 
no especializados de un modo claro y sin ambigüedades. 
 
HAB4.- Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les 
permitan continuar estudiando de un modo que habrá de ser en gran medida 
autodirigido o autónomo. 



 
HAB5.- Que los estudiantes sepan generar hipótesis alternativas a las usuales 
según los modelos teóricos imperantes en la movilidad humana. 
 
HAB6.- Que los estudiantes manejen los hechos y datos empíricos sin llegar a 
conclusiones rápidas y prematuras. 
 
HAB7.- Que los estudiantes adquieran un lenguaje que les permita expresar los 
conceptos con propiedad. 
 
HAB8.- Que los estudiantes muestren habilidad para encontrar los puntos fuertes 
y débiles en las investigaciones realizadas y valoren los ejemplos de buenas 
prácticas en la coordinación y gestión de la movilidad humana nacional y 
transnacional. 
 
HAB9.- Que los estudiantes sepan interpretar tablas de datos y darles sentido con 
respecto a los modelos teóricos sobre la movilidad humana que las producen. 
 
HAB10.- Que los estudiantes puedan diseñar, gestionar y valorar programas de 
atención a grupos humanos con movilidad poblacional. 
 
HAB11.- Que los estudiantes sean capaces de leer bibliografía especializada en 
las migraciones y realizar un análisis crítico, evaluación y síntesis aplicables en 
su praxis profesional e investigadora. 
 
HAB12.- Que los estudiantes adopten una postura coherente e integrada con 
respecto a las disensiones entre los teóricos. 
 
HAB13.- Que los estudiantes sepan concebir, diseñar y desarrollar investigación 
científica sobre el evento de la migración que permita un adecuado ejercicio 
profesional docente e investigador. 
 
HAB16.- Que los estudiantes sean capaces de desarrollar un espíritu crítico que 
permita al alumno una visión amplia y global de las migraciones. 
 
HAB37.- Que los estudiantes sepan redactar un informe de trabajo/investigación 
siguiendo la normativa estandarizada.  
 
HAB28.- Que los estudiantes sepan valorar con sentido crítico los contenidos de 
las materias tanto desde una perspectiva sociocultural como individual, para 
aplicarlos al futuro ejercicio profesional.   
 
Competencias: 
COMP2.- Que los estudiantes sean capaces de desarrollar políticas migratorias 
eficaces. 
 



COMP3.- Que los estudiantes puedan crear y fomentar políticas de cooperación 
internacional. 
 
COMP4.- Que los estudiantes sepan sensibilizar y prevenir conductas y actitudes 
xenófobas, racistas y dogmáticas tanto en la población de acogida como en los 
diferentes grupos de migrantes. 
 
COMP7.- Que los estudiantes utilicen toda su preparación para fomentar el 
relativismo cultural frente al etnocentrismo, desde un análisis respetuoso de las 
diferencias. 
 
COMP8.- Que los estudiantes utilicen toda su formación para realizar un informe 
de investigación y/o un informe de valoración profesional.   
 
COMP15.- Que los estudiantes apliquen sus conocimientos y habilidades a la 
comprensión de un campo de estudio relacionado con las migraciones y el 
dominio de las habilidades y métodos de investigación relacionados con dicho 
campo. 
 
COMP16.- Que los estudiantes sean capaces de promover la cohesión social a 
través de la lucha contra la discriminación, la explotación y las desigualdades 
sociales tanto a nivel local, nacional, europeo como internacional. 
 
COMP17.- Que los estudiantes sean capaces de impulsar los principios de 
igualdad de oportunidades entre hombres y mujeres y de accesibilidad al mercado 
laboral de los colectivos desfavorecidos. 
 
COMP18.- Que los estudiantes sean capaces de originar las “buenas prácticas” 
en el ámbito de la cooperación y el desarrollo internacional. 
 
COMP19.- Que los estudiantes sean capaces de fomentar la cultura de paz y la 
propagación de los valores democráticos. 
 
CT1.- Contribuir en el diseño, desarrollo y ejecución de soluciones que den 
respuesta a demandas sociales, teniendo en cuenta como referente los Objetivos 
de Desarrollo Sostenible. 
 
CT2.- Demostrar razonamiento crítico y autocrítico en el ámbito de la titulación, 
considerando aspectos tales como la ética profesional, los valores morales y las 
implicaciones sociales de las diferentes actividades realizadas. 
 
CT4.- Actuar con autonomía en el aprendizaje, tomando decisiones 
fundamentadas en diferentes contextos, emitiendo juicios en base a la 
experimentación y el análisis y transfiriendo el conocimiento a nuevas situaciones. 
 
CT5.- Saber comunicarse de manera efectiva, tanto de forma oral como escrita, 
adaptándose a las características de la situación y de la audiencia. 



 
CT6.- Proponer soluciones creativas e innovadoras a situaciones o problemas 
complejos, propios del ámbito de conocimiento, para dar respuesta a las 
diversas necesidades profesionales y sociales. 
 
CT7.- Conocer y comprender, desde el propio ámbito de la titulación, las 
desigualdades por razón de sexo y género en la sociedad; integrar las diferentes 
necesidades y preferencias por razón de sexo y de género en el diseño de 
soluciones y resolución de problemas. 
 
 

III.- CONTENIDOS  

 
El Trabajo fin de máster se plasmará en una investigación concreta sobre un tema 
determinado, ya sea su aproximación teórica o empírica.  
 
ESQUEMA DE CONTENIDOS:  
PORTADA (incluye el título y los nombres del alumno/a y del director/a). 
Agradecimientos. Índice de contenidos.  
 
RESUMEN: Enunciar el asunto/ investigado. El lugar donde se realizó. La muestra (si 
procede). Los instrumentos de investigación utilizados (si proceden). La conclusión 
general de los resultados obtenidos durante el proceso de investigación. Las previsiones 
y sugerencias de futuro.  
 
INTRODUCCIÓN: Descripción del argumento central del trabajo. Antecedentes en la 
temática y estado actual de la cuestión. Trabajo preliminar de búsqueda bibliográfica y 
documental. Importancia, novedad e impacto social que tiene este trabajo. Objetivos y 
cómo se logró alcanzarlos.  
 
MARCO TEÓRICO: Análisis de paradigmas, modelos y teorías en las que se enmarca el 
análisis descriptivo.  
 
MÉTODO: Diseño de la investigación. Preparación del material y planificación de la 
recogida de la muestra. En su caso, inclusión de entrevistas y/o cuestionarios. En su 
caso, participantes, muestra entrevistada, o descripción del funcionamiento de algunos 
centros, o análisis de la aplicación social de determinadas políticas. Planteamiento de 
hipótesis de trabajo y verificación de las mismas.  
 
DISCUSIÓN Y CONCLUSIONES: Presentación ordenada de los resultados obtenidos. 
Análisis de los resultados y conclusiones.  
 
SUGERENCIAS PARA FUTURAS PUBLICACIONES 
 
BIBLIOGRAFIA  
 
ANEXOS 



 
 
IV.- VOLUMEN DE TRABAJO  

 
        ACTIVIDADES PRESENCIALES: 
 

Actividad Horas 
Asistencia a actividades complementarias 10,00 
Seguimiento y tutorización del Trabajo Fin de Máster 20,00 
Presentación y defensa del Trabajo Fin de Máster 2,00 

Total horas 32,00 
 

       ACTIVIDADES NO PRESENCIALES: 
 
 
 
 

 

 
 

V.- METODOLOGÍA DOCENTE  

 
El trabajo final de máster se tutoriza individualmente por parte de los/las tutores/as del mismo. 
 
Además, pueden darse: clases presenciales, de carácter teórico y práctico. Trabajo en grupo y 
exposición de los/las alumnos/as a partir de pequeños proyectos, aprendizaje basado en 
problemas, lecturas tutorizadas, debates, comentario de textos y solución de casos particulares 
relacionados con el tema. Seminarios u otras tareas complementarias, como la realización de 
trabajos. 
 
 

VI.- PLANIFICACIÓN TEMPORAL 

 
Etapas para la realización del Trabajo final de máster 
 
1. Determinación de la naturaleza de la información deseada o necesitada.  
 
2. Se determinan las fuentes de información y los recursos materiales y humanos 
mediante los cuales se obtendrá la información.  
 
3. Diseño de los instrumentos para la recolección de los datos (opcional) 
 
4. Recolección, análisis y evaluación de los datos necesarios para la obtención de la 
información necesaria.  
 
5. Síntesis, de la información de la temática seleccionada.  

Actividad Horas 
Desarrollo autónomo del Trabajo Fin de Máster 0,00 
Preparación de la Memoria y de la presentación del Trabajo Fin de Máster 118,00 

Total horas 118,00 



 
6. Organización y elaboración del informe escrito. 
 
 

VII.- MEMORIA DEL TRABAJO FINAL DE MÁSTER  

 

La expresión de todos estos resultados del aprendizaje deberá quedar reflejada en el trabajo 
de fin de máster en las diferentes partes de la exposición escrita. Por lo tanto, es necesario 
incluir una introducción teórica. Además, si se ha realizado trabajo de campo será necesario 
describir el método y los resultados más destacados. Al final de la memoria se incluirá un 
apartado de discusión teórica donde el/la estudiante valore su trabajo y sus consecuencias en 
el marco teórico donde ha desarrollado su actividad y considerar hasta qué punto la 
experiencia le ha permitido completar la formación teórica del Máster en Migraciones.  

 
Recomendaciones para la elaboración del trabajo fin de máster 
 
Se trata de presentar la información con la mayor objetividad posible. Elimine, por 
ejemplo, opiniones no justificadas, afectividad, sentimientos, etc. 
 
Presente los datos de forma organizada y jerarquizada 
 
Describa cada etapa realizada o cada paso seguido 
 
Utilice al escribir la primera persona del plural o la forma impersonal (se encontró, se realizó, 
etc.)  
 
Enfatice en el aspecto cuantitativo y no en el cualitativo. 
 
Escriba de forma clara, precisa, concisa y concreta, desde el punto de vista del léxico, la 
morfología y la sintaxis. Use párrafos cortos. 
 
Presente toda la información necesaria. 
 
Exponga en forma concreta y precisa sus conclusiones y recomendaciones. 
 
Cite las fuentes de información consultadas. 

 
 
Notas importantes:  
 
 
El tema de la tesis y el nombre del/la estudiante debe ir en el lomo de las tapas de la tesis.  
Si incluye alguna fotografía como ilustración del contenido, deben ir numeradas con su 
respectiva descripción en letra más pequeña  
 
El tipo de papel es DIN A4, y se escribirá a un espacio y medio (1,5); tipo de letra Arial 12.  



 
La marginación superior 2.5, derecho 3, inferior 2.5 y al izquierdo 3 centímetros.  
 
La tesis debe tener una extensión mínima de 80 páginas, sin contar los anexos. Se imprimirá 
por las dos caras del folio. 
 
La entrega del TFM (en versión pdf) se hace por “entreu”, apartado estudiantes, expediente, 
título y matrícula (Entrega TFM): https://www.uv.es/sede-electronica/es/sede-electronica-
uv.html 
 
 

VIII.- EVALUACIÓN DEL APRENDIZAJE (pág. )  

 
Observaciones: 
Para la presentación del Trabajo fin de Máster será necesario haber superado todas las 
asignaturas. 
 
Se atendrá a la regulación oficial de la Universitat de Valencia en materia de reglamento 
del Trabajo fin de Máster. 
 
El proceso a seguir para la evaluación del Trabajo fin de Máster consistirá en la 
presentación del trabajo en formato pdf a través de la sede electrónica ENTREU (UVEG) 
y en su posterior defensa en acto público. 
 
Se recomienda el siguiente calendario orientativo: 
 
1. El/la estudiante deberá ponerse en contacto con el director/a del TFM en un plazo 
máximo de dos semanas desde la comunicación de la asignación. 
 
2. Con una antelación mínima de un mes a la fecha de defensa estimada, deberá 
entregarle el borrador definitivo para su última revisión. 
 
3. En el plazo establecido, el/la estudiante deberá depositar el trabajo a través de la 
sede electrónica ENTREU, en formato pdf. 
 
En su exposición oral, el/la estudiante tendrá un máximo de 25 minutos para exponer 
oralmente ante el tribunal una síntesis de su TFM. Podrá utilizar el material necesario 
para apoyar su presentación oral. 
 
Posteriormente el tribunal podrá hacer las preguntas y comentarios que considere 
oportunas. 
 
El tribunal calificará en función del cumplimiento de las competencias y del rigor y la 
calidad del TFM presentado. 
 
Valoración: La calificación obtenida será a partir de: 
1) La memoria presentada (80%) 

https://www.uv.es/sede-electronica/es/sede-electronica-uv.html
https://www.uv.es/sede-electronica/es/sede-electronica-uv.html


2) Exposición del trabajo y Defensa del mismo (20%) 
 
Ambos sistemas de evaluación son recuperables en segunda convocatoria. 
 
Requisitos mínimos: para superar la signatura, tanto en primera como en segunda 
convocatoria, se ha de obtener cómo mínimo, la calificación de 5 puntos sobre 10 en la 
calificación final. 
 
 

IX.- BIBLIOGRAFÍA DE REFERENCIA 

 
• - Para la redacción de trabajos universitarios: Santos, M.A.; Mantecón, B. I González, 
C. (1997).- Libro de estilo para universitarios. Málaga: Manuel Gómez Ediciones. 
 
• - Eco, Umberto (2001).- Cómo se hace una tesis: técnicas y procedimientos de 
estudio, investigación y escritura / Umberto Eco Publicació Barcelona: Gedisa, 2001 
 
 

X.- ANEXOS 

 
X.1 Esquema orientativo del TRABAJO FINAL DE MÁSTER. 

 
Portada (incluye el título y los nombres del/la estudiante y del/de la directora/a). 
Agradecimientos. 
Índice de contenidos.  
 
RESUMEN  
 
Enunciar el problema investigado. 
El lugar donde se realizó.  
La muestra (si procede). 
Los instrumentos de investigación utilizados (si proceden).  
La conclusión general de los resultados obtenidos durante el proceso de investigación. 
Las previsiones y sugerencias de futuro. 
 
INTRODUCCIÓN (¿el por qué?, ¿para qué? y ¿para quién?) 
 
Descripción del argumento central del trabajo.  
Antecedentes en la temática y estado actual de la cuestión.  
Trabajo preliminar de búsqueda bibliográfica y documental. 
Importancia, novedad e impacto social que tiene este trabajo.  
Objetivos y cómo se logró alcanzarlos.  
 
MARCO TEÓRICO  
 
Análisis de paradigmas, modelos y teorías en las que se enmarca el análisis descriptivo. 



 
MÉTODO (¿cómo?) 
 
Diseño de la investigación. 
Preparación del material y planificación de la recogida de la muestra.  
En su caso, inclusión de entrevistas y/o cuestionarios. 
En su caso, participantes, muestra entrevistada, o descripción del funcionamiento de 
algunos centros, o análisis de la aplicación social de determinadas políticas. 
Planteamiento de hipótesis de trabajo y verificación de las mismas. 
 
RESULTADOS: 
Presentación ordenada de los resultados obtenidos. 
 
DISCUSIÓN Y CONCLUSIONES (¿qué se consiguió?) 
 
Análisis de los resultados y conclusiones.   
 
SUGERENCIAS PARA FUTURAS PUBLICACIONES 
 
BIBLIOGRAFIA 
  
ANEXOS  

 
  



 
X.2 Carátula  

 
CARATULA DE LA PRIMERA PÁGINA 
 
 

 

 
 
 

FACULTAD DE PSICOLOGÍA 
 

MASTER UNIVERSITARIO INTERNACIONAL EN MIGRACIONES 
 
 
Aquí va el titulo del trabajo 
 
 
TRABAJO FIN DE MASTER 
 
 
 
Presentado por:  
Dirigido por: Dr./Dra. (Nombre y universidad o centro de procedencia)  
 
 
 
 

Valencia, mes… de 202…. 
 

 
 

 


