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ACORD DE MOBILITAT PER A LA FORMACIÓ
El P.A.S.
	Cognoms
	
	Nom
	

	Antiguetat

	
	Nacionalitat

	

	Sexe [M/F]
	
	Curs
	2014/2015

	Correu electrònic 
(…@uv.es)
	
	
	


La institució d’origen 
	Nom 
	Univesitat de València
	Departament/unitat
	

	Codi Erasmus 

(si escau)


	EVALENCI01
	
	

	Adreça
	Avgda. Blasco Ibáñez, 13

46010 València
	País/
Codi del país

	(ES) Espanya

	Persona de contacte 
nom i càrrec
	                                                                                 
	Persona de contacte
Correu electrònic / 
telèfon
	


La institució d’acollida
	Nom
	
	Tipus d’empresa 4 (si 

escau)
	

	Codi Erasmus
(si escau)


	
	Departament/ unitat
	

	Adreça
	
	País/
Codi del país
	

	Persona de contacte
nom i càrrec
	
	Persona de contacte
correu electrònic / 
telèfon
	

	Tipus d’empresa: 

Codi NACE 5
	
	
	


Per a més informació, consulteu les notes de peu de pàgina de la pàgina 3.

Cal emplenar aquesta secció abans de participar en el programa de mobilitat
I.
PROGRAMA DE MOBILITAT PROPOSAT
Periode establert de la activitat formativa: des de [dia/mes/any] fins a [dia/mes/any]
	Objectius generals de la mobilitat:



	Valor afegit del programa de mobilitat  (per a les dues institucions implicades i per al/la sol·licitant):




	Contingut del programa formatiu:




	Resultats esperats i impacte:




II. COMPROMÍS DE LES TRES PARTS

Amb la signatura6 d’aquest document, el P.A.S., la institució/empresa d’origen i la institució d’acollida donen constància que accepten el contracte de mobilitat proposat.

La institució d’educació superior d’origen dóna suport al programa de mobilitat per a personal administratiu com a part de la seua estratègia de modernització i internacionalització, i el reconeixerà com a un compenent en l’ avaluació o valoració del seu personal.
El P.A.S. compartirà la seua experiència, en concret l’impacte pel que fa al seu desenvolupament professional i a la institució d’educació superior d’origen, com a fons d’inspiració per a altre personal.
El P.A.S. i la institució d’acollida comunicaran a la institució d’origen qualsevol incident o canvi pel que fa al programa o periode de mobilitat proposat.
	El PAS
Nom:

Signatura: 
Data:



	La institucio d’origen
Nom de la persona responsable:

Signatura: 

Data: 



	La institució d’acollida
Nom de la persona responsable:

Signatura: 

Data:



� Antiguitat:  júnior (aprox. < 10 anys d’experiència), intermedi (aprox. > 10 i < 20 anys d’experiència) o sènior (aprox. > 20 anys d’experiència).


� Nacionalitat: país al qual la persona pertany administrativament i que expedeix el document d’identitat i/o passaport.


� Codi del país: ISO 3166-2 codis del país disponibles en: � HYPERLINK "https://www.iso.org/obp/ui/#search" �https://www.iso.org/obp/ui/#search�


4 Volum: segons el número d’empleats, l’empresa es classifica com a menuda (1-50), mitjana (51-250) o gran (>251).


5 Els codis NACE estan disponibles en: � HYPERLINK "http://ec.europa.eu/eurostat/ramon/nomenclatures/index.cfm?TargetUrl=LST_NOM_DTL&StrNom=NACE_REV2&StrLanguageCode=EN" �http://ec.europa.eu/eurostat/ramon/nomenclatures/index.cfm?TargetUrl=LST_NOM_DTL&StrNom=NACE_REV2&StrLanguageCode=EN�


� Accés a �HYPERLINK "C:\\Users\\usuario\\AppData\\Local\\Microsoft\\Windows\\Temporary Internet Files\\Content.Outlook\\Downloads\\Codis_ISCED.pdf"��ISCED-F 2013 list�.


� No és obligatori enviar els documents impresos amb les signatures originals. S’accepten còpies escanejades de les signatures o amb signatures digitals, en funció de la legislació de cada país.
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