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La Llei 2/2003, 28 de gener, de la Generalitat,

de consells socials de les universitats publiques
valencianes defineix (article 1) el Consell Social com
I'drgan universitari de participacié de la societat
valenciana en la Universitat de Valéncia, i li atribueix,
entre altres fins, “fomentar -i donar suport- la
col-laboracio entre la societat i la universitat,

i especialment promoure les relacions entre la
universitat i el seu entorn cultural, professional,
economic i social, al servei de la qualitat de I'activitat
universitaria! (article 2).

En concret, 'article 4 de la Llei encomana al Consell
Social:

- Promoure vincles de col-laboracié mutua entre
la Universitat i institucions i entitats socials
representatives.

- Estimular l'activitat investigadora de la
Universitat i, especialment, promoure aquella
que esta vinculada als sectors productius del
seu entorn, i propiciar projectes d'investigacio i
desenvolupament compartits entre la Universitat i
les empreses o institucions.

- Impulsar les activitats que permeten un
acostament de 'alumnat universitari a les
demandes de treball de les empreses, de
I’Administracid i de les institucions per afavorir la
insercid professional dels titulats universitaris i
titulades universitaris.

- Atorgar ajudes, premis, distincions o
reconeixements dins I'ambit de les seues
competeéncies.

D'acord amb aix0, el Consell Social convoca la XVII
edicié dels Premis Universitat-Societat del Consell
Social de la Universitat de Valéncia amb els quals
aquest organ reconeixera la tasca de les persones i
dels grups que pertanyen a la Universitat de Valéncia, i
també la de les empreses i institucions que col-laboren
de forma destacada amb aquesta institucid. Aquesta
convocatoria es regeix per les bases aprovades pel ple
del Consell Social de la Universitat de Valéncia de data
28 de juliol de 2011.



. MODALITAT
FMPRESES |
INSTITUCIONS

A.ALAINVESTIGACIO | AL
DESENVOLUPAMENT.

Dirigit a: L'empresa o entitat que participe amb la
Universitat de Valéncia en programes i/o projectes
d'investigacio els resultats dels qual hagen contribuit
a establir una relacié de cooperacié model.

Criteris de concessid:

- Aportacions materials i recursos economics
obtinguts per la Universitat de Valéncia fruit
d'aquesta col-laboracid.

- Col-laboracié vigent en el moment de concedir el
premi.

- Durada de la col-laboracié mantinguda.

- Repercussié social de la col-laboracio.

B.ALES PRACTIQUES EN EMPRESES|
L'OCUPACIO.

Dirigit a: L'empresa o entitat que haja desenvolupat
un projecte formatiu amb els estudiants de la
Universitat de Valéncia amb incidéncia demostrada
en la posterior ocupacié dels mateixos.

Criteris de concessio:

- Promocié professional dels estudiants de la
Universitat de Valéncia.

- Col-laboracié vigent en el moment de concedir el
premi.

- Durada de la col-laboracié mantinguda.

- Repercussié social de la col-laboracio.

- Aquests criteris de concessid es consideraran amb
caracter no exhaustiu ni excloent.

C.TRAJECTORIA DE COLABORACIO

Dirigit a: L'empresa o entitat que haja desenvolupat
un o diversos programes de col-laboracié amb la
Universitat de Valéncia demostrant una trajectoria
exemplar.

Criteris de concessio:

- Col-laboracié vigent en el moment de concedir el
premi.

- Durada de la col-laboracié mantinguda.

- Repercussié social de la col-laboracio.

- No haver obtingut el premi en anteriors edicions.

- Aquests criteris de concessié es consideraran amb
caracter no exhaustiu ni excloent.

PRESENTACIO DE CANDIDATURES

- Lescandidatures es presentaran en el Registre de
la Universitat de Valéncia, dirigides al President del
Consell Social, abans del 28 d “octubre de 2011

- Cada candidatura, en la qual haura d'identificar-se
la persona o entitat que es presenta i la modalitat a
la qual opta, haura d'acompanyar-se d'una memoria
o informe en el qual es relacionen les activitats
que la fan mereixedora del premi, aixi com la
documentacié acreditativa que es considere
pertinent.

- Sense perjudici de I'anterior, el Jurat podra
designar els candidats que, per les seues
caracteristiques especials, siguen un exemple o
referéncia en aquesta modalitat.

- Laparticipacid en la convocatoria implica
I'acceptacio de les presents bases.

PREMIS

- Els premis tindran caracter honorific. Els premiats
podran fer publica aquesta concessiod en la seua
pagina web, impresos, documents, etc.

JURAT

- Per alamodalitat "Empreses i Institucions” es
constituira un Jurat presidit pel Vicepresident
Primer del Consell Social, i del que formara part
almenys un Vicerector de la Universitat de Valéncia
i el Director-gerent de la Fundacid Universitat-
Empresa de la Universitat de Valéncia (ADEIT).

- Laresta de membres, fins a un nombre de quatre
seran seleccionats i nomenats per la Comissio
de Relacions amb la Societat del Consell Social
d'entre els representants socials, universitaris i de
I'Administracié.

- Actuara com a secretari el del Consell Social.

CONCESIO | LLIURAMENT DE PREMIS

- El Consell Social adoptara, en sessid plenaria, i
vista la proposta del Jurat, I'acord de concessio
dels “Premis del Consell Social de la Universitat
de Valéencia” en la seua modalitat “Universitat de
Valéncia”.

- Elsecretari del Consell Social comunicara per
escrit als premiats la resolucié adoptada, sense
perjudici que la faga publica pels mitjans que es
consideren oportuns.

- Ellliurament formal dels premis tindra lloc en un
acte solemne a aquest efecte.



. MODALITAT
UNIVERSITAT
DE VALENCIA

A.ALAINVESTIGACIO I AL
DESENVOLUPAMENT.

Dirigit a I'equip d'investigacié de la Universitat de
Valéncia que s'haja destacat especialment enla
satisfaccié i/o resolucié de problemes o necessitats
concretes d'empreses i entitats.

Criteris de concessio:

- Aportacions materials i recursos economics
obtinguts de les empreses i entitats per part de
I'equip investigador.

- Aplicabilitat practica dels resultats de la
investigacio.

- Durada de la col-laboracié mantinguda per I'equip
investigador amb I'empresa o entitat.

- Compliment de les obligacions contretes per
I'equip investigador en relacié amb la manera i
terminis d'execucié de l'objecte de la col-laboracid
amb I'empresa o entitat.

- Repercussio social del resultat de la investigacio.

- Aquests criteris de concessid es consideraran amb
caracter no exhaustiu ni excloent.

B. A L'ACTIVITAT FORMATIVA DE
POSTGRAU I D'ESPECIALIZACIO

Dirigit al curs de postgrau o especialitzacié propi de
la Universitat de Valéncia que, de forma destacada,
responga a la demanda de formacid i a les necessitats
que requereixen universitaris i professionals.

Criteris de concessio:

- Mastersi diplomes de postgrau o d'especialitzacio,
no oficials, de la Universitat de Valéncia que
s'estiguen impartint en l'actualitat i que compten,
almenys, amb cinc edicions ininterrompudes.

- Informe d'avaluacié del GADE de la Universitat de
Valencia.

- Promocié professional dels alumnes una vegada
que hagen obtingut el corresponent diploma.

- Nivell de participacié en el master o diploma,
respecte a les xifres inicialment previstes.

- Participacié de professionals, empreses i
institucions en la realitzacié del master o diploma.

- Resultats econdmics obtinguts de la realitzacio del
master o diploma.

- Repercussio social de l'activitat formativa.

- Aquests criteris de concessio es consideraran amb
caracter no exhaustiu ni excloent.

C.AL'ASSOCIACIO O GRUP
D'ESTUDIANTS.

Dirigit a: L'associacié o grup d'estudiants de la
Universitat de Valéncia que haja contribuit de forma
destacada a fomentar, promoure i dur a terme
activitats d'interés cultural i social, ampliant les
relacions de la comunitat universitaria amb el seu
entorn.

Criteris de concessio:

- Realitzacié d'activitats propies i distintives de la
Universitat de Valéncia.

- Repercussid social, més enlla de I'ambit
universitari, de les activitats realitzades.

- Escassesa de recursos econdomics per al
compliment dels seus objectius.

- No haver obtingut el premi en edicions anteriors.

- Aquests criteris de concessio es consideraran amb
caracter no exhaustiu ni excloent.

D.A LA GESTIO UNIVERSITARIA

Objecte: Propiciar la participacioé del Personal
d’Administracié i Serveis de la Universitat de Valéncia
en la modernitzacié de I'administracid universitaria

a través de la presentacio d'iniciatives que
afavorisquen la millora de les activitats professionals,
técniques i administratives, i que desenvolupen la
seua eficacia en sintonia amb els requeriments de

la comunitat universitaria, propiciant aixi un millor
servei a la mateixa.

Dirigit a: Personal d’Administracié i Serveis de la
Universitat (unitats administratives de la Universitat
de Valéncia de qualsevol nivell jerarquic o equips

de treball conformats a aquest efecte). Els treballs
versaran sobre iniciatives orientades a fomentar

el desenvolupament d'una cultura d'excel-léncia en
l'organitzacio universitaria.

Criteris de concessio:

= Interés i originalitat de la iniciativa.

= Impacte en la millora de les unitats.

=  Aplicabilitat practica.

= Enfortiment de la cooperacid i interaccio
entre les diverses unitats de gestio, de
manera que es rendibilitzen estructures
comunes ifo actuacions afins.

=  Simplificacio de processos i agilitzacié de
tramits administratius.

=  Aquests criteris de concessio es
consideraran amb caracter no exhaustiu ni
excloent.



PRESENTACIO DE CANDIDATURES

Les candidatures es presentaran en el Registre de
la Universitat de Valéncia, dirigides al President del
Consell Social, abans del 28 d “octubre de 2011
Cada candidatura, en la qual haura d'identificar-se
la persona o grup que es presenta i la modalitat a
la qual opta, haura d'acompanyar-se d'una memoria
en la qual es relacionen les activitats que la fan
mereixedora del premi, aixi com la documentacio
acreditativa que es considere pertinent.

En el cas de les candidatures al premi a
associacio o grup d'estudiants, aguestes vindran
acompanyades d'un informe que les avale o
protegisca, emeés pel responsable del Centre en el
qual I'associacioé o grup d'estudiants desenvolupe
principalment la seua activitat.

Sense perjudici de l'anterior, el Jurat podra
designar els candidats que, per les seues
caracteristiques especials, siguen un exemple o
referéncia en aguesta modalitat. Aquesta regla

es excepcional en el cas dels premis a associacio
o grup d'estudiants i a la gestid universitaria,

en els quals les candidatures només podran ser
presentades a instancia de part interessada.

La participacio en la convocatoria implica
I'acceptacid d'aguestes bases.

PREMIS

Els premis tindran caracter honorific. Els premiats
podran fer publica aquesta concessid en la seua
pagina web, impresos, documents, etc.

En el cas del premi a I'associacié o grup
d'estudiants, la Comissié de Relacions amb la
Societat podra adoptar I'acord de finangar en tot o
en part, a carrec del pressupost del Consell Social,
un projecte presentat per l'associacio o grup
d'estudiants que resulte premiada.

JURAT

- Per alamodalitat “Universitat de Valéncia” es
constituira un Jurat presidit pel Vicepresident
Segon del Consell Social, i del que formara part
almenys un Vicerector de la Universitat de Valéncia
i el Director-gerent de la Fundacid Universitat-
Empresa de la Universitat de Valéncia (ADEIT).

- Elsrestants membres, fins a un nombre de quatre,
seran nomenats per la Comissio de Relacions amb
la Societat del Consell Social entre representants
socials, universitaris i de I'Administracio

- Actuara com a secretari el del Consell Social de la
Universitat de Valéncia.

CONCESSIO | LLIURAMENT DE PREMIS

- El Consell Social adoptara, en sessid plenaria, i
vista la proposta del Jurat, I'acord de concessio
dels “Premis del Consell Social de la Universitat
de Valéencia” en la seua modalitat “Universitat de
Valéncia”.

- El Secretari del Consell Social comunicara per
escrit als premiats la resolucié adoptada, sense
perjudici que es faga publica pels mitjans que es
consideren oportuns.

- Ellliurament formal dels premis tindra lloc en un
acte solemne a aquest efecte.



. PREMIS A LEXCEL-LENCIA
DOCENT CONSELL SOCIAL DE
LA UNIVERSITAT DE VALENCIA
CONSELLERIA DEDUCACIO,
-ORMACIO | OCUPACIO DE LA
GENERALITAT

Dirigits a: Professors universitaris, qualsevol que siga PRESENTAC|6 DE CANDIDATURES:
la seua categoria i antiguitat, que compten amb una
vinculacié estable amb la Universitat de Valéncia. 1. Pel propi interessat.

2. Perun Departament o Area de coneixement.

Criteris de concessio:

Haver obtingut alts resultats en les enquestes
docents.

Contar amb publicacions, articles i treballs propis
que es deriven directament de la seua tasca
docent.

Haver dissenyat, aplicat, i avaluat materials
didactics directament relacionats amb les matéries
que imparteix.

Haver participat en tasques que afavorisquen la
formacié com docent i en projectes d'innovacio
educativa.

Utilitzacié de TICs en la docéncia.

Impartir docencia en altre idioma d'interes cientific,
diferent del castella o valencia.

Altres mérits objectius i evidéncies que acrediten
qualitat i excel-léncia docent en la Universitat.
Aquests criteris de concessid es consideraran amb
caracter no exhaustiu ni excloent.

En aquests dos casos la presentacio
s'efectuara mitjangant instancia presentada
en el Registre de la Universitat de Valéncia,
dirigides al President del Consell Social, abans
del 28 d “octubre de 2011

A la instancia s'acompanyara una memoria o
informe en el qual es relacionen les activitats
gue la fan mereixedora del premi, aixi com la
documentacié acreditativa que es considere
pertinent.

El Jurat podra, si aixi ho estima necessari,
requerir de l'interessat la justificacio
documental dels mérits que al-legue.

La participacid en la convocatoria implica
I'acceptacio de les presents bases.

3. Mitjangant proposta del Vicerector competent en

materia de professorat.

4. Mitjangant proposta del propi Jurat.

PREMIS

Es concediran set premis. Cada premi tindra

una dotacid de 3.000 euros, aportats per la
Generalitat (Conselleria d'Educacid, Formacid i
Ocupacid), i un diploma de reconeixement.

No es podra concedir més d'un premi al professorat
d'una mateixa facultat o escola universitaria.

No es concedira el premi al candidat que haja
obtingut el guardé d'aquesta modalitat en edicions
anteriors.



JURAT

- Composicio:

President: Vicepresident primer del Consell
Social de la Universitat de Valéncia
Vicerector de Professorat de la Universitat de
Valéencia.

President de la Comissié d’Assumptes
Académics del Consell Social.

President de la Comissio d’/Assumptes
Economics del Consell Social.

Quatre professors de la Universitat de Valéncia
designats per la Comissio de Relacions amb la
Societat del Consell Social.

Un representant de la Secretaria Autonomica
d'Educacié de la Generalitat.

Secretari: Secretari del Consell Social.

- Eljurat, després de l'estudi, comprovacid i
valoracio de les candidatures, remetra al President
del Consell Social la proposta de concessio dels
premis, corresponent la resolucié de concessio al
President del Consell Social de la Universitat de
Valéncia.

- De cadascuna de les propostes haura de deixar-
se constancia en les actes del jurat d'un breu
curriculum i dels mérits presos en consideracio.

CONCESIO | LLIURAMENT DE PREMIS

- ElPresident del Consell Social de la Universitat

de Valéncia adoptara, vista la proposta

del Jurat, la Resolucié de concessio dels
“Premis del Consell Social de la Universitat

de Valéncia” en la seua modalitat "“PREMIS

A L'EXCEL:LENCIA DOCENT CONSELL
SOCIAL DE LA UNIVERSITAT DE VALENCIA

| CONSELLERIA DEDUCACIO, FORMACIO |
OCUPACIO DE LA GENERALITAT"

El Secretari del Consell Social de la Universitat
de Valéncia comunicara per escrit als premiats
la resolucié adoptada, sense perjudici que la
faga publica pels mitjans que es consideren
oportuns.

El lliurament formal dels premis tindra lloc en un acte
solemne a aquest efecte.



