Psicometria. Guia de Treball. Avaluacio de Treballs. Prof. J. L. Melia.
Descriptors i criteris globals implicats en les qualificacions.
Treballs valorats en Rang 0 -10.

0. Absencia del Treball.
Abséncia de Valors en el Treball. Negligéncia manifesta o errors essencials en el marc dels objectius
basics que han de dominar-se.

TREBALLS AMB SEVERS DEFICITS.

1. Treball realitzat amb considerable negligencia. Els errors importants son abundants.

2. Treball realitzat amb considerable negligéncia o errors importants encara que algun punt basic pot
apreciar-se com correctament resolt.
Treballs amb deficits formals severs.

TREBALLS AMB DEFICITS EN ALGUN ASPECTE ESSENCIAL PER ALS OBJECTIUS BASICS.

3. Treball mal realitzat. Abseéncia total de comentaris quan aquests s'han sol-licitat. Alguns comentaris
absurds o manifestament erronies.

4. Treball amb algun/s comentaris absurds o algun/s errors de consideraci6 en plantejament o
desenvolupament que impedeixen la seua avaluacié com a positiva, encara que parts importants del
treball pogueren qualificar-se com acceptables en un nivell superior.

Treballs correctes amb presentacio negligent, a ma, descuidada i altres defectes formals importants.
Els defectes formals seriosos impedeixen a un treball passar d'aquest nivell.

L'incompliment d'alguns dels objectius basics impedeix a un treball passar d'aquest nivell.

Treballs correctes amb alguna caréncia o incomplet en el desenvolupament del que proposa.

TREBALLS QUE SATISFAN ELS OBJECTIUS BASICS.

5. Treballs en l'essencial correctes perd amb desenvolupament limitat, qualitat només suficient, abséncia

0 pocs comentaris en alguns punts on eren requerits.

Treballs adequats amb algun/s errors en zones no essencials.

Treballs correctes incomplets en parcel-les de desenvolupament.

Criteri: Mostra un coneixement i habilitat professional suficient d'acord amb els objectius explicits
del treball sense errors, insuficiéncies o defectes que afecten a aquest nucli essencial.

6. Treball correcte amb comentari suficient o moderat, desenvolupat complint adequadament els
objectius especificats i sense limitacions considerables en el compliment d'aquests objectius explicits.
Poden incloure algunes aportacions de major qualitat i tipicament mostren una preocupaci6 manifesta
per contingut i forma.

TREBALLS QUE APORTEN UN VALOR AFEGIT A MES DE COMPLIR ELS OBJECTIUS
BASICS

7. S'abasten plenament els objectius basics i els objectius secundaris en el marc d'un treball ben

desenvolupat amb algunes aportacions addicionals que recalquen I'esforg, la participacio, la recerca, la

dedicacio, les habilitats técniques, la reflexio, la creacio o el sentit practic.

8. Treballs académics, de classe, o professionals ben culminats amb aportacions interessants en el
desenvolupament dels objectius basics i d'altres complementaris.

TREBALLS EXCEPCIONALS PER LA SEUA QUALITAT, CONSECUCIO I
DESENVOLUPAMENT D'OBJECTIUS, AMPLIACIO I DESENVOLUPAMENT D'OBJECTIUS
COMPLEMENTARIS.

9. Treballs que, complits tots els requisits previs, aporten un element de valor excepcional amb
contribucions més enlla d'un bon esfor¢ academic.
10. Treballs de naturalesa excepcional amb valor plenament excel-lent.

Marge Addicional d'avaluacié:

+/- 2 punts addicionals en la qualificacio final del treball per a incorporar a I'avaluacio del mateix elements
d'avaluacio procesual del desenvolupament del mateix, considerant el periode de desenvolupament i docéncia a
que el treball es refereix i els diversos factors que no hagen pogut ser avaluats a partir de la consideraci6 del
treball com a producte.



