
 

 

 

RESOLUCIÓ DEL RECTORAT DE LA UNIVERSITAT DE VALÈNCIA, DE 4  DE MARÇ 

DE 2009, PER LA QUAL ES CONVOQUEN LLICÈNCIES PER ANY SABÀTIC PER AL 

CURS 2009/2010 

 

De conformitat amb l'article 158.2 dels Estatuts de la Universitat de València i el capítol 

segon del Reglament de permisos, llicències, vacances i situacions administratives del 

personal docent i investigador de la Universitat de València ACGUV 21/2003, de 4 de març, 

modificat per ACGUV 240/2003, de 19 de desembre, ACGUV 20/2007, de 30 de gener, 

ACGUV 65/2008 de 2 d’abril i ACGUV 37/2009 de 17 Febrer, aquest Rectorat convoca 

llicències per any sabàtic d'acord amb les següents bases: 

 

Primera.- Es convoquen un total de 36 llicències, 30 amb durada anual i 6  amb durada 

semestral, de les quals es reserven una llicència anual i una semestral per als Professors 

Titulars d’Escola Universitària  de les àrees de coneixement específiques d’aquest cos docent, 

que figuren a l’annex III d’aquesta convocatòria, d’acord amb l’article 5.2  del Reglament de 

permisos, llicències, vacances i situacions administratives del personal docent i investigador 

de la Universitat de València, ACGUV 21/2003, de 4 de març. 

El període de gaudi de les llicències amb durada anual coincidirà amb el calendari acadèmic 

que aprove el Consell de Govern per al curs 2009/2010.  El període de gaudi de les llicències 

amb durada semestral haurà de coincidir amb un dels semestres del calendari acadèmic per 

al curs 2009/2010, aprovat pel Consell de Govern, a elecció de l’interessat. 

En qualsevol cas les llicències quedaran interrompudes el mes d’agost, que tindrà caràcter de 

vacances. 

En cas de no adjudicar-se algunes de les llicències convocades es podrà incrementar el 

nombre d’altres tipus de llicències. 

 

Segona.- D'acord amb l'article sisè del capítol segon del Reglament de permisos, llicències, 

vacances i situacions administratives del personal docent i investigador de la Universitat de 

València (ACGUV 21/2003, de 4 de març) podran participar en les convocatòries els 

professors funcionaris de la Universitat de València amb dedicació a temps complet que 

complesquen els requisits següents: 

a. Tenir concedits tres components per mèrits docents del component específic, amb efecte 

de l’any anterior al de la convocatòria. 

b. Prestar servei a temps complet, i que en   els cinc anys immediatament anteriors a 

l'inici del curs per al qual se sol·licite la llicència, s'haja prestat servei a temps complet en la 

Universitat de València. 

c. Presentar un pla de treball i aportar, si escau, l’escrit d’acceptació del/s centre/s 

d’investigació en què es desenvolupe l'activitat investigadora. 

d. No haver gaudit d’una llicència anual per any sabàtic els últims set anys, o d’una 

semestral els últims quatre. 

e. No haver gaudit de llicències d’estudi els últims quatre anys que computades globalment 

excedesquen sis mesos de durada, sense comptar-hi les llicències inferiors a dos mesos. 

 



 

 

Tercera.- Les sol·licituds hauran d’adreçar-se al rector de la Universitat de València des de 

l’endemà de la publicació d’aquesta convocatòria i fins al 1 d’Abril de 2009. 

Les sol·licituds s’hauran de presentar amb la instància normalitzada que s’adjunta com 

Annex I, juntament amb la següent documentació: 

-Programa d’activitats que es desenvoluparan al llarg del gaudi de la llicència. 

-Escrit   d’acceptació   del/s   centre/s   d’investigació   on   es   desenvoluparà   l'activitat 

investigadora, si escau. En  cas que l’activitat es desenvolupe totalment o parcialment en 

una universitat o centre d’investigació s’haurà d’adjuntar escrit d’acceptació del/s centre/s 

esmentats. 

-Document   de baremació dels mèrits per la participació en projectes d’investigació de 

caràcter competitiu: Annex II. 

 

Quarta.- La convocatòria la resoldrà el rector, amb l'informe favorable previ del Consell de 

Govern, i a la vista de la proposta de valoració dels mèrits dels sol·licitants que n’haurà fet la 

Comissió d’Investigació (apartat a) del barem) i la Comissió de Professorat (apartats b) i c) 

del barem . 

Quan el nombre de sol·licituds siga superior al de llicències convocades, aquestes 

s’adjudicaran mitjançant concurs. En aquest cas només es concedirà una llicència anual per 

any sabàtic o dues semestrals, per cada divuit professors funcionaris a temps complet o 

fracció, de la mateixa àrea de coneixement. El barem per a l'adjudicació serà l'establert en 

l'article vuitè del capítol segon del Reglament de permisos, llicències, vacances i situacions 

administratives del personal docent i investigador de la Universitat de València (ACGUV 

21/2003, de 4 de març). 

 

L’article 8.3 de l’esmentat reglament diu: “Per tal d’evitar que els professors que per raó de 

la seua àrea de coneixement hagen d’impartir l’ensenyament en una llengua determinada, 

prèvia acreditació d’aquesta circumstància, siguen tractats d’una manera desigual pel barem 

a l’hora d’avaluar els seus mèrits enfront de la resta de participants, es farà una primera 

valoració sense computar els punts per la docència en valencià, per determinar si són o no 

adjudicataris d’una de les llicències, sempre que estiguen en possessió del títol de valencià 

de nivell mitjà, o equivalent”. 

 

La resolució d'aquesta convocatòria, així com també qualsevol altre acte administratiu que 

puga acordar-se en la seua execució, es farà pública al tauler d'anuncis del Servei de 

Recursos Humans (PDI), Av. Blasco Ibáñez, 13, Nivell 1, i a la pàgina web d'aquest mateix 

Servei (http://www.uv.es/pdi). 

 

Cinquena.- Els adjudicataris de les llicències rebran el 100% de les seues retribucions 

durant tot el temps de la llicència. Així mateix, conservaran tots el drets derivats de la seua 

situació de servei actiu, encara que hauran de cessar en l'exercici de càrrecs acadèmics 

unipersonals i no podran exercir cap funció docent (ensenyaments reglats i no reglats) a la 

Universitat de València. 

 



 

 

 

Els adjudicataris hauran de comunicar al Rectorat qualsevol variació que es puga produir en 

les dates d’estada o als centres d’investigació assenyalats en la sol·licitud original. Així 

mateix, d’acord amb l’art. 158.2 dels Estatuts de la Universitat de València (Estudi General) 

estaran obligats a presentar una memòria de l'activitat realitzada davant la Comissió 

d'Investigació, en el termini de tres mesos des de la finalització de la llicència,  conforme al 

model que s’adjunta com a Annex IV. 

 

Sisena.-  La renúncia a la llicència concedida que es presente fins al 30 de juny del curs 

anterior al seu gaudiment suposarà la nova adjudicació de la llicència per resolució del 

rectorat,  d’acord  amb  la  valoració  prèvia  efectuada  pel  Consell  de Govern.  En  cas  de 

presentar-se la renúncia amb posterioritat a l’esmentada data, la llicència no es tornarà a 

adjudicar i el renunciant no podrà sol·licitar noves llicències per any sabàtic en les dues 

següents convocatòries, tret dels casos de força major sobrevinguda. 

 

Setena.- Qualsevol qüestió no prevista en aquestes bases es regularà per les disposicions 

del Reglament de permisos, llicències, vacances i situacions administratives del personal 

docent i investigador de la Universitat de València (ACGUV 21/2003, de 4 de març) i la resta 

de normes que hi siguen d'aplicació. 

 

Contra aquesta resolució, que exhaureix la via administrativa, es pot interposar el recurs 

potestatiu de reposició davant el rector en el termini d’un mes, o bé directament el recurs 

contenciós administratiu davant els jutjats contenciosos administratius en el termini de dos 

mesos. Ambdós terminis es computaran des de l’endemà de la publicació d’aquesta 

convocatòria. 

 

El rector 

P.D. El vicerector de Professorat i Ordenació Acadèmica 

(Resolució del Rectorat de 23 Abril de 2008) 

(DOGV núm.5755, de 5 de maig de 2008) 

 

 

 

Carlos Ferreira García. 

 


