
CHARLA INFORMATIVA

4º CURSO GTUR



tur
AMBITOS TURÍSTICOS MENCIONES 

TITULACIÓN

La dirección y gestión de las empresas 
turísticas

DIRECCION DE 
EMPRESAS 
TURISTICAS

La planificación y gestión pública de los 
destinos turísticos. La consultoría 

turística

PLANIFICACION DE 
DESTINOS 

TURISTICOS

Actividades y Productos relacionados 
con el turismo urbano, el ocio y el 
turismo de eventos, negocios y 

congresos

TURISMO 
URBANO

OBJETIVO GRADO de TURISMO:  formar profesionales 
que puedan trabajar en:



MENCIONES ASIGNATURAS OPTATIVAS (30 ctos) ctos

DIRECCION DE 
EMPRESAS TURISTICAS

Diseño Organizativo y Recursos Humanos 6

Sectores Turísticos: Alojamiento, Restauración, Distribución y Transporte 6

Promoción en Organizaciones Turísticas 4,5

Contabilidad de Gestión de las Empresas Turísticas 4,5

Gestión Financiera de las Empresas Turísticas 4,5

Ética Profesional y Responsabilidad Social Corporativa  (*) 4,5

PLANIFICACION DE 
DESTINOS TURISTICOS

Planificación Territorial Turística 6

Marketing de Destinos 6

Política Turística II 4,5

Turismo y Desarrollo Sostenible 4,5

Regulación y Recursos de la Planificación Turística 4,5

Estilos de Liderazgo y Técnicas de Negociación (*) 4,5

TURISMO URBANO

Emprendedurismo en Actividades Turísticas 6

Marketing del Ocio 6

Turismo de Eventos, Negocios y Congresos 4,5

Oferta Complementaria de Ocio 4,5

Interpretación del Patrimonio Artístico 4,5

Comunicación Intercultural en Lengua Inglesa para Turismo (*) 4,5

ASIGNATURAS OBLIGATORIAS (30 ctos) ctos

ASIGNATURAS 
OBLIGATORIAS

Contratación en el Sector Turístico 6

PRÁCTICAS EXTERNAS 18

TRABAJO FIN DE GRADO 6



turPL AN DE ESTUDIOS 4º CURSO
1º SEMESTRE ECTS 2º SEMESTRE ECTS

Contratación en el Sector 
Turístico

6 Prácticas Externas 18

Trabajo Fin de Grado 6

Asignaturas Optativas
MENCIONES:
• Dirección de Empresas 

Turísticas
• Planificación de Destinos 

Turísticos
• Turismo Urbano

30

• Es obligatorio cursar 30 créditos de asignaturas optativas.
• Para obtener una mención hay que cursar las 5 primeras asignaturas optativas de una de las 3 

menciones. Para la 6ª asignatura optativa se elige UNA de las 3 asignaturas siguientes:
- Ética Profesional y Responsabilidad Social Corporativa 
- Estilos de Liderazgo y Técnicas de Negociación
- Comunicación Intercultural en Lengua Inglesa para Turismo

• Por otro lado, se puede obtener una mención si se cursa como mínimo el 80% de los 30 créditos 
ofertados de esa mención (24 créditos).

+ info: http://www.uv.es/uvweb/economia/es/estudios-grado/grados/oferta-grados/grados/grado-turismo-
1285848977179/Titulacio.html?id=1285847461484&plantilla=Economia/Page/TPGDetaill&p2=2-3



Programa Prácticas para la mención en Dirección de Empresas Turísticas

ORGANISMOS PERFILES PROFESIONALES ASOCIADOS
 Empresas de Alojamiento 
 Empresas de Intermediación 

Turística (mayoristas y minoristas)
 Empresas del ámbito de 

Restauración
 Empresas de receptivo (guías de 

turismo, Organizadores 
Profesionales de Congresos, 
empresas de Eventos, alquiler de 
vehículos con o sin motor) 

 Red Tourist‐Info y Oficinas/ 
Patronatos de Turismo

 Asociaciones, federaciones y 
confederaciones de empresarios: 
de alojamiento, de restauración, de 
oferta complementaria ubicada en 
espacios urbanos

 Subdirección de empresa turística
 Técnico de Administración
 Técnico Comercial
 Técnico en Relaciones Públicas
 Técnico en Producto
 Técnico en Calidad
 Técnico en Recursos humanos
 Técnico en Atención al cliente
 Técnico en Contratación

+ info en:
https://www.uv.es/econdocs/Practicas/programas_formativos/Programas_formativos_GTUR_cs



Programa Prácticas para la mención en Planificación de Destinos Turísticos

+ info en:
https://www.uv.es/econdocs/Practicas/programas_formativos/Programas_formativos_GTUR_cs

ORGANISMOS PERFILES PROFESIONALES ASOCIADOS
 Ayuntamientos con actividad turística 

(ya sean con o sin concejalía) 
 Mancomunidades con actividad 

turística reconocida 
 Conselleria de Turismo e instituciones 

asociadas (INVATTUR) 
 Conselleria de Medio Ambiente e 

instituciones asociadas.
 Diputaciones con áreas de turismo 
 Patronatos de Turismo (municipal y 

provincial) 
 Consultorías Turísticas (de planificación 

y/o marketing) centradas en planes y 
creación de producto.

 Consorcios turísticos.
 Asociaciones, federaciones y 

confederaciones de empresarios: de 
alojamiento, de restauración, de oferta 
complementaria.

- Técnico de gestión de una institución
pública de planificación y política
turística.

- Técnico gestor de una institución
pública de promoción o director de una
campaña de destino.

- Responsable de un programa/plan de
desarrollo turístico.

- Director o técnico de una institución
dinamizadora de la actividad (como los
centros de iniciativas turísticas).

- Dinamizador turístico o Agente de
Desarrollo Turístico.

- Director o técnico de una institución
dinamizadora de producto (como los
Convention Bureau).



Programa Prácticas para la mención en Turismo Urbano

+ info en:
https://www.uv.es/econdocs/Practicas/programas_formativos/Programas_formativos_GTUR_cs

ORGANISMOS PERFILES PROFESIONALES ASOCIADOS
 Convention Bureau
 Hoteles con departamentos de MICE 

(Meetings, Incentives, Congresses, 
Events)

 Empresas de MICE (incluidas las 
Organizadoras Profesionales de 
Congresos)

 DMC’s y/o empresas de receptivo
 Agencias de Viajes Mayoristas 

(centrado en la creación de producto, 
intermediación turística, gestión de 
propuestas de clientes)

 Consultorías turísticas de marketing 
(estudio de preferencias y tendencias 
del  mercado MICE, análisis de la 
competencia, análisis de imagen de 
destino urbano)

 Patronatos de Turismo (municipal y 
provincial) 

 Técnico de gestión de instalaciones de 
ocio.

 Técnico de gestión espacios culturales.
 Técnico de gestión de eventos.
 Técnico de gestión de instalaciones 

deportivas.
 Técnico de intermediación turística.
 Técnico de comercialización y 

promoción de MICE (Meetings, 
Incentivos, Congresos y Eventos).

 Técnico de producto MICE.


