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GERENT

Joan E. Oltra Vidal
PROPOSTA D’APLICACIÓ DEL PUNT 3.1

DE L’ACORD DE CONDICIONS DE TREBALL

DE FEBRER DE 2004

Amb relació al punt 3.1 de l’acord de condicions de treball signat el mes de febrer de 2004 i seguint el contingut d’aquest que assenyala que s’haurà de negociar el sistema d’aplicació de l’acord establert per la Generalitat Valenciana, respecte del pagament d’un complement compensatori, es proposa:

a) El personal d’administració i serveis de la Universitat de València, percebrà un complement compensatori que tindrà naturalesa de component de complement específic, per una quantia i condicions establertes en l’acord de la Mesa Sectorial de Funció Pública Valenciana de 23 de desembre de 2003.

b) Les quantitats resultants s’abonaran  en dues parts en la Universitat de València juntament amb les pagues extraordinàries de juny i desembre, amb la finalitat que tinguen el mateix criteri i període de meritació, facilitant així la gestió tant en el personal de caràcter fix com en el de caràcter temporal.

València, 23 de març de 2004

El Gerent,

Joan E. Oltra i Vidal.
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