UNITAT DIDÀCTICA: Organització, estructura i funcionament de l’empresa

Temps estimat: 8 hores/ 8 sessions/un mes

Joan Belda Sanchis

C.A.P - FOL Grup 9

	PROPOSTA D’ACTIVITATS I TAREES


	AGRUPAMENTS
	MATERIALS
	ESPAI

	Sessió I .-    (1 h)

Anàlisi previ dels coneixements del alumne. Realització d’un qüestionari. Presentació, introducció de l’unitat pel professor.

Sessió II .-    (1 h)

Analitzar, cercar informació al voltant de 4 empreses de diferent activitat econòmica, forma jurídica, tamany,…elaboració d’una fitxa resum de l’organització, estructura i funcionament de l’empresa assignada

Sessió III .-    (1 h)

Exposició per cada grup de l’informació recollida i de la fitxa elaborada al voltant de l’empresa que li ha estat assignada. Plantejament en comú de les diferències i similituds observades entre les empreses estudiades

Sessió IV.-    (2 h)

Visita a empresa. Els alumnes disposaran d’un qüestionari al voltant dels departaments, serveis, llocs de treball, procés de producció de l’empresa que és visita i que hauran de completar després de la visita. Treball a realitzar individualment a casa

Sessió V.- (1 h)

Elaboració i exposició d’un organigrama de l’empresa visitada. Comparació, diferencies, similituds entre les 4 propostes

Sessió VI.-  (1 h)

Resolució de quatre casos pràctics al voltant de la comunicació en l’empresa, la resolució de problemes i presa de decisions.

Sessió VII.-  (1h)
Avaluació final. Visualització d’un documental i examen tipus test


	distribució en 4 grups, cadascun analitzarà una empresa diferent

4 grups.

4 grups

4 grups
	qüestionari avaluació inicial

fitxa informació bàsica proporcionada pel professor/a, webs de recerca

fitxa completada i informació trobada a les webs 

Qüestionari per a la visita

Documental al voltant de l’estructura, funcionament i organització d’una empresa en concret


	aula

aula informàtica

Aula

Instal·lacions empresa

Aula

aula

aula audiovisual/projector


Blocs de continguts:

I. El mercat laboral

II. Disseny d’itineraris formatius i laborals

III. Autoconeiximent

MARC CONCEPTUAL

Analitzar i estudiar l’empresa des de diferents perspectives:

· unitat econòmica, que produeix bens i serveis.

· unitat que necessita una organització per assolir els objectius que s’ha fixat

· entitat en la que el seu funcionament , implica planificació, organització, gestió i control de gestió.

· Processos de presa de decisions i direcció de l’empresa

· Capacitat d’adaptació a un entorn canviant, determinant per a la supervivència de l’empresa

MATERIALS

· Fitxes informatives d’empreses presents a la comarca, de diferent sector i activitat econòmica, que al mateix temps siguen diferents també pel que fa a forma jurídica, núm. d’empleats, tipus de mercat i titularitat del capital.

a) S.A. Empresa tèxtil de 260 empleats

b) S.L. Fabricació i instal·lació de Finestres de PVC i alumini amb 25 empleats

c) Cooperativa Agrícola amb 8 empleats i 300 socis

d) S.A.Unipersonal gran empresa distribució comercial

Els alumnes dividits en equips als quals correspondrà analitzar i buscar informació d’una d’aquestes empreses elaboraran un esquema de les principals característiques de l’empresa:

- quin es el seu procés de producció de bens i/o serveis

- com s’organitzen per departaments

- quina es la seua estructura de comandament i direcció

- quin tipus de comunicació s’estableix entre els diferents departaments

- mecanismes i procediments de resolució de problemes i conflictes.
