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Logotip de 1977 que identifica al nostre sindicat, una C envoltada de 15 bragos que empunyen diferents eines dels treballadors i treballadores.
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TR LDurant aquest torn treballara, en torn
de mati i amb caracter excepcional, el personal de
la plantilla de PAS que es puga establir per la
Geréncia de la UVEG perque es garantisquen els
serveis i tasques imprescindibles.

serveis i tasques imprescindibles.

Durant aquests dos torns, els serveis es mantindran
tancats a la vesprada i la plantilla de PAS
s’acumulara en torn de mati.

Les vacances anuals es poden concentrar en un o
diversos periodes.Si es fraccionen, cap fraccié no pot
ser inferior a cinc dies habils.

Tanmateix, es poden gaudir fins a cinc dies de
manera aillada.
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