
PLAN DE ESTUDIOS MASTER EMPLEO E INTERVENCIÓN 

EN EL MERCADO LABORAL 

(Pendiente de aprobación por la ANECA) 

 

CURSO 2012-2013 
 
 

ASIGNATURAS CURSO CARÁCTER CRÉDITOS 

Teoría de las relaciones laborales 1 OBLIGATORIA 6,00 

Diagnóstico territorial y mercados locales de trabajo 1 OBLIGATORIA 5,00 

Estrategias de desarrollo local y nuevos yacimientos de empleo 1 OBLIGATORIA 5,00 

Derecho del Empleo I 1 OBLIGATORIA 5 00 

Derecho del Empleo II 1 OBLIGATORIA 5,00 

Dinámica del sistema productivo valenciano 1 OBLIGATORIA 5,00 

Empleo y condiciones de trabajo en el ámbito valenciano 1 OBLIGATORIA 5,00 

Economía del trabajo 1 OBLIGATORIA 6,00 

Políticas sociolaborales de empleo e igualdad 1 OBLIGATORIA 6,00 

Análisis económico de las políticas sociolaborales 1 OBLIGATORIA 6,00 

Conflicto y técnicas de negociación 1 OBLIGATORIA 6,00 

Técnicas y perspectivas de intervención 2 OBLIGATORIA 15,00 

Prácticas externas 2 OBLIGATORIA 9,00 

Trabajo fin de máster 2 OBLIGATORIA 6,00 

 
Total 1º curso: 60 créditos obligatorios 
Total 2º curso: 30 créditos obligatorios 
 
Total Master: 90 créditos obligatorios 
 


