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ARCHIVOS A DESCARGAR:
	NOMBRE DEL ENLACE
	TIPO DE DOCUMENTO

	CUADERNO DE PRACTICAS
	DOCUMENTO WORD

	DATOS PRACTICAS#1
	ARCHIVO SPSS

	DATOS RETEST#1
	ARCHIVO SPSS

	DATOS PRACTICAS#2
	ARCHIVO SPSS

	RESPUESTAS CORREGIDAS
	ARCHIVO SPSS

	1 PARAMETRO
	ARCHIVO EXCEL

	2 PARAMETROS
	ARCHIVO EXCEL

	3 PARAMETROS
	ARCHIVO EXCEL

	INFORMACION
	ARCHIVO EXCEL


Las clases prácticas se rigen por la normativa general de la asignatura tal como está especificada en el programa general, que ha sido puesto a disposición de todos los alumnos a comienzo del curso 2003-2004. De acuerdo con el citado programa, las clases prácticas dan lugar a un 30% de la nota final, que tiene que estar aprobada independientemente de la parte teórica. La presente normativa especifica con mayor precisión la forma de aprobar las clases prácticas, de acuerdo con la norma general anterior:

1.-Posibilidad #1: Responder y APROBAR la parte del examen correspondiente al exámen práctico Y presentar el cuaderno de ejercicios prácticos adecuadamente.


2.-Posibilidad #2: Asistir a TODAS las clases prácticas (se permite 1 falta) Y entregar el cuaderno de prácticas Y llevar a cabo una práctica extra, cuya naturaleza ya se anunciará en su momento en clase.

PROCEDIMIENTO PARA REALIZAR LAS PRACTICAS: Los ejercicios se podrán hacer en grupo, de tamaño razonable, en cada puesto de ordenador, pero el cuaderno de prácticas es INDIVIDUAL, lo que quiere decir que las secciones en donde se establecen conclusiones o se hacen comentarios NO pueden ser comunes entre los distintos miembros del equipo, aunque las conclusiones pueden llevarse a cabo entre todos. Los ejercicios que se presentan a continuación son orientativos y se irán cambiando en función de las necesidades docentes. Los datos necesarios estarán a disposición de todos a partir de pases de tests y cuestionarios realizados en años pasados y los realizados en la primera sesión de prácticas de este año. También es necesario tener LOS APUNTES DE CLASE en todas las prácticas.
CUESTIONARIOS (Datos del archivo de prácticas #1)

A continuación se presentan las escalas (acrónimo entre paréntesis, correspondiente a las cabeceras del archivo SPSS) que se han pasado a un grupo de alumnos y que están en el archivo de prácticas#1

· I1-I34: Ítems para construir un cuestionario

· Cuestionario de Control del pensamiento (TCQ, ESCALA: 30-120): Mide las distintas estrategias que se ponen en juego para “manejar” los pensamientos desagradables que todos tenemos. 

· Inventario de supresión (WBSI, ESCALA: 15-75): Mide la tendencia y persistencia que se tiene en suprimir los pensamientos desagradables.

· Escala de deseabilidad social (SDS, ESCALA: 0-33): Mide la tendencia a presentarse de una forma socialmente deseable.
· Escala para medir el sentimiento de culpa (SC-35, ESCALA: 35-175). 
· Inventario de depresión de Beck (BDI, ESCALA: 0-63): Mide sintomatología depresiva. 
· Inventario de ansiedad rasgo (STAI-R, ESCALA: 0-60): medida de la ansiedad como rasgo.
· Inventario obsesivo compulsivo de Maudsley (MOCI, ESCALA: 0-30): Mide la presencia de síntomas obsesivo-compulsivos.

· Escala N de la versión revisada del Cuestionario de personalidad de Eysenck (EPQ, ESCALA: 0-12): Mide el nivel de “neuroticismo”.

· Cuestionario de preocupaciones de Pensilvania State (PSWQ, ESCALA: 16-80). Mide el grado de preocupación por diversos asuntos de la vida cotidiana.
CUESTIONARIOS (Datos del archivo de prácticas #2)
· Test de amplitud lectora (RST, ESCALA: 1-5): Mide la capacidad de la memoria de trabajo
· Inventario de supresión (WBSI, ESCALA: 15-75): Mide la tendencia y persistencia que se tiene en suprimir los pensamientos desagradables.

· Escala de deseabilidad social (SDS, ESCALA: 0-33): Mide la tendencia a presentarse de una forma socialmente deseable.
· Inventario de depresión de Beck (BDI, ESCALA: 0-63): Mide sintomatología depresiva. 
· Inventario de ansiedad rasgo (STAI-R, ESCALA: 0-60): medida de la ansiedad como rasgo.
· Escala Courtauld de control emocional (CECS, ESCALA: 21-84). Mide el grado de preocupación por diversos asuntos de la vida cotidiana.

Práctica 1.-Análisis Descriptivo e interpretativo de los cuestionarios del archivo de datos#1
DATOS: archivo de DATOS # 1:

1.- Número de Participantes en el pase:

2.-Resultados: Lleva a cabo un análisis descriptivo de los datos del archivo de prácticas y reproducelos en esta sección.
	
	TCQ
	WBSI
	SDS
	SC-35
	BDI
	STAI
	MOCI
	EPQ
	PSWQ

	Media
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Asimetría
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Curtosis
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Mínimo
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Máximo
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Desv Típica
	
	
	
	
	
	
	
	
	


3.-Distribución de frecuencias de las puntuaciones totales en cada uno de los tests anteriores (ANALIZAR>FRECUENCIAS>seleccionar “gráficos con curva normal”).

 (Pega aquí un histograma por cada uno de los tests)

4.- Conclusiones sobre las caracteristicas de la muestra, en función de los estadísticos anteriores:


4.1.-Control de pensamiento:


4.2.-Persistencia a suprimir pensamientos desagradables:


4.3.-Deseabilidad social:


4.4.-Sentimientos de culpa:


4.5.-Ansiedad:


4.6.-Obsesiones:


4.7.-Neuroticismo:


4.8.-Preocupaciones:

5.-Comentarios generales sobre los análisis realizados

Práctica 2.-Validez I

DATOS: ARCHIVO DE DATOS # 1/ARCHIVO DE DATOS #2/ APUNTES DE CLASE
2.1.-En relación con el STAI: La tabla siguiente presenta una tabla de percentiles de una muestra de referencia que ha recibido el STAI

	
	STAIT

	Percentiles
	5
	16,35

	 
	10
	18,10

	 
	20
	22,10

	 
	30
	24,30

	 
	40
	27,00

	 
	50
	30,00

	 
	60
	33,00

	 
	70
	38,20

	 
	80
	40,00

	 
	90
	44,90

	 
	95
	49,00


2.2.-Explica lo que quiere decir esta tabla y qué uso puede tener:

2.3.-Compara la ejecución  reflejada en la muestra anterior (ANALIZAR>FRECUENCIAS) con el nivel de ansiedad reflejado por la muestra del archivo #1. Haz un gráfico comparativo (GRAFICOS>INTERACTIVOS>HISTOGRAMA) de ambos y establece conclusiones en relación con la ansiedad reflejada
2.4.-En relación con la escala N, lleva a cabo la misma comparación y establecimiento de conclusiones
	
	N

	Percentiles
	5
	,00

	 
	10
	,00

	 
	20
	1,20

	 
	30
	1,30

	 
	40
	2,00

	 
	50
	3,00

	 
	60
	4,60

	 
	70
	6,00

	 
	80
	7,00

	 
	90
	8,00

	 
	95
	9,00


2.5.-Estudio de la validez convergente y discriminante del cuestionario WBSI: Puedes utilizar los datos que consideres convenientes.

2.5.1.-Definición de validez convergente:

2.5.2.-Definición de validez discriminante:

2.5.3.-Definición de matriz multirasgo-multimétodo:
2.5.4.- Estudia lo que miden todos los cuestionarios y/o tests y establece en la siguiente tabla quienes deben relacionarse más (+) o menos (-), con el WBSI 

	 
	TCQ
	WBSI
	SDS
	SC-35
	BDI
	STAI
	MOCI
	EPQ
	PSWQ
	RST
	CECS

	WBSI
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 


2.5.5-Calcula la matriz de correlaciones de los cuestionarios y/o tests (ANALIZAR>CORRELACIONES>BIVARIADAS). Pide que se determine las comparaciones significativas al 0,05: unilaterial o bilateral? Reproduce la matriz de correlaciones aquí abajo:
 (INTRODUCIR LA MATRIZ AQUI)

2.5.6.--Comentarios sobre la validez convergente? (entre qué tests se puede establecer? Existe?)
2.5.7.--Comentarios sobre la validez discriminante? (entre qué tests se puede establecer? Existe?)
2.5.8.-Qué conclusiones psicológicas puedes extraer en relación con la matriz de correlaciones bivariadas?

Práctica 3.-Validez II: Análisis Factorial

DATOS: ARCHIVO DE DATOS # 1/ APUNTES DE CLASE
3.1.-Revisa en tus apuntes para poder ELEGIR las opciones pertinentes en relación con la realización de un ANALISIS FACTORIAL POR COMPONENTES PRINCIPALES:
3.1.1.-Elección de método de extracción:                                 Razones:
3.1.2.-Prueba de esfericidad:                                 SIRVE PARA:
3.1.3.-Gráfico de sedimentación, que SIRVE PARA:

3.1.4.-Tipo de Rotación:                                        SIRVE PARA:
3.2.-Analiza por medio del análisis de componentes principales la estructura factorial de todos los cuestionarios, siguiendo todos los pasos necesarios y justificandolos 

 (ANALISIS>REDUCCION DE DATOS>ANALISIS FACTORIAL)
 (COPIA AQUÍ LA MATRIZ FACTORIAL SIN ROTAR)

 (COPIA AQUÍ LA MATRIZ FACTORIAL ROTADA)

 (COPIA AQUÍ EL GRAFICO DE SEDIMENTACION)

3.3.-Conclusiones psicológicas sobre las VARIABLES PSICOLOGICAS implicadas en el rendimiento observado en los cuestionarios analizados:
3.4.-Explica a continuación qué diferencias existen entre un análisis de componentes principales con rotación VARIMAX y un análisis factorial con factorización por ejes principales con rotación OBLIMIN.

3.5.-Explica las diferencias entre el análisis factorial exploratorio y confirmatorio.

Práctica 4: Validez III: Predictiva
DATOS: ARCHIVO DE DATOS # 1/ APUNTES DE CLASE
4.1.-Responde a estas preguntas:

4.1.1.-Utilidad de los métodos de regresión:


4.1.2.-Describe los distintos métodos que hay


4.1.3.-Criterios que existen para introducir o retirar variables de las ecuaciones de regresión.


4.1.4.-qué significa el coeficiente de regresión asociado con una variable de la ecuación


4.1.5.-qué es la varianza explicada
4.2.- Para estos ejercicios considera que el criterio lo constituye las puntuaciones en el BDI Regresión por el método de Pasos sucesivos (ANALIZAR>REGRESION>LINEAL). Variable dependiente el BDI. Completa la siguiente tabla:
	Modelo
	 
	Coeficientes estandarizados
	t
	Sig.

	 
	 
	Beta
	 
	 

	1
	(Constante)
	 
	
	

	 
	STAIT
	
	
	

	2
	(Constante)
	 
	
	

	 
	STAIT
	
	
	

	 
	SC35
	
	
	


4.2.1.-Qué significa la tabla de las variables excluidas

4.2.2.-Completa la siguiente tabla:
	Modelo
	R cuadrado corregida

	1
	

	2
	


4.2.3.-Por qué la varianza explicada del modelo 2 es superior a la del modelo 1?

4.3.-Regresión por el método Hacia atrás. 
4.3.1.-Completa esta tabla:
	Modelo
	R
	R cuadrado corregida

	1
	
	

	2
	
	

	3
	
	

	4
	
	

	5
	
	

	6
	
	

	7
	
	


4.3.2.-Por qué ahora hay 7 modelos?

4.3.3.-Completa esta tabla

	Modelo
	R cuadrado corregida

	1
	

	2
	

	3
	

	4
	

	5
	

	6
	

	7
	


4.3.4.-Por qué disminuye la varianza explicada? Es esta disminución significativa?

4.4.- Conclusiones psicológicas: Qué variables predicen las puntuaciones en la escala BDI y por qué?
Práctica 5: Análisis de Ítems I: Cuestionarios
DATOS: ARCHIVO DE DATOS # 1/ APUNTES DE CLASE/ARCHIVO DE DATOS RETEST
5.1.-Lleva a cabo el análisis de ítems con el archivo ARCHIVO DE PRACTICAS#1 (I1 A I34) que está en la página web.  (ANALIZAR>ESCALAS)
 (PEGA AQUÍ LA TABLA DE RESULTADOS:  CORRELACION ITEM-TOTAL CORREGIDA Y COEFICIENTE ALFA SI SE ELIMINA EL ITEM).
Alfa de la escala:              Número de ítems de la escala (longitud): 

Elimina los ítems: 3, 5, 7, 14, 16, 18, 19, 23, 27, 30, 34.

Razones de su eliminación: 

5.2.-Lleva a cabo DE NUEVO el análisis de ítems con LOS ÍTEMS REMANENTES, UNA VEZ ELIMINADOS LOS ANTERIORES.  (ANALIZAR>ESCALAS)
 (PEGA AQUÍ LA NUEVA TABLA DE RESULTADOS:  CORRELACION ITEM-TOTAL CORREGIDA Y COEFICIENTE ALFA SI SE ELIMINA EL ITEM).

Alfa de la escala:              Número de ítems de la escala (longitud): 

Elimina los ítems: 2, 8, 24

Razones de su eliminación:
5.3.-Lleva a cabo DE NUEVO el análisis de ítems con LOS ÍTEMS REMANENTES, UNA VEZ ELIMINADOS LOS ANTERIORES.  (ANALIZAR>ESCALAS)
 (PEGA AQUÍ LA NUEVA TABLA DE RESULTADOS:  CORRELACION ITEM-TOTAL CORREGIDA Y COEFICIENTE ALFA SI SE ELIMINA EL ITEM).

Alfa de la escala:              Número de ítems de la escala (longitud): 

Elimina los ítems: 1, 4, 6, 10, 12, 13, 17, 25, 26

Razones de su eliminación:

5.4.-Lleva a cabo DE NUEVO el análisis de ítems con LOS ÍTEMS REMANENTES, UNA VEZ ELIMINADOS LOS ANTERIORES.  (ANALIZAR>ESCALAS)
 (PEGA AQUÍ LA NUEVA TABLA DE RESULTADOS:  CORRELACION ITEM-TOTAL CORREGIDA Y COEFICIENTE ALFA SI SE ELIMINA EL ITEM)

Alfa de la escala:          Número de ítems de la escala (longitud):

5.5.-Contesta a las siguientes preguntas:


5.5.1.-Con cual escala te quedarías y por qué? (ESCALA FINAL)

5.5.2.-Cómo cambian las correlaciones ítem-total y por qué?


5.5.3-Cual es la relación entre longitud y fiabilidad?

5.6.-Calcula la fiabilidad para la escala final y para el retest por (ARCHIVO RETEST): ALFA (para cada parte) y TEST-RETEST.


5.6.1.-son iguales los dos coeficientes?

5.6.2.-si no lo son, cuales son las razones?

5.7.-Conclusiones estadísticas y psicológicas.


5.7.1.-Qué es la fiabilidad?

5.7.2.-Qué factores afectan la fiabilidad?


5.7.3.-Qué factores afectan al coeficiente alfa?


5.7.4.-Qué factores afectan al coeficiente test-retest?

Práctica 7: Análisis de ítems II: Tests
DATOS: RESPUESTAS CORREGIDAS/ APUNTES DE CLASE/
7.1.-Considerando que 0= fallo e 1= acierto, lleva a cabo una selección de ítems basándote en la dificultad asumiendo que va a haber una distribución normal de puntuaciones ( MIRAR asimetría y curtosis). Para ello (ANALISIS>ESTADISTICOS DESCRIPTIVOS>FRECUENCIAS):

7.1.1.-Rellena la siguiente tabla
PARA HACERLO LLEVA A CABO LAS SIGUIENTES OPERACIONES: 
1.-COPIA LA TABLA DE RESULTADOS DESDE SPSS HASTA EXCEL PARA PONERLA EN BUEN FORMATO. 
2.-COPIA DE NUEVO LA TABLA EXCEL Y PEGALA AQUI.
	
	Media
	Varianza
	Asimetría
	Curtosis

	 
	
	
	
	

	I1
	
	
	
	

	I2
	
	
	
	

	I3
	
	
	
	

	I4
	
	
	
	

	I5
	
	
	
	

	I6
	
	
	
	

	I7
	
	
	
	

	I8
	
	
	
	

	I9
	
	
	
	

	I10
	
	
	
	

	I11
	
	
	
	

	I12
	
	
	
	

	I13
	
	
	
	

	I14
	
	
	
	

	I15
	
	
	
	

	I16
	
	
	
	

	I17
	
	
	
	

	I18
	
	
	
	

	I19
	
	
	
	

	I20
	
	
	
	

	I21
	
	
	
	

	I22
	
	
	
	

	I23
	
	
	
	

	I24
	
	
	
	

	I25
	
	
	
	



7.1.2.-Calcula para la variable PUNTOS, los índices de la tabla inferior y un histograma de la distribución de frecuencias. (ANALIZAR>ESTADISTICOS DESCRIPTIVOS>EN OPCION ESTADISTICOS, SELECCIONAR ASIMETRIA, CURTOSIS, Y EN GRAFICOS, SELECCIONAR HISTOGRAMA CON CURVA NORMAL)

	Asimetría
	

	Curtosis
	


 (Pega aquí el histograma de frecuencias)

7.1.3.-Conclusiones en relación con la dificultad del test
7.1.4.-Conclusiones en relación con la forma de la distribución

7.2.-Elimina algunos ítems con el objetivo de conseguir distribución normal, incluyendo sus índices de dificultad (proporción de aciertos: media en la tabla de aciertos) a continuación
 (REPRODUCIR AQUÍ LA TABLA DE ITEMS ELIMINADOS)


7.2.1.-RECALCULA EL TOTAL EN EL TEST (PUNTOS) PARA CADA MIEMBRO DE LA MUESTRA.

-(REPRODUCE AQUÍ EL HISTOGRAMA DE FRECUENCAS)


-(PEGA AQUÍ LA ASIMETRIA Y CURTOSIS)


7.2.2.-¿es ahora más normal la distribución?

7.3. Calcula la fiabilidad por alfa (ANALIZAR>ESCALAS) para el test final
7.4.-Conclusiones estadísticas y psicológicas: qué son las normas de un test?
7.5.-qué relación hay entre dificultad, composición de la muestra y los índices de distribución para los ítems

Práctica 8: Teoría de Respuesta al Item I: Curvas Características y Parámetros Básicos
DATOS: 1 PARAMETRO/2 PARAMETROS/3 PARAMETROS/ APUNTES DE CLASE/
8.1.-Escribe aquí los parámetros de los siguientes ítems del banco de 1 parámetro: 

	Número de Item
	#10
	#1

	dificultad
	
	

	Proporción de aciertos
	
	

	Correlación punto biserial (cualquiera)
	
	


8.2.- Escribe aquí los parámetros de los siguientes ítems del banco de 2: 

	Número de Item
	#60
	#19

	dificultad
	
	

	discriminación
	
	

	Proporción de aciertos
	
	

	Correlación punto biserial (cualquiera)
	
	


8.3.-Escribe aquí los parámetros de los siguientes ítems del banco de 3: 

	Número de Item
	#58
	#65

	dificultad
	
	

	discriminación
	
	

	adivinación
	
	

	Proporción de aciertos
	
	

	Correlación punto biserial (cualquiera)
	
	


8.4.-Escribe aquí una descripción cualitativa COMPARATIVA de los distintos parámetros de los ítems anteriores:


8.4.1.-dificultad

8.4.2.-discriminacion

8.4.3.-adivinacion
8.5.-Gráficos de curvas características:


(Dibuja en un único gráfico los ítems #10, 60 y 58. Pega aquí el gráfico)

 (Dibuja en un único gráfico los ítems # 1, 19, y 65. Pega aquí el gráfico)

8.6.-Qué es una curva característica, en función de los gráficos anteriores:

Práctica 9: Teoría de Respuesta al Item II: Información de los ítems e información del test

DATOS: INFORMACION/ APUNTES DE CLASE/
9.1.-Reproduce en la tabla inferior los valores correspondientes a los ítems indicados
	Item#
	a
	b
	-2
	-1,5
	-1
	-0,5
	0
	0,5
	1
	1,5
	2

	2
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	25
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	36
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	40
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	48
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	55
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	69
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	73
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	79
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	75
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	TOTAL
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


9.2.-Qué significado tienen las columnas que van desde -2 hasta +2?
9.3.-Dibuja las curvas de información  de los ítems 2, 55 y 75 en un mismo gráfico
(Pega el gráfico aquí)

9.4.-Dibuja la curva de infomación del test
 
(pega el gráfico aquí)

9.5.-A quién va dirigido este test?

9.6.-Qué relación hay entre discriminación, dificultad e información

9.7.-Qué relación hay entre información de los ítems e información del test?

9.8.-Selecciona ítems para un test para examinados cuya habilidad va a variar entre -2 y -0,5

9.9.-Dibuja su curva de información

 (Pega aquí la curva de información)

