
 
B- NUEVAS METODOLOGÍAS DOCENTES 
INFORMACIÓN SOBRE TEMÁTICA DE LOS CURSOS 
ESTRATEGIAS PARA LA FORMACIÓN Y EVALUACIÓN DE COMPETENCIAS 
EN LAS ÁREAS DE ECONOMÍA Y EMPRESA PARA LA ELABORACIÓN DE LA 
GUÍA DOCENTE. 
Prof. Gloria 
Duración: 8 horas 
Fecha y lugar: 11 y 12 Junio 2007/ Aula 2.2 SFP Nuevo Edificio 
Horario: 10.00-14.00 
 
Objetivos: 
Con el fin de no reincidir de forma ingenua en los fallos de las aparentes propuestas 
innovadoras, el propósito principal de este taller es el de realizar un ejercicio docente en 
el que podamos subsanar los posibles fallos de nuestras guías docentes con el fin de 
realizar una mejor planificación de nuestras estrategias para la formación y evaluación 
de competencias en las áreas de economía y Empresa.   
 
Contenidos: 

1. ¿Qué implica una educación basada en competencias?  
2. ¿En qué medida nuestra actividad actual como profesores y profesoras 
contribuye al desarrollo de las competencias de los Graduados en las áreas de 
Economía y de Empresa? 
3. ¿Cómo contribuir aún más en el desarrollo de las competencias en las áreas de 
Economía y de Empresa? 

• Análisis de los problemas detectados en las guías docentes y alternativas 
para su solución. 

• ¿Cómo diseñar los contenidos del curso desde un enfoque basado en 
competencias? 

• ¿Cómo se evalúan las competencias? 
 

 
Asistentes: 20 alumnos. 
 
 
Metodología: Metodología eminentemente práctica, ya que se trabajará sobre las guías 
docentes elaboradas por los propios profesores individualmente o en colaboración con 
otros, subsanando los errores que puedan existir, en el sentido de que el curso sirva para 
mejorar sus propias guías y no se trate meramente de un curso teórico. 
 
 


