Bolsa de Empleo
Resolucidn provisional

® ADEIT valoracion de méritos BOL-EMP-2026-01

VNIVERSITAT
BDGFVALENCIA

Bolsa Empleo: Personal técnico Gestor - con titulacidén Universitaria

RESOLUCION PROVISIONAL DE VALORACION DE MERITOS EN LA CONVOCATORIA DE LA BOLSA
DE EMPLEO DE PERSONAL TECNICO GESTOR — CON TITULACION UNIVERSITARIA PARA LA
FUNDACIO UNIVERSITAT-EMPRESA DE VALENCIA (CONSELL SOCIAL DE LA UNIVERSITAT DE
VALENCIA. ESTUDI GENERAL DE VALENCIA) DE LA COMUNITAT VALENCIANA — “ADEIT”

D2. Ainhoa Genovés Martinez, actuando en nombre y representacion de la Fundacié Universitat
— Empresa de Valéencia (Consell Social de la Universitat de Valéncia. Estudi General de Valéncia)
de la Comunitat Valenciana, medio propio de la Universitat de Valéncia (en adelante, “la
Fundacié” o “ADEIT”) con C.I.F. n2 G46470738 y domicilio social en Plaza Virgen de la Paz n2 3,
Valéncia, segun escritura de poder otorgada ante el Notario del llustre Colegio de Valéncia D.
Luis Calabuig De Leyva en fecha 4 de julio de 2024, y con nimero de protocolo 3639.

MANIFIESTA

l. Que, en fecha 5 de junio de 2026 se publicé en el Portal de Transparencia de la Fundacién
ADEIT la resolucidn de definitiva de resultado de la prueba selectiva de la bolsa de empleo
de personal laboral Técnico Gestor — con titulacién Universitaria para la Fundacién ADEIT,
firmada por la director/a de la Fundacion ADEIT en la que se resolvio lo siguiente:

PRIMERO. — Excluir definitivamente, al candidato BOL-EMPE-2026-01 CB174 al no
superar la puntuacién minima, segun el punto 8.4.1 de las bases del
procedimiento Modificar el listado de resultados de la prueba test,
segun los puntos .

SEGUNDO. — Aprobar la tabla con las puntuaciones definitivas de la prueba Test,
de conformidad con el punto V de la presente resolucion.

TERCERO. — Publicar la presente Resolucion definitiva en el Portal de
Transparencia de la Fundacién ADEIT (https://www.adeituv.es/portal-
transparencia/)

. Que, revisada la resolucién definitiva de resultados de la prueba test, se ha detectado la
duplicacidon del cddigo de candidatura BOL-EMPE-2026-01 CB218, , en el primero aparecia
como no presentado al test, lo cual es correcto y en el siguiente tenia la puntuaciéon de
37,62.

Revisadas las hojas de firmas, el candidato con el cddigo CB218, no realizo el test, mientras
que el cédigo repetido por error correspondia al candidato BOL-EMPE-2026-01 CB220,
que si que realizo la prueba tipo test.

llI.  Que, de conformidad con la resoluciédn mencionada y con las Bases de la
Convocatoria, la Comisidon de Evaluaciéon ha procedido a valorar los méritos
profesionales de las personas candidatas que se presentaron a las pruebas
selectivas, aplicando los criterios y las puntuaciones expuestas en el punto 8.5. de
las mencionadas Bases.
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IV. Que, tras la valoracién de los méritos profesionales, la tabla con las puntuaciones
de las candidaturas es la siguientes:

ALORACIO 0
ODIGO CANDIDA A o
BOL-EMPE-2026-01 CB003 12 5 9 3 3 6 38
BOL-EMPE-2026-01 CBOO7 12 5 0 2 3 6 28
BOL-EMPE-2026-01 CBO10 12 0 7 0 3 2 24
BOL-EMPE-2026-01 CB012 12 3 3 3 0 0 21
BOL-EMPE-2026-01 CB013 12 5 10 0 4 0 31
BOL-EMPE-2026-01 CBO16 12 5 10 3 0 10 40
BOL-EMPE-2026-01 CB021 9 5 10 0 4 10 38
BOL-EMPE-2026-01 CB029 12 4 10 0 3 2 31
BOL-EMPE-2026-01 CBO30 12 0 4 0 3 10 29
BOL-EMPE-2026-01 CB035 12 0 0 0 3 0 15
BOL-EMPE-2026-01 CB039 12 10 0 0 0 0 22
BOL-EMPE-2026-01 CB041 12 0 10 0 0 3 25
BOL-EMPE-2026-01 CB042 10 5 2 0 3 0 20
BOL-EMPE-2026-01 CB045 12 10 10 3 3 0 38
BOL-EMPE-2026-01 CB047 12 4 9 4 3 3 35
BOL-EMPE-2026-01 CB052 12 6 10 2 3 3 36
BOL-EMPE-2026-01 CB0O55 7 5 10 0 0 5 27
BOL-EMPE-2026-01 CBO57 9 5 10 0 4 6 34
BOL-EMPE-2026-01 CB059 12 0 5 2 0 10 29
BOL-EMPE-2026-01 CB061 12 0 10 0 3 0 25
BOL-EMPE-2026-01 CB062 12 0 8 3 2 25
BOL-EMPE-2026-01 CB063 12 5 0 2 3 0 22
BOL-EMPE-2026-01 CBO64 9,5 10 10 0 3 10 42,5
BOL-EMPE-2026-01 CB065 12 0 10 2 3 8 35
BOL-EMPE-2026-01 CB067 12 4 10 0 3 10 39
BOL-EMPE-2026-01 CB069 12 7 10 0 0 0 29
BOL-EMPE-2026-01 CB073 12 9 10 2 3 8 44
BOL-EMPE-2026-01 CBO74 12 6 10 0 3 0 31
BOL-EMPE-2026-01 CB079 6,5 0 0 2 2 8 18,5
BOL-EMPE-2026-01 CBO80 11,5 0 5 3 0 3 22,5
BOL-EMPE-2026-01 CB083 12 5 10 4 3 2 36
BOL-EMPE-2026-01 CB084 12 0 10 0 4 0 26
BOL-EMPE-2026-01 CB087 7,5 5 3 2 2 3 22,5
BOL-EMPE-2026-01 CB089 12 5 2 2 3 0 24
BOL-EMPE-2026-01 CB090 0 5 10 4 3 5 27
BOL-EMPE-2026-01 CB094 12 0 0 0 0 0 12
BOL-EMPE-2026-01 CB096 12 4 10 0 3 10 39
BOL-EMPE-2026-01 CB098 10 0 10 2 3 8 33
BOL-EMPE-2026-01 CB100 12 0 0 0 0 6 18
BOL-EMPE-2026-01 CB101 12 7 0 0 4 0 23
BOL-EMPE-2026-01 CB104 12 0 10 0 0 0 22
BOL-EMPE-2026-01 CB107 7 7 5 2 3 0 24
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VALORACION MERITOS

CODIGO CANDIDATURA

BOL-EMPE-2026-01 CB108 12 4 10 2 0 0 28
BOL-EMPE-2026-01 CB110 12 5 0 2 2 0 21
BOL-EMPE-2026-01 CB111 12 0 10 0 0 3 25
BOL-EMPE-2026-01 CB112 12 5 10 0 0 5 32
BOL-EMPE-2026-01 CB113 12 0 0 3 0 0 15
BOL-EMPE-2026-01 CB115 12 0 10 0 0 0 22
BOL-EMPE-2026-01 CB116 12 5 5 2 3 0 27
BOL-EMPE-2026-01 CB117 12 5 10 0 4 0 31
BOL-EMPE-2026-01 CB118 12 5 10 2 0 0 29
BOL-EMPE-2026-01 CB119 6 0 0 0 0 6 12
BOL-EMPE-2026-01 CB123 5,5 0 0 0 3 0 8,5
BOL-EMPE-2026-01 CB127 0 0 0 0 0 0 0
BOL-EMPE-2026-01 CB128 0 5 10 3 0 0 18
BOL-EMPE-2026-01 CB129 0 0 10 2 4 10 26
BOL-EMPE-2026-01 CB131 12 0 10 10 2 3 37
BOL-EMPE-2026-01 CB133 12 0 5 4 0 2 23
BOL-EMPE-2026-01 CB135 12 0 10 10 0 0 32
BOL-EMPE-2026-01 CB138 12 0 10 0 3 2 27
BOL-EMPE-2026-01 CB139 12 0 7 0 0 0 19
BOL-EMPE-2026-01 CB141 0 5 10 0 3 6 24
BOL-EMPE-2026-01 CB142 12 0 3 0 3 0 18
BOL-EMPE-2026-01 CB144 12 0 10 4 4 10 40
BOL-EMPE-2026-01 CB147 12 5 10 5 2 3 37
BOL-EMPE-2026-01 CB148 12 5 10 0 3 5 35
BOL-EMPE-2026-01 CB154 7 0 6 0 0 8 21
BOL-EMPE-2026-01 CB156 12 0 10 0 3 0 25
BOL-EMPE-2026-01 CB158 12 0 10 0 4 0 26
BOL-EMPE-2026-01 CB160 12 0 10 0 0 8 30
BOL-EMPE-2026-01 CB162 0,5 0 0 0 2 0 2,5
BOL-EMPE-2026-01 CB166 1 5 10 0 3 10 29
BOL-EMPE-2026-01 CB167 12 0 10 0 0 3 25
BOL-EMPE-2026-01 CB169 12 10 10 2 4 0 38
BOL-EMPE-2026-01 CB170 12 0 10 0 0 10 32
BOL-EMPE-2026-01 CB175 12 0 10 0 0 5 27
BOL-EMPE-2026-01 CB180 12 0 0 0 0 0 12
BOL-EMPE-2026-01 CB181 12 0 10 3 4 0 29
BOL-EMPE-2026-01 CB183 12 0 7 2 3 2 26
BOL-EMPE-2026-01 CB184 3,5 0 0 0 3 0 6,5
BOL-EMPE-2026-01 CB185 10 10 10 0 4 10 44
BOL-EMPE-2026-01 CB186 12 9 10 0 0 10 41
BOL-EMPE-2026-01 CB187 6,5 5 8 0 0 9 28,5
BOL-EMPE-2026-01 CB188 0 5 10 2 0 3 20
BOL-EMPE-2026-01 CB190 12 0 2 0 0 4 18
BOL-EMPE-2026-01 CB193 12 5 3 0 0 0 20
BOL-EMPE-2026-01 CB196 12 0 0 0 0 0 12
BOL-EMPE-2026-01 CB197 3 5 8 2 3 10 31
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VALORACION MERITOS

CODIGO CANDIDATURA

BOL-EMPE-2026-01 CB198 12 0 0 0 3 0 15
BOL-EMPE-2026-01 CB200 12 0 10 0 0 2 24
BOL-EMPE-2026-01 CB202 12 4 10 3 0 2 31
BOL-EMPE-2026-01 CB203 12 5 6 0 3 0 26
BOL-EMPE-2026-01 CB205 12 5 3 2 3 0 25
BOL-EMPE-2026-01 CB207 12 5 8 0 0 5 30
BOL-EMPE-2026-01 CB211 12 0 10 0 3 10 35
BOL-EMPE-2026-01 CB215 0 5 10 2 3 5 25
BOL-EMPE-2026-01 CB220 2 0 0 0 0 2
V. Que, tras lo anteriormente expuesto,
RESUELVO

PRIMERO. — Aprobar la correccién segun el punto Il de la presente resolucion.

SEGUNDO. —Aprobar provisionalmente la tabla con las puntuaciones de las valoraciones de
méritos de la bolsa de empleo del Técnicos nimero BOL-EMP-2026-01 de
conformidad con las tablas del punto IV de la presente resolucién.

TERCERO. — Otorgar un plazo de 3 dias habiles, a contar desde el dia siguiente a la publicacion
de la Resolucion provisional de valoracién de méritos profesionales para, en su
caso, la presentacion de alegaciones o subsanacién de la documentacion
correspondiente, segun el punto 8.5. de las Bases de la convocatoria.

CUARTO. — Publicar la presente Resolucion definitiva del resultado de la prueba selectiva en el
Portal de Transparencia de la Fundacién ADEIT
(https://www.adeituv.es/portaltransparencia/procesos-de-seleccion-de-personal/)

Al NHOAl Firmado digitalmente

por AINHOA|

G ENOVES| GENOVES|MARTINEZ

Fecha: 2026.06.19

MARTINEZ 132627 +0200

Dia. Ainhoa Genovés Martinez
Directora Gerente de la Fundacié Universitat — Empresa
De Valéncia, Medio propio de la Universitat de Valencia
(ADEIT)
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