Proceso de Seleccion
VNIVERSITAT Resolucién Provisional de

povatincn O ADEIT Valoracién de méritos | PRO-SEL-2026-004

Vacante: Técnico/a de Empleabilidad

RESOLUCION PROVISIONAL DE LA VALORACION DE MERITOS EN LA CONVOCATORIA DEL PUESTO
DE TECNICO/A DE EMPLEABILIDAD PARA LA FUNDACIO UNIVERSITAT-EMPRESA DE VALENCIA
(CONSELL SOCIAL DE LA UNIVERSITAT DE VALENCIA. ESTUDI GENERAL DE VALENCIA) DE LA
COMUNITAT VALENCIANA — “ADEIT”

D2. Ainhoa Genovés Martinez, actuando en nombre y representacion de la Fundacié Universitat
— Empresa de Valencia (Consell Social de la Universitat de Valéncia. Estudi General de Valéncia)
de la Comunitat Valenciana, medio propio de la Universitat de Valéncia (en adelante, “la
Fundacié” o “ADEIT”) con C.I.F. n2 G46470738 y domicilio social en Plaza Virgen de la Paz n? 3,
Valencia, segun escritura de poder otorgada ante el Notario del llustre Colegio de Valéncia D. Luis
Calabuig De Leyva en fecha 4 de julio de 2024, y con numero de protocolo 3639.

MANIFIESTA

Que, en fecha 11 de septiembre de 2026, se publicd en el portal de transparencia de la
Fundacién ADEIT la resolucion de definitiva de los resultados de la prueba selectiva,
firmada por la Directora Gerente de la Fundacién ADEIT en la que se resolvié lo siguiente:

“PRIMERO. — Aprobar definitivamente los resultados de las pruebas selectivas del proceso
de seleccion numero PRO-SEL-2026-004 relativo al puesto de Técnico/a de
Empleabilidad para la Fundacion ADEIT, del punto IV de esta resolucion.

SEGUNDO. — Proceder a la valoracion de los méritos profesionales de las personas
candidatas que hayan superado la fase de las pruebas selectivas, de
conformidad con las Bases de Convocatoria.

TERCERO. — Publicar la presente Resolucion definitiva en el Portal de Transparencia de
ADEIT (https://www.uv.es/adeit/es/adeit/portal-transparencia/proceso-
seleccion-personal.html).”

Il. Que, de conformidad con la resolucidon mencionada y con las Bases de la Convocatoria, la
Comision de Evaluacion ha procedido a valorar los méritos profesionales de las personas
candidatas que han superado la fase de prueba selectiva, aplicando los criterios vy
puntuaciones expuestas en el punto 8.5 de las Bases.

[l Que, tras la valoracién de los méritos profesionales, la tabla con las puntuaciones de las
personas candidatas es la siguiente:


https://www.uv.es/adeit/es/adeit/portal-transparencia/proceso-seleccion-personal.html)
https://www.uv.es/adeit/es/adeit/portal-transparencia/proceso-seleccion-personal.html)
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Méritos

Codigo Candidatura

PRO-SEL-2026-004 TEC- . 10 5 1 25 23,5
001

PRO-SEL-2026-004 TEC- 0 9 3 1 0 13
003

PRO-SEL-2026-004 TEC-
004 > ° ° ° ° )

PRO-SEL-2026-004 TEC- . ; 5 0 0 17
009

PRO-SEL-2026-004 TEC- . 4 0 0 0 9
012

PRO-SEL-2026-004 TEC-
014 : ° > ° ° i

PRO-SEL-2026-004 TEC-
020 > ° ° ° ’ ’

PRO-SEL-2026-004 TEC- . 4 5 0 2,5 16,5
027

PRO-SEL-2026-004 TEC- 0 6 1 0 0 6
028

PRO-SEL-2026-004 TEC- 5 10 0 0 2,5 14,5
030

PRO-SEL-2026-004 TEC- 3 0 0 0 0 3
033

PRO-SEL-2026-004 TEC- 5 0 3 1 2,5 8,5
037

PRO-SEL-2026-004 TEC-
040 > > ° ° ° 0

PRO—SEL—Zgjf—OM TEC- . 4 0 1 2,5 12,5
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Codigo Candidatura

Méritos

PRO-SEL-2026-004 TEC- . g 4 0 0 17
042
PRO-SEL-2026-004 TEC-
045 ° ° ’ ° | )
PRO-SEL-2026-004 TEC- 0 0 0 0 0 0
053
PRO-SEL-2026-004 TEC- . 0 0 25 0 7,5
054
PRO-SEL-2026-004 TEC- . . 5 0 0 17
055
PRO-SEL-2026-004 TEC-
060 ° ° ’ ° | 3
PRO-SEL-2026-004 TEC- . 0 0 0 2,5 7,5
061
PRO-SEL-2026-004 TEC- 5 0 0 0 0 2
062
PRO-SEL-2026-004 TEC-
064 ; ° ° ° ’ ’
PRO-SEL-2026-004 TEC- 3 < 0 0 0 8
065
PRO-SEL-2026-004 TEC-
069 ) ° ’ ’ ’ '
PRO-SEL-2026-004 TEC-
070 ° ° ’ ° | j
PRO-SEL-2026-004 TEC- . g 5 1 0 19
073
PRO—SEL—Z(;)72§—004 TEC- . 3 5 0 2,5 15,5
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Codigo Candidatura

Méritos

PRO-SEL-2026-004 TEC- . 0 5 1 0 11
077

PRO-SEL-2026-004 TEC- . 10 5 1 2,5 23,5
079

PRO-SEL-2026-004 TEC- ) 10 5 25 2,5 21
084

PRO-SEL-2026-004 TEC- . 0 5 0 0 10
086

PRO-SEL-2026-004 TEC-
087 ) ° ’ ° ’ )

PRO-SEL-2026-004 TEC-
088 ) ° ° ° | ]

PRO-SEL-2026-004 TEC- ) 9 3 0 2,5 15,5
096

PRO-SEL-2026-004 TEC- . 0 5 0 0 10
097

PRO-SEL-2026-004 TEC- 5 . 5 0 2,5 16,5
099

PRO-SEL-2026-004 TEC- . 10 5 0 25 22,5
102

PRO-SEL-2026-004 TEC- . ; 5 0 2,5 19,5
104

PRO-SEL-2026-004 TEC- 5 c 0 0 0 7
106

PRO-SEL-2026-004 TEC- . 0 0 0 0 5
107

PRO—SEL—Z;);SG—OM TEC- . 9 5 0 0 19
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Codigo Candidatura

Méritos

PRO-SEL-2026-004 TEC- 0 5 0 0 1 6
109

PRO-SEL-2026-004 TEC- 5 0 0 0 0 5
110

PRO-SEL-2026-004 TEC- ) a 0 0 0 6
111

PRO-SEL-2026-004 TEC- 5 3 5 0 2,5 20,5
112

PRO-SEL-2026-004 TEC- 0 3 5 0 0 8
113

PRO-SEL-2026-004 TEC- 5 0 0 0 2,5 7,5
115

PRO-SEL-2026-004 TEC- 5 9 1 0 0 15
116

PRO-SEL-2026-004 TEC- 1 5 0 0 0 6
117

PRO-SEL-2026-004 TEC- 4 a 5 0 2,5 15,5
120

PRO-SEL-2026-004 TEC- 1 4 5 0 0 10
121

PRO-SEL-2026-004 TEC- 5 0 0 1 2,5 8,5
122

PRO-SEL-2026-004 TEC- 3 5 0 0 2,5 10,5
123

PRO-SEL-2026-004 TEC- 5 7 0 1 2,5 15,5
125

PRO—SEL—Z:(L)22;3—OO4 TEC- 1 5 0 0 0 6
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Codigo Candidatura

PRO-SEL-2026-004 TEC- 3 c 3 0 0 11
131

PRO-SEL-2026-004 TEC- 0 0 5 1 0 6
135

PRO-SEL-2026-004 TEC- . B 1 0 0 10
136

PRO-SEL-2026-004 TEC- . c 5 0 25 18,5
137

PRO-SEL-2026-004 TEC- A 4 5 0 2,5 15,5
139

PRO-SEL-2026-004 TEC-
140 0 > ° ° ° )

PRO-SEL-2026-004 TEC- 3 0 0 0 0 3
141

PRO-SEL-2026-004 TEC- 3 6 S 0 25 16,5
142

PRO-SEL-2026-004 TEC- . s S 0 25 17,5
144

PRO-SEL-2026-004 TEC- 0 9 S 0 0 14
147

PRO—SEL—Z;)SZE—OM TEC- 5 0 3 0 0 5

IV.  Que, tras lo anteriormente expuesto,
RESUELVO
PRIMERO. — Aprobar provisionalmente los resultados de los “Méritos profesionales” del proceso

de seleccion PRO-SEL-2026-004 relativo al puesto de Técnico/a de Empleabilidad en
funcion del punto Il
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SEGUNDO. — Otorgar un plazo de 3 dias habiles, a contar desde el dia siguiente a la publicacién
de la Resolucién provisional de valoracién de méritos profesionales para, en su caso,
la presentacion de alegaciones o subsanacion de documentacidon correspondiente,

segln las Bases de la Convocatoria.

TERCERO. — Publicar la presente Resolucién definitiva en el Portal de Transparencia de ADEIT
(https://www.uv.es/adeit/es/adeit/portal-transparencia/proceso-seleccion-personal.html)

Fi rmado por ***6413**

Al NHOA GENOVES

(R ****7073*) el dia
11/ 09/ 2026 con un
certificado emtido por
ACCV RSA1l PROFESI ONALES

Dfia. Ainhoa Genovés Martinez
Directora Gerente de la Fundacié Universitat — Empresa
De Valéncia, Medio propio de la Universitat de Valéencia
(ADEIT)
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