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Benvolguda comunitat de la Facultat de Filologia, Traducci6 i Comunicacio,

Vull informar-vos que he presentat la meua candidatura a degana de la nostra
Facultat, acompanyada d'un equip amb qui compartisc trajectoria, compromis i
experiencia en la gestio universitaria. Durant els cursos 2023-2024, 2024-2025 i 2025-
2026, hem exercit responsabilitats com a vicedeganes i vicedegans, treballant colze
a colze al Deganat, amb els departaments, el PDI, el PTGAS i1’estudiantat. Aquesta
experiencia ens ha permes coneixer de prop les necessitats reals del centre i,
sobretot, aprendre a donar respostes eficaces des del dialeg, el consens i la

cooperacio.

Presentem aquesta candidatura amb una idea clara: continuar avancant amb una
gestid proxima, transparent i col-lectiva, que pose en el centre les persones i la

qualitat academica que defineix la nostra Facultat.

Aquest programa naix de I'experiencia acumulada durant dos anys de treball al
vicedeganat i del dialeg constant amb els diferents col-lectius de la Facultat. A
continuacio, presentem un projecte estructurat al voltant de cinc grans linies de
treball, centrat en la millora de la vida academica, investigadora i laboral del nostre

centre.
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PROGRAMA: LES NOSTRES LINIES D’ACTUACIO
1. Una facultat centrada en les persones

Volem reforgar els canals d’escolta activa amb tots els col-lectius. Apostem per una
gestio accessible, amb espais de participacio real i amb informaci6 clara i constant
sobre les decisions que afecten la vida academica i laboral del centre, aixi com el

benestar i la salut, tot fomentant les politiques inclusives i la igualtat.
2. Qualitat docent i innovacio acadéemica

Impulsarem la coordinacié entre titulacions, la revisio continuada dels plans
docents i el suport a la innovacid metodologica, amb una mirada oberta i
internacional. La Facultat ha de continuar sent un referent en I'ensenyament de les
llengties, les literatures, la traduccio i la comunicacio en I’actual paradigma de nous

desenvolupaments tecnologics com la IA.
3. Suport a la investigacio, a la innovacid i a la transferencia

Treballarem per facilitar les tasques investigadores, afavorint sinergies entre grups
i departaments. La visibilitat de la nostra recerca és clau per al prestigi col-lectiu.
Entenem la innovacié com una actitud compartida orientada a la millora continua.
Innovar és també escoltar, repensar i construir conjuntament una Facultat més

eficient, més oberta i més preparada per al futur.
4. L’estudiantat al centre del projecte

Reforgarem l’acompanyament académic, la internacionalitzacié i les activitats
culturals que fan de la Facultat un espai viu. Volem que I'experiencia universitaria

siga enriquidora més enlla de I'aula.
5. Una gestio eficient, transparent i sostenible

L’experiencia acumulada als vicedeganats ens ha ensenyat la importancia de
I'organitzacio interna, la planificacié i la comunicaci6 fluida amb tots els serveis de
la Universitat, aixi com la necessitat d’avancgar cap a una gestié més sostenible dels
recursos, amb el maxim respecte pel medi ambient, alhora que fomentar la cultura

de la sostenibilitat.
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Un projecte de continuitat i millora

Aquest programa no és només una declaracié d’intencions, sind un full de ruta
basat en I'experiencia de gestid i en el coneixement directe de la realitat del centre.
Ens comprometem a una accié de govern proxima, responsable i orientada a

resultats.

Ens presentem amb la voluntat de donar continuitat al treball iniciat, pero també
amb la intencié de millorar allo que calga. Coneixem la Facultat des de dins, sabem
que funciona i que necessita reforg, i tenim la determinacio i ’energia per a assumir

aquesta responsabilitat.

Vos convidem a sumar-vos a aquest projecte compartit per a continuar construint,

entre totes i tots, una Facultat oberta, dinamica i compromesa amb la societat.
Amb il-lusio, responsabilitat i esperit de servei,
Maria Rosa Alvarez Sellers

Catedratica de Filologia Gallega i Portuguesa (Dpt. Filologia Espanyola)
Candidata a degana
Facultat de Filologia, Traduccid i Comunicacio

Universitat de Valéncia
Equip deganal

Secretari: Adria Marti-Badia

Vicedegana d’Estudiantat: Julia Aguilar Miquel

Vicedega d’Internacionalitzacié: Enrique Cerezo Herrero

Vicedega d’Estudis de Grau: Fernando Pérez Lambaés

Vicedegana d’Estudis de Postgrau i Investigacid: Violeta Martinez-Paricio
Vicedegana de Cultura, Innovacio i Emprenedoria: Cinta Gallent-Torres

Vicedegana de Comunicacid, Igualtat, Politiques Inclusives i Sostenibilitat: Maria

Josep Picé Garcés
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AMBITS D’ACTUACIO, OBJECTIUS I PROPOSTES D’ACCIO

El programa s’estructura en diferents ambits de gestio, corresponents als
vicedeganats de 1'equip, i recull per a cadascun els seus objectius i principals linies

d’actuacio.

DEGANAT

Degana: Maria Rosa Alvarez Sellers
Ambits d’actuacié:

Direccié academica i estrategica de la Facultat.

Coordinacio de titulacions, departaments i serveis.

Representaci¢ institucional davant la Universitat i els agents externs.

Impuls de la qualitat docent i investigadora, la innovaci¢ i la internacionalitzacio.
Supervisio de la planificacié de recursos i infraestructures.

Coordinacié de la representacio de la Facultat al Consell de Govern i altres
Comissions de la Universitat.

Coordinacio de I'equip deganal.

Objectius:

« Impulsar 'excel-lencia docent i investigadora.

» Afavorir la coordinacio entre graus, masters i doctorats.

« Potenciar la projeccio externa de la Facultat i els vincles internacionals.

« Afermar 'atencio, 'acompanyament i els serveis adrecats a 'estudiantat.

+ Optimitzar la gestio dels recursos humans i materials.
Propostes d’accio:

» Crear espais de coordinacid periodica entre els equips docents.

¢ Impulsar programes d’investigacid, innovacio educativa i formacio del
professorat.

 Establir convenis amb institucions culturals i academiques.

+ Impulsar plans de millora d’infraestructures i digitalitzacio.

e Promoure activitats culturals i academiques obertes a la societat.
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SECRETARIA

Secretari: Adria Marti-Badia
Ambits d’actuacio:

Gestio administrativa i academica de la Facultat.

Certificacions academiques de les decisions preses per la Junta de Facultat.
Suport tecnic als organs de govern i a la comunitat universitaria.
Coordinaci6 del programa Nau Gran a la Facultat.

Suport a la Comissié de Normalitzacié Lingtiistica.

Objectius:

« Garantir una gestio eficient, transparent i agil.
» Assegurar el compliment de la normativa academica vigent.
« Contribuir a la modernitzacio dels processos administratius mitjangant eines

digitals.
Propostes d’accio:

« Supervisar sistemes d’arxiu electronic i de seguiment de sol-licituds.
+ Contribuir a simplificar i digitalitzar els procediments administratius.
o Certificar els acords de la Junta de Facultat i validar les certificacions

academiques oficials de centre.
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VICEDEGANAT D’ESTUDIANTAT
Vicedegana: Julia Aguilar Miquel

Ambits d’actuacio:

Atencio, participacid i benestar de 'estudiantat.
Incorporacié a la Universitat.
Gestio de les practiques academiques externes.

Orientacio relativa a la insercid laboral.

Objectius:

« Contribuir a situar l'estudiantat en el centre dels mecanismes de l'acci6 de
govern de la Facultat.

« Millorar I'experiencia universitaria en totes les seues dimensions.

» Reforcar les eines de participaci6 i representacio.

e Cooperar amb els centres d’educaci6 secundaria i batxillerat amb
I'organitzacio d’activitats conjuntes.

 Facilitar la incorporacio a la Universitat dels estudiants de primer curs,
mitjangant el reforcament d’iniciatives com Entreiguals.

« Augmentar l'oferta i els ambits de practiques externes per a 'estudiantat i

garantir el funcionament d’aquestes.

Propostes d’accio:

» Desenvolupar canals estables d’escolta activa amb I’alumnat.

e Afermar els programes d’acollida i d’orientacié academica.

+ Impulsar activitats culturals, associatives i de convivencia.

+ Reforcar els serveis d’acompanyament en moments clau (inici, mobilitat,
final d’estudis).

+ DPotenciar la participacié de I'estudiantat en organs, comissions i espais de

decisio de la Facultat.
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VICEDEGANAT D'INTERNACIONALITZACIO
Vicedega: Enrique Cerezo Herrero

Ambits d’actuacio:

Mobilitat, projeccio internacional i cooperacio academica.

Objectius:

« Coordinar i consolidar la dimensi6 internacional de la Facultat.

+ Facilitar 'accés a programes de mobilitat.

+ Augmentar l'atraccié d’estudiantat internacional.

« Fomentar competencies multilingties i interculturals.

» Potenciar la internacionalitzaci6 de les practiques externes per a millorar les

opcions d’ocupabilitat i el desenvolupament professional de I’estudiantat.

Propostes d’accio:

« Consolidar i diversificar els convenis internacionals.
« Supervisar els processos administratius de mobilitat.
« Crear programes de mentoria per a I'estudiantat entrant.

« Ampliar convenis de practiques amb institucions internacionals.
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VICEDEGANAT D’ESTUDIS DE GRAU

Vicedega: Fernando Pérez Lambas

Ambits d’actuacio:

Ordenacié academica, qualitat docent i coordinacio de titulacions de grau.

Objectius:

Impulsar una docencia de qualitat, coordinada i adaptada a les necessitats
actuals.
Adaptar els estudis als nous reptes socials, academics i professionals.

Millorar els resultats académics i la satisfaccid de I'estudiantat.

Propostes d’accio:

Revisar i actualitzar periodicament els plans d’estudi i la planificacié horaria
de les titulacions.

Reforgar la coordinacié docent entre assignatures i titulacions.

Fomentar 1I'ts de metodologies docents innovadores que milloren Ia
participacio i I'aprenentatge de I'estudiantat.

Afermar els sistemes d’avaluacio de la qualitat docent.

Coordinar el procés de reforma dels graus i adaptar la Memoria de

Verificaci6 a les necessitats actuals i la normativa vigent.
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VICEDEGANAT D’ESTUDIS DE POSTGRAU I INVESTIGACIO
Vicedegana: Violeta Martinez-Paricio

Ambits d’actuacio:

Masters, doctorat i activitat investigadora.

Objectius:

« Enfortir I'oferta de postgrau i la seua qualitat.
« Fomentar una investigacié competitiva i transferible.

« Afavorir la integracio entre docencia i investigacio.

Propostes d’accio:

e Impulsar els nostres programes de master i doctorat.

« Enfortir el suport actiu als investigadors i grups de recerca, exercint una
representacio directa dels seus interessos davant la Comissio d’Investigacio
de la Universitat.

« Potenciar la Facultat com a espai d’intercanvi academic, oferint el suport
necessari des del Deganat per a la realitzacio de seminaris, congressosi altres
activitats cientifiques.

+ DPotenciar la divulgacio i la visibilitat de 'activitat investigadora per posar

en valor la recerca desenvolupada a la Facultat.
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VICEDEGANAT DE CULTURA, INNOVACIO I EMPRENEDORIA

Vicedegana: Cinta Gallent-Torres

Ambits d’actuacio:

Promocid cultural i connexidé amb l’entorn social.

Innovaci6 docent, transferencia de coneixement i iniciativa emprenedora.

Objectius:

Promoure la cultura dins i fora de la Facultat.

Dinamitzar la vida cultural universitaria.

Fomentar la participacio en activitats culturals.

Enfortir els vincles amb institucions i agents culturals.

Promoure una cultura d’innovacio en la docencia i la gestio.

Promoure i organitzar activitats d’innovacié docent (seminaris, jornades de
cocreacid, tallers, etc.) que deriven en Projectes d’Innovacié Educativa
consolidats a la Facultat.

Impulsar I'esperit emprenedor en I’ambit de les humanitats.

Connectar la Facultat amb I’ambit professional.

Propostes d’accio:

Organitzar cicles de conferencies i esdeveniments culturals oberts a la
comunitat universitaria i a la societat (Cicle Autores i Autors a les aules,
Setmana Cultural).

Elaborar i difondre 1’agenda setmanal d’activitats.

Donar suport a iniciatives culturals impulsades per l'estudiantat i el
professorat, mitjangant I’assessorament i 'acompanyament logistic.
Col'laborar amb institucions culturals, mitjangant convenis, projectes
conjunts i participacio en xarxes culturals locals.

Organitzar tallers i activitats participatives per a tota la comunitat

universitaria.
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Organitzar les Jornades d’innovacié educativa (Innovation Rooms) com a
espai de reflexio i experimentacié docent, amb participacié de professorat
de la Facultat i d’altres centres.

Col'laborar amb empreses i institucions per fomentar la transferencia de
coneixement i facilitar la connexido entre 1’ambit academic i el moén
professional.

Crear espais i programes de suport a I'emprenedoria, aixi com fomentar la
participaci6 de I’alumnat de la Facultat en programes interns (Idees Motivem)
per fomentar el treball en equip, la creativitat i 'esperit emprenedor.

1"
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VICEDEGANAT DE COMUNICACIO, IGUALTAT, POLITIQUES
INCLUSIVES I SOSTENIBILITAT

Vicedegana: Maria Josep Pic6 Garcés

Ambits d’actuacio:

Comunicacié institucional, igualtat, diversitat i sostenibilitat.

Objectius:

Garantir una comunicacié clara, transparent i efica¢ amb tota la comunitat
universitaria.

Impulsar la participacié i el dialeg per a fomentar la difusio de continguts.
Promoure una Facultat igualitaria, inclusiva i respectuosa.

Integrar els principis de sostenibilitat en la gestio i la vida universitaria per

a millorar el benestar i la salut.

Propostes d’accio:

Millorar i dinamitzar els canals de comunicacid institucional, alhora que
garantir alineacié d’objectius amb el Vicerectorat de Comunicacid,
Participaci6 i Transparencia.

Promoure la participacio en la comunicacié d’estudiantat, PTGAS i PDI per
a crear una comunitat activa i amb capacitat de projeccié de la Facultat i la
Universitat de Valencia amb l'objectiu d’afavorir la transferencia de
coneixement i transmetre la marca de qualitat de la institucio.

Fomentar 1'Espai PodcastUV de la Facultat com un espai d’innovacid,
experimentacid, docencia i cocreacié mitjangant I’eina del podcast.

Des d’EspaiPodcast, mantindre activa la participacié a 1’Asociacion de
Radios Universitarias de Espana.

Desenvolupar accions i iniciatives en materia d’igualtat, inclusid i diversitat
alineades amb el IV Pla d’Igualtat. Aixi també, garantir la coordinaciéo amb
el Vicerectorat d’'Igualtat, Diversitat i Benestar.

Continuar desplegant el Codi de Conducta i Bones Practiques, desenvolupat
per la Facultat de Filologia, Traduccié i Comunicacio6 en linia amb la Unitat

d’Igualtat de la Universitat.
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Seguir treballant al Punt Violeta de la Facultat per a previndre la violencia
masclista en la comunitat universitaria i actuar davant de les situacions que
ho requerisquen.

Impulsar activitats de sensibilitzacid, formacié i dialeg adrecades a la
comunitat universitaria per tal de promoure la cultura de la sostenibilitat, en
el marc de I’Agenda 2030 de les Nacions Unides.

Millorar la qualitat de vida, benestar, salut, respecte al medi ambient i
renaturalitzacid a la nostra Facultat i també al Campus de Blasco Ibafiez, en
collaboracié amb el Vicerectorat d’Infraestructures i Sostenibilitat.
Impulsar accions vinculades amb la promoci6 del comerg just i el consum

responsable a la cafeteria, el voluntariat en sostenibilitat, entre altres.
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