
ANNEX III

Carta Aval Director/a

1. Dades del director/a

Cognoms, nom

Centre/Departament/Institut

Mail

Telèfon

2. Dades del TFG, TFM o Tesi Doctoral

Títol

Modalidat (marcar la que procedisca):

TFG 

TFM 

Tesi Doctoral 

3. Per favor, comente breument les qüestions que s'indiquen a continuación:

a) Qualitat general del treball: Valore la pertinència, organització, metodologia, qualitat
dels resultats i conclusions i claredat expositiva del treball.

VI edició Premis de TFG, TFM i Tesis Doctorals orientats a la 
transformació social mitjançant el compliment dels ODS (eix Persones) 



b) Implicacions pràctiques concretes per al compliment dels ODS de l´eix Persones: Valore si
en el treball s´identifiquen de manera clara i raonada a quines metes es contribueix de
manera directa.
A més, si és un treball de recerca, valore si es proposen amb claredat i de manera
explícita recomanacions o implicacions pràctiques concretes per al compliment de les
metes identificades. Valore si aquestes recomanacions i implicacions són rellevants i si es
deriva de manera directa de la investigació.
Si es tracta d´una altra mena de treballs, valore si l´impacte en les metes és rellevant si
s´identifique de manera clara, explícita y constatable, incloent-hi una identificació de la meta,
la població i el territori concret beneficiats.

c.1 )  Alineament amb principis clau de l´Agenda 2030: Multidimensionalidat i integralidad.
Valore la connexió i integració directa i explícita de l´eix Persones amb la resta d´eixos de 
l´Agenda 2030 (planeta, prosperitat, paz y partenariats). Això és, valore si en el
treball desenvolupat es relaciona i crea sinergies entre aspectes sociales i aspectes
econòmics, ambientals, institucionals o d´aliances per al desenvolupament sostenible.



c.2 ) Alineament amb principis clau de l´Agenda 2030: Perspectiva multiactor. Valore si en
el procés i/o amb els resultats del treball s'ha transferit, compartit o co-creat 
coneixement entre actors diversos (universitat, societat civil, administració i/o sector 
privat) i/o s'han reforçat aliances rellevants entre ells que poden tindre un impacte 
transformador en termes de compliment de l'Agenda 2030. 

València, de  2025 

Signatura del director/a 

Destinat a: 

Servei de Relacions Internacionals i Cooperació 
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