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RESOLUCION DE 28 DE SEPTIEMBRE DE 2017 DEL VICERRECTOR DE
INTERNACIONALIZACION Y COOPERACION DE LA UNIVERSITAT DE
VALENCIA, POR LA QUE SE OTORGA EL PREMIOS 2017 DEL
OBSERVATORIO INNOVA, DE LA CATEDRA INNOVA SERVEF-
UNIVERSITAT DE VALENCIA DE BUENAS PRACTICAS DE
FORMACION PARA EL EMPLEO.

Vista el Acta de fecha 15 de septiembre, con la propuesta que presentada
por la Comision de Expertos del Premio Observatorio INNOVA.

Se concede el premio 2017 del observatorio INNOVA, de la Catedra
INNOVA SERVEF-UV:

— Categoria de buenas practicas en contenidos de formacion para la
ocupacion:
CRNFP Paterna: “Comunidades virtuales para la innovacion

docente”
— Categoria de buenas practicas en procesos de formacion para la
ocupacion.

CSF Castellon: “Kit de bienvenida al estudiante”

— Categoria de buenas practicas en la gestion de la formacion para la
ocupacion.

CIPFP Catarroja: *Mantenimiento preventivo de equipamiento”

Firmado. ag-Palao Moreno
Vicerrector de Internacionatizacion y Cooperacién
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Acta de la reunio de la comissio d’experts prevista en les bases
de la convocatoria dels premis 2017 de I'Observatori Innova, de
la catedra innova servef-universitat de valéncia, de bones
practiques de formacio per a l'ocupacio

Lloc i data de la reunio:

Segons convocatoria remesa per correu electronic el 15 de setembre, es reuneixen
a Valencia, el 1 de setembre de 2017, a les 16:30 hores, en les dependéncies de
I"Oficina de Politiques per a I'Excel-lencia de la UV, organ instructor d’aquesta
convocatoria.

Participants:

» José Maria Peird Silla, Catedratic de Psicologia Social de la Universitat de
Valéncia (president de la comissio)

* José Ramos Lopez, CU Piscologia Social

= Oto Luque Agues, CEU Psicologia Social de la UV

» Rafael J. Garcia Martinez, Oficina de Politiques per a I'Excel-léncia de la
Universitat de Valencia

" Rosa Lopez Prosper, Sot Direccié General de Formacié Professional per a
I’Ocupacio (SERVEF)

s Sonia Marin Belmonte, Oficina de Politiques per a I'Excel-léncia de la
Universitat de Valéncia (secretaria de la comissio)

Ordre del dia

1. Constitucio de la Comissio i informe sobre la tramitacio de la convocatoria

2. Revisio de les sol-Icituds i, si s’escau, proposta d’admissio de bones practiques
i premis de I'observatori per categories.

3. Precsiquestions
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Acords:

1. Constitucid de la Comissio Mixta i informe sobre la tramitacio de la
convocatoria

Se aprova per unanimitat la Constitucid de la Comissio i I'informe sobre la
tramitacio de la convocatoria.

2. Revisié de les sol-Icituds i, si s’escau, proposta d'admissié de bones
practiques i premis de I'observatori per categories.

Una vegada revisades les sol-licituds s’acorda:

— Categoria de bones practiques (d’ara endavant, BBPP) en els contiguts de la
formacio per a I'ocupacio.
.1. BBPP admeses a l'observatori:

.1.1.(8) Castello: “Formacion a demanda del tejido empresarial”

.1.2.(19) Paterna: “Elaboracion de certificados de profesionalidad vy
contenidos innovadores de teleformacion”

.1.3.(21) Paterna: "Comunidades virtuales para la innovacion docente”

. Proposta de premi:

.2.1.(21) Paterna: “Comunidades virtuales para la innovacion docente”

— Categoria de bones practiques (d’ara endavant, BBPP) en els processos de la
formacio per a I'ocupacio.
.1. BBPP admeses a 'observatori:

.1.1.(9) Picanya: “Participacion del alumnado en la deteccion de
necesidades formativas” Incloure en |‘observatori si aporta la
documentacio requerida

.1.2.(14) Castello: “Kit de bienvenida al estudiante”

.1.3.(28) Ontinyent: “Guia informativa de cursos a impartir”

.1.4.(20) Paterna: “Particiapcion activa enproyectos Europeos”

. Proposta de premi:

.2.1.(14) Castello: “Kit de bienvenida al estudiante”

— Categoria de bones practiques (d’ara endavant, BBPP) en la gestid de la
formacid per a l'ocupacio.
.1. BBPP admeses a I'observatori:

.1.1.(5) Gandia: “Implicacion del personal en la atencion al publico”
.1.2.(7) Castelld: “Entrega innmediata de diplomas de acciones formativas”
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.1.3.(20) Castelld: “Carta de agradecimiento a empresas por colaborar en las
practicas profesionales no laborales”

.1.4.(11) Valencia-Norte: “Guia procedimental de gestidn informatica para
el técnico de enlace de reciente incorporacion”

.1.5.(13) Catarroja: "Mantenimiento preventivo de equipamiento”

.1.6.(15) Catarroja: "Fomento de la FP Dual”

.1.7.(26) Valencia-Nord: “Eficiencia en la gestion de expedientes de FPE”

.1.8.(17) Ontinyent: *“Manual de formacidn docente”

.1.9.(22) Paterna: “Guia docente para impartir certificados de
profesionalidad”

.1.10. (23) Paterna: "Modelo de gestidon para la coordinacidon, revision y
pilotaje de contenidos digitales”

.1.11. (24) Paterna: “Programa piloto de formacion certificada TIC”

.1.12. (25) Alacant: “Control y sequimiento de expedientes de formacion”

. Proposta de premi:

.2.1.(23) Catarroja: "Mantenimiento preventivo de equipamiento”

3. Precsipreguntes

No es produexien precs i preguntes addicionals.

Sense més intervencions dels asistents, s'alca la sessio a la 19:30 hores

Sonia Marin Belmonte
Secretaria comissio



