PRINCIPALS CANVIS DEL PROFESSORAT COL:-LABORADOR

SITUACIO ACTUAL AMB LA LOSU | MODIFICACIO DEL DECRET VALENCIA

CONDICIONS DEL CONTRACTE

Poden continuar exercint les mateixes funcions docents i investigadores del seu * No hi ha canvis respecte a I'acompliment de les seues funcions d'acord amb el que es preveu en
contracte en una figura a extingir el seu contracte pero segueixen en una figura a extingir

Transformacio automatica en les propies places a Professorat Contractat Doctor (PCD) * Transformacié automatica en les propies places a Professorat Permanent Laboral (PPL) per a
per a qui siga doctor i estiga acreditat a PCD qui siga doctor i estiga acreditat a PPL

DEDICACIO DOCENT

Entre 160 i 300 hores lectives anuals * Entre 120 240 hores lectives anuals a partir del curs 2024-2025

CONCURS A TITULARS D’UNIVERSITAT

* Majoria de membres externs a la universitat convocant per a places publicades a partir del

Designacio pel Consell de Departament dels 5 membres titulars i suplents del tribunal 01/01/2024

No es requereix fer estades en centres d'investigacié diferents al de la defensa de la tesi * No es requereix fer estades en centres d'investigacio diferents al de la defensa de la tesi

CONDICIONS RETRIBUTIVES CAL EFEGIR COMPLEMENTS DOCENTS, COMPLEMENTS D’INVESTIGACIO | TRIENNIS
: : n n I I I I * Sou mensual: 2.192,81€ * Sou mensual: 2.327,08€
ENC

UNIVERSITAT DE VAL A

* Sou anual: 29.726 € * Sou anual: 31.592,55€
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PROFESSORAT COL-LABORADOR (PC)

Com ja saps, la LOU sera substituida per una nova llei d’universitats: la Llei
organica del Sistema Universitari (LOSU), publicada al BOE el 23 de marg i
que entrara en vigor als 20 dies de la seua publicacio, el 12 d'abiril.

Paral-lelament, el govern valencia modificara el Decret 174/2002 que regula
el regim juridic i retributiu del professorat contractat, incorporant algunes de
les millores que vam negociar en el conveni col-lectiu i que, finalment,
s'aplicaran.

A continuacio, et comptem com t'afectaran aquests canvis legislatius:
« LOSU:

* Es manté la situacid creada per la LOMLOU. Aquesta figura
continua com a extingir. No obstant aix0 la Disposicid Transitoria
(Disp.Trans.) 5a 6 manté la conservacio de drets per a totes les
persones que ocupeu aquests llocs de treball.

* La Disp. Trans. 5a 7 recull el dret a transformar-vos en les vostres
propies places, és a dir, sense haver de passar un nou concurs, a la
nova figura que substitueix al Professorat Contractat Doctor (PCD),
la de Professorat Permanent Laboral (PPL). Per a aquesta figura es
necessita ser doctor o doctora i acreditar-se.

. Per a acreditar-se a CU, a TU o a PPL s'exigeix “la realitzacio
d'activitats d'investigacid o docencia en universitats i/o centres
d'investigacio diferents d'aquella institucio en la qual es va presentar
la tesi doctoral” (art. 69 i 85). No obstant aixo, totes les persones que
sigueu PC en el moment d'entrar en vigor la LOSU esteu eximits
d'aqueix requisit (Disp. Trans. 5a3).

Si estas acreditat al TU i vols que la promocio es realitze amb les
regles actuals, la placa ha d'estar publicada abans que acabe |'any
2023.
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S'estableix un nou regim de dedicacio docent que oscil-la entre les
120 i les 240 hores lectives anuals sense estar vinculada a la
possessid de sexennis (es deroga el decret Wert). No obstant aixo,
I'aplicacid d'aquesta nova dedicacio, es posposa fins al curs
academic 2024-2025.

Decret valencia de professorat.

Com ja us hem dit, per fi han desaparegut els obstacles que
impedien la signatura del conveni col-lectiu i el decret valencia de
professorat contractat laboral recollira les millores salarials
pactades. Sense tindre en compte triennis, quinquennis, sexennis o
complement autonomic, les retribucions del PC seran les seglents:

Salari mensual Salari anual

Esborrany Decret | 2.327,08 € 34.629,55 €
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