cliniques uv

ACTA DE LA REUNION DEL COMITE DE SEGURIDAD Y SALUD

DiA 10 de FEBRERO 2026

ASISTENCIA:

® Por parte de la empresa:

D. Carlos Colomar Mas
Diia. Ramona Albarafiez Picazo
Diia Maria Lépez Aparisi

® Por el Comité de empresa:

Diia Amparo Gil Casas (por CCOO)
Dfia. Elisa Grifian Zafra ( por UGT)

ORDEN DEL DIA

e Informacion sobre visita del SPA el viernes 30/1/26.
e Protocolo Acoso.

e Protocolo trabajo comision.

e Revisar resultados del reconocimiento médico.

1. Informacion sobre visita del SPA

Tras la visita del pasado dia 30 de enero, se creé un documento de trabajos previos de
la comision de seguridad y salud antes de pasar la encuesta de riesgos psicosociales a
todo el personal de les CLINIQUES UV.

Se plantean las dos metodologias disponibles, por parte del SPA la opcidn mas
recomendable seria la metodologia que ya se utilizd, FP PSICO. La otra opcién estda mas
desfasada y se mete mas en el ambito personal del trabajador. Se decide la metodologia
FP PSICO.

Se creara un grupo de trabajo, que podria ser el comité de seguridad, aunque se puede
proponer ampliar o invitar a otros asistentes. Que serdn los encargados de trabajar en
el andlisis de los resultados obtenidos.

Se comentan los diferentes puntos, de los trabajos previos que hay que realizar. Sobre
el alcance, como evaluarlos (por centros, géneros, ..), colectivos, la logistica de
aplicacion, o la comunicacidn a los trabajadores entre otros.
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Si que se acuerda que se realizard la encuesta en presencial, pensando que serd mas
sencilla su ejecucion por la posibilidad realizar la explicacidn previa o aclarar las dudas

gue surjan. Se propone para mitad de mayo, en varios turnos, una vez las practicas del
segundo cuatrimestre reduzcan su volumen de trabajo.

Se comenta sobre la relacién de los trabajadores con los diferentes centros y la idea de
pertenencia a estos o a les Cliniques UV. Seria una buena cuestion para plantear a todos
los trabajadores.

Se acuerda que faciliten el censo completo a todo el comité y que se lean todos los
miembros las cuestiones del TEST facilitadas por el SPA, para poder determinar y decidir
en acta los diferentes puntos que se han tratado hoy.

1. Protocolo Acoso.
No se trata, pendiente.
2. Protocolo trabajo comision.
No se trata, pendiente.
3. Revisar resultados del reconocimiento médico.

No se trata, pendiente.

RUEGOS Y PREGUNTAS

No hay mas cuestiones, quedan, como temas pendientes:

- Leerse el protocolo de acoso para la siguiente reunidn, asi como los otros dos puntos
de la orden del dia que han quedado pendientes, que son el protocolo trabajo de la
comision y revisar resultados del reconocimiento médico.

- Valorar la elaboracién del plan de autoproteccién resto de clinicas

- Actualizar los planes de evacuacién de los diferentes centros.

- Se subird el protocolo al portal del empleado y que se avisard a todos los trabajadores
para que tengan constancia de ello.

- Curso de prevencién para los delegados que les pueda ser de interés.

- Analizar el informe de la evaluacidn del servicio de prevencion.
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