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PLAÇA OFERTADA:   

 

Condicions de contractació:  

• Tipus de contracte: Contracte indefinit  
• Jornada: (40 hores setmanals). De dilluns a divendres i dissabtes esporàdics (flexible 

segons necessitats i a convenir)  
• Lloc de treball: Clínica Odontològica 
• Retribució: Segons Conveni col·lectiu de la Sanitat Privada de la Província de València 
• Incorporació: Immediata   

 

Funcions a desenvolupar: 

- Intendència i entregues en l’edifici d’odontologia i en la resta de clíniques. 
- Tiquets de manteniment en coordinació amb el Dpt. de Contractació. 
- Reparacions menors (mobiliari, endolls, pintura, aigua, etc.) 
- Atenció a personal U.V a l’edifici d’odontologia. 
- Sol.licituds, organització i supervisió amb Serveo per a reparacions. 
- Contacte amb el Servei de Neteja. 
- Seguiment de treballs de manteniment externs i altres serveis contractats (tant 

sanitaris com de manteniment general): 
- Gas medicinal. 
- Destrucció paper U.V 
- Treballs fusteria. 
- Gestió d’andròmines. 
- Vigilància intermitent del pàrquing. 
- Recepció Clínica Odontològica. (funcions esporàdiques) 
- Compra Subministraments de ferreteria. (funcions esporàdiques) 
- Tasques d’electrònica i Pneumàtica 
- Neteja decantadora (funcions esporàdiques) 
- Organització i gestió d’informació  en ferramentes office, programes de la UV i 

aplicacions de còdis oberts i de tercers. 
 

 

 

CONVOCATORIA  12 / 2023 8 

Convocatòria concurs de mèrits per a la selecció de personal 
 

Es convoca procés selectiu d’un Oficial de manteniment 
per a  la Fundació Lluís Alcanyís UV de la CV. 
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1.Requisits:  

1.1  Educació Secundària Obligatòria o equivalent. 

 

2.Mèrits 

Es valorarà amb un màxim de 3 punts les titulacions acreditades següents: 

2.1. Batxicherat o FP mitjà es valorarà amb 1,5 punts. 

2.2 FP superior relacionats amb el lloc de treball es valorarà amb 3 punts. 

 

Experiència 

- Es valorarà amb un màxim de 10 punts l’experiència exercint les funcions característiques del 
lloc.  

• fins a 2 anys d’experiència 2 punts 
• de 2 a 5 anys d’experiència 6 punts 
• per any addicional 0,5 punts (màxim 10 punts) 

 

2.2. Minusvalidesa 

-Es valorarà amb 2 punts tindre acreditada una minusvalidesa igual o superior al 33% 

 

3. Coneixements de valencià  

Es valorarà amb un màxim de 5 punts el coneixement del valencià acreditat per la JQCV o títols 
homologats.  

- C1 3 punts 
- C2 5 punts 

 

Sistema Selectiu: 

El sistema selectiu constarà de les següents fases. 

a) Fase de valoració de mèrits (Total 20 punts) 
b) Fase de valoració d’aptituds, prova teòrica-pràctica ( Total 30 punts) 
c) Fase de valoració d’entrevista (Total 50 punts) 

Les persones candidates concorreran a una prova d’aptituds de caràcter teòric-pràctic per a 
demostrar els coneixements en les funcions o tasques descrites i una posterior entrevista personal. 

 

Termini de presentació: 

16/11/2023 fins a 21/11/2023 a les 14:00 hores  

--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

Documentació a presentar: 
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Els interessats hauran de presentar la documentació mitjançant inscripció on-line en el següent 
link: https://www.fundaciolluisalcanyis.org/clinicas/rrhh/ 

https://www.fundaciolluisalcanyis.org/clinicas/rrhh/

