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Universitat d’Alacant

RESOLUCIO de 9 de setembre de 2008, de la Universitat
d’Alacant, per la qual es convoca a concurs de merits una
placa de professor contractat doctor en régim de contrac-
tacio laboral. [2008/10577]

En compliment del que disposa el Decret 174/2002, de 15 d’octu-
bre (publicat en el DOGV de 22), del Govern Valencia, sobre régim i
retribucions del personal docent i investigador contractat laboral de les
universitats publiques valencianes i sobre retribucions addicionals del
professorat universitari, aquest Rectorat ha resolt:

Convocar a concurs de meérits la placa de professor contractat doc-
tor en régim de contractacid laboral que es relacionen en 1’annex I de
la present resolucio, d’acord amb les segiients bases:

Primera. Normes generals

Aquests concursos es regiran pel que disposa el capitol I del
titol IX de la Llei Organica 6/2001, de 21 de desembre, d’Universi-
tats (BOE de 24), pel Decret 174/2002, de 15 d’octubre (publicat en
el DOGV de 22), del Govern Valencia, sobre régim i retribucions del
personal docent i investigador contractat laboral de les universitats
publiques valencianes i sobre retribucions addicionals del professorat
universitari, pel Decret 117/2006, de 28 de juliol, del Consell, sobre
régim transitori d’aplicacid, per les universitats publiques valencianes,
al régim del personal docent i investigador contractat laboral regulat
en el Decret 174/2002, de 15 d’octubre (DOGV d’l d’agost), pels
acords del Consell de Govern aplicables, i la resta de normativa apli-
cable de manera general.

Segona. Requisits

2.1. El compliment dels requisits per a concursar a la figura de pro-
fessor contractat doctor, relacionats en els apartats 2.2 i 2.3 segiients,
haura d’estar referit sempre a la data d’expiracié del termini fixat per
a sol-licitar la participacio en el concurs i mantindre’s fins a la data de
formalitzacio del contracte.

2.2. Requisits de caracter general:

a) Tindre complits els 16 anys i no excedir de I’edat maxima de
jubilacio forgosa.

b) Estar en possessié o en condicions d’obtindre el titol académic
exigit. En cas d’haver fet els seus estudis fora de I’Estat espanyol la
titulaci6 académica haura d’estar homologada pel Ministeri d’Educa-
ci6 1 Ciéncia. En cas de candidats amb titols de la Unié Europea pre-
sentaren bé I’homologacié o bé la credencial de reconeixement dirigit
a I’exercici de la professio de professor d’universitat.

¢) Tindre la capacitat funcional per a I’exercici de les tasques.

d) No haver sigut separat per mitja d’expedient disciplinari del
servici de qualsevol de les administracions publiques o dels organs
constitucionals o estatutaris de les comunitats autdonomes, ni trobar-se
en inhabilitacié absoluta o especial per a ocupacions o carrecs publics
per resolucié judicial. En el cas de ser nacional d’un altre Estat, no
trobar-se inhabilitat o en situacié equivalent ni haver sigut sotmés a
sanci6 disciplinaria o equivalent que impedisca, en el seu Estat, en els
mateixos termes 1’accés a 1’ocupacié publica.

Aixi mateix, I’exercici de les places convocades quedara sotmés a
la Llei 53/1984, de 26 de desembre, i a les normes de desplegament,
en matéria d’incompatibilitats.

e) Els aspirants que no siguen de nacionalitat espanyola hauran de
tindre un coneixement del castella adequat per al desenvolupament de
les seues funcions.

f) Els aspirants que sol‘liciten plaga en qué s’establisca 1’ense-
nyanca en llengua valenciana, sera necessari el coneixement del valen-
cia del nivell mitja.

2.3. Requisits de caracter especific per a la figura de professor
contractat doctor:

a) Ser doctor.

Universidad de Alicante

RESOLUCION de 9 de septiembre de 2008, de la Univer-
sidad de Alicante, por la que se convoca a concurso de
méritos una plaza de profesor contratado doctor en régi-
men de contratacion laboral. [2008/10577]

En cumplimiento de lo dispuesto en el Decreto 174/2002, de 15
de octubre (publicado en el DOCV de 22), del Gobierno Valenciano,
sobre régimen y retribuciones del personal docente e investigador con-
tratado laboral de las universidades publicas valencianas y sobre retri-
buciones adicionales del profesorado universitario, este Rectorado ha
resuelto:

Convocar a concurso de méritos la plaza de profesor contratado
doctor en régimen de contratacion laboral que se relaciona en el anexo
I de la presente resolucion, de acuerdo con las siguientes bases:

Primera. Normas generales

Dichos concursos se regiran por lo dispuesto en el capitulo I del
titulo IX de la Ley Organica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universi-
dades (BOE de 24), por el Decreto 174/2002, de 15 de octubre (publi-
cado en el DOGV de 22), del Gobierno Valenciano, sobre régimen y
retribuciones del personal docente e investigador contratado laboral
de las universidades publicas valencianas y sobre retribuciones adi-
cionales del profesorado universitario, por el Decreto 117/2006, de 28
de julio, del Consell, sobre régimen transitorio de aplicacion, por las
universidades publicas valencianas, al régimen del personal docente
e investigador contratado laboral regulado en el Decreto 174/2002, de
15 de octubre (publicado en el DOGV de 1 de agosto), por los acuer-
dos del Consejo de Gobierno aplicables, y demas normativa de general
aplicacion.

Segunda. Requisitos

2.1. El cumplimiento de los requisitos para concursar a la figura
de profesor contratado doctor, relacionados en los apartados 2.2 y 2.3
siguientes, deberd estar referido siempre a la fecha de expiracion del
plazo fijado para solicitar la participacion en el concurso y mantenerse
hasta la fecha de formalizacion del contrato.

2.2. Requisitos de caracter general:

a) Tener cumplidos los 16 afios y no exceder de la edad maxima de
jubilacion forzosa.

b) Estar en posesion o en condiciones de obtener el titulo acadé-
mico exigido. Caso de haber realizado sus estudios fuera del Estado
espaiol la titulacion académica debera estar homologada por el Minis-
terio de Educacion y Ciencia. En caso de candidatos con titulos de la
Unién Europea presentaran bien la homologacion o bien la credencial
de reconocimiento dirigido al ejercicio de la profesion de profesor de
universidad.

c) Poseer la capacidad funcional para el desempeiio de las tareas.

d) No haber sido separado mediante expediente disciplinario del
servicio de cualquiera de las administraciones publicas o de los 6rga-
nos constitucionales o estatutarios de las comunidades autonomas, ni
hallarse en inhabilitacion absoluta o especial para empleos o cargos
publicos por resolucion judicial. En el caso de ser nacional de otro
Estado, no hallarse inhabilitado o en situacion equivalente ni haber
sido sometido a sancion disciplinaria o equivalente que impida, en su
Estado, en los mismos términos el acceso al empleo publico.

Asimismo, el desempefio de las plazas convocadas quedara some-
tido a la Ley 53/1984, de 26 de diciembre, y a las normas de desarro-
llo, en materia de incompatibilidades.

e) Los aspirantes que no sean de nacionalidad espafiola deberan
poseer un conocimiento del castellano adecuado para el desarrollo de
sus funciones.

f) Los aspirantes que soliciten plaza en la que se establezca la
enseflanza en lengua valenciana, sera necesario el conocimiento de la
misma al nivel medio.

2.3. Requisitos de caracter especifico para la figura de profesor
contratado doctor:

a) Ser doctor.
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b) Disposar d’avaluaci6 positiva de la seua activitat per part de
I’Ageéncia Nacional d’Avaluacié de la Qualitat i Acreditacié o de la
Ageéncia Valenciana d’Avaluaci6 i Prospectiva.

Tercera. Sol-licituds

Els qui vulguen prendre part en el concurs presentaran, per a la
placa sol-licitada, la corresponent instancia segellada, en el termini de
20 dies habils comptats a partir de I’endema de la publicacié d’aquesta
convocatoria en el Diari Oficial de la Comunitat Valenciana, a 1’ofi-
cina principal del Registre General de la Universitat o a les oficines
auxiliares, situades a les secretaries de centre i en la seu d’Alacant,
o bé, per qualsevol de les formes previstes en 1’article 38 de la Llei
30/1992, de 26 de novembre, de Régim Juridic de les Administracions
Publiques i del Procediment Administratiu Comu, modificada per la
Llei 4/1999. Les sol-licituds que es presenten a través de les oficines
de Correus hauran d’anar en sobre obert perque 1’empleat de Correus
hi puga estampar en cada una el segell de dates abans de certificar-
les i adregar-les al campus de Sant Vicent del Raspeig, apartat 99, E-
03080 - Alacant. Esta instancia, que s’ajustara al model de I’annex II
d’aquesta convocatoria, anira acompanyada de la documentacié que a
continuaci6 es detalla:

a) D’acord amb D’article 130 del Decret Legislatiu 1/2005, de 25
de febrer, del Consell de la Generalitat, pel qual s’aprova el Text Refos
de la Llei de Taxes de la Generalitat (DOGV de 22 de marg), un res-
guard que justifique el pagament de 24,82 euros, en concepte d’admis-
si6 a proves, que s’ingressaran, en efectiu o per mitja de transferéncia
bancaria, a la Caixa d’Estalvis del Mediterrani (CAM-2090), al comp-
te numero 0054000371 de I’oficina 3191, DC 11, i fara referéncia jun-
tament amb el nom i cognoms, el nimero de DNI i el numero de la
plaga.

Estaran exempts del pagament de la taxa els aspirants amb una
discapacitat igual o superior al 33%. Hauran de presentar un certifi-
cat de la Conselleria de Benestar Social o organs competents d’altres
administracions publiques, que acredite discapacitaci6 igual o superior
al 33%.

També estaran exemptes les persones que figuren com a deman-
dants d’ocupacié amb una antiguitat, almenys, d’un mes anterior a la
data de la convocatoria. Per al gaudi de ’exempcid seran requisits que
no hagueren rebutjat, en el termini que es tracte, una oferta d’ocupa-
ci6 adequada ni s’hagueren negat a participar, excepte causa justifi-
cada, en accions de promocid, formacid o reconversié professionals
i que, aixi mateix, manquen de rendes superiors, en comput mensual,
al salari minim interprofessional. L’acreditaci6 relativa a la condicid
de demandant d’ocupacid, amb els requisits previstos en la llei, se sol-
licitara en la corresponent oficina de I’Institut Nacional d’Ocupacio.
Quant a I’acreditaci6 de les rendes es realitzara per mitja d’una decla-
raci6 escrita del sol-licitant. Ambdos documents hauran d’adjuntar-se
a la sol'licitud.

b) Fotocopia del document nacional d’identitat o, en cas d’estran-
gers, del document que n’acredite la identitat i la data de naixement.

¢) Fotocopia del titol académic exigit.

d) Fotocopia de I’avaluacio positiva de 1’ Agéncia Nacional d’Ava-
luaci6 de la Qualitat i Acreditaci6 o de la Agencia Valenciana d’Avalu-
aci6 1 Prospectiva.

e) Cas de tractar-se d’una plaga en qué s’establisca I’ensenyanca en
llengua valenciana, caldra aportar una fotocopia del certificat de capa-
citacidé docent en valencia de la Conselleria de Educacio; el certificat
de nivell mitja dels cursos de valencia de la Universitat d’Alacant, o
un document equivalent expedit per qualsevol altra de les universitats
de I’ambit lingiiistic catala, certificat de grau mitja de la Junta Quali-
ficadora de Coneixements de Valencia, o document equivalent expedit
per la Generalitat de Catalunya o pel Govern de les Illes Balears.

3.1. Traducci6 de documents.

Aquells documents acreditatius dels requisits presentats en un idi-
oma distint d’algun dels oficials a la Comunitat Valenciana, hauran
d’anar acompanyats de traducci6 jurada.

b) Disponer de evaluacion positiva de su actividad por parte de la
Agencia Nacional de Evaluacion de la Calidad y Acreditacion o de la
Agencia Valenciana de Evaluacion y Prospectiva.

Tercera. Solicitudes

Quienes deseen tomar parte en los concursos presentaran, para la
plaza solicitada, la correspondiente instancia sellada, en el plazo de 20
dias habiles contados a partir del dia siguiente al de publicacion de
esta convocatoria en el Diari Oficial de la Comunitat Valenciana, en
la oficina principal del Registro General de la Universidad o en las
oficinas auxiliares, situadas en las secretarias de centro y en la sede
de Alicante, o bien, por cualquiera de las formas previstas en el arti-
culo 38 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico
de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comtin, modificada por la Ley 4/1999. Las solicitudes que se presen-
ten a través de las oficinas de Correos deberan ir en sobre abierto para
que el empleado de Correos pueda estampar en cada una de ellas el
sello de fechas antes de su certificacion y dirigirse al campus de San
Vicente del Raspeig, apartado 99, E-03080 - Alicante. Esta instancia,
que se ajustara al modelo del anexo II de esta convocatoria, ira acom-
pailada de la documentacion que a continuacion se detalla:

a) De acuerdo con el articulo 130 del Decreto Legislativo 1/2005,
de 25 de febrero, del Consell de la Generalitat, por el que se aprueba
el Texto Refundido de la Ley de Tasas de la Generalitat (DOGV de 22
de marzo), resguardo que justifique el pago de 24,82 euros, en concep-
to de admision a pruebas, que se ingresaran, en efectivo o mediante
transferencia bancaria, en la Caja de Ahorros del Mediterraneo (CAM-
2090), en la cuenta nimero 00540003/71 de la oficina 3191, DC 11,
referenciando junto con el nombre y apellidos, el nimero de documen-
to nacional de identidad y el nimero de la plaza.

Estaran exentos del pago de la tasa los aspirantes con una disca-
pacidad igual o superior al 33%. Deberan presentar certificacion de la
Conselleria de Bienestar Social u 6rganos competentes de otras admi-
nistraciones publicas, que acredite discapacitacion igual o superior al
33%.

También estaran exentas las personas que figuren como deman-
dantes de empleo con una antigiiedad de, al menos, un mes anterior a
la fecha de la convocatoria. Para el disfrute de la exencion seran requi-
sitos que no hubieran rechazado, en el plazo de que se trate, oferta de
empleo adecuado ni se hubiesen negado a participar, salvo causa jus-
tificada, en acciones de promocion, formacion o reconversion profe-
sionales y que, asimismo, carezcan de rentas superiores, en coOmputo
mensual, al salario minimo interprofesional. La acreditacion relativa a
la condicion de demandante de empleo, con los requisitos previstos en
la ley, se solicitara en la correspondiente oficina del Instituto Nacio-
nal de Empleo. En cuanto a la acreditacion de las rentas se realizara
mediante una declaracion escrita del solicitante. Ambos documentos
deberan adjuntarse a la solicitud.

b) Fotocopia del documento nacional de identidad o, en caso de
extranjeros, del documento que acredite su identidad y fecha de naci-
miento.

¢) Fotocopia del titulo académico exigido.

d) Fotocopia de la evaluacion positiva de la Agencia Nacional de
Evaluacion de la Calidad y Acreditacion o de la Agencia Valenciana
de Evaluacion y Prospectiva.

e) Caso de tratarse de una plaza en la que se establezca la ense-
flanza en lengua valenciana, se aportara fotocopia del certificado de
capacitacion docente en valenciano de la Conselleria de Educacion;
certificado de nivel medio de los cursos de valenciano de la Univer-
sidad de Alicante, o documento equivalente expedido por cualquier
otra de las universidades del ambito lingiiistico catalan, certificado de
grado medio de la Junta Qualificadora de Coneixements de Valencia, o
documento equivalente expedido por la Generalitat de Catalufia o por
el Gobierno de las Islas Baleares.

3.1. Traduccion de documentos.

Aquellos documentos acreditativos de los requisitos presenta-
dos en un idioma distinto de alguno de los oficiales en la Comunidad
Valenciana, deberan ir acompafiados de traduccion por intérprete jura-
do.
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Quarta. Protecci6 de dades personals

Les dades de caracter personal aportats pels aspirants queda-
ran inclosos al fitxer automatitzat de Personal d’aquesta Universitat,
que es compromet a no fer un Us distint d’aquell per al qual han sigut
sollicitats, segons la resoluci6 de la Universitat d’Alacant, de 17 de
desembre de 2002, per la qual es regula els fitxers automatitzats de
dades de caracter personal (DOGV de 15 de gener de 2003).

La Universitat d’Alacant informa aixi mateix sobre la possibili-
tat d’exercir els drets d’accés, rectificacio, cancel-lacio i, si €s proce-
dent, d’oposicid, que preveu l’article 5 de la Llei Organica 15/1999,
de 13 de desembre, de Proteccié de Dades; que han de ser exercits, per
escrit, davant del gerent d’aquesta Universitat.

Cinquena. Relacié d’admesos i exclosos

5.1. Expirat el termini de presentacié d’instancies, es publicara
la relacié provisional d’admesos i exclosos en el Diari Oficial de la
Comunitat Valenciana, al tauler d’anuncis de 1’edifici de Rectorat i
Serveis Generals i en la pagina web de la Universitat, amb indicacid
de la causa d’exclusio.

En el termini de 10 dies habils comptats a partir de I’endema de la
publicaci6 en el Diari Oficial de la Comunitat Valenciana, els interes-
sats podran esmenar el defecte que haja motivat 1’exclusio.

5.2. Conclos aquest termini es publicara la relacié definitiva d’ad-
mesos i exclosos en el Diari Oficial de la Comunitat Valenciana, al
mateix tauler i en la pagina web de la Universitat.

5.3. D’acord amb el que preveu ’article 59.6.5 de la Llei 30/1992,
de 26 novembre, modificada per la Llei 4/1999, aquestes publicaci-
ons substituiran la notificacid personal als interessats i produiran els
mateixos efectes.

5.4. Aquells que resulten exclosos en la relacié definitiva podran
sol'licitar el reintegrament de les taxes per mitjda d’una instancia
adrecada al vicerector de Planificacio Economica de la Universitat
d’Alacant, en la qual es faran constar les dades de tipus bancari on es
fara efectiva la transfereéncia.

Sisena. Comissions de seleccid

6.1. El concurs el jutjara la corresponent comissio de seleccio, que,
d’acord amb la normativa de la Universitat d’Alacant, estara integrada
per cinc membres de ple dret.

6.2. Els membres que componen la comissié de seleccid es publi-
caran en el Diari Oficial de la Comunitat Valenciana, al tauler d’anun-
cis de Rectorat i Serveis Generals i en la pagina web de la Universi-
tat, en la mateixa resolucio per la qual es publique la relacié definitiva
d’admesos i exclosos, i disposaran d’un termini de 10 dies a comptar
des de I’endema de la publicacié per a formular recusacié davant del
rector, que es resoldra d’acord amb el que disposa els articles 28 i 29
de la Llei 30/1992, de 26 de novembre, de Régim Juridic de les Admi-
nistracions Publiques i del Procediment Administratiu Comt (BOE del
27).

6.3. La comissié de seleccié haura de constituir-se en el termini
d’un mes a comptar des de ’endema a la publicacié en el Diari Ofici-
al de la Comunitat Valenciana. L’anunci de la data prevista per a 1’ac-
te de constitucio es publicara de la mateixa forma amb una antelacio
minima de 10 dies.

6.4. Els membres de la comissio de seleccio percebran les gratifi-
cacions per assisténcies fixades en la normativa vigent, sobre indem-
nitzacions per ra6 del servici.

Setena. Procediment de selecciod

La comissio procedira a avaluar els merits al-legats i acreditats
pels aspirants d’acord amb el barem general, annex IV, aprovat en
Consell de Govern.

Per aixo, el president dictara una resolucio, que es publicara al tau-
ler d’anuncis de I’edifici de Rectorat i Servicis Generals i en la web de
la Universitat, mitjancant la qual convocara els aspirants perqué apor-
ten durant la data, el lloc i la forma que s’indique en la resolucid, un
exemplar del curriculum per quintuplicat, d’acord amb el model que
s’inclou en la convocatoria (annex III), i la documentacié que acredite
fefaentment els meérits al-legats.

Cuarta. Proteccion de datos personales

Los datos de caracter personal aportados por los aspirantes que-
daran incluidos en el fichero automatizado de Personal de esta Uni-
versidad, que se compromete a no hacer un uso distinto de aquél para
el cual han sido solicitados, seglin la resolucion de la Universidad de
Alicante, de 17 de diciembre de 2002, por la que se regula los ficheros
automatizados de datos de caracter personal (DOGV de 15 de enero de
2003).

La Universidad de Alicante informa asimismo, sobre la posibi-
lidad de ejercer los derechos de acceso, rectificacion, cancelacion vy,
en su caso, de oposicion, que prevé el articulo 5 de la Ley Orgéanica
15/1999, de 13 de diciembre, de Proteccion de Datos; que deben ser
ejercidos, por escrito, ante el gerente de esta Universidad.

Quinta. Relacion de admitidos y excluidos

5.1. Expirado el plazo de presentacion de instancias, se publicara
la relacion provisional de admitidos y excluidos en el Diari Oficial de
la Comunitat Valenciana, en el tablon de anuncios del edificio de Rec-
torado y Servicios Generales y en la pagina web de la Universidad,
con indicacién de la causa de exclusion.

En el plazo de 10 dias habiles contados a partir del siguiente al de
la publicacion en el Diari Oficial de la Comunitat Valenciana, los inte-
resados podran subsanar el defecto que haya motivado la exclusion.

5.2. Concluido dicho plazo se publicara la relacion definitiva de
admitidos y excluidos en el Diari Oficial de la Comunitat Valenciana,
en la pagina web de la Universidad y en el mismo tablon.

5.3. De acuerdo con lo previsto en el articulo 59.6.5 de la Ley
30/1992, de 26 noviembre, modificada por la Ley 4/1999, estas publi-
caciones sustituiran la notificacion personal a los interesados y produ-
ciran los mismos efectos.

5.4. Aquellos que resulten excluidos en la relacion definitiva
podran solicitar el reintegro de las tasas mediante instancia dirigida al
vicerrector de Planificacion Econdmica de la Universidad de Alicante,
en la que se haran constar los datos de tipo bancario en donde se hara
efectiva la transferencia.

Sexta. Comisiones de seleccion

6.1. El concurso sera juzgado por la correspondiente comision de
seleccion, que, conforme a la normativa de la Universidad de Alicante,
estara integrada por cinco miembros de pleno derecho.

6.2. Los miembros que componen la comision de seleccion se
publicaran en el Diari Oficial de la Comunitat Valenciana, en el tablon
de anuncios de Rectorado y Servicios Generales y en la pagina web de
la Universidad, en la misma resolucion por la que se publique la rela-
cion definitiva de admitidos y excluidos, disponiéndose de un plazo de
10 dias a contar desde el siguiente a la publicacion para formular recu-
sacion ante el rector, que se resolvera con arreglo a lo dispuesto en los
articulos 28 y 29 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Admi-
nistrativo Comun (BOE del 27).

6.3. La comision de seleccion debera constituirse en el plazo de un
mes a contar desde el dia siguiente a su publicacion en el Diari Oficial
de la Comunitat Valenciana. El anuncio de la fecha prevista para el
acto de constitucion se publicard de la misma forma con una antela-
cion minima de 10 dias.

6.4. Los miembros de la comision de seleccion percibiran las gra-
tificaciones por asistencias fijadas en el Real Decreto 462/2002, de 24
de mayo, sobre indemnizaciones por razon del servicio.

Séptima. Procedimiento de seleccion

La comision procederd a evaluar los méritos alegados y acredita-
dos por los aspirantes de acuerdo con el baremo general, anexo IV,
aprobado en Consejo de Gobierno.

Para ello, el presidente dictard resolucion que se publicara en el
tablon de anuncios del edificio de Rectorado y Servicios Generales
y en la web de la Universidad, convocando a los aspirantes para que
aporten en la fecha, lugar y forma que se indique en la resolucion,
ejemplar del curriculum por quintuplicado de acuerdo con el mode-
lo que se incluye en la convocatoria (anexo III) y documentacion que
acredite fehacientemente los méritos alegados.
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L’entrega de la documentacié no requerira necessariament la
preséncia del candidat, i es podra efectuar a través d’un representant
degudament acreditat.

Huitena. Resolucio del concurs

8.1. La comissio de seleccid, a partir de la valoracié dels mérits
dels concursants, elaborara la proposta de provisi6 de la plaga a cobrir
a favor del candidat que haja obtingut la major puntuacio, sempre que
aquesta siga igual o superior a 50 punts i, subsidiariament, per al cas
de renuncia del candidat proposat, als qui els seguisquen en 1’orde de
puntuacid, sempre que hagen obtingut la puntuacié minima necessaria.
En cas d’empat entre els candidats amb major puntuaci es portara a
terme una votacio entre els membres de la comissid, i resultara propo-
sat aquell candidat que obtinga un nombre més elevat de vots.

La comissio publicara al tauler d’anuncis de 1’edifici de Rectorat
i Serveis Generals, al centre als locals del qual s haja realitzat el pro-
cediment i en la pagina web de la Universitat, la puntuacié obtinguda
per cada candidat, el resultat de la votacio, si €s procedent, aixi com la
proposta de provisio de la placa.

8.2. Recurs d’algada.

Contra la proposta de la comissi6 es podra interposar, en el termini
d’un mes, un recurs d’algada, que el resoldra el rector, amb I’informe
previ de la Comissiéo de Reclamacions de la Universitat d’acord amb
els articles 1141 115 de la Llei 30/1992, de 26 de novembre, de Régim
Juridic de les Administracions Publiques i del Procediment Adminis-
tratiu Com1l, modificada per la Llei 4/1999; aquest termini es compu-
tara a partir de la publicacio d’aquesta al tauler d’anuncis del centre i
en la pagina web de la Universitat. La interposicio del recurs paralitza-
ra la tramitaci6 del procediment.

Novena. Publicacio de la proposta d’adjudicacio en el Diari Ofici-
al de la Comunitat Valenciana

Transcorregut el termini previst per a la interposicid i resolucio, si
és procedent, de recurs, es procedira a enviar la proposta d’adjudicacio
de la plaga al Diari Oficial de la Comunitat Valenciana per a la publi-
cacio.

Deu. Firma del contracte

10.1. En el termini d’un mes des de la publicacio del resultat del
procediment selectiu en el Diari Oficial de la Comunitat Valenciana,
el candidat proposat, haura d’acreditar en la Unitat de Gestié de Per-
sonal Docent i Investigador amb documents originals que complix els
requisits relacionats en la base 2, i haura de formalitzar el contracte i/o
alta en el régim de la Seguretat Social corresponent.

10.2. Els contractes laborals del personal docent i investigador es
formalitzaran per escrit d’acord amb el model que a aquest efecte ha
aprovat el Consell de Govern d’aquesta Universitat.

10.3. Les retribucions s’establiran d’acord amb el que regula el
Decret 174/2002, de 15 d’octubre, del Govern Valencia, i considerara
aquelles variacions que aproven els organs competents d’aquesta Uni-
versitat, segons es replega en ’annex V.

10.4. Cas de no formalitzar el contracte en el termini establit en
aquesta base, per causa imputable a 1’interessat, el candidat proposat
decaura en el seu dret, llevat que el dit termini haja sigut ampliat, a
peticidé motivada de I’interessat formulada amb anterioritat a I’expira-
ci6 d’aquest, pel Vicerectorat d’Ordenacié Académica i Professorat, i
escoltat el director del departament a que esta adscrita la plaga.

Onze. Informacié

La informacio referent a aquesta convocatoria i el seu procés pot
consultar-se en la pagina web de la Universitat d’Alacant, I’adrega de
la qual és http://www.ua.es/va/servicios/syf/acceso_pdi/index.html.

Dotze. Norma final

Contra la convocatoria, les seues bases 1 tots els actes administra-
tius que se’n deriven, que esgoten la via administrativa, pot interpo-
sar-se un recurs contencidés administratiu davant de la Sala Contenci-
osa Administrativa del Tribunal Superior de Justicia de la Comunitat

La entrega de la documentaciéon no requerird necesariamente la
presencia del candidato, pudiendo efectuarse a través de un represen-
tante debidamente acreditado.

Octava. Resolucion del concurso

8.1. La comision de seleccion a partir de la valoracion de los méri-
tos de los concursantes elaborara la propuesta de provision de la plaza
a cubrir a favor del candidato que haya obtenido la mayor puntuacion,
siempre que €sta sea igual o superior a 50 puntos y, subsidiariamente,
para el caso de renuncia del candidato propuesto, a los que les sigan
en el orden de puntuacion, siempre y cuando hayan obtenido la pun-
tuacion minima necesaria. En caso de empate entre los candidatos con
mayor puntuacion se llevara a cabo una votacion entre los miembros
de la comision, resultando propuesto aquel candidato que obtenga
mayor nimero de votos.

La comision publicara en el tablon de anuncios del edificio de
Rectorado y Servicios Generales, en el del centro en cuyos locales se
haya realizado el procedimiento y en la pagina web de la Universidad,
la puntuacién obtenida por cada candidato, el resultado de la votacion,
en su caso, asi como la propuesta de provision de la plaza.

8.2. Recurso de alzada.

Contra la propuesta de la comision se podra interponer, en el plazo
de un mes, recurso de alzada, que sera resuelto por el rector, previo
informe de la Comision de Reclamaciones de la Universidad, confor-
me a los articulos 114 y 115 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre,
de Régimen Juridico de las Administraciones Ptblicas y del Procedi-
miento Administrativo Comun, modificada por la Ley 4/1999; dicho
plazo se computara a partir de la publicacion de la misma en el tablon
de anuncios del centro y la pagina web de la Universidad. La interpo-
sicion del recurso paralizara la tramitacion del procedimiento.

Novena. Publicacion de la propuesta de adjudicacion en el Diari
Oficial de la Comunitat Valenciana

Transcurrido el plazo previsto para la interposicion y resolucion,
en su caso, de recurso, se procedera a enviar la propuesta de adjudi-
cacion de la plaza al Diari Oficial de la Comunitat Valenciana para su
publicacion.

Diez. Firma del contrato

10.1. En el plazo de un mes desde la publicacion del resultado del
procedimiento selectivo en el Diari Oficial de la Comunitat Valencia-
na, el candidato propuesto, debera acreditar en la Unidad de Gestion
de Personal Docente e Investigador con documentos originales que
cumple los requisitos relacionados en la base 2, y debera formalizar el
contrato y/o alta en el régimen de la Seguridad Social correspondiente.

10.2. Los contratos laborales del personal docente e investigador
se formalizaran por escrito de acuerdo con el modelo que al efecto ha
aprobado el Consejo de Gobierno de esta Universidad.

10.3. Las retribuciones se estableceran de acuerdo con lo regulado
en el Decreto 174/2002, de 15 de octubre, del Gobierno Valenciano,
considerando aquellas variaciones que aprueben los 6rganos compe-
tentes de esta Universidad, segun se recoge en el anexo V.

10.4. Caso de no formalizar el contrato en el plazo establecido en
esta base, por causa imputable al interesado, el candidato propuesto
decaera en su derecho, a no ser que dicho plazo haya sido ampliado, a
peticion motivada del interesado formulada con anterioridad a la expi-
racion del mismo, por el vicerrectorado de Ordenacion Académica y
Profesorado, y oido el director del departamento al que esta adscrita
la plaza.

Once. Informacién

La informacion referente a esta convocatoria y su proceso puede
consultarse en la pagina web de la Universidad de Alicante, cuya
direccion es http://www.ua.es/es/servicios/syf/acceso_pdi/index.html.

Doce. Norma final

Contra la convocatoria, sus bases y cuantos actos administrativos
se deriven de esta, que agotan la via administrativa, puede interponer-
se recurso contencioso-administrativo ante la Sala de lo Contencio-
so-Administrativo del Tribunal Superior de Justicia de la Comunitat
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Valenciana en el termini de dos mesos comptats des de I’endema de
la publicacid, de conformitat amb el que estableix ’article 109 de la
Llei 30/1992, de 26 de novembre, de Régim Juridic de les Adminis-
tracions Publiques i del Procediment Administratiu Comu, 6.4 de la
Llei Organica 6/2001, de 21 de desembre, d’Universitats, i 46 de la
Llei 29/1998, de 13 de juliol, Reguladora de la Jurisdiccié Contencio-
sa Administrativa, i potestativament podran interposar-hi un recurs de
reposicio en el termini d’un mes comptat des de ’endema de la publi-
cacio de la present, davant el rector, de conformitat amb el que disposa
I’article 116 de la Llei 30/1992, redactat d’acord amb la Llei 4/1999.

Alacant, 9 de setembre de 2008.— El rector, p. d. (R Rectoral
25.01.2005), el vicerector d’Ordenacié Académica i Professorat: Jesus
Pradells Nadal.

ANNEX 1

Plaga: DC03553

Categoria: professor contractat doctor

Area de coneixement: Filologia Anglesa

Departament: Filologia Anglesa

Activitat: Llengua C (II): Anglés (Traduccid i Interpretacid)
Dedicacid: completa

Duracié: indefinida

Centre: Facultat de Filosofia i Lletres

Valenciana en el plazo de dos meses contados a partir del dia siguien-
te de su publicacion, de conformidad con lo establecido en el articu-
lo 109 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico
de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comun, 6.4 de la Ley Organica 6/2001, de 21 de diciembre, de Uni-
versidades, y 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, Reguladora de la
Jurisdiccion Contencioso-Administrativa, y potestativamente podran
interponer recurso de reposicion en el plazo de un mes contado a partir
del dia siguiente al de la publicacion de la presente, ante el rector, de
conformidad con lo dispuesto en el articulo 116 de la Ley 30/1992,
redactado conforme a la Ley 4/1999.

Alicante, 9 de septiembre de 2008.— El rector, p. d. (R Rectoral
25.01.2005), el vicerrector de Ordenacion Académica y Profesorado:
Jesus Pradells Nadal.

ANEXO1

Plaza: DC03553

Categoria: profesor contratado doctor

Area de conocimiento: Filologia Inglesa

Departamento: Filologia Inglesa

Actividad: Lengua C (II): Inglés (Traduccion e Interpretacion)
Dedicacion: completa

Duracion: indefinida

Centro: Facultad de Filosofia y Letras
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ANEXO Il

= SOL-LICITUD DE PARTICIPACIO EN CONCURSOS DE MERITS DE CONTRACTACIO DE

P PROFESSORAT EN REGIM LABORAL

PROFESORADO EN REGIMEN LABORAL

SOLICITUD DE PARTICIPACION EN CONCURSOS DE MERITOS DE CONTRATACION DE

I. DADES DE LA PLACA CONVOCADA A CONCURS/DATOS DE LA PLAZA CONVOCADA A CONCURSO

Plaga ntim./Plaza n*.

Categoria/Categoria:

Area de coneixement/drea de conocimiento:
Departament/Departamento:

Dedicacié/Dedicacion:

Centre/Centro:

Data de convocatoria (DOCV) /Fecha de la convocatoria(DOCYV):

II. DADES PERSONALS/DATOS PERSONALES

PRIMER COGNOM/PRIMER APELLIDO SEGON COGNOM/SEGUNDO APELLIDO NOM/NOMBRE
NIF/NIF DOMICILY/DOMICILIO TELEFON/TELEFONO
CODI POSTAL/ CODIGO POSTAL MUNICIPYMUNICIPIO PROVINCIA/PROVINCIA

DATA DE NAIXEMENT/ FECHA DE NACIMIENTO LLOC DE NAIXEMENT(MUNICIPI I PROVINCIA)/LUGAR DE

NACIMIENTO(MUNICIPIO Y PROVINCIA)

II1. REQUISITS/REQUISITOS (Posar una "x" en cas afirmatiu/Poner una “x” en caso afirmativo)

Titulaci6 académica./
Titulacion académica

Doctor/Doctor Il

Llicenciatura, enginyeria o arquitectura/
(Homologat pel Ministeri » engtny q

Sat pet v Licenciatura, ingenieria o arquitectura ~———————————— [
d’Educaci6 i Ciencia/Homolo- . . . . .
gados por el Ministerio de Diplomatura, enginyeria técnica o arquitectura técnica/
Educacion y Ciencia) Diplomatura, ingenieria técnica o arquitectura técnica O

Estudis exigits per a obtencio del grau de doctor/
Estudios exigidos para obtencion del grado de doctor/ 0

Activitat professional actual/
Actividad profesional actual

Preste o he prestat servicis en alguna Universitat Publica(detall en
el curriculum)/ Presto o he prestado servicios en alguna
Universidad Publica (detalle en el curriculum) O

Avaluacio positiva/ Evaluacion positiva ANECA-CVAEC |

Resguard que justi‘ﬁ%e el pagament de 24.82 € en concepte de
drets de participacid/Resguardo que justifique el pago de 24.82 €
en concepto de derechos de participacion O

EI/Ta SOTASIGNAT/AA, ... . eeieeieeieiietieiiete ceteietestestessessessessessessessessasansesessensansensensensensensensesrsensensensensensensensensensensensensensensensensensenes
El abajo firmante D./AMQ. ...................c.oco oo oieii it is e e e
sol-licita ser admes al concurs convocat per la Universitat d’Alacant per a proveir la plaga nim. ......
solicita ser admitido al concurso convocado por la Universidad de Alicante para proveer la plazan?’ ..............
i declara 3ue son certes totes les dades consignades en aquest impres.

declarando que son ciertos todos y cada uno de los datos consignados mas arriba. )
Signatura/Firma-
................. , .....d’/de.. 2
de ..ooooiiiiiiiiiiiiiii. 2

Les dades de caracter personal aportades pels aspirants quedaran
incloses en el fitxer automatitzat de personal d’aquesta Universitat, la
qual es compromet a no fer-ne un us diferent dels que recull la
Resolucio de la Universitat d"Alacant, de 17 de desembre del 2002,
que regula els fitxers automatitzats de dades de caracter personal
(DOGV de 15.01.2003).

La Universitat d'Alacant informa aixi mateix, sobre la possibilitat
d'exercir els drets d'accés, rectificacio, cancel‘lacio i, si és procedent,
d'oposicid, que preveu l'article 5 de la Llei Organica 15/1999, de 13 de
desembre, de proteccidé de dades; que han de ser exercits, per escrit,
davant del Gerent d'aquesta Universitat.

Los datos de caracter personal aportados por los aspirantes quedaran
incluidos en el fichero automatizado de Personal de esta Universidad,
comprometiéndose a no hacer un uso distinto de los mismos que los
recogidos en la Resolucion de la Universidad de Alicante, de 17 de
Diciembre de 2002, por la que se regula los ficheros automatizados de
datos de caracter personal (DOGV de 15.01.2003).

La Universidad de Alicante informa asimismo, sobre la posibilidad de
ejercer los derechos de acceso, rectificacion, cancelacion y, en su caso,
de oposicion, que prevé el articulo 5 de la Ley Orgéanica 15/1999, de
13 de diciembre, de proteccion de datos; que deben ser ejercidos, por
escrito, ante el Gerente de esta Universidad.

Excm. y Magfc. Rector de la Universitat d"Alacant / Excmo.y Magfco. Sr. Rector de la Universidad de Alicante
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ANEXO 1l

MODEL DE CURRICULUM

MODELO DE CURRICULUM VITAE

DATA DE LA CONVOCATORIA (DOCV)
FECHA DE LA CONVOCATORIA (DOCV): ....evniiiirnnrneennnns

Cognoms i nom/Apellidos y nombre: ..........

DNI e,

Conté/Contiene ............. fulls (incloent-hi aquest)/hojas (incluida esta)

El sotasignat declara que son certes les
dades que figuren en el seu curriculum i
assumeix, en cas contrari, les
responsabilitats que puguen derivar-se de
les inexactituds que hi consten i es
compromet a aportar les proves
documentals que li siguen requerides.

SRR « I//+ [- I

Signatura/Firma:

El abajo firmante declara que son ciertos
los datos que figuran en su curriculum,
asumiendo, en caso contrario, las
responsabilidades que pudieran derivarse
de las inexactitudes que consten en el
mismo, y comprometiéndose a aportar las
pruebas documentales que le sean
requeridas.

UTILITZEU TANTES COPIES COM SIGA NECESSARI. CADA DADA NOMES HAURA
D’APAREIXER UNA SOLA VEGADA / UTILICENSE TANTAS COPIAS COMO SEA
NECESARIO, DEBIENDO FIGURAR CADA DATO UNA SOLA VEZ.
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I. EXPERIENCIA INVESTIGADORA/ EXPERIENCIA INVESTIGADORA

1. PUBLICACIONS CIENTIFIQUES/ PUBLICACIONES CIENTIFICAS

1.1. Publicacions cientifiques amb procés anonim de revisié d’experts (Autors, Num. d'autors,
Posicié que ocupe el sollicitant entre ells, Titol, Clau: A=Article — R= Article de revisié — E= Editor,
Nom de la revista,Volum, Pagines, Editorial, Pais de publicacié, Any de publicacié, ISSN, Indicis de
qualitat: a) index d'impacte — b) posicié que ocupa la revista en I'area — c) n° de citacions rebudes —
Altres indicis)

1.1. Publicaciones cientificas con proceso anénimo de revision por pares (Autores, N° de
autores, Posicion que ocupe el solicitante entre ellos, Titulo, Clave: A= Articulo — R= Articulo de
revision — E= Editor, Nombre de la revista,Volumen, Paginas, Editorial, Pais de publicacién, Afio de
publicacién, ISSN, Indicios de calidad: a) indice de impacto — b) posicién que ocupa la revista en el
area — c) n° de citas recibidas — Otros indicios)

1.2. Llibres i capitols de llibres (Autors, Num. d'autors, Posicié que ocupe el sollicitant entre ells,
Titol, Clau: L= Llibre complet — CL= Capitol de llibre — E= Editor — P= Prolegs, introduccions i
anotacions a textos de reconegut valor cientific, Volum, Col-leccié, Pagines, Editorial, Pais de
publicacié, Any de publicacié, ISBN, Indicis de qualitat: nium. de citacions — ressenyes en revistes
cientifiques especialitzades — traduccions a altres llengiies — altres)

1.2. Libros y capitulos de libros (Autores, N° de autores, Posicién que ocupe el solicitante entre
ellos, Titulo, Clave: L= Libro completo — CL= Capitulo de libro — E= Editor — P= Prélogos,
introducciones y anotaciones a textos de reconocido valor cientifico, Volumen, Coleccién, Paginas,
Editorial, Pais de publicacién, Afio de publicacién, ISBN, Indicios de calidad: n° de citas — resefas en
revistas cientificas especializadas — traducciones a otras lenguas — otros)
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2. PARTICIPACIO EN PROJECTES D'INVESTIGACIO I/0 EN CONTRACTES D'INVESTIGACIO (Titol
del projecte o contracte, entitat finangadora, tipus convocatoria: UE — Nacional — CC.AA. — Altres ens,
Entitats participants, Duracio, Investigador principal, Num. d'investigadors participants, Aportacié del
sol-licitant al projecte, Grau de responsabilitat del participant: Investigador principal — Investigador
col-laborador — Un altre, Dedicacidé: completa - compartida)

2. PARTICIPACIO EN PROYECTOS DE INVESTIGACION Y/O EN CONTRATOS DE INVESTIGACION
(Titulo del proyecto o contrato, entidad financiadora, tipo convocatoria: UE — Nacional — CC.AA. — Otros
entes, Entidades patrticipantes, Duracion, Investigador principal, N° de investigadores participantes,
Aportacién del solicitante al proyecto, Grado de responsabilidad del participante: Investigador principal —
Investigador colaborador — Otro, Dedicacién: completa - compartida)

3. PATENTS, DISSENYS i altres resultats de la investigacié (Inventors, Titol, NUm. i data de sol-licitud,
Descripcié breu del seu contingut i objectius, Pais de prioritat, NUm. de patent, Data de concessio, Entitat
titular, Paisos a qué s'ha estés, Tipus de proteccid: nacional — europea — tractat de coperacié de patents,
Empresa(s) que I'esta(n) explotant)

3. PATENTES, DISENOS y otros resultados de la investigacion (Inventores, Titulo, N° y fecha de
solicitud, Descripcion breve de su contenido y objetivos, Pais de prioridad, N° de patente, Fecha de
concesion, Entidad titular, Paises a los que se ha extendido, Tipo de proteccion: nacional — europea —
tratado de cooperacion de patentes, Empresa(s) que la esta(n) explotando)

4. TESIS DOCTORALS DIRIGIDES (Titol, Doctorand, Universitat, Data de lectura, Qualificacié, Doctorat
europeu, Esment de qualitat del programa)

4. TESIS DOCTORALES DIRIGIDAS (Titulo, Doctorando, Universidad, Fecha de lectura, Calificacion,
Doctorado europeo, Mencion de calidad del programa)
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5. OBRES ARTISTIQUES (Autor(s), Descripci6 de l'obra, Data, Lloc d'exposicié, Reconeixement i
repercussio: exposicié amb cataleg - titol de I'exposicié — monografic — catalogacié — premis - publicacié:
impacte en la literatura especialitzada - altres, Participacio com a comissari de I'exposici6)

5. OBRAS ARTISTICAS (Autor(es), Descripcion de la obra, Fecha, Lugar de exposicién, Reconocimiento
y repercusion: exposicion con catalogo - titulo de la exposicion — monogréafico — catalogacion — premios -
publicacién: impacto en la literatura especializada - otros, Participacion como comisario de la exposicion)

6. CONTRIBUCIONS A CONGRESSOS | CONFERENCIES CIENTIFIQUES (Autors, Titol, Entitat
organitzadora, Congrés, Tipus de participacio: ponéncia invitada — ponéncia — poster — participacié en la
seua organitzacié o en el comité cientific, Publicacio: ISSN — ISBN, Volum, Pagines, Lloc de celebracio,
Data)

6. CONTRIBUCIONES A CONGRESOS Y CONFERENCIAS CIENTIFICAS (Autores, Titulo, Entidad
organizadora, Congreso, Tipo de participacion: ponencia invitada — ponencia — pdster — participacion en
su organizacion o en el comité cientifico, Publicacion: ISSN — ISBN, Volumen, Paginas, Lugar de
celebracion, Fecha)

7. ALTRES MERITS RELLEVANTS D'INVESTIGACIO NO INCLOSOS EN ELS APARTATS
ANTERIORS

7. OTROS MERITOS RELEVANTES DE INVESTIGACION NO INCLUIDOS EN LOS APARTADOS
ANTERIORES
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Il. EXPERIENCIA DOCENT/ EXPERIENCIA DOCENTE

8. LLOCS OCUPATS | DOCENCIA IMPARTIDA (Denominacié del lloc, Departament, Centre, Institucio,
Localitat, Pais, Tipus de programa: diplomatura — llicenciatura — doctorat — postgrau oficial — altres
postgraus, Assignatura impartida, Curs de la titulacié en que s'imparteix I'assignatura, Tipus d'assignatura:
troncal — obligatoria — optativa — lliure configuracid, Tipus de docéncia: tedrica — practica — teoric-practica,
Num. d'hores impartides per curs, Periodes d’imparticio, Avaluacié sobre la qualitat de la docencia:
qualificacié obtinguda — qualificacié maxima possible — organisme que I'emet, Tipus d'avaluacid: enquesta
— avaluacio interna — avaluacioé externa — altres)

8. PUESTOS OCUPADOS Y DOCENCIA IMPARTIDA (Denominacién del puesto, Departamento, Centro,
Institucién, Localidad, Pais, Tipo de programa: diplomatura — licenciatura — doctorado — postgrado oficial —
otros postgrados, Asignatura impartida, Curso de la titulacion en el que se imparte la asignatura, Tipo de
asignatura: troncal — obligatoria — optativa — libre configuracion, Tipo de docencia: tedrica — practica —
tedrico-practico, N° de horas impartidas por curso, Periodos de imparticion, Evaluacién sobre la calidad
de la docencia: calificacion obtenida — calificacién méaxima posible — organismo que la emite, Tipo de
evaluacioén: encuesta — evaluacioén interna — evaluacién externa — otros)

9. CURSOS | SEMINARIS IMPARTITS ORIENTATS A LA FORMACIO DOCENT UNIVERSITARIA (Titol,
Objectius del curs i perfil dels destinataris, NUm. d'hores impartides per curs, Entitat organitzadora, Tipus
de participacié: ponéncia invitada — ponéncia — poster — participacié en la seua organitzacié o en el comité
cientific, Publicacié: ISSN — ISBN, Lloc de celebracid, Data)

9. CURSOS Y SEMINARIOS IMPARTIDOS ORIENTADOS A LA FORMACION DOCENTE
UNIVERSITARIA (Titulo, Objetivos del curso y peffil de los destinatarios, N° de horas impartidas por
curso, Entidad organizadora, Tipo de participacion: ponencia invitada — ponencia — péster — participacion
en su organizacion o en el comité cientifico, Publicacién: ISSN — ISBN, Lugar de celebracion, Fecha)
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10. CURSOS | SEMINARIS REBUTS | PARTICIPACIO EN CONGRESSOS ORIENTATS A LA
FORMACIO DOCENT UNIVERSITARIA (Titol, Objectius del curs i perfil dels destinataris, Duraci6, Entitat
organitzadora, Lloc de celebracié, Data)

10. CURSOS Y SEMINARIOS RECIBIDOS Y PARTICIPACION EN CONGRESOS ORIENTADOS A LA
FORMACION DOCENTE UNIVERSITARIA (Titulo, Objetivos del curso y perfil de los destinatarios,
Duracién, Entidad organizadora, Lugar de celebracién, Fecha)

11. ELABORACIO DE MATERIAL DOCENT (Destinataris i justificacié del material elaborat, Autors, Num.
d'autors, Posicié que ocupa el sol-licitant entre ells, Titol, Clau: L= Llibre complet — CL= Capitol de llibre —
A= Article — R= Revista — E= Editor — Ap= Apunts, Nom de la publicacid, Pagines, Editorial, Pais de la
publicacio, Any, ISSN/ISBN)

11. ELABORACION DE MATERIAL DOCENTE (Destinatarios y justificacion del material elaborado,
Autores, N° de autores, Posicién que ocupa el solicitante entre ellos, Titulo, Clave: L= Libro completo —
CL= Capitulo de libro — A= Articulo — R= Revista — E= Editor — Ap= Apuntes, Nombre de la publicacion,
Paginas, Editorial, Pais de la publicacion, Afio, ISSN/ISBN)

12. PARTICIPACIO EN PROJECTES D'INNOVACIO DOCENT, PARTICIPACIO EN PLANS | EQUIPS
DE TREBALL RELACIONATS AMB L'ESPAI EUROPEU D'EDUCACIO SUPERIOR (Titol del projecte,
Entitat Finangadora, Tipus de convocatoria: UE — Nacional — CC.AA — Altres ens, Entitats participants,
Duracio, Investigador principal, Num. d'investigadors participants, Aportacié del sol-licitant, Grau de
responsabilitat: coordinador — col-laborador — altres, Dedicacio: completa — compartida)

12. PARTICIPACION EN PROYECTOS DE INNOVACION DOCENTE, PARTICIPACION EN PLANES Y
EQUIPOS DE TRABAJO RELACIONADOS CON EL ESPACIO EUROPEO DE EDUCACION SUPERIOR
(Titulo del proyecto, Entidad Financiadora, Tipo de convocatoria: UE — Nacional — CC.AA — Otros entes,
Entidades patrticipantes, Duracion, Investigador principal, N° de investigadores participantes, Aportacion
del solicitante, Grado de responsabilidad: coordinador — colaborador — otros, Dedicacién: completa —
compartida)
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13. ALTRES MERITS DOCENTS NO INCLOSOS EN ELS APARTATS ANTERIORS

13. OTROS MERITOS DOCENTES NO INCLUIDOS EN LOS APARTADOS ANTERIORES

Ill. FORMACIO ACADEMICA/ FORMACION ACADEMICA

14. TITULACIO UNIVERSITARIA (Diplomatura/ Llicenciatura/ Enginyeria, Universitat, Data, Titulacions
estrangeres: titol homologat — data, Nota mitjana de I'expedient)

14. TITULACION UNIVERSITARIA (Diplomatura/ Licenciatura/ Ingenieria, Universidad, Fecha,
Titulaciones extranjeras: titulo homologado — fecha, Nota media del expediente)

15. DOCTORAT (Programa de doctorat, Doctorat europeu, Esment de qualitat del programa - any,
Universitat, Data, Titulacions estrangeres: titol homologat — data, Director(s) de tesi, Titol, Qualificacio)

15. DOCTORADO (Programa de doctorado, Doctorado europeo, Mencién de calidad del programa - afio,
Universidad, Fecha, Titulaciones extranjeras: titulo homologado — fecha, Director(es) de tesis, Titulo,
Calificacion)

16. ALTRES TIiTOLS DE POSTGRAU (Denominacié del titol, Centre i institucié, Data, Qualificacid)

16. OTROS TITULOS DE POSTGRADO (Denominacién del titulo, Centro e institucién, Fecha,
Calificacion)
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17. AJUDES | BEQUES (Predoctoral — Postdoctoral, Finalitat, Entitat finangcadora, Duracio, Centre i
institucio)
17. AYUDAS Y BECAS (Predoctoral — Postdoctoral, Finalidad, Entidad financiadora, Duracién, Centro e
institucion)

18. ESTADES EN CENTRES ESPANYOLS | ESTRANGERS (Centre i institucid, Localitat, Pais, Duracié,
Programa i entitat finangadora, Objectiu de I'estada, Caracter de l'estada: predoctoral — postdoctoral —

invitat — contractat — altres)

18. ESTANCIAS EN CENTROS ESPANOLES Y EXTRANJEROS (Centro e institucién, Localidad, Pais,
Duracién, Programa y entidad financiadora, Objetivo de la estancia, Caracter de la estancia: predoctoral —
postdoctoral — invitado — contratado — otros)

19. CURSOS | SEMINARIS D'ESPECIALITZACIO (Titol, Objectius del curs, Duraci6, Organisme, Lloc de
celebracié, Data)

19. CURSOS Y SEMINARIOS DE ESPECIALIZACION (Titulo, Objetivos del curso, Duracién, Organismo,
Lugar de celebracion, Fecha)
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IV. EXPERIENCIA PROFESSIONAL/ EXPERIENCIA PROFESIONAL

20. ACTIVITATS DE CARACTER PROFESSIONAL (Institucié/Empresa/Hospital, Categoria professional,
Activitat desenvolupada, Duracid, Interés per a la docéncia i/o la investigacio)

20. ACTIVIDADES DE CARACTER PROFESIONAL (Institucion/Empresa/Hospital, Categoria profesional,
Actividad desarrollada, Duracion, Interés para la docencia y/o la investigacion)

21. ALTRES ACTIVITATS PROFESSIONALS

21. OTRAS ACTIVIDADES PROFESIONALES

V. ALTRES MERITS RELLEVANTS QUE EL SOL-LICITANT DESITJA FER CONSTAR NO
INCLOSOS EN ELS APARTATS ANTERIORS/
OTROS MERITOS RELEVANTES QUE EL SOLICITANTE DESEA HACER CONSTAR NO
INCLUIDOS EN LOS APARTADOS ANTERIORES
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ANEXO IV

BAREMO GENERAL DE LAS COMISIONES DE SELECCION PARA LA CONTRATACION DE PROFESORES
CONTRATADOS DOCTORES MEDIANTE CONCURSO DE MERITOS.

Aprobado en Consejo de Gobierno de 13 de junio de 2006.
1. Experiencia investigadora
1.1 Valoracion GENEIal..........coiiiiiiiiiiie e e hasta un maximo de 55 puntos

1.2 Por actividad investigadora desarrollada en la Universidad de Alicante ...........cccccceeiiieiiniiee e

2. Experiencia docente

21 Valoracion geNeral..........ocuieiiiiiiiiiie et hasta un maximo de 15 puntos
2.2 Por actividad docente desarrollada en la Universidad de Alicante, a razén de 3 puntos por afiohasta un
maximo de 15 puntos

3. Formacién académica y experiencia profesional...........c.ccccooeeriiiiieiiiiniiieeniennn maximo de 8 puntos sobre 100

S @ o T3 1 1T 1 (o T OSSO OPPUPRRPPI maximo de 2 puntos sobre 100

ANNEX IV

PROFESSOR CONTRACTAT DOCTOR

BAREM GENERAL DE LES COMISSIONS DE SELECCIQ PER A LA CONTRACTACIO DE PROFESSORS
CONTRACTATS DOCTORS PER MITJA DE CONCURS DE MERITS.

Aprovat en Consell de Govern de 13 de juny del 2006.
1. Experiéncia investigadora

1.1 Valoraci® GENEIAl.......cc.uiiiuiieiii et fins a un maxim de 55 punts

1.2 Per activitat investigadora desenrotllada a la Universitat d'Alacant .............ccoccoiviiriiniinccneeee,

2. Experiéncia docent

21 Valoracio gENETal.......cc..iiiiiiiii et fins a un maxim de 15 punts
2.2 Per activitat docent desenrotllada a la Universitat d'Alacant, a raé de 3 punts per any .fins a un maxim de 15 punts
3. Formacio académica i experiencia profesional .............ccccceeieeiiieiiiiiie e maxim de 8 punts sobre 100
4. ATES MIETIES .. vveee ittt e e et e e e et e e e sst e e e e nareeeennraneeesnraeeeennnneas maxim de 2 punts sobre 100
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PROFESOR CONTRATADO DOCTOR /PROFESSOR CONTRACTAT DOCTOR

ANEXO V

RETRIBUCIONES ANO 2008/RETRIBUCIONS ANY 2008

MES/ MES ANO/ ANY
Jloras |suewbosase | compLEMENTOS/ compLEmENTS | DESTINO ExTRA | ESEECEICO TOTAL TOTAL (14 pagas)
I:’c‘;l’j:s SOUBASE | DESTINO/DESTI Egspgg'c';;_.‘;g/ DESTIEXTRA |  ESPECIFIC TOTAL TOTAL (14 pagues)
TC 1.135,11 818,84 140,77 818,84 93,85 2.094,72 29.232,24
PL12 491,73 558,44 558,44 1.050,17 14.702,35
PL10 409,77 465,37 465,37 875,14 12.251,96
PLO8 327,82 372,29 372,29 700,11 9.801,57
PLO6 245,86 279,22 279,22 525,08 7.351,17
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