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Universitat d’Alacant

RESOLUCIO de 3 de juny de 2010 de la Universitat
d’Alacant, per la qual es convoquen a concurs una placa
professor associat en régim de contractacio laboral per al
curs 2010/2011. [2010/6471]

En compliment del que disposa el Decret 174/2002, de 15 d’oc-
tubre (publicat en el DOCV de 22), del Govern Valencia, sobre
régim i retribucions del personal docent i investigador contractat
laboral de les universitats publiques valencianes i sobre retribucions
addicionals del professorat universitari, aquest Rectorat ha resolt:
Convocar a concurs una plaga de Professor Associat en régim de con-
tractacio laboral que es relaciona en 1’annex I de la present resolucio,
d’acord amb les segiients bases.

Primera. Normes generals

El dit concurs es regira pel que disposa el capitol I del titol IX
de la Llei Organica 6/2001, de 21 de desembre, d’Universitats (BOE
de 24), modificada per la Llei Organica 4/2007, de 12 d’abril (BOE
de 13), pel Decret 174/2002, de 15 d’octubre (publicat en el DOGV
de 22), del Govern Valencia, sobre régim i retribucions del personal
docent i investigador contractat laboral de les universitats publiques
valencianes i sobre retribucions addicionals del professorat universita-
ri, pels acords del Consell de Govern aplicables, i la resta de normati-
va de general aplicacio.

Segona. Requisits

2.1. El compliment dels requisits per a concursar a la figura de
professor associat, relacionats en els apartats 2.2 i 2.3 segiients, haura
d’estar referit sempre a la data d’expiraci6 del termini fixat per a sol-
licitar la participacid en el concurs i mantindre’s fins a la data de for-
malitzacio del contracte.

2.2. Requisits de caracter general:

a) Tenir complits els 16 anys i no excedir de I’edat maxima de
jubilaci6 forcosa.

b) Posseir la capacitat funcional per a ’exercici de les tasques.

¢) No haver sigut separat per mitja d’expedient disciplinari del ser-
vici de qualsevol de les administracions ptbliques o dels organs cons-
titucionals o estatutaris de les comunitats autdonomes, ni trobar-se en
inhabilitaci6 absoluta o especial per a ocupacions o carrecs publics per
resolucio judicial. En el cas de ser nacional d’un altre estat, no trobar-
se inhabilitat o en situacié equivalent ni haver sigut sotmes a sancid
disciplinaria o equivalent que impedisca, en el seu estat, en els matei-
xos termes 1’accés a 1’ocupacio publica.

Aixi mateix, I’exercici de les places convocades quedara sotmés a
la Llei 53/1984, de 26 de desembre, i a les normes de desenrotllament,
en matéria d’incompatibilitats.

d) Els aspirants que no posseisquen la nacionalitat espanyola hau-
ran de tindre un coneixement adequat de qualsevol de les llengiies de
la Comunitat Valenciana per al desenvolupament de les seues funci-
ons.

2.3. Requisits de caracter especific per a la figura de professor
associat:

2.3.1. Dels requisits indicats a continuacio, quan es tracte d’estar
en possessio d’un titol académic i I’aspirant haja realitzat els estudis
corresponents fora de I’Estat espanyol, aquests hauran d’estar homo-
logats, i en cas de candidats amb titols de la Unié6 Europea hauran
de presentar bé 1’homologacié o bé la credencial de reconeixement a
efectes professionals.

2.3.2. Ser especialista de reconeguda competéncia i acreditar estar
exercint, fora de I’ambit académic universitari, una activitat remune-
rada laboral, professional o en 1’administracié publica, per a la que
capacite el titol académic que I’interessat posseisca, i durant un perio-
de minim de tres anys dins dels cinc anteriors.

2.3.3. Els aspirants que sol-liciten plaga en qué s’establisca un per-
fil lingiiistic, sera necessari el coneixement adequat del mateix i, en
concret, quan es tracte de I’ensenyament en llengua valenciana, sera
necessari el coneixement de la mateixa a nivell mitja.

Universidad de Alicante

RESOLUCION de 3 de junio de 2010, de la Universidad
de Alicante, por la que se convoca a concurso una plaza
de profesor asociado en régimen de contratacion laboral
para el curso 2010/2011. [2010/6471]

En cumplimiento de lo dispuesto en el Decreto 174/2002,
de 15 de octubre (publicado en el DOCV de 22), del Gobi-
erno Valenciano, sobre Régimen y Retribuciones del Perso-
nal Docente e Investigador Contratado Laboral de las Univer-
sidades Publicas Valencianas y sobre Retribuciones Adiciona-
les del Profesorado Universitario, este Rectorado ha resuelto:
Convocar a concurso una plaza de profesor asociado en régimen de
contratacion laboral que se relaciona en el anexo I de la presente reso-
lucioén, de acuerdo con las siguientes bases.

Primera. Normas generales

Dicho concurso se regira por lo dispuesto en el capitulo I del titulo
IX de la Ley Organica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades
(BOE de 24), modificada por la Ley Orgéanica 4/2007, de 12 de abril
(BOE de 13), por el Decreto 174/2002, de 15 de octubre (publicado en
el DOCV de 22), del Gobierno Valenciano, sobre Régimen y Retribu-
ciones del Personal Docente e Investigador Contratado Laboral de las
Universidades Publicas Valencianas y sobre Retribuciones Adicionales
del Profesorado Universitario, por los acuerdos del Consejo de Gobi-
erno aplicables, y demas normativa de general aplicacion.

Segunda. Requisitos

2.1. El cumplimiento de los requisitos para concursar a la figura
de profesor asociado, relacionados en los apartados 2.2 y 2.3 sigui-
entes, debera estar referido siempre a la fecha de expiracion del plazo
fijado para solicitar la participacion en el concurso y mantenerse hasta
la fecha de formalizacion del contrato.

2.2. Requisitos de caracter general:

a) Tener cumplidos los 16 afios y no exceder de la edad maxima de
jubilacion forzosa.

b) Poseer la capacidad funcional para el desempeiio de las tareas.

¢) No haber sido separado mediante expediente disciplinario del
servicio de cualquiera de las administraciones publicas o de los orga-
nos constitucionales o estatutarios de las comunidades autonomas, ni
hallarse en inhabilitacién absoluta o especial para empleos o cargos
publicos por resolucion judicial. En el caso de ser nacional de otro
estado, no hallarse inhabilitado o en situacion equivalente ni haber
sido sometido a sancion disciplinaria o equivalente que impida, en su
estado, en los mismos términos el acceso al empleo publico.

Asimismo, el desempefio de las plazas convocadas quedara some-
tido a la Ley 53/1984, de 26 de diciembre, y a las normas de desarro-
llo, en materia de incompatibilidades.

d) Los aspirantes que no posean la nacionalidad espafiola deberan
tener un conocimiento adecuado de cualquiera de las lenguas oficiales
de la Comunitat Valenciana para el desarrollo de sus funciones.

2.3. Requisitos de caracter especifico para la figura de profesor
asociado:

2.3.1. De los requisitos indicados a continuacion, cuando se
trate de estar en posesion de un titulo académico y el aspirante haya
realizado los estudios correspondientes fuera del Estado espailol, estos
deberan estar homologados, y en caso de candidatos con titulos de la
Unién Europea habran de presentar bien la homologacion o bien la
credencial de reconocimiento a efectos profesionales.

2.3.2. Ser especialista de reconocida competencia y acreditar estar
ejerciendo, fuera del ambito académico universitario, una actividad
remunerada laboral, profesional o en la administracion publica, para la
que capacite el titulo académico que el interesado posea, y durante un
periodo minimo de tres afios dentro de los cinco anteriores.

2.3.3. Los aspirantes que soliciten plaza en la que se establezca un
perfil lingiiistico, sera necesario el conocimiento adecuado del mismo
y, en concreto, cuando se trate de la ensefianza en lengua valenciana,
sera necesario el conocimiento de la misma a nivel medio.
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Tercera. Sol-licituds

Els qui vulguen prendre part en els concursos presentaran, per cada
plaga sollicitada, la corresponent instancia segellada, en el termini de
10 dies habils comptats a partir de I’endema de publicacié d’esta con-
vocatoria en el Diari Oficial de la Comunitat Valenciana, a 1’oficina
principal del Registre General de la Universitat o a les oficines auxili-
ars, situades a les Secretaries de Centre i en la Seu d’Alacant, o bé, per
qualsevol de les formes previstes en 1’art. 38 de la Llei 30/1992, de 26
de novembre, de Régim Juridic de les Administracions Publiques i del
Procediment Administratiu Com1, modificada per la Llei 4/1999. Les
sol-licituds que es presenten a través de les oficines de correus hauran
d’anar en sobre obert perque I’empleat de correus puga estampar en
cada una d’elles el segell de dates abans de el seu certificat i dirigir-se
al Campus de Sant Vicent del Raspeig, apartat 99, E-03080 Alacant.
Esta instancia, que s’ajustara al model de ’annex II d’esta convocato-
ria, anira acompanyada de la documentacié que a continuaci6 es deta-
1la:

3.1. Per cada plaga sollicitada:

D’acord amb I’art. 130 del Decret Legislatiu 1/2005, de 25 de
febrer, del Consell de la Generalitat, pel qual s’aprova el Text Refos
de la Llei de Taxes de la Generalitat (DOGV de 22 de marg), resguard
que justifique el pagament de 24,82 euros, en concepte d’admissio a
proves, que s’ingressaran, en efectiu o per mitja de transferéncia ban-
caria, en la Caixa d’Estalvis del Mediterrani (CAM-2090), en el comp-
te numero 0054000371 de I’oficina 3191, DC 11, indicant juntament
amb el nom i cognoms, el nimero de DNI, el nimero de comissio de
seleccio i el numero de la placa.

Estaran exempts del pagament de la taxa:

a) Els aspirants amb una discapacitat igual o superior al 33%.
Hauran de presentar certificat de la Conselleria de Benestar Social o
organs competents d’altres administracions publiques, que acredite
discapacitacio igual o superior al 33%.

b) Els membres de families nombroses de categoria especial. Els
membres de families nombroses de categoria general gaudiran d’una
bonificacio del 50%. En ambdods casos hauran de presentar fotocopia
del titol oficial de familia nombrosa.

c) Les persones que figuren com a demandants d’ocupacié amb
una antiguitat de, almenys, un mes anterior a la data de la convocato-
ria. Per al gaudi de I’exempci6 seran requisits que no hagueren rebut-
jat, en el termini que es tracte, oferta d’ocupaci6 adequat ni s’hagueren
negat a participar, excepte causa justificada, en accions de promocio,
formaci6 o reconversio professionals i que, aixi mateix, manquen de
rendes superiors, en comput mensual, al salari minim interprofessi-
onal. L’acreditacio relativa a la condici6 de demandant d’ocupacio,
amb els requisits previstos en la llei, se sol'licitara en la corresponent
oficina de I’Institut Nacional d’Ocupacio. Quant a 1’acreditaci6 de les
rendes es realitzara per mitja d’una declaracid escrita del sol-licitant.
Ambdoés documents hauran d’adjuntar-se a la sollicitud.

3.2. Traducci6 de documents.

Aquells documents acreditatius dels indicats en la base 3.3 segiient
que es presenten en un idioma distint d’algun dels oficials a la Comu-
nitat Valenciana, hauran d’anar acompanyats de traducci6 per intérpret
jurat.

3.3. Per cada comissi6 de seleccio:

a) Un curriculum firmat, segons model de I’annex I11.

b) Fotocopia del DNI o en cas d’estrangers, del document que
acredite la seua identitat i data de naixement.

¢) Fotocopia dels certificats académics, en la que consten les qua-
lificacions obtingudes en les titulacions oficials que posseisca (si no es
presentara no podra ser valorada en I’apartat corresponent del barem).

d) Per a I’acreditacié del requisit recollit en la base 2.2.d, haura
d’aportar fotocopia del document que acredite un coneixement adequat
de qualsevol de les llengiies oficials de la Comunitat Valenciana per
al desenvolupament de les seues funcions. La no-presentacié no sera
causa d’exclusio pero, en defecte d’aixo la comissio de seleccio podra
realitzar una prova d’acord amb el que establix la base 8.1 d’aquesta
convocatoria.

e) En relacio amb la base 2.3.2, els qui sol'liciten plaga en queé
en el detall de la seua activitat es reculla un perfil lingiiistic, hauran
d’aportar fotocopia del document que acredite el nivell de coneixe-
ment de la llengua corresponent.Cas de tractar-se d’una plaga en queé

Tercera. Solicitudes

Quienes deseen tomar parte en los concursos presentaran, por cada
plaza solicitada, la correspondiente instancia sellada, en el plazo de 10
dias habiles contados a partir del dia siguiente al de publicacion de
esta convocatoria en el Diari Oficial de la Comunitat Valenciana, en
la oficina principal del Registro General de la Universidad o en las
oficinas auxiliares, situadas en las secretarias de centro y en la sede
de Alicante, o bien, por cualquiera de las formas previstas en el arti-
culo 38 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico
de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comun, modificada por la Ley 4/1999. Las solicitudes que se presen-
ten a través de las oficinas de correos deberan ir en sobre abierto para
que el empleado de correos pueda estampar en cada una de ellas el
sello de fechas antes de su certificacion y dirigirse al Campus de San
Vicente del Raspeig, apartado 99, E-03080 Alicante. Esta instancia,
que se ajustard al modelo del anexo II de esta convocatoria, ird acom-
paiada de la documentacion que a continuacion se detalla:

3.1. Por cada plaza solicitada:

De acuerdo con el articulo 130 del Decreto Legislativo 1/2005, de
25 de febrero, del Consell de la Generalitat, por el que se aprueba el
Texto Refundido de la Ley de Tasas de la Generalitat (DOCV de 22 de
marzo), resguardo que justifique el pago de 24,82 euros, en concep-
to de admision a pruebas, que se ingresaran, en efectivo o mediante
transferencia bancaria, en la Caja de Ahorros del Mediterraneo (CAM-
2090), en la cuenta nimero 0054000371 de la oficina 3191, DC 11,
referenciando junto con el nombre y apellidos, el nimero de DNI, el
numero de comision de seleccion y el nimero de la plaza.

Estaran exentos del pago de la tasa:

a) Los aspirantes con una discapacidad igual o superior al 33%.
Deberan presentar certificacion de la Conselleria de Bienestar Social u
organos competentes de otras administraciones publicas, que acredite
discapacitacion igual o superior al 33%.

b) Los miembros de familias numerosas de categoria especial. Los
miembros de familias numerosas de categoria general disfrutaran de
una bonificacion del 50%. En ambos casos deberan presentar fotoco-
pia del titulo oficial de familia numerosa.

c¢) Las personas que figuren como demandantes de empleo con una
antigiiedad de, al menos, un mes anterior a la fecha de la convocato-
ria. Para el disfrute de la exencion seran requisitos que no hubieran
rechazado, en el plazo de que se trate, oferta de empleo adecuado ni se
hubiesen negado a participar, salvo causa justificada, en acciones de
promocion, formacion o reconversion profesionales y que, asimismo,
carezcan de rentas superiores, en computo mensual, al salario minimo
interprofesional. La acreditacion relativa a la condicion de demandante
de empleo, con los requisitos previstos en la ley, se solicitara en la cor-
respondiente oficina del Instituto Nacional de Empleo. En cuanto a la
acreditacion de las rentas se realizara mediante una declaracion escrita
del solicitante. Ambos documentos deberan adjuntarse a la solicitud.

3.2. Traduccion de documentos.

Aquellos documentos acreditativos de los indicados en la base 3.3
siguiente que se presenten en un idioma distinto de alguno de los ofi-
ciales en la Comunitat Valenciana, deberan ir acompafiados de traduc-
cion por intérprete jurado.

3.3. Por cada comision de seleccion:

a) Un curriculum firmado, segun modelo del anexo II1.

b) Fotocopia del DNI o en caso de extranjeros, del documento que
acredite su identidad y fecha de nacimiento.

c¢) Fotocopia de las certificaciones académicas, en la que consten
las calificaciones obtenidas en las titulaciones oficiales que posea (si
no se presentase no podra ser valorada en el apartado correspondiente
del baremo).

d) Para la acreditacion del requisito recogido en la base 2.2.d),
debera aportar fotocopia del documento que acredite un conocimi-
ento adecuado de cualquiera de las lenguas oficiales de la Comunitat
Valenciana para el desarrollo de sus funciones. La no presentacién no
sera causa de exclusion pero, en su defecto, la comision de seleccion
podra realizar una prueba de acuerdo con lo establecido en la base 8.1
de esta convocatoria.

e) En relacion con la base 2.3.2, quienes soliciten plaza en la que
en el detalle de su actividad se recoja un perfil lingiiistico, deberan
aportar fotocopia del documento que acredite el nivel de conocimiento
de la lengua correspondiente. Caso de tratarse de una plaza en la que
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s’establisca I’ensenyament en llengua valenciana, s’aportara fotoco-
pia del certificat de Capacitacié Docent en Valencia de la Conselle-
ria d’Educacio; certificat de Nivell Mitja dels cursos de valencia de
la Universitat d’ Alacant, o document equivalent expedit per qualsevol
altra de les universitats de 1’ambit lingiiistic catala, certificat de Grau
Mitja de la Junta Qualificadora de Coneixements de Valencia, o docu-
ment equivalent expedit per la Generalitat de Catalunya o pel Govern
de les Illes Balears.

3.3.1. Per a la figura de professor associat, a més:

a.1. Fotocopia del titol académic.

a.2. Fotocopia, almenys, d’un dels documents segiients admissible
en dret i datat en el termini de presentacié d’instancies d’aquesta con-
vocatoria, que prove fefaentment el compliment del requisit establit en
la base 2.3.c:

a.2.1. Informe de vida laboral expedit per la Tresoreria General de
la Seguretat Social o document que abrace els mateixos aspectes con-
tinguts en aquest informe de vida laboral, expedit per la Mutualitat de
Previsio Social del collegi professional corresponent, d’acord amb la
disposicid addicional quinzena de la Llei 30/1995, de 8 de novembre,
d’Ordenacio i Supervisio de les Assegurances Privats.

a.2.2. Certificat del responsable de la gestié de personal de I’em-
presa que prove que s’ha realitzat I’activitat laboral amb caracter retri-
buit.

Cas de ser empleats publics (funcionaris o contractats), certificat
de servicis prestats, emés per 1’0rgan de personal competent.

Quarta. Proteccio de dades personals

Les dades de caracter personal aportats pels aspirants queda-
ran inclosos al fitxer automatitzat de personal d’aquesta Universitat,
que es compromet a no fer un Us distint d’aquell per al qual han sigut
sollicitats, segons la resoluci6 de la Universitat d’Alacant, de 17 de
desembre de 2002, per la qual es regula els fitxers automatitzats de
dades de caracter personal (DOC de 15 de gener de 2003).

La Universitat d’Alacant informa aixi mateix, sobre la possibilitat
d’exercir els drets d’accés, rectificacio, cancel-lacié i, si és procedent,
d’oposicio, que preveu I’article 5 de la Llei Organica 15/1999, de 13
de desembre, de Protecciéo de Dades de Caracter Personal; que ha de
ser exercits, per escrit, davant del gerent d’aquesta Universitat.

Cinguena. Informacio i notificacions del procediment

5.1. D’acord amb el que preveu ’article 59.6.5 de la Llei 30/1992,
de 26 novembre, modificada per la Llei 4/1999, les publicacions deta-
llades en les bases segiients substituiran la notificacid personal als
interessats i produiran els mateixos efectes.

Amb caracter general, es realitzaran al tauler d’anuncis del cen-
tre corresponent si es tracta de la composiciéo o d’una actuacié de la
comissio de seleccio; i la resta al tauler d’anuncis de 1’edifici de Rec-
torat i Servicis Generals.

5.2. A més, les publicacions podran ser consultades en la pagina
web de la Universitat d’Alacant, en el Servei de Selecci6 i Formacio o
al Centre que corresponga, a través de la segiient adreca <http://www.
ua.es/va/servicios/syf/acceso_pdi/index.html>

5.3. En el cas de tindre que realitzar alguna notificacié personal
a I’interessat a la seua direccio postal, es considerara com a valida la
indicada en la seua instancia, amb el que si en el desenvolupament del
procediment es produira algun canvi en la mateixa, sera responsabilitat
de I’interessat comunicar-lo.

Sisena. Relacio d’admesos i exclosos

6.1. Finalitzat el termini de presentacié d’instancies, es publica-
ra la relaci6 provisional d’admesos i exclosos al tauler d’anuncis de
I’edifici de Rectorat i Servicis Generals d’aquesta Universitat. A partir
del dia segiient de la seua publicacio els interessats tindran un termini
de 5 dies habils per a la presentacié d’esmenes o reclamacions.

6.2. Una vegada resoltes es publicara la relacié definitiva d’adme-
sos 1 exclosos, en el mateix tauler.

6.3. Aquells que resulten exclosos en la relacié definitiva podran
sollicitar el reintegrament de les taxes per mitja d’instancia dirigida al
Vicerectorat de Planificacié Economica de la Universitat d’Alacant, en

se establezca la ensefianza en lengua valenciana, se aportara fotocopia
del certificado de Capacitacion Docente en Valenciano de la Conselle-
ria de Educacion; certificado de Nivel Medio de los cursos de valenci-
ano de la Universidad de Alicante, o documento equivalente expedido
por cualquier otra de las universidades del &mbito lingliistico catalan,
certificado de Grado Medio de la Junta Calificadora de Conocimientos
de Valenciano, o documento equivalente expedido por la Generalitat
de Catalufia o por el Gobierno de las Islas Baleares.

3.3.1. Para la figura de profesor asociado, ademas:

a.1. Fotocopia del titulo académico.

a.2. Fotocopia de, al menos, uno de los documentos siguien-
tes admisible en derecho y fechado en el plazo de presentacion de
instancias de esta convocatoria, que pruebe fehacientemente el cum-
plimiento del requisito establecido en la base 2.3.1.c:

a.2.1. Informe de vida laboral expedido por la Tesoreria General
de la Seguridad Social o documento que abarque los mismos extremos
contenidos en este informe de vida laboral, expedido por la Mutua-
lidad de Prevision Social del colegio profesional correspondiente, de
acuerdo con la disposicion adicional decimoquinta de la Ley 30/1995,
de 8 de noviembre, de Ordenacion y Supervision de los Seguros Pri-
vados.

a.2.2. Certificacion del responsable de la gestion de personal de la
empresa que pruebe que se ha realizado la actividad laboral con carac-
ter retribuido.

Caso de ser empleados publicos (funcionarios o contratados), cer-
tificado de servicios prestados, emitido por el 6rgano de personal com-
petente.

Cuarta. Proteccion de datos personales

Los datos de caracter personal aportados por los aspirantes que-
daran incluidos en el fichero automatizado de personal de esta Uni-
versidad, que se compromete a no hacer un uso distinto de aquél para
el cual han sido solicitados, segtin la resolucion de la Universidad de
Alicante, de 17 de diciembre de 2002, por la que se regula los ficheros
automatizados de datos de caracter personal (DOCV de 15 de enero de
2003).

La Universidad de Alicante informa asimismo, sobre la posibi-
lidad de ejercer los derechos de acceso, rectificacion, cancelacion vy,
en su caso, de oposicion, que prevé el articulo 5 de la Ley Organica
15/1999, de 13 de diciembre, de Proteccion de Datos; que deben ser
ejercidos, por escrito, ante el gerente de esta Universidad.

Quinta. Informacion y notificaciones del procedimiento

5.1. De acuerdo con lo previsto en el articulo 59.6.b de la Ley
30/1992, de 26 noviembre, modificada por la Ley 4/1999, las publi-
caciones detalladas en las bases siguientes sustituiran la notificacion
personal a los interesados y producirdn los mismos efectos.

Con caracter general, se realizaran en el tablon de anuncios del
centro correspondiente si se trata de la composicién o de una actua-
cion de la comision de seleccion; y el resto en el tablon de anuncios
del edificio de Rectorado y Servicios Generales.

5.2. Ademas, las publicaciones podran ser consultadas en la pagina
web de la Universidad de Alicante, en el Servicio de Seleccion y For-
macion o en el Centro que corresponda, a través de la siguiente direc-
cion: <http://www.ua.es/es/servicios/syf/acceso_pdi/index.html>.

5.3. En el caso de tener que realizar alguna notificaciéon personal
al interesado a su direccion postal, se considerara como valida la indi-
cada en su instancia, con lo que si en el desarrollo del procedimiento
se produjera algin cambio en la misma, sera responsabilidad del inte-
resado comunicarlo.

Sexta. Relacion de admitidos y excluidos

6.1. Finalizado el plazo de presentacion de instancias, se publicara
la relacion provisional de admitidos y excluidos en el tablon de anun-
cios del edificio de Rectorado y Servicios Generales de esta Universi-
dad. A partir del dia siguiente de su publicacion los interesados tendran
un plazo de cinco dias habiles para la presentacion de subsanaciones o
reclamaciones.

6.2. Una vez resueltas se publicara la relacion definitiva de admiti-
dos y excluidos, en el mismo tablon.

6.3. Aquellos que resulten excluidos en la relacion definitiva
podran solicitar el reintegro de las tasas mediante instancia dirigida al
Vicerrectorado de Planificaciéon Econdmica de la Universidad de Ali-
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la que es faran constar les dades de tipus bancari on es fara efectiva la
transferéncia.

Setena. Comissions de seleccio

7.1. Els concursos seran jutjats per les corresponents comissions
de seleccid que, conforme a 1’acord aprovat en el Consell de Govern
de 20 de Desembre de 2002 i modificat en el Consell de Govern de
13 de juny de 2006, estaran integrades per cinc membres de ple dret,
més un proposat per cada seccid sindical amb representacio en la mesa
negociadora que tindra veu pero no vot.

7.2. La composicié de cada comissio de seleccio es fara publica al
tauler d’anuncis del centre a qué pertany la placa, amb anterioritat a
I’inici de les seues actuacions.

Huitena. Sistema de seleccio

8.1. La comissio, després de la seua constitucié i préviament a
I’aplicaci6 del barem corresponent, acordara, si és procedent:

a) La realitzacié d’una entrevista o prova els aspirants.

b) Els criteris d’aplicacid del barem que estime procedents ajustats
al barem general per a la figura de professor associat i que figura com
annex [V d’aquesta convocatoria.

8.2. La comissio de seleccio, quan aixi ho estime, podra sollicitar
la presentaci6 dels originals corresponents de tots els mérits que hagen
sigut al-legats en el curriculum pels aspirants.

Novena. Resolucio del concurs

9.1. La comissi6 de seleccio a partir de la valoracié dels meérits
dels concursants, tenint en compte la puntuacié minima establida per a
I’adjudicacié de la plaga en el barem general referit en la base anteri-
or 1, si és procedent, la valoracio de I’entrevista o prova els aspirants,
elaborara I’acta de valoracio inicial de la plaga corresponent, que con-
tindra la proposta de provisié a favor del mateix nombre de candidats
que places a cobrir.

9.2. El termini per a la publicacié de I’acta de valoraci6 inicial
sera d’un mes a comptar des de 1I’endema de la publicaci6 de la rela-
ci6 definitiva d’admesos 1 exclosos. Es fara publica al tauler d’anuncis
del centre corresponent i incloura els criteris de valoracidé préviament
aprovats a la seua aplicacid, la relacié d’aspirants admesos amb les
qualificacions obtingudes en tots els apartats del barem i la puntuacid
final.

Contra aquesta cap presentar reclamacié davant de la propia
comissio, preferentment en el Registre Auxiliar ubicat a la Secretaria
del Centre corresponent, en el termini de cinc dies habils a comptar
des del segiient a la seua publicacio.

9.3. Resoltes les reclamacions, en un termini maxim de 10 dies a
comptar des del segiient a la data final de presentacié d’aquestes, o
transcorregut el termini sense que s’hagen produit, la comissioé publi-
cara, en el mateix tauler d’anuncis, 1’acta de resolucio i elevara pro-
posta de resolucio definitiva al vicerector d’Ordenacié Académica i
Professorat.

Contra aquesta es podra interposar recurs d’alcada davant de la
comissi6é d’ordenacié académica i professorat en el termini d’un mes
comptadorr des de I’endema de la seua publicacio.

9.4. Si les comissions no expressen la seua voluntat en sentit con-
trari es constituira, amb els aspirants que aconseguisquen el minim
establit, per ordre de puntuacié de major a menor, una borsa de treball
per al curs académic que es convoque la plaga. Aquesta borsa podra
utilitzar-se per a satisfer provisionalment necessitats de docéncia
sobrevinguda en places de les mateixes caracteristiques.

9.5. El vicerector d’Ordenacié Académica i Professorat resol-
dra 1’adjudicacié definitiva, que es fara publica al tauler d’anuncis
de I’edifici de Rectorat i Servicis Generals, previ assentament en el
Registre General de la Universitat.

Contra aquesta resolucio, es podra interposar recurs davant de la
Jurisdiccid contencids administratiu en el termini de dos mesos, con-
forme a ’article 46 de la Llei 29/1998, de 13 de juliol, reguladora de
la Jurisdiccio Contenciosa Administrativa; el dit termini computara
a partir de la publicacié d’aquesta al tauler d’anuncis de 1’edifici de
Rectorat i Servicis Generals d’aquesta Universitat.

9.6. El termini recollit en la base 9.2 anterior podra ampliar-se,
d’acord amb I’art. 49.1 de la Llei 30/1992, de 26 de novembre, modi-

cante, en la que se haran constar los datos de tipo bancario en donde se
hara efectiva la transferencia.

Septima. Comisiones de seleccion

7.1. Los concursos seran juzgados por las correspondientes comi-
siones de seleccion que, conforme al acuerdo aprobado en el Consejo
de Gobierno de 20 de diciembre de 2002 y modificado en el Conse-
jo de Gobierno de 13 de junio de 2006, estaran integradas por cinco
miembros de pleno derecho, mas uno propuesto por cada seccion sin-
dical con representacion en la mesa negociadora que tendrd voz pero
no voto.

7.2. La composicion de cada comision de seleccion se hara publica
en el tablon de anuncios del centro al que pertenece la plaza, con ante-
rioridad al inicio de sus actuaciones.

Octava. Sistema de seleccion

8.1. La comision, tras su constitucion y previamente a la aplica-
cion del baremo correspondiente, acordara, en su caso:

a) La realizacion de una entrevista o prueba a los aspirantes.

b) Los criterios de aplicacion del baremo que estime procedentes
ajustados al baremo general para la figura de profesor asociado y que
figura como anexo IV de esta convocatoria.

8.2. La comision de seleccion, cuando asi lo estime, podra solicitar
la presentacion de los originales correspondientes de cuantos méritos
hayan sido alegados en el curriculum por los aspirantes.

Novena. Resolucion del concurso

9.1. La comision de seleccion a partir de la valoracion de los méri-
tos de los concursantes, teniendo en cuenta la puntuacién minima esta-
blecida para la adjudicacion de la plaza en el baremo general referido
en la base anterior y, en su caso, la valoracion de la entrevista o pru-
eba a los aspirantes, elaborara el acta de valoracion inicial de la plaza
correspondiente, que contendra la propuesta de provision a favor del
mismo nimero de candidatos que plazas a cubrir.

9.2. El plazo para la publicacion del acta de valoracion inicial sera
de un mes a contar desde el dia siguiente a la publicacion de la rela-
cion definitiva de admitidos y excluidos. Se hard publica en el tablon
de anuncios del centro correspondiente e incluira los criterios de valo-
racion previamente aprobados a su aplicacion, la relacion de aspirantes
admitidos con las calificaciones obtenidas en todos los apartados del
baremo y la puntuacion final.

Contra esta cabe presentar reclamacion ante la propia comision,
preferentemente en el Registro Auxiliar ubicado en la Secretaria del
Centro correspondiente, en el plazo de cinco dias habiles a contar
desde el siguiente a su publicacion.

9.3. Resueltas las reclamaciones, en un plazo maximo de 10
dias a contar desde el siguiente a la fecha final de presentacion de
las mismas, o transcurrido el plazo sin que se hayan producido, la
comision publicard, en el mismo tablon de anuncios, el acta de reso-
lucién y elevara propuesta de resolucion definitiva al vicerrector de
Ordenacion Académica y Profesorado.

Contra esta se podra interponer recurso de alzada ante la Comision
de Ordenacion Académica y Profesorado en el plazo de un mes a con-
tar desde el siguiente a su publicacion.

9.4. Si las comisiones no expresan su voluntad en sentido contra-
rio se constituird, con los aspirantes que alcancen el minimo estable-
cido, por orden de puntuacién de mayor a menor, una bolsa de trabajo
para el curso académico en que se convoque la plaza. Esta bolsa podra
utilizarse para satisfacer provisionalmente necesidades de docencia
sobrevenida en plazas de las mismas caracteristicas.

9.5. El vicerrector de Ordenacion Académica y Profesorado resol-
vera la adjudicacion definitiva, que se hara publica en el tablon de
anuncios del edificio de Rectorado y Servicios Generales, previo asi-
ento en el Registro General de la Universidad.

Contra esta resolucion, se podra interponer recurso ante la Juris-
diccion Contencioso-Administrativa en el plazo de dos meses, con-
forme al articulo 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de
la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa; dicho plazo computara a
partir de la publicacion de la misma en el tablon de anuncios del edifi-
cio de Rectorado y Servicios Generales de esta Universidad.

9.6. El plazo recogido en la base 9.2 anterior podra ampliarse, de
acuerdo con el articulo 49.1 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre,
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ficada per la Llei 4/1999, fins a 15 dies habils més, a peticio del pre-
sident de la comissié de seleccid corresponent dirigida al vicerector
d’Ordenacié Academica i Professorat, sempre que aquesta es formule
d’acord amb el que establix 1’apartat 3r de la dita disposicio. Aquesta
ampliacio es fara publica al tauler d’anuncis del centre.

Transcorregut el termini sense que s’haja realitzat la publicacid de
la valoracié inicial, el vicerector d’Ordenacié Académica i Professo-
rat, nomenara nova comissio per a la resoluci6 de la convocatoria de
la plaga corresponent.

Deu. Signatura del contracte

10.1. Els contractes laborals del personal docent i investigador es
formalitzaran per escrit d’acord amb el model que a I’efecte ha aprovat
el Consell de Govern d’aquesta Universitat.

10.2. Les activitats docents i investigadores que s’especifiquen en
la convocatoria en cap cas suposaran, per a qui obtinga la placa, un
dret de vinculaci6 exclusiva a elles, ni limitara la competencia de la
Universitat d’Alacant per a assignar-li obligacions docents relaciona-
des amb el seu camp de coneixement quan quede justificat per raons
académiques

10.3. Les retribucions s’establiran d’acord amb el que regula el
Decret 174/2002, de 15 d’octubre, del Govern Valencia, considerant
aquelles variacions que aproven els organs competents d’aquesta Uni-
versitat, segons es recull en ’annex V.

10.4. La duracioé dels contractes vindra especificada en el citat
annex | de la convocatoria. En el cas de les places en qué s’indique
duraci6 «Condicionada», s’entendra que son places la finalitzacié de
contracte del qual es produira bé a 12 de setembre del 2011, o bé en
la data en que acabe la causa que va donar lloc a la creacio6 de la plaga
convocada i que es detalla, si aquesta es produeix en data anterior.

10.5. En el termini de 15 dies habils des de la publicacié de I’adju-
dicaci6 definitiva, el candidat proposat, haura d’acreditar en la Unitat
de Gestio de Personal Docent i Investigador amb documents originals
que compleix els requisits relacionats en la base 2, i haura de forma-
litzar el contracte i/o0 alta en el régim de la Seguretat Social correspo-
nent.

10.6. Cas de no formalitzar el contracte en el termini establit en
aquesta base, per causa imputable a I’interessat, el candidat proposat
perdra el seu dret, llevat que el dit termini haja sigut ampliat, a peticid
motivada de I’interessat formulada amb anterioritat a I’expiraci6 del
mateix, pel Vicerectorat d’Ordenacié Académica i Professorat, i oida
el director del Departament a qué esta adscrita la plaga.

Onze. Norma final

Contra la convocatoria, les seues bases 1 tots els actes administra-
tius que es deriven d’aquesta, que esgoten la via administrativa, pot
interposar-se un recurs contencids administratiu davant de la Sala
Contenciosa Administrativa del Tribunal Superior de Justicia de la
Comunitat Valenciana en el termini de dos mesos comptats a partir de
I’endema de la seua publicacio, de conformitat amb el que estableix
I’article 109 de la Llei 30/1992, de 26 de novembre, de Reégim Juri-
dic de les Administracions Publiques i del Procediment Administratiu
Comu, 6.4 de la Llei Organica 6/2001, de 21 de desembre, d’Universi-
tats 1 46 de la Llei 29/1998, de 13 de juliol, reguladora de la Jurisdic-
ci6 Contenciosa Administrativa, i potestativament podran interposar
recurs de reposicio en el termini d’un mes comptat a partir de I’en-
dema de la publicacié de la present, davant del rector, de conformitat
amb el que disposa I’article 116 de la Llei 30/1992, redactat conforme
alaLlei 4/1999.

Alacant, 3 de juny de 2010.— El rector, p. d. (Res. Rectoral
21.05.2008), el vicerector d’Ordenacié Académica i Professorat: Jesus
Pradells Nadal.

ANNEX

Comissio de seleccié numero: 18.
Plaga: DC01564.

modificada por la Ley 4/1999, hasta 15 dias habiles mds, a peticion
del presidente de la comision de seleccion correspondiente dirigida
al vicerrector de Ordenacion Académica y Profesorado, siempre que
¢ésta se formule de acuerdo con lo establecido en el apartado tercero
de dicha disposicion. Esta ampliacion se hara publica en el tablon de
anuncios del centro.

Transcurrido el plazo sin que se haya realizado la publicacion de la
valoracion inicial, el vicerrector de Ordenacion Académica y Profeso-
rado, nombrard nueva comision para la resolucion de la convocatoria
de la plaza correspondiente.

Diez. Firma del contrato

10.1. Los contratos laborales del personal docente e investigador
se formalizaran por escrito de acuerdo con el modelo que al efecto ha
aprobado el Consejo de Gobierno de esta Universidad.

10.2. Las actividades docentes e investigadoras que se especifi-
quen en la convocatoria en ningin caso supondran, para quien obten-
ga la plaza, un derecho de vinculacion exclusiva a ellas, ni limitara la
competencia de la Universidad de Alicante para asignarle obligaciones
docentes relacionadas con su campo de conocimiento cuando quede
justificado por razones académicas

10.3. Las retribuciones se estableceran de acuerdo con lo regulado
en el Decreto 174/2002, de 15 de octubre, del Gobierno Valenciano,
considerando aquellas variaciones que aprueben los 6rganos compe-
tentes de esta Universidad, segun se recoge en el anexo V.

10.4. La duracién de los contratos vendra especificada en el cita-
do anexo I de la convocatoria. En el caso de las plazas en las que se
indique duracion «Condicionaday», se entenderd que son plazas cuya
finalizacion de contrato se producira bien a 12 de septiembre de 2011,
o bien en la fecha en la que termine la causa que dio lugar a la crea-
cion de la plaza convocada y que se detalla, si ésta se produce en fecha
anterior.

10.5. En el plazo de 15 dias habiles desde la publicacion de la
adjudicacion definitiva, el candidato propuesto, debera acreditar en la
Unidad de Gestion de Personal Docente e Investigador con documen-
tos originales que cumple los requisitos relacionados en la base 2, y
debera formalizar el contrato y/o alta en el régimen de la Seguridad
Social correspondiente.

10.6. Caso de no formalizar el contrato en el plazo establecido en
esta base, por causa imputable al interesado, el candidato propuesto
decaera en su derecho, a no ser que dicho plazo haya sido ampliado, a
peticion motivada del interesado formulada con anterioridad a la expi-
racion del mismo, por el Vicerrectorado de Ordenacion Académica y
Profesorado, y oido el director del Departamento al que esta adscrita
la plaza.

Once. Norma final

Contra la convocatoria, sus bases y cuantos actos administrativos
se deriven de esta, que agotan la via administrativa, puede interponer-
se recurso contencioso-administrativo ante la Sala de lo Contencio-
so-Administrativo del Tribunal Superior de Justicia de la Comunitat
Valenciana en el plazo de dos meses contados a partir del dia siguien-
te de su publicacion, de conformidad con lo establecido en el articu-
lo 109 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico
de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comiin, 6.4 de la Ley Organica 6/2001, de 21 de diciembre, de Uni-
versidades y 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la
Jurisdiccion Contencioso-Administrativa, y potestativamente podran
interponer recurso de reposicion en el plazo de un mes contado a partir
del dia siguiente al de la publicacion de la presente, ante el rector, de
conformidad con lo dispuesto en el articulo 116 de la Ley 30/1992,
redactado conforme a la Ley 4/1999.

Alicante, 3 de junio de 2010.— EI rector, p. d. (Res. rectoral
21.05.2008), el vicerrector de Ordenacion Académica y Profesorado:
Jesus Pradells Nadal.

ANEXOT

Comision de seleccion nimero: 18.
Plaza: DC01564.
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Categoria: professor associat (LOU). Categorfa: profesor asociado (LOU).

Area de coneixement: Filologia Anglesa. Area de conocimiento: Filologia Inglesa.

Departament: Filologia Anglesa. Departamento: Filologia Inglesa.

Activitat: docéncia en Literatura Anglesa i altres matéries de Actividad: docencia en Literatura Inglesa y otras materias del area.
I’area.

Dedicacio: parcial (6+6). Horari de mati. Dedicacion: parcial (6+6). Horario de mafiana.

Duracid: des de la firma del contracte fins al 12.09.2011. Duracién: desde la firma del contrato hasta el 12.09.2011.

Centre: Facultat de Filosofia i Lletres. Centro: Facultad de Filosofia y Letras.
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ANNEX I/ ANEXO Il

Universiist d'Alacant
Universidad de &licanie

EN REGIM LABORAL

A

EN REGIMEN LABORAL

SOL-LICITUD DE PARTICIPACIO EN CONCURSOS DE CONTRACTACIO DE PROFESSORAT

SOLICITUD DE PARTICIPACION EN CONCURSOS DE CONTRATACION DE PROFESORADO

I. DADES DE LA PLACA CONVOCADA A CONCURS/DATOS DE LA PLAZA CONVOCADA A CONCURSO

Plaga num./Plaza n*

Categoria/Categoria:

Area de coneixement/Area de conocimiento:
Departament/Departamento:
Dedicacio/Dedicacion:

Centre/Centro:

COMISSIO DE SELECCIO NUM/ICOMISION DE SELECCION N°.:

Data de la convocatoria (DOCV) /Fecha de la convocatoria(DOCYV):

I1. DADES PERSONALS/DATOS PERSONALES

PRIMER COGNOM/PRIMER APELLIDO SEGON COGNOM/SEGUNDO APELLIDO NOM/NOMBRE
NIF/NIF DOMICILI/DOMICILIO TELEFON/TELEFONO
CODI POSTAL/ CODIGO POSTAL MUNICIPI/MUNICIPIO PROVINCIA/PROVINCIA

DATA DE NAIXEMENT/ FECHA DE NACIMIENTO

LLOC DE NAIXEMENT(MUNICIPI I PROVINCIA)/LUGAR DE
NACIMIENTOMUNICIPIO Y PROVINCIA)

II1. REQUISITS/REQUISITOS (Posar una "x" en cas afirmatiu/Poner una “x” en caso afirmativo)

Titulacio académica./

Titulacion académica Doctor/Doctor

(Homologat pel Ministeri
d’Educacio i Ciencia/Homolo-
gados por el Ministerio de
Educacion y Ciencia)

Estudis exigits per a obtencid del grau de doctor/
Estudios exigidos para obtencion del grado de doctor/

Activitat professional actual/
Actividad profesional actual

Llicenciatura, enginyeria o arquitectura/
Licenciatura, ingenieria o arquitectura =~—————————————— I

Diplomatura, enginyeria técnica o arquitectura técnica/
Diplomatura, ingenieria técnica o arquitectura técnica |

O

O

Universidad Publica (detalle en el curriculum)

Preste o he prestat servicis en alguna Universitat Publica(detall en
el curriculum)/ Presto o he prestado servicios en alguna

Avaluaci6 positiva/ Evaluacion positiva ANECA-CVAEC

en concepto de derechos de participacion

Resguard que justifique el pagament de 24.82 € en concepte de
drets de participacio/Resguardo que justifique el pago de 24.82 €

El/la sotasignat/da,..........cccoceeieiecieeieeeieeeee e eeeeesesenensessesseeseeseenees

El abajo firmante D./dfa. ...........

sol-licita‘ser admés al concurs convocat per la Universitat d’ Alacant per a proveir la plaga nam. ........

solicita ser admitido al concurso convocado por la Universidad de

i declara que son certes totes les dades consignades en aquest impres.

licante para proveer la plaza n

declarando que son ciertos todos y cada uno de los datos consignados mas arriba.

DADES PERSONALS/DATOS PERSONALES

Les dades de caracter personal aportats pels aspirants quedaran inclosos al
fitxer automatitzat de Personal d'aquesta Universitat, que es compromet a
no fer un ds distint d'aquell per al qual han sigut sol‘licitats, segons la
resolucié de la Universitat d'Alacant, de 17 de desembre del 2002, per la
qual es regula els fitxers automatitzats de dades de caracter personal
(DOGV de 15 de gener del 2003).

La Universitat d'Alacant informa aixi mateix, sobre la possibilitat d'exercir
els drets d'accés, rectificacio, cancel-lacio i, si és procedent, d'oposicio,
que preveu l'article 5 de la Llei Organica 15/1999, de 13 de desembre, de
proteccio de dades; que han de ser exercits, per escrit, davant del Gerent
d'aquesta Universitat.

Signatura/Firma-

Los datos de caracter personal aportados por los aspirantes quedaran
incluidos en el fichero automatizado de personal de esta Universidad,
que se compromete a no hacer un uso distinto de aquél para el cual
han sido solicitados, segun la Resolucion de la Universidad de
Alicante, de 17 de Diciembre de 2002, por la que se regula los ficheros
automatizados de datos de caracter personal (DOGV de 15.01.2003).
La Universidad de Alicante informa asimismo, sobre la posibilidad de
ejercer los derechos de acceso, rectificacion, cancelacion y, en su caso,
de oposicion, que prevé el articulo 5 de la Ley Organica 15/1999, de
13 de diciembre, de proteccion de datos; que deben ser ejercidos, por
escrito, ante el Gerente de esta Universidad

Sr. Rector Magnific de la Universitat d’Alacant / Sr.Rector Magnifico de la Universidad de Alicante
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ANNEX 111/ ANEXO llI

MODEL DE CURRICULUM
MODELO DE CURRICULUM

DATA DE LA CONVOCATORIA (DOCV)
FECHA DE LA CONVOCATORIA (DOCV): ....oviniieiieernninnnns

Cognoms i nom/Apellidos y nombre: ...........

Conté/Contiene ............. fulls (incloent-hi aquest)/hojas (incluida esta)

El sotasignat declara que son certes les
dades que figuren en el seu curriculum i
assumeix, en cas contrari, les
responsabilitats que puguen derivar-se de
les inexactituds que hi consten i es
compromet a aportar les proves
documentals que li siguen requerides.

SRR o (o [- Y

Signatural/Firma:

El abajo firmante declara que son ciertos
los datos que figuran en su curriculum,
asumiendo, en caso contrario, las
responsabilidades que pudieran derivarse
de las inexactitudes que consten en el
mismo, y comprometiéndose a aportar las
pruebas documentales que le sean
requeridas.

UTILITZEU TANTES COPIES COM SIGA NECESSARI. CADA DADA NOMES HAURA
D’APAREIXER UNA SOLA VEGADA / UTILICENSE TANTAS COPIAS COMO SEA
NECESARIO, DEBIENDO FIGURAR CADA DATO UNA SOLA VEZ.
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I. EXPERIENCIA INVESTIGADORA/ EXPERIENCIA INVESTIGADORA

1. PUBLICACIONS CIENTIFIQUES/ PUBLICACIONES CIENTIFICAS

1.1. Publicacions cientifiques amb procés anonim de revisié d’experts (Autors, Num. d'autors,
Posicié que ocupe el sol'licitant entre ells, Titol, Clau: A=Article — R= Article de revisi6 — E= Editor,
Nom de la revista,Volum, Pagines, Editorial, Pais de publicacid, Any de publicacio, ISSN, Indicis de
qualitat: a) index d'impacte — b) posicié que ocupa la revista en l'area — c) n° de citacions rebudes —
Altres indicis)

1.1. Publicaciones cientificas con proceso andénimo de revision por pares (Autores, N° de
autores, Posicion que ocupe el solicitante entre ellos, Titulo, Clave: A= Articulo — R= Articulo de
revision — E= Editor, Nombre de la revista,Volumen, Paginas, Editorial, Pais de publicacion, Afio de
publicacién, ISSN, Indicios de calidad: a) indice de impacto — b) posicion que ocupa la revista en el
area — c) n° de citas recibidas — Otros indicios)

1.2. Llibres i capitols de llibres (Autors, Num. d'autors, Posicié que ocupe el sollicitant entre ells,
Titol, Clau: L= Llibre complet — CL= Capitol de llibre — E= Editor — P= Prolegs, introduccions i
anotacions a textos de reconegut valor cientific, Volum, Col-leccié, Pagines, Editorial, Pais de
publicacid, Any de publicacio, ISBN, Indicis de qualitat: nim. de citacions — ressenyes en revistes
cientifiques especialitzades — traduccions a altres llengles — altres)

1.2. Libros y capitulos de libros (Autores, N° de autores, Posicién que ocupe el solicitante entre
ellos, Titulo, Clave: L= Libro completo — CL= Capitulo de libro — E= Editor — P= Prélogos,
introducciones y anotaciones a textos de reconocido valor cientifico, Volumen, Coleccién, Paginas,
Editorial, Pais de publicacion, Afio de publicaciéon, ISBN, Indicios de calidad: n° de citas — resefias en
revistas cientificas especializadas — traducciones a otras lenguas — otros)
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2. PARTICIPACIO EN PROJECTES D'INVESTIGACIO /0 EN CONTRACTES D'INVESTIGACIO (Titol
del projecte o contracte, entitat finangadora, tipus convocatoria: UE — Nacional — CC.AA. — Altres ens,
Entitats participants, Duracid, Investigador principal, Num. d'investigadors participants, Aportacié del
sol-licitant al projecte, Grau de responsabilitat del participant: Investigador principal — Investigador
col-laborador — Un altre, Dedicacié: completa - compartida)

2. PARTICIPACIO EN PROYECTOS DE INVESTIGACION Y/O EN CONTRATOS DE INVESTIGACION
(Titulo del proyecto o contrato, entidad financiadora, tipo convocatoria: UE — Nacional — CC.AA. — Otros
entes, Entidades participantes, Duracion, Investigador principal, N° de investigadores participantes,
Aportacién del solicitante al proyecto, Grado de responsabilidad del participante: Investigador principal —
Investigador colaborador — Otro, Dedicacion: completa - compartida)

3. PATENTS, DISSENYS i altres resultats de la investigacio (Inventors, Titol, Num. i data de sollicitud,
Descripcidé breu del seu contingut i objectius, Pais de prioritat, Num. de patent, Data de concessid, Entitat
titular, Paisos a qué s'ha estés, Tipus de proteccio: nacional — europea — tractat de coperacié de patents,
Empresa(s) que l'esta(n) explotant)

3. PATENTES, DISENOS y otros resultados de la investigacién (Inventores, Titulo, N° y fecha de
solicitud, Descripcion breve de su contenido y objetivos, Pais de prioridad, N° de patente, Fecha de
concesion, Entidad titular, Paises a los que se ha extendido, Tipo de proteccion: nacional — europea —
tratado de cooperacion de patentes, Empresa(s) que la esta(n) explotando)

4. TESIS DOCTORALS DIRIGIDES (Titol, Doctorand, Universitat, Data de lectura, Qualificacié, Doctorat
europeu, Esment de qualitat del programa)

4. TESIS DOCTORALES DIRIGIDAS (Titulo, Doctorando, Universidad, Fecha de lectura, Calificacion,
Doctorado europeo, Mencion de calidad del programa)
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5. OBRES ARTISTIQUES (Autor(s), Descripcié de I'obra, Data, Lloc d'exposicié, Reconeixement i
repercussio: exposicié amb cataleg - titol de I'exposicid — monografic — catalogacio — premis - publicacio:
impacte en la literatura especialitzada - altres, Participacio com a comissari de I'exposicio)

5. OBRAS ARTISTICAS (Autor(es), Descripcién de la obra, Fecha, Lugar de exposicién, Reconocimiento
y repercusion: exposiciéon con catalogo - titulo de la exposicién — monografico — catalogacion — premios -
publicacién: impacto en la literatura especializada - otros, Participacion como comisario de la exposicion)

6. CONTRIBUCIONS A CONGRESSOS | CONFERENCIES CIENTIFIQUES (Autors, Titol, Entitat
organitzadora, Congrés, Tipus de participacio: ponéncia invitada — ponéncia — poster — participacio en la
seua organitzacio o en el comite cientific, Publicacié: ISSN — ISBN, Volum, Pagines, Lloc de celebracié,
Data)

6. CONTRIBUCIONES A CONGRESOS Y CONFERENCIAS CIENTIFICAS (Autores, Titulo, Entidad
organizadora, Congreso, Tipo de participacion: ponencia invitada — ponencia — poster — participacion en
su organizacién o en el comité cientifico, Publicacién: ISSN — ISBN, Volumen, Paginas, Lugar de
celebracion, Fecha)

7. ALTRES MERITS RELLEVANTS D'INVESTIGACIO NO INCLOSOS EN ELS APARTATS
ANTERIORS

7. OTROS MERITOS RELEVANTES DE INVESTIGACION NO INCLUIDOS EN LOS APARTADOS
ANTERIORES
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Il. EXPERIENCIA DOCENT/ EXPERIENCIA DOCENTE

8. LLOCS OCUPATS | DOCENCIA IMPARTIDA (Denominacié del lloc, Departament, Centre, Institucio,
Localitat, Pais, Tipus de programa: diplomatura — llicenciatura — doctorat — postgrau oficial — altres
postgraus, Assignatura impartida, Curs de la titulacié en que s'imparteix I'assignatura, Tipus d'assignatura:
troncal — obligatoria — optativa — lliure configuracié, Tipus de docéncia: tedrica — practica — tedric-practica,
Num. d'hores impartides per curs, Periodes d’imparticio, Avaluacido sobre la qualitat de la docéncia:
qualificacié obtinguda — qualificacié maxima possible — organisme que I'emet, Tipus d'avaluacié: enquesta
— avaluacié interna — avaluaci6 externa — altres)

8. PUESTOS OCUPADOS Y DOCENCIA IMPARTIDA (Denominacién del puesto, Departamento, Centro,
Institucion, Localidad, Pais, Tipo de programa: diplomatura — licenciatura — doctorado — postgrado oficial —
otros postgrados, Asignatura impartida, Curso de la titulacion en el que se imparte la asignatura, Tipo de
asignatura: troncal — obligatoria — optativa — libre configuracion, Tipo de docencia: teérica — practica —
tedrico-practico, N° de horas impartidas por curso, Periodos de imparticién, Evaluacion sobre la calidad
de la docencia: calificacion obtenida — calificacion maxima posible — organismo que la emite, Tipo de
evaluacion: encuesta — evaluacion interna — evaluacion externa — otros)

9. CURSOS | SEMINARIS IMPARTITS ORIENTATS A LA FORMACIO DOCENT UNIVERSITARIA (Titol,
Objectius del curs i perfil dels destinataris, Num. d'hores impartides per curs, Entitat organitzadora, Tipus
de participacio: ponéncia invitada — ponéncia — poster — participacié en la seua organitzacio o en el comite
cientific, Publicacié: ISSN — ISBN, Lloc de celebracié, Data)

9. CURSOS Y SEMINARIOS IMPARTIDOS ORIENTADOS A LA FORMACION DOCENTE
UNIVERSITARIA (Titulo, Objetivos del curso y perfil de los destinatarios, N° de horas impartidas por
curso, Entidad organizadora, Tipo de participacion: ponencia invitada — ponencia — poster — participacion
en su organizacion o en el comité cientifico, Publicacion: ISSN — ISBN, Lugar de celebracion, Fecha)
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10. CURSOS | SEMINARIS REBUTS | PARTICIPACIO EN CONGRESSOS ORIENTATS A LA
FORMACIO DOCENT UNIVERSITARIA (Titol, Objectius del curs i perfil dels destinataris, Duracid, Entitat
organitzadora, Lloc de celebracio, Data)

10. CURSOS Y SEMINARIOS RECIBIDOS Y PARTICIPACION EN CONGRESOS ORIENTADOS A LA
FORMACION DOCENTE UNIVERSITARIA (Titulo, Objetivos del curso y perfil de los destinatarios,
Duracién, Entidad organizadora, Lugar de celebracién, Fecha)

11. ELABORACIO DE MATERIAL DOCENT (Destinataris i justificacié del material elaborat, Autors, Num.
d'autors, Posicié que ocupa el sol-licitant entre ells, Titol, Clau: L= Llibre complet — CL= Capitol de llibre —
A= Article — R= Revista — E= Editor — Ap= Apunts, Nom de la publicaci6, Pagines, Editorial, Pais de la
publicacio, Any, ISSN/ISBN)

11. ELABORACION DE MATERIAL DOCENTE (Destinatarios y justificacién del material elaborado,
Autores, N° de autores, Posiciéon que ocupa el solicitante entre ellos, Titulo, Clave: L= Libro completo —
CL= Capitulo de libro — A= Articulo — R= Revista — E= Editor — Ap= Apuntes, Nombre de la publicacion,
Péginas, Editorial, Pais de la publicacion, Afio, ISSN/ISBN)

12. PARTICIPACIO EN PROJECTES D'INNOVACIO DOCENT, PARTICIPACIO EN PLANS | EQUIPS
DE TREBALL RELACIONATS AMB L'ESPAI EUROPEU D'EDUCACIO SUPERIOR (Titol del projecte,
Entitat Finangadora, Tipus de convocatoria: UE — Nacional — CC.AA — Altres ens, Entitats participants,
Duracio, Investigador principal, Num. d'investigadors participants, Aportacié del sol-licitant, Grau de
responsabilitat: coordinador — col-laborador — altres, Dedicacio: completa — compartida)

12. PARTICIPACION EN PROYECTOS DE INNOVACION DOCENTE, PARTICIPACION EN PLANES Y
EQUIPOS DE TRABAJO RELACIONADOS CON EL ESPACIO EUROPEO DE EDUCACION SUPERIOR
(Titulo del proyecto, Entidad Financiadora, Tipo de convocatoria: UE — Nacional — CC.AA — Otros entes,
Entidades participantes, Duracion, Investigador principal, N° de investigadores participantes, Aportacion
del solicitante, Grado de responsabilidad: coordinador — colaborador — otros, Dedicacién: completa —
compartida)
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13. ALTRES MERITS DOCENTS NO INCLOSOS EN ELS APARTATS ANTERIORS

13. OTROS MERITOS DOCENTES NO INCLUIDOS EN LOS APARTADOS ANTERIORES

lll. FORMACIO ACADEMICA/ FORMACION ACADEMICA

14. TITULACIO UNIVERSITARIA (Diplomatura/ Llicenciatura/ Enginyeria, Universitat, Data, Titulacions
estrangeres: titol homologat — data, Nota mitjana de I'expedient)

14. TITULACION UNIVERSITARIA (Diplomatura/ Licenciatura/ Ingenieria, Universidad, Fecha,
Titulaciones extranjeras: titulo homologado — fecha, Nota media del expediente)

15. DOCTORAT (Programa de doctorat, Doctorat europeu, Esment de qualitat del programa - any,
Universitat, Data, Titulacions estrangeres: titol homologat — data, Director(s) de tesi, Titol, Qualificacid)

15. DOCTORADO (Programa de doctorado, Doctorado europeo, Mencion de calidad del programa - afio,
Universidad, Fecha, Titulaciones extranjeras: titulo homologado — fecha, Director(es) de tesis, Titulo,
Calificacion)

16. ALTRES TiTOLS DE POSTGRAU (Denominacio del titol, Centre i institucio, Data, Qualificacio)

16. OTROS TITULOS DE POSTGRADO (Denominacién del titulo, Centro e institucion, Fecha,
Calificacion)
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17. AJUDES | BEQUES (Predoctoral — Postdoctoral, Finalitat, Entitat finangadora, Duracié, Centre i
institucio)

17. AYUDAS Y BECAS (Predoctoral — Postdoctoral, Finalidad, Entidad financiadora, Duracién, Centro e
institucion)

18. ESTADES EN CENTRES ESPANYOLS | ESTRANGERS (Centre i institucio, Localitat, Pais, Duracio,
Programa i entitat finangadora, Objectiu de I'estada, Caracter de I'estada: predoctoral — postdoctoral —
invitat — contractat — altres)

18. ESTANCIAS EN CENTROS ESPANOLES Y EXTRANJEROS (Centro e institucién, Localidad, Pais,
Duracioén, Programa y entidad financiadora, Objetivo de la estancia, Caracter de la estancia: predoctoral —
postdoctoral — invitado — contratado — otros)

19. CURSOS | SEMINARIS D'ESPECIALITZACIO (Titol, Objectius del curs, Duracié, Organisme, Lloc de
celebracio, Data)

19. CURSOS Y SEMINARIOS DE ESPECIALIZACION (Titulo, Objetivos del curso, Duracién, Organismo,
Lugar de celebracion, Fecha)



frj
Note
MigrationConfirmed set by frj

frj
Note
MigrationPending set by frj

frj
Note
MigrationNone set by frj


- N .
Num. 6286 / 10.06.2010 —ZIARLOFICIAL, 23315

IV. EXPERIENCIA PROFESSIONAL/ EXPERIENCIA PROFESIONAL

20. ACTIVITATS DE CARACTER PROFESSIONAL (Institucié/Empresa/Hospital, Categoria professional,
Activitat desenvolupada, Duracio, Interés per a la docéncia i/o la investigacio)

20. ACTIVIDADES DE CARACTER PROFESIONAL (Institucién/Empresa/Hospital, Categoria profesional,
Actividad desarrollada, Duracion, Interés para la docencia y/o la investigacion)

21. ALTRES ACTIVITATS PROFESSIONALS

21. OTRAS ACTIVIDADES PROFESIONALES

V. ALTRES MERITS RELLEVANTS QUE EL SOL-LICITANT DESITJA FER CONSTAR NO
INCLOSOS EN ELS APARTATS ANTERIORS/
OTROS MERITOS RELEVANTES QUE EL SOLICITANTE DESEA HACER CONSTAR NO
INCLUIDOS EN LOS APARTADOS ANTERIORES
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ANNEX IV
Professorat associat

Barem general de les comissions de seleccio per a jutjar les places
de professors associats. Aprovat en Consell de Govern de 26/11/02.

IA. Criteris rellevants per a valorar la formacio en la investigacio i
docencia universitaries (de 0 a 2 punts)

1. Expedient académic global: de 0 a 1 punt

2. Labor investigadora i docent: de 0 a 0,5 punt

3. Altres mérits (cursos, conferéncies, coneixement de valencia,
etc.: de 0 a 0,5 punt

IB. Idoneitat derivada de 1’experiéncia professional (de 0 a 3
punts).

1. Anys d’exercici professional i nivell professional adquirit de 0
a | punt

2. Participaci6 en concursos o proves de selecci6 relacionats amb
la seua professio i resultat obtingut en els mateixos: de 0 a 0,25 punts

3. Acreditacid de I’especialitzacio en relacio amb la plaga objecte
del concurs: de 0 a 1,50 punts

4. Valoracio6 de la coheréncia en la trajectoria professional: de 0 a
0,25 punts

ITA. Puntuacié maxima: 3 punts per als 2 apartats segiients:

1. Expedient académic especific (matéries o especialitats afins
amb la placa objecte del concurs): de 0 a 1 punts

2. Labor desenrotllada en treballs relacionats amb la plaga objecte
del concurs, aixi com I’activitat prévia docent i investigadora relacio-
nada amb I’area de coneixement de la plaga objecte del concurs: de 0
a 2 punts

1IB. Puntuacié maxima: 2 punts per als 2 apartats segiients:

1. Experiéncia i formacié prévia en relacié amb la plaga objecte
del concurs de 0 a 1 punt

2. Valoraci6 de les aptituds docents i investigadores del candidat
que permeten prevore una adequada integracié del candidat en les
labors académiques de I’area de coneixement: de 0 a 1 punt

PUNTUACIO MINIMA PER A L’ADJUDICACIO DE LA
PLACA: 3,5 PUNTS.

ANEXO IV
Profesorado asociado

Baremo general de las comisiones de seleccion para juzgar las
plazas de profesores asociados. Aprobado en Consejo de Gobierno de
26/11/02.

IA. Criterios relevantes para valorar la formacion en la investi-
gacion y docencia universitarias (de 0 a 2 puntos).

1. Expediente académico global: de 0 a 1 punto

2. Labor investigadora y docente: de 0 a 0,5 punto

3. Otros méritos (cursos, conferencias, coneixement de valencia,
etc): de 0 a 0,5 punto

IB. Idoneidad derivada de la experiencia profesional (de 0 a 3 pun-
tos).

1. Afos de ejercicio profesional y nivel profesional adquirido
de 0 a 1 punto

2. Participacion en concursos o pruebas de seleccion relacionados
con su profesion y resultado obtenido en los mismos: de 0 a 0,25 pun-
tos

3. Acreditacion de la especializacion en relacion con la plaza obje-
to del concurso: de 0 a 1,50 puntos

4. Valoracion de la coherencia en la trayectoria profesional: de 0 a
0,25 puntos

ITA. Puntuacién maxima: 3 puntos para los 2 apartados siguientes:

1. Expediente académico especifico (materias o especialidades afi-
nes con la plaza objeto del concurso): de 0 a 1 puntos

2. Labor desarrollada en trabajos relacionados con la plaza obje-
to del concurso, asi como la actividad previa docente e investigadora
relacionada con el area de conocimiento de la plaza objeto del concur-
so: de 0 a 2 puntos

[IB. Puntuaciéon maxima: 2 puntos para los 2 apartados siguientes:

1. Experiencia y formacion previa en relacion con la plaza objeto
del concurso: de 0 a 1 punto

2. Valoracion de las aptitudes docentes e investigadoras del candi-
dato que permitan prever una adecuada integracion del candidato en
las labores académicas del area de conocimiento: de 0 a 1 punto

PUNTUACION MINIMA PARA LA ADJUDICACION DE LA
PLAZA: 3,5 PUNTOS.
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