Apoyo a las peticiones de los contratados Ramón y Cajal al Rector de la Universitat de Valencia (7 de junio 05)

La sección sindical CSI-CSIF en la Universitat de València ha recibido noticia de las inquietudes laborales de los investigadores contratados del Programa Ramón y Cajal. Ante el escrito que este colectivo ha dirigido al Rector de la Universitat de València, de fecha 3 de junio 2005, esta sección sindical considera que la precariedad laboral de estos investigadores debe resolverse con dignidad y justicia. Consideramos que se ha de conseguir para ellos la estabilidad laboral que les permita realizar una tarea con continuidad, diseñando una carrera profesional digna que supere la limitación actual de un contrato por cinco años.

