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INFORMACIO PRACTICA:

ES POT CONSULTAR L’EXPEDIENT ACADEMIC | LA MATRICULA EN LA SECRETARIA VIRTUAL. ES RECORDA
QUE ES UNA EINA DISTINTA DE L’AULA VIRTUAL. AQUESTA ULTIMA NO CONTE DADES D’EXPEDIENT.

LA CONSULTA DE LA PAGINA HA DE SER HABITUAL, JA QUE ES ON APAREIXEN ELS TERMINIS, LES
CONVOCATORIES | LA INFORMACIO D’'INTERES GENERAL.

ES POT OBTENIR INFORMACIO SOBRE LA FACULTAT DE CIENCIES SOCIALS | LES SEUES TITULACIONS DEL
PRESENT CURS EN LA PAGINA DE XARXA https://www.uv.es/socials

US RECORDEM QUE:

PER A ACUDIR A LA SECRETARIA PER A REALITZAR QUALSEVOL TRAMIT S’HA DE FER LA SOL-LICITUD PER
CITA PREVIA. ES IMPRESCINDIBLE LA PRESENTACIO D’UN DOCUMENT IDENTIFICATIU.

ADVERTIMENT: Es molt important comprovar els horaris abans de fer la matricula.

Grau de Relacions Laborals i Recursos Humans. Instruccions de matricula i horaris 1


http://www.internostrum.com/insbil/index.php?lang=es-ca&palabra=FACULTAT
https://www.uv.es/socials
https://www.uv.es/uvweb/sociales/ca/facultat/secretaria/tramits-procediments-1285849405716.html

VNIVERSITAT [ 4¢ i
® VALENCIA [C_}’] Facultat 4= Giéncies Socials www.uv.es/socials

1. EL GRAU EN RELACIONS LABORALS | RECURSOS HUMANS.

A. PLA D’ESTUDIS

BRANCA Ciéncies socials i juridiques
Centre Facultat de Ciencies Socials
Credits 240

Cursos 4

Nombre de credits del titol: 240
Materies de formacio basica: 60

Materies obligatories: 120
Materies optatives: 30
Practiques externes: 18
Treball de fi de grau: 12

Es poden reconéixer fins a sis crédits per la participacié en activitats i gestio universitaries.

Interés academic, cientific o professional:

El grau de Relacions Laborals i Recursos Humans té per objectiu I'adquisicié de la formacio
necessaria per a comprendre d’una forma integrada la complexitat i el caracter dinamic i
interrelacionat del treball huma, atenent les perspectives juridica, organitzativa, psicologica,
sociologica, historica i economica. Aixi mateix, promou |’esperit critic en els problemes socials i
laborals, la responsabilitat i el sentit étic per a I'aplicacié i la defensa dels drets fonamentals, la
igualtat d’oportunitats, la no discriminacié i els valors democratics.

Informacioé practica:

El grau de Relacions Laborals i Recursos Humans permet col-legiar-se i exercir professionalment
de graduat o graduada social.

Els tres itineraris estan vinculats a les eixides laborals més comunes de la titulacio i es
desenvolupen en els ambits seglients: despatxos professionals de graduats i graduades socials;
departaments de recursos humans o d’administracié i direccié de personal en empreses i
administracions publiques; assessories juridic-laborals; agéncies de desenvolupament local;
serveis, departaments i centres vinculats al sistema autonomic i nacional de treball, ocupacié i
seguretat social; programes i plans locals, autonomics i nacionals vinculats a la implantacié de

politiques laborals; centres i agencies nacionals i internacionals de cooperacid i
desenvolupament; projectes i accions socials integrats en els diferents sistemes de benestar
social, etc.

Per assolir una major professionalitzacio, la titulacid integra les practiques en empreses i
institucions i les relaciona amb els ambits laborals abans esmentats, fet que facilita I'ocupacio
en acabar els estudis.
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Codi

33549
33551
33554
33555
33558

Codi

33550
33552
33556
33562
33571

Codi

33553
33557
33559
33563
33575

Codi

33560
33566
33568
33572
33577

Codi

33561
33564
33569
33573
33578

Codi

33565
33567
33570
33574
33576

Nom

Elements juridics basics per a les relacions laborals

Economia aplicada

Historia social i de les relacions laborals contemporanies
Psicologia del treball

Instruments i técniques d’informacid, organitzacié de I'estudi
i documentacié

Nom

Dret sindical

Introduccié al funcionament de I'empresa
Sociologia del treball

Dret del treball |

Conducta organitzacional

Nom

La direccié en I'empresa

Teoria de les relacions laborals

Tecniques quantitatives d’investigacid social
Dret del treball Il

Economia del treball

Nom

Tecniques qualitatives d’investigacio social

Intervencié administrativa en les relacions laborals
Estructura de I'organitzacid i disseny de llocs de treball
Conflicte i técniques de negociacio

Analisi economica de les politiques sociolaborals

Nom

Técniques d’auditoria

Dret de la seguretat social |

La funcié de recursos humans

Salut laboral

Politiques sociolaborals, d’ocupacié i d’igualtat

Nom

Dret de la seguretat social Il

Dret processal laboral

Direccio estratégica de 'empresa

Marc normatiu i gestié de la prevencio de riscos laborals
Sistemes de relacions laborals

Credits

()N e) Nie) B o) B o)}

Credits

() e) i) e ) B e)}

Credits

()N e) Nie) B e) B o)}

Credits

()N e) i) e Bl e)}

www.uv.es/socials

Caracter

Formacio basica
Formacio basica
Formacié basica
Formacié basica
Formacié basica

Caracter
Formacio basica
Formacio basica
Formacio basica
Obligatori
Obligatori

Caracter
Formacio basica
Formacio basica
Obligatori
Obligatori
Obligatori

Caracter

Obligatori
Obligatori
Obligatori
Obligatori
Obligatori

Credits Caracter

()< ) Mie) e ) B e)}

Obligatori
Obligatori
Obligatori
Obligatori
Obligatori

Credits Caracter

[e) <)« ) I o) Bie)]

Obligatori
Obligatori
Obligatori
Obligatori
Obligatori
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Codi Nom Credits Caracter
Assignatures optatives (agrupades en tres itineraris) 30 Optativitat
Codi Nom Credits Caracter
33579 Practiques externes 18 Obligatori
33580 Treball de fi de grau en Relacions Laborals i Recursos Humans 12 Obligatori
Codi Nom Credits
33587 Auditoria de la funcié de recursos humans 6
33588 Direccio de la qualitat i recursos humans 4,5
33589 Politiques, estratégia i direccid de recursos humans 6
33590 Responsabilitat social corporativa en I'ambit dels recursos humans 4,5
33591 Grups de treball 4,5
33592 Tecniques de seleccié i desenvolupament de persones 4,5
Codi Nom Credits
33584 Programes de promocié d’ocupacié en I'ambit valencia i local 4,5
33593 Tributacié de 'empresa 6
33594 Gestio comptable 6
33595 Dret de la contractacio privada 4,5
33596 Dret de societats 4,5
33597 Ocupacié publica i relacions especials de treball 4,5
Codi Nom Credits
33581  Sistemes laborals territorials i desenvolupament local 6
33582  Ocupacid i relacions laborals en el mercat de treball valencia 6
33583 Dinamica sectorial i politica economica valenciana 4,5
36323 Programes de promocié d’ocupacié en I'ambit valencia i local 4,5
33585 Formacid, orientacid i intermediacié en el mercat laboral 4,5
33586 Medi ambient i iniciatives socials en el desenvolupament territorial 4,5

2. LA MATRICULA

A MES DE LA PAGINA DE XARXA DE LA FACULTAT DE CIENCIES SOCIALS, RECOMANEM LA VISITA
AL PORTAL DE L’ALUMNE DE LA UNIVERSITAT DE VALENCIA. HI PODEU PREPARAR DADES PER
A LA MATRICULA (en segona i posteriors matricules), OBTENIR DADES DE L’OFERTA DE CURS,
ELS HORARIS, EL PROFESSORAT QUE IMPARTEIX LES ASSIGNATURES | ACCEDIR A ALTRES
INFORMACIONS UTILS.

e http://www.uv.es/portalumne
e Video tutorial per a realitzar la matricula

Per a qualsevol consulta, ha d'utilitzar-se el correu electronic institucional (@alumni.uv.es), ja
que és el mitja de comunicacié d'informacié amb I'alumne (no s'han d'utilitzar comptes
personals tipus hotmail, gmail, etc.). A més, es pot accedir a tot una série de serveis académics
de la xarxa de la Universitat (consulta d’expedients, etc.). A I'estudiantat de primer s’assignara
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I'adreca de correu en el moment de la matricula i I’hauran de copiar, gravar o guardar durant
tota la seua vida universitaria.

La Facultat obsequiara amb I’agenda per al proxim curs (només estudiants de nou ingrés), on, a
més de la utilitat propia de I'agenda, trobareu informacié general de gran intereés.

L’estudiantat de 22 curs o posteriors pot adquirir I'agenda de la Facultat en la Tenda de la
Universitat en el mateix Campus de Tarongers.

A. NOU INGRES (PRIMER CURS)

Las personas admeses per preinscripcié en el Grau de Relacions Laborals i Recursos Humans
han de formalitzar la seua matricula en linia el dia i hora assignats mitjancant I'aplicacidé de
“automatricula” que es troba disponible en el PORTAL DE L’ALUMNE.

En SOBRE VIRTUAL de matricula s’inclouen les instruccions i el TUTORIAL per a realitzar-la,
informacié rellevant i la documentacié que ha d'aportar segons la seua forma d'accés (PAU,
Cicles Formatius, Titulats, etc). Els horaris poden consultar-se en el Portal de I’'alumne

DOCUMENTACIO NECESSARIA

Una vegada finalitzada la matricula, la documentacié s'entregara de manera telematica a
través del segiient enllag: SEU UV

Si necessites ajuda per a pujar els documents associats a la matricula pots clicar en el seglient
enllag: https://links.uv.es/GUblOSD

- Document d'identificacid personal: DNI, NIE o passaport

- Les dades d'un compte bancari si s'opta per domiciliar el pagament (encara que sol-licite
exempcions, es genera un rebut de taxes administratives). Si no s'opta per domiciliar-ho, haura
de marcar I'opcié de targeta bancaria. Instancia SEPA.

- | els documents segiients, segons la forma d’accés a la universitat:

a) Proves d’accés:
- Targeta de Proves d'Accés (si es va realitzar les PAU abans del 2012 a la Comunitat Valenciana).

- Si NO has realitzat el Batxiller o les proves d’Accés en una de les universitats publiques de la
Comunitat Valenciana (Universitat de Valéncia, Universitat Jaume | de Castelld, Universitat
Politécnica de Valéncia, Universitat d'Alacant o Universitat Miguel Hernandez) has d'aportar el
justificant de pagament de tarifes per certificacié del Batxillerat i Selectivitat.

b) Accés per Formacio Professional:

- Titol de formacié professional o del resguard del diposit.
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- Certificacié academica oficial on conste la nota mitjana final de I'expedient académic dels
estudis cursats amb tres decimals.

c) Accés per titulacions universitaries:

- Titol universitari o diposit del mateix i del certificat de I'expedient academic oficial on conste
la totalitat de les qualificacions obtingudes i la qualificacié mitjana de I'expedient.

d) Accés per a Majors de 25, 40 i 45 anys:

- Certificacié acreditativa d’haver aprovat els examens corresponents.

e) Estudis Estrangers

- Credencial per a I'accés expedit per la UNED i qualificacions de les PAU (estudis EU) o
convalidacio del batxillerat i qualificacions PAU (estudis de fora de la UE).

Important:

Aquells/as estudiants que hagen iniciat estudis en un centre d'aquesta o una altra Universitat
en anys academics anteriors (sense haver-los finalitzat) han de tramitar el trasllat del seu
expedient. Des de la SEU ELECTRONICA DE LA UNIVERSITAT podra accedir i imprimir la carta
d'admissid, perqué sol-liciten en el centre universitari de procedencia el trasllat d'expedient,
abonant, en el seu cas, els drets corresponents. En el moment de formalitzar la seua matricula
haura d'aportar justificant (rebut abonat) d'aquesta tramitacié, a més dels documents restants,
segons la seua forma d'accés.

ORIENTACIONS PER A LA AUTOMATRICULA DE PRIMER CURS (NOU INGRES)

Des del Portal de I'alumne accediras a realitzar la teua automatricula: Nou ingrés al Grau (1r
Curs). També pots consultar préviament els horaris i els recursos d'ajuda per a realitzar
I’'automatricula https://www.uv.es/portalumne.

L'AUTOMATRICULA CONSTA DE DUES PARTS: Una, de dades personals on has d'emplenar les
diferents pantalles, necessaries per a la gestié de la matricula i, una altra, de la matricula de les
assignatures.

En el moment de realitzar I'automatricula hauras de fer-ho d'una agrupacid de primer curs de la
titulacié (60 credits).
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A continuacio es detallen les diferents pantalles per a realitzar
I'automatricula:

BNIF 7 Ducument SWA

hilfu MIF
Diata de raxemerd {odmmiassa
Mola d'socés a la Universitst 0 2 la liulacid |[Ex 1262)

Ao PRE

1r Una vegada que accedisques a l'aplicacio hauras d'identificar-te amb el NIF, data de
naixement i la nota d'accés a la Universitat amb dos decimals.

DADES PERSONALS

Dades personals

DADES PERSONALS DF L'ALUMNE

MPA PALEARDRT HF

COGHDME NOuW

MACIONALITAT SEXE

DATA NADEMENT PAE PROVING,
MINC R HUM, SEGURETAT SDCIAL TELEFON ML

2n Dades personals. Hauras de completar-la amb el nimero de la Seguretat Social i el teu telefon
mobil.

AUTORITZACIO LEGAL

Respon si autoritzes |la cessio de les teues dades personals en els casos esmentats

* AUTORITZACIO
Autoritze a ceder les meues dades personals per al compliment de fins directament relacionats amb les funcions legitimes del cedent | del cessionari en els casos seglents:

gl |Z| ) - Empreses, fundacions i entitats que perseguisquen finaltats de gestio, promocid i realizacio de practigues voluntaries.
g |Z| ) - Empreses, fundacions i entitats que persequisquen finaltats de promocio de focupacid o insercid professional amb consentiment exprés del titular.
- IZ| ) - Departaments, instituts d’investigacid, unitats d’investigacio | personal docent | investigador de la Universitat de Valéncia per a la realitzacio d'estudis | investigacions

cientifigues amb consentiment expresse del titular.

- |Z| ) - Empreses, fundacions i entitats que oferisquen avantatges | dezcomptes per als membres de la comunitat universitaria per mitja de convenis amb tercers que requerisguen
validar la condicio d'estudiant del beneficiari a peticio d'aguest.

- |z| " - Programa de mentoria d"estudiants (Entreiguals) mes informacid en http:/imentors blogs.uv.es.
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3r Autoritzacid legal. Aci has de marcar en totes i cadascuna de les pestanyes si autoritzes o no
la cessio de les teues dades personals en els casos citats.

DADES DEL DOMICILI

Dades del domicili

RESIDENCIA HABITUAL RESIDENCIA DEL CURS

* BOMICILI * DOMICLY

CARRER - CARRER

" HUMERD ESCALA " WUMERD ESCALA

"™

PiE PORTA = FiS PORTA

‘pals “paks

-| -
: PROVINCIA SO0 POSTAL * PROVINCEA CODIPOSTAL
b 2

MUMICEY MIUNICIP
* TELEFON * TELEFON

Wl ebre informacis on aguesia sdiega Sl ke inlommacio er aguesia ad (=1

Aguesia adrega postal sed ulhiada per la UY pe a ermnaments ks, Per ool reaseu-ian modfiyueu els camps supencrs en @s de seninmneck

4t Dades del domicili. Completa les dades del teu domicili. Per a copiar les dades del domicili
habitual al de residencia durant el curs, clica el boté indicat amb la fletxa roja. No oblides triar
I'adreca on vols rebre les notificacions de la Universitat.

DADES ADMINISTRATIVES

TIPUE D'EXEMPCIO

« @ DROIMARLY -

* Desitgeu col-laborar amb els projectes de Cooperacid Internacional al Desenvolupament de la Universitat incrementant el g =]
0,7% de [a vostra matricula? )

5& Dades administratives. El tipus de matricula és ordinaria llevat que tingues dret a algun tipus
d'exempcio.

Si tens dret a una exempcio de les oferides en el desplegable es validara amb la plataforma
d'intermediacié de Dades del Ministeri d'Hisenda i Funcid Publica. Si la connexié no fora possible
o la validacié fora negativa, solament podra continuar seleccionant exempcié ORDINARIA.

En qualsevol cas amb posterioritat haura d’enviar la documentacid corresponent, a través del
registre electronic de la Universitat. Enllac: Videos (uv.es).

També has de marcar si desitges col-laborar o no amb projectes de cooperacié internacional per
al desenvolupament de la Universitat incrementant el 0,7% de la teua matricula.
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PETICIO DE BECA

Ha demanat o té pensat demanar alguna Beca?

51
SOLO GVA
MINISTERIO Y GVA

r amb els projects
atricula?

6& Sol-licitud de beca. Indica en el desplegable si has sollicitat beca o penses fer-ho. Pots
sol-licitar solament GVA o solament Ministeri o també ambdues Ministeri i GVA.

TIPUS DE MATRICULA

TIPUS DE MATRICULA

@ "Toul’ PFarial

7¢ Quan realitzes 'automatricula solament pots seleccionar matricula total, si reuneixes els
requisits i vols sol-licitar la matricula parcial has de has de presentar la instancia corresponent
(Grau en RRLL i RRHH), des del moment de la matricula i fins al 30 de setembre, en la Seu
electronica de la UV, juntament amb la documentacio que justifique el motiu al-legat. Tenint en
compte l'establit en la normativa de matricula quant a credits minims i maxims de matricula.

DADES BANCARIES

DADES ADMINISTRATIVES DE LA MATRICULA

Li] TIPUS DE PAGAMENT DADES BANCARIES e
DOMICILIAT
@ ccc
1 TERMMI
ENTITAT SUCURSAL ce COMPTE
&2 TERMPIS
& TERMPIS

i BAN (ESKX + 20 digits)

1] letrochsmie nomis @ COC o MBAN
2] 5 has domiclial el pagament de b maricul, ies ieees dades semn opdides a lentkar bancis b pemué en verifigue ef pagameni. {an
11ZcLOPD!

| i
- Anberion | H Hereta del curs anberion | Segient | -

8e Tipus de pagament: Pots triar domiciliat o targeta i el nombre de terminis. Trobaras tota la
informacié en Modalitats de Pagament.
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DADES ESTADISTIQUES

Dades estadistiques

PREFERENCIES DE MATRICULA
LLEMGUA OE PREFERENCLA PER A REERE LA DOCENCLA CASTELLA 'j
ALTRES TITELS DE L'ALUMNE NO POSEE MINGUN TITULD DE ENS
DADES ESTADISTIQUES
ESTUDIS DEL PARE ESTUS DE LA BARE
SEMSE ESTUDIS - SENSE ESTUDIS 7|
DCUPACIK DEL PARE DCUPACIO DE LA MARE
DIREC. ADMIN.PUB. < DIREC. ADMIN. PUB. -]
TREBALL REMUNERAT DE L'ESTUDIANT HORARI
N TREBALLA - ALTRES -

TIPS DE RESIDEMCIA
CASA PARTICULAR j

9¢ Es obligatori respondre a les dades estadistiques

CORREU ELECTRONIC

Dades duswn
Usuari Comeu
useralu useralu@alumni.uv.es

Lamsburen miphes thosamn | coeres

Aquesta pantalla mostra l'usuari i contrasenya que t'ha sigut assignat,. Hauras de copiar, gravar
o guardar aquestes dades que te seran vitals al llarg de la teua vida universitaria per accedir al
correu de la Universitat, Secretaria Virtual...

MODALITAT DE MATRICULA

Modalitat Matricula del Centre per & la tilaci

Desiripucic de subgrups per Conjunis Homons

Maticula obligaldria psr sgrupack & per Agrupaciors @

10e En el moment de realitzar la matricula hauras de fer-ho d'una agrupacid de primer curs de
la titulacid (60 credits).
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Curs 1 Curs 2¢ Curs 3¢ Curs 47 Optsavitat
Matricuia Assigratures Obligataries

Spleccipnar oies

35361 Orienlacid, reirses | \eenigues per ala flblog:a calalana 6.00cr.

5387 Hisona de la Comna d'éarago B Ol

353683 Comunicaciy oral tormal en lengua camlana 600,

35385 Andilis | orilica del [eale camlh 6.00cr.

35347 Loy crialana medeval | maema &.00cr.

35401 Lmeranura catalana conemporania 6.00¢r,

35660 Maorma | i3 corecte oe Mespanyol 6.00¢cr.

35681 Liengua cataana & Dlcr.

35663 Liadi 1 &.00cr.,

JI56E4 Teoria de la lieraiura 6.00cr.

Matricular

Assignaures Obligatdries Matriculades (0 Assignatures, 0.0 ex.)

Assignatures Oblgadries Superades

"Seleccionar totes" per a matricular-te de totes les assignatures obligatories de PRIMER.
Després clica el botd matricular.

Agrupacions amb places disponibles per a la seua seleccio
Codi Descripcic Grup Horari Idioma

1 CAT-1 MATI A

Solament es mostren les agrupacions amb places disponibles per a les assignatures seleccionades.

==

Selecciona I'agrupacio disponible que vulgues. Si cliques en la icona d'informacio es desplega
I'horari de I'agrupacid

VALORACIO ECONOMICA

VALORACK) ECONOMICA DE LA MATRICULA

TIPUS EXEMECIO: ORDINARIA TISUS DE PAGSMENT : 1 Termini ASSEGURANGA ESCOLAR: 5 DADES BANCARIES
Vakrachs Eondmica
Uritats Concepte import Unitari Import Lirea
60.00 CRED. PRIMERA VEGADA 17 606 1.055/00€
100 FORMACIO D EXPEDIENT 27346 7 346
100 EXPEDC, TARGETA 5ATE 5B7E
1400 GERT, COU-PAL 27344 2734€
100 ASSEGURANCA ESCOLAR 1.12€ 1128
1.00 PROGRAMA INTERNAC. 0.7% 7308 7,398
Import tatal 1125 08¢
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En aquesta pantalla veuras la valoracié economica de la matricula.

FINALITZAR MATRiCULA

— Anterior ‘ Finalitzar Matriculil _>|

Finalitza la matricula prement el boté "Finalitzar matricula"

B. SEGONA | POSTERIORS MATRICULES

L’estudiantat que va estar matriculat el curs anterior, podra consultar en el Portal de I'alumne
la seua cita de matricula (dia i hora). Des del Portal de I'alumne també podra accedir, (amb
antelacié a la seua cita de matricula) a I'apartat Preparacio automatricula dades personals, a fi
d'evitar en el moment de la matricula les pantalles inicials de I'aplicacid, i que aquesta siga més
rapida.

La matricula es formalitza per mitja de I'aplicacié informatica d’automatricula del Portal de
I'alumne que permet realitzar tots els tramits administratius del curs actual. L'automatricula de
grau s’ha de formalitzar el dia i I’'hora de la cita de matricula des de qualsevol ordinador amb
accés a Internet.

Recorda que una vegada finalitzada la matricula, en cas de sol-licitar alguna exempcid, nova
domiciliacié bancaria, etc., s’ha d'enviar la documentacié corresponent, a través del registre
electronic de la Universitat. Per a I'alumnat de primer, segon i tercer curs.

Els alumnes de quart curs, I'hauran d'enviar a rebutsoc@uv.es

Ajuda (uv.es)

Per a la matricula necessiteu l'usuari, la contrasenya de correu electronic i la data de
naixement. Si mai I'ha activat o I'ha oblidat pot activar-la (ha de portar un document que ho
identifique) des de:

e Comptes UV “Recuperar usuari i contrasenya”
e Enlasecretaria de la Facultat de Ciencies Socials.

ORIENTACIONS PER A LA MATRICULA

Heu de matricular-vos en primer lloc, si escau, de les assignatures pendents, i triar una de les
agrupacions disponibles. A continuacid, trieu una agrupacié del vostre curs actual.

No és possible matricular-vos d’assignatures d’un mateix curs en agrupacions diferents.

Cal marcar les assignatures de que us voleu matricular tenint en compte la normativa de
matricula quant a nombre minim i maxim de credits en la matricula. L’aplicacié mostrara les
agrupacions amb places lliures per a la seleccié d’assignatures i heu de triar-ne una per curs.
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Matricules d’assignatures optatives d’itineraris

En 49 curs poden trobar assignatures optatives, agrupades en tres itineraris: Intervencid en el
mercat de treball i politiques sociolaborals, Direccid i Gestid i Assessorament empresarial i
laboral i assignatures obligatories: Practiques Externes i el Treball Fi de Grau.

S’haura de cursar trenta crédits de I'optativitat/itineraris, bé d’un sol itinerari perqué conste
I'esment en el titol, bé cursant aquests crédits amb assignatures dels diferents itineraris sense
obtenir-ne cap esment especific en el titol, amb la qual cosa aquestes només apareixeran com
a aprovades en I'expedient.

PRACTIQUES EXTERNES

Estan regulades pel Reglament de practiques externes de la Universitat de Valencia. Aprovat en
Consell de Govern de 26 de juny de 2012. ACGUV 131/2012.

Les practiques academiques externes constitueixen una activitat de naturalesa formativa
dels/les estudiants universitaris fora de I'ambit académic i supervisades per les universitats,
I’objectiu de les quals és permetre’ls aplicar i complementar els coneixements adquirits en la
formacié academica, amb la qual cosa s’afavoreix I'adquisicié de competéncies que els preparen
per a I'exercici d’activitats professionals, els faciliten la recerca de feina i fomenten la capacitat
d’emprenedoria.

Requisits per a realitzar les practiques:

S’ha d'haver cursat o estar cursant totes les matéeries de formacid basica i obligatories del Grau,
i haver superat almenys 150 credits, aixi com estar cursant algun dels tres itineraris
d'intensificacio curricular de quart curs.

Més informacio

TREBALL DE FI DE GRAU

El Reial Decret 1393/2007, de 29 d’octubre, que estableix I'ordenacié dels ensenyaments
universitaris oficials, modificat pel Reial Decret 861/2010, de 2 de juliol, indica que tots els
ensenyaments oficials de grau han de concloure amb I'elaboracid i la defensa d’un treball de fi
de grau, que ha de formar part del pla d’estudis. El treball consta de dotze credits, s’ha de
realitzar en la fase final del pla d’estudis i ha d’estar orientat a I'avaluacié de competencies
associades al titol.

Requisits previs:

Haver cursat o estar cursant totes les materies de formacio basica i obligatories del Grau, i haver
superat almenys 150 credits. En el cas d'optar per la modalitat de treball vinculat a la materia
de Practiques Externes, estar matriculat de les mateixes.

Més informacio.

Quan per causes justificada alienes a I'estudiantat, s’haja de realitzar per segona vegada la
matricula dels crédits corresponents a projectes fi de carrera, treball fi de grau i treball fi de
master, s'aplicara la tarifa per crédit per a primera matricula el segon any i per una sola vegada,
sempre que no s’haja presentat el treball o projecte en el curs anterior.
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C. REGIM DE DEDICACIO DE L’ESTUDIANT: TEMPS COMPLET/TEMPS PARCIAL

El régim de dedicacié ordinari és el de temps complet.

Per a cursar els estudis a temps parcial, s’ha de sol-licitar cada curs academic en el termini fixat
i, formalitzar la matricula dins de les trajectories curriculars establerts per a la titulacié. Més
informacid.

El régim de dedicacid a temps parcial se sol-licita per causes justificades, entre altres, per
I'activitat laboral regular i acreditada, la practica esportiva d’alt nivell, necessitats educatives
especials, responsabilitats familiars o de representacid estudiantil. Ha de ser aprovat pel dega o
degana, amb I'informe previ de la Comissido Académica del Titol (CAT).

Els terminis de sol-licitud del régim de dedicacié a temps parcial per al present curs sén els
seglents:

- Nou ingrés: El dia de la seua cita de matricula es realitzara la matricula de manera completa
(60 credits). S’ha de presentar la instancia corresponent (Grau en RRLL i RRHH), , en la Seu
electronica de la UV, juntament amb la documentacié que justifique el motiu al-legat. Podran
consultar la resolucio en el seu "lloc personal” de la seu electronica. També podran comprovar
la seua matricula actualitzada a través de la Secretaria Virtual del seu "entorn d'usuari".

Trajectoria curricular obligatoria de primera matricula de temps parcial (no es pot triar altres
assignatures que no siguen les que s’indiquen):

Curs 1r Codi Assignatura Credits
. 33558 a) Instruments i tecniques d’informacié, organitzacié de I'estudi i 6
e N documentacié

g - 33549 b) Elements juridics basics per a les relacions laborals 6
g 33555 ) Psicologia del treball 6

= 33562  Dret del treball | 6
25 33550 Dret sindical 6
3 33571 Conducta organitzacional 6

OBSERVACIONS

a) Assignatura obligatoria
b) Cal matricular-se en aquesta assignatura per a cursar Dret del treball | i Dret sindical.
c¢) Cal matricular-se en aquesta assignatura per a cursar Conducta organitzacional.

- Segones i posteriors matricules: Realitzaran la sol-licitud, per la Seu Electrdnica. Termini: del 3
al 17 de juliol. Abans de la cita de matricula, es notificara les resolucions.

D. NOMBRE MAXIM | MiNIM DE CREDITS EN LA MATRICULA

D'acord amb I'establit a I'article 8 del Reglament de matricula, el/l'estudiant a temps complet
s'ha de matricular d'un minim de 36 crédits, llevat que li falte un nombre inferior per a acabar
els estudis, i d'un maxim de 72, que han d'incloure obligatoriament la matricula de les
assignatures pendents, si escau. Excepcionalment, els alumnes que es matriculen per primera
vegada hauran de fer-ho d'una agrupacié c omposta per 60 credits.
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L’estudiantat a temps parcial es matriculara d'un minim de 24 credits. En el cas de matricular-
se de menys de 36 credits haura d'atendre a les observacions de la taula (veure apartat anterior).

En aquests computs no s’inclou el treball de fi de grau.

L’estudiantat que entre dos cursos successius no aprove més de 36 crédits no podra matricular-
se el curs seglient de més de 36 credits, llevat que hi haja causes justificades de for¢ga major que
siguen acceptades pel dega/na en una resolucid, posterior a I'informe escaient de la Comissio
Academica del Titol (CAT). Si durant aqueix curs aprova tots els crédits de que s’ha matriculat,
el curs seglient es podra tornar a matricular d’'un maxim de 72 credits.

AVANCAMENT DE CONVOCATORIA D’EXAMEN PER A ACABAR ESTUDIS

L'avangcament de convocatoria va dirigit als/les estudiants que vulguen concloure els estudis i
no tinguen pendents més de dos assignatures per a acabar-los. Queden exclosos d'aquest
comput el treball fi de grau i les practiques externes. Poden sol-licitar I'avangament de la
convocatoria per a les assignatures del primer i segon quadrimestre. Faran la matricula en el
termini ordinari establert i posteriorment presentaran la sol-licitud per la Seu
Electrdnica.http://entreu.uv.es/uvEntreuWeb/

Més informacid

E. EXEMPCIONS, BONIFICACIONS | PAGAMENTS

EXEMPCIONS | BONIFICACIONS:

De conformitat amb la legislacio vigent (Decret legislatiu 1/2005 de 25 de febrer del Consell, pel
qual s'aprova el text refds de la llei de taxes de la Generalitat) les causes d'exempcions i
bonificacions de pagament de taxes de matricula sén les seglients: tenir la condicié de becari,
obtenir matricula d'honor, ser familia nombrosa, ser familia monoparental, ser victima de
bandes armades i terroristes, ser victima de violéncia de genere, o tenir alguna discapacitat. Els
estudiants que sol-liciten alguna exempcié o bonificacio sobre els drets de matricula, han
d'aportar en el moment de la matricula la documentacio vigent que acredite el seu dret (article
12 del Reglament de matricula UVEG per als Titols de Grau).

a) Sol-licitants de beca: (art. 12 del Reglament de matricula UVEG per a Titols de Grau).
Com a norma general, la matricula deu ser de, al menys, 60 credits.

Cal no estar en possessidé o no reunir els requisits legals per a I'obtencié d’un titol del mateix
nivell o superior al corresponent al dels estudis per als quals se sol-licita la beca.

A I'estudiantat que sol-licite beca, se li demorara |'exigéncia del pagament de la matricula dels
credits coberts per la beca i, en formalitzar-la, haura d'abonar les taxes corresponents a
I'obertura de l'expedient, certificacid académica, segur escolar, carnet universitari i credits
matriculats no inclosos en la beca.

Els/les estudiants als quals no siga concedida la beca o siga revocada, hauran d’abonar la
matricula dins dels 20 dies seglients a la recepcié de la notificacié del pagament. La falta de
pagament comporta I'anul-lacié d’aquella.
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Beca del MEC per al present curs:

Per a sol-licitar la beca del Ministeri d'Educacié convocatoria general, pot consultar des d’aquest
enllag si es reuneixen els requisits econdmics abans de formalitzar la matricula. Posteriorment,
es realitzara la comprovacio de la informacié academica.

Beca de la Generalitat Valenciana:

Per a sol-licitar la beca de la Generalitat Valenciana haura d'accedir a la pagina web d'aquesta
on es publicara la convocatoria per al present curs, que establira condicions i terminis de
presentacié de sol-licituds.

b) Dret a matricula gratuita total o parcial:

1. Familia nombrosa:
Tenen els beneficis seglients:

e Familia nombrosa especial: exempcié total del pagament de drets de matricula.
e Familia nombrosa general: bonificacié del 50% del pagament de drets de matricula.

En el moment de fer la matricula, I'aplicacié informatica verifica a través d’una connexié amb la
Conselleria de Benestar Social o amb la Xarxa SARA I'exempcié per familia nombrosa o per
discapacitat de I'estudiant.

Per a qualsevol incidéncia disposeu de 10 dies des de la data de formalitzacid de la matricula per
alliurar en la Secretaria de la Facultat de Ciencies Socials la documentacié que acredite qualsevol
exempcio.

El benefici de la reduccié de preus de matricula per ser membre de familia nombrosa s’aplicara
per a tot el curs academic, encara que el titol de familia nombrosa caduque una vegada
formalitzada la matricula.

2. Familia monoparental

e De categoria especial: Exempci6 total del pagament de les taxes.
e De categoria general: Bonificacié del 50%

3. Reconeixement de discapacitat:

Exempcidé del pagament total de les taxes de matricula per una discapacitat amb grau de
minusvalidesa igual o superior al 33%.

4. Matricules d’honor:

La matricula d’honor en l'avaluacié global de segon de batxillerat (o estudis anteriors
equivalents) o el premi extraordinari de batxillerat, atorga matricula gratuita en el primer curs
dels estudis superiors. Han d’aportar-ne la certificacié expedida per l'institut corresponent.
Només abonaran els preus de Secretaria i d’asseguranca escolar.

Quan s’obtinga matricula d’honor en assignatures corresponents d’aquests estudis es tindra
dret en el curs immediatament posterior a una bonificacié en la matricula equivalent a I'import
del nombre de crédits d’aquestes assignatures.
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5. Victimes de bandes armades i elements terroristes:

Tenen exempcid total del pagament de les taxes les victimes, aixi com els seus conjuges no
separats legalment i els fills i filles.

Per a fer efectiva la bonificacié d’aquestes exempcions cal seguir aquestes instruccions en cada
curs académic:

e Comunicar aquesta situacid, incloses les definitives.
e Aportar-ne 'acreditacié corresponent si no ha estat aportada abans.

6. Victimes d'actes de violéncia de génere

Gaudiran d'exempcié total del pagament de les taxes les victimes, aixi com les fills i filles al seu
carrec menors de 25 anys.

7. Estudiantat que haja estat subjecte al sistema de proteccié de menors o al sistema judicial de
reeducacio en algun periode dels tres anys anteriors a la majoria d’edat.

8. Estudiantat que estiga en situacié d’exclusio social.

9. Treball fi de grau i treball fi de master

Quan per causes justificada alienes a I'estudiantat, s’haja de realitzar per segona vegada la
matricula dels crédits corresponents a projectes fi de carrera, treball fi de grau i treball fi de
master, s'aplicara la tarifa per crédit per a primera matricula el segon any i per una sola vegada,
sempre que no s’haja presentat el treball o projecte en el curs anterior.

FORMA DE PAGAMENT

El pagament de la matricula podra realitzar-se per domiciliacié bancaria o amb targeta de
crédit. Haura d’enviar en el periode de la matricula a través registre electronic les dades del
compte bancari (domiciliacid) si es desitja domiciliar el pagament.

Per a posteriors cursos, si desitja canviar el compte bancari haura d'enviar la nova domiciliacié
a través registre electronic préviament a I'automatricula o posteriorment en un termini de 10
dies.

Si tries el pagament amb targeta, els rebuts es generen en les mateixes dates que els domiciliats
bancaris, per a realitzar el pagament des de la plataforma "on-line" de la Seu Electronica. Es
rebra un correu electronic i des del "Meu lloc personal" podra realitzar el pagament. Les dades
de la targeta només seran necessaris al moment del pagament.

Si per algun motiu sorgiren problemes amb la domiciliacié bancaria o amb la targeta de credit
i no es poguera realitzar efectiu el pagament de la matricula, este Centre reexpedira el rebut
corresponent per correu electronic de la Universitat per a ser abonat en efectiu.

En I’enllag seglient podeu consultar els preus publics.
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Modalitats de pagament:

1. Es pot optar per la modalitat de pagament total, hi ha un Unic rebut per la totalitat de
la matricula.

2. El pagament en dos terminis (*).

3. Pagament ajornat en vuit mensualitats (*), (article 14 del Reglament de matricula UVEG
per a Titols de Grau).

4. L'aplicacié informatica de matricula us deixara triar entre les diverses modalitats de
pagament. Els terminis de pagament fixats son improrrogables.

(*) L’estudiantat que sol-licite aquesta modalitat de pagament, i estiga en condicions de finalitzar
la titulacid i pagar el diposit del titol en el present curs, haura de tenir en compte que no podra
fer-ho fins que el total de la seua matricula estiga en "estat pagat” en la base de dades de la
Universitat de Valéncia.

La falta de pagament (fins i tot d’algun dels terminis) implicara automaticament I’anul-lacié
de la matricula, sense dret a cap reintegrament, segons determina l’article 11 de la Llei 5/2013,
de 23 de desembre, de Mesures Fiscals, de Gestié Administrativa i Financera, i d’Organitzacid
de la Generalitat que modifica I’article 147 del Decret Legislatiu 1/2005, de 25 de febrer, del
Consell de la Generalitat (text refés de la Llei de taxes de la Generalitat Valenciana).

F. CARNET

Tots/es els/les estudiants de la Universitat de Valéncia tenen un carnet que els identifica.

Les noves targetes o la substitucid de targetes deteriorades o perdudes passaran a ser
Unicament en format virtual.

Procediment de generacié de targeta virtual per primera vegada: hauran de pujar la seua
fotografia accedint a I'opcid ‘pujar fotografia’ des del menu d'estudiants de secretaria virtual. A
partir d'aquest moment, ja es disposara de la targeta virtual.

La targeta virtual esta accessible des de:
* L'APP MOVIL UV
* comptes.uv.es (‘veure la meua targeta universitaria’)
* secretaria virtual (menu general, ‘consulta targeta’)

Validesa
El periode de validesa del carnet és de sis anys.
Taxa

En el seglient enllac pots consultar la taxa per expedicid, manteniment i actualitzacié per al
present curs.

Funcions
El carnet té, entre altres, les aplicacions academiques seglients:

- Identificacié de la persona titular
- Accés a les instal-lacions
- Accés a les Secretaries Virtuals:
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Consulta de I'expedient

Consulta de qualificacions

Adaptacions

Sol-licitud de canvis de grup

Oferta del curs académic

Peticié de certificats i pagament de taxes
Reserva d’ordinadors a les aules informatiques
Reserva d’instal-lacions esportives

PNV EWNPE

G. ASSEGURANCA ESCOLAR

Asseguranga escolar

S’acolliran a les prestacions de I’Asseguranca Escolar tots I'estudiantat de la Universitat de
Valéncia menor de 28 anys (els majors d’aquesta edat en sén exclosos) que hagen abonat en el
moment de la matricula la quota anual corresponent (consultar taxa en el seglient enllac) (article
13 del Reglament de matricula UVEG per a Titols de Grau).

Les prestacions de |'assegurancga escolar se sol-liciten als centres d’atencid i informacié de la
Seguretat Social (CAISS) i a les agéncies urbanes i comarcals d’aquesta entitat, després d’haver
presentat el justificant de pagament que expedeixen els centres.

En cas d’accident escolar cal traslladar-se a qualsevol centre sanitari concertat o col-laborador
de la Mutualitat de I’Asseguranca Escolar.

Sivoleu fer Us de la resta de prestacions de I’Asseguranca Escolar cal recollir I'imprés oficial, que
faciliten a les oficines de I'Institut Nacional de la Seguretat Social i a totes les seues agencies
urbanes i comarcals. Al dors d’aquest imprés es detallen les condicions minimes per a accedir a
les prestacions.

Observacions:

- Els/les estudiants que treballen per compte propi o aliena i, per tant, siguen titulars d’una
cartilla de la Seguretat Social, només tenen dret a les prestacions per infortuni familiar. Per a les
prestacions sanitaries cal fer Us de la cartilla de la Seguretat Social.

- No es pot fer Us de I'asseguranca escolar als centres publics hospitalaris. Cal dirigir-se sempre
als centres assistencials indicats. Només en cas d’urgéncia es pot acudir al centre sanitari més
proxim. L’assegurancga escolar pagara les despeses d’atenciéo medica, sempre d’acord amb les
seues tarifes. La persona interessada haura de liquidar la diferencia.

Per a més informacié: http://www.seg-social.es http://www.administracion.es/

H. ANUL-LACIONS, MODIFICACIONS DE MATRICULA | CANVIS DE GRUP

Segons la Normativa Requladora de la Matricula de la Universitat de Valencia per a titols de
Grau, art. 17, en el cas d’'impagament, s’anul-lara d’ofici la totalitat de la matricula, mitjancant
requeriment previ i posterior resolucid del dega o degana o del director o directora del centre.
L'anul-lacié implicara la revocacié de les qualificacions que eventualment s’hagen inclos a
I’expedient durant el curs del qual s’anul-la la matricula.

Si es tracta d’un estudiant o d’una estudianta de primer curs no tindra reserva de placa per al
curs seglient i, si vol tornar a matricular-se, caldra que faca de nou la preinscripcio.
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El/I'estudiant podra sol-licitar per causes de forga major, com a “pérdua economica de la unitat
familiar”, “treball o causes d'indole professional”, “malaltia” o “qualsevol altra causa que es
considere equiparable a les anteriors” I'anul-lacié total o parcial de la matricula. (Article 18 del

Reglament de matricula).

Una vegada resolta I'anul-lacié de la matricula, sera aplicable immediatament en |'expedient de
I’estudiant i tindra la mateixa consideracio que si I'estudiant no s’hagués matriculat.

Si es tracta d'un/a estudiant de primer curs tindra reserva de placa en els mateixos estudis per
al curs segiient.

En els casos d’anul-lacié total o parcial de matricula per causes de forga major sol:licitades
abans del 31 de desembre de I'any que comencga el curs academic, sera procedent la devolucié
de les taxes de matricula, a sol-licitud de la persona interessada.

Recomanem, per tant, que s’elabore la matricula de forma conseqiient i que es revise una
vegada realitzada (comprovant els horaris per a evitar possibles solapaments entre
assignatures tant en el primer quadrimestre com en el segon), ateses les dificultats per a fer
canvis amb posterioritat.

MODIFICACIONS DE MATRICULA/CANVIS DE GRUP

S’haura de presentar instancia al dega o degana a través del registre electronic de la Universitat.
Per a aix0 s’haura d'adjuntar-se la Sol-licitud de canvi de grup que préviament s’haura de tindre
emplenada, exposant amb claredat el canvi sol-licitat i adjuntant la documentacié justificativa
de la causa al-legada. Enllag: Canvis de grup.pdf (uv.es)

3. RECONEIXEMENT | TRANSFERENCIA DE CREDITS

El Reglament de transferencia i reconeixement de crédits de la Universitat de Valencia estableix
les previsions segiients:

- Reconeixement de formacio basica

Sempre que els estudis a que s’accedeix pertanyen a la mateixa branca de coneixement es
reconeixeran almenys 36 credits de les materies de formacid basica de la mateixa branca.

També es reconeixeran les materies de formacié basica pertanyents a la branca de coneixement
dels estudis a que es pretén accedir.

Cal tenir en compte que el grau de Relacions Laborals i Recursos Humans pertany a la branca de
Ciéncies Socials i Juridiques.

Si es posseeix un titol de llicenciatura, diplomatura o titulacions equivalents que pertanyen a la
branca de coneixement de la titulacié de destinacié (branca de Ciencies Socials i Juridiques) es
podra obtenir també el reconeixement de la formacid basica (almenys trenta-sis credits).

- Reconeixement de crédits de formacio obligatoria i optativa

Una assignatura o materia cursada en els estudis d’origen que no haja estat reconeguda amb
credits de formacid basica pot ser reconeguda com a obligatoria o optativa tenint en compte
gue l'adequacio entre els credits, les competéncies i els coneixements associats coincidisquen
almenys en un 75%.
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S’ha de reconeixer en qualsevol cas la totalitat de la unitat certificable aportada. No es pot
reconeixer parcialment una assignatura.

- Reconeixement de crédits a partir de I’experiéncia professional

L'experiencia professional acreditada pot ser reconeguda en forma de credits sempre que
conferisca almenys el 75% de les competéencies de les matéries amb els crédits de les quals es
vol reconeixer. Aquest reconeixement es fara de forma general amb I'assignatura de practiques
externes. El nombre de credits que es reconeixen no pot superar el 15% del total dels crédits del
pla d’estudis.

- Reconeixement de crédits a partir d’ensenyaments universitaris no oficials (titols propis)

Els crédits de titols propis es poden reconeixer fins a un percentatge que no supere el 15% del
total de credits del pla d’estudis.

- Reconeixement de crédits cursats en ensenyaments superiors oficials no universitaris

Es poden reconeixer els credits cursats en altres estudis superiors oficials, sempre que s’acredite
gue els continguts i la carrega lectiva de les assignatures que s’han aprovat son equivalents als
crédits que es pretenen reconeéixer.

- Reconeixement de crédits per participar en activitats complementaries

D’acord amb el Reglament de reconeixement acadéemic per la participacid en activitats culturals,
esportives, de representacio estudiantil, solidaries i de cooperacid de la Universitat de Valéncia,
es poden reconeixer academicament els crédits obtinguts per participar en activitats no
programades en el marc del pla d’estudis: activitats universitaries culturals, esportives, de
representacié estudiantil, solidaries i de cooperacid, fins a un maxim de sis credits.

La Universitat de Valéncia oferira en cada curs academic el conjunt d’activitats formatives que
es podran incorporar a I'expedient académic i ser reconegudes com a activitats de participacio
universitaria.

Es pot consultar I'oferta present curs en

http://www.uv.es/uvweb/universitat/ca/estudis-grau/informacio-
academicaadministrativa/activitats-participacio-universitaria/propostes-activitats-
1285853041913.html

Es podra sol-licitar el reconeixement d’'un maxim de 6 credits de forma conjunta i en el curs en
qgué es matricule de tots els credits pendents per acabar els estudis.

En aquests casos, la formacié reconeguda es computa com a credits optatius de la titulacio, amb
la qualificacié d’Apte.

En la pagina de xarxa de la Facultat http://www.uv.es/socials apartat Estudis - Graus, hi ha els
antecedents dels reconeixements de cursos precedents. Més informacio

- Transferéncia de credits

Els crédits que superats en estudis universitaris oficials que no hagen donat un titol oficial i que
no es puguen reconeixer, es poden consignar, a sol-licitud de la persona interessada, en el seu
expedient. Aquests crédits no es tindran en compte en el calcul de la baremacié de I'expedient.

La resolucio es prendra en el termini d’un mes des de I'acabament del termini de presentacio de
les sol-licituds. En cas de no rebre contestacid expressa, es considerara que la sol-licitud ha estat
denegada (article 12.2 del Reglament de transferéncia i reconeixement de credits, aprovat pel
Consell de Govern el 24 de maig de 2011, ACGUV 126/2011).
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- PROCEDIMENT

Els procediments de transferéncia i reconeixement s’han d’iniciar a instancia de I’'alumne/a, el
qual, en tot cas, ha d’estar matriculat en els estudis per als quals els demana.

En els procediments de reconeixement d’estudis cursats, la peticié s’ha de presentar per registre
electronic, juntament amb la certificacié academica oficial d’haver-los cursat, una copia del pla
d’estudis i les guies docents de les assignatures corresponents, durant el periode de matricula.

En aquest moment es realitzaran possibles modificacions de la seua matricula, si escau, en funcio
de la seua resolucié de reconeixement.

En el cas de reconeixement de credits de primer curs, s’haura d'ajustar la seua matricula
mitjangant assignatures de 22 curs segons el regim de dedicacid a temps complet o temps parcial
(consultar I'apartat de regim de dedicacid).

- TAXES

El reconeixement de credits per estudis o activitats realitzades en qualsevol centre d'educacié
superior, suposara abonar a la universitat el 25 per 100 de les taxes establides. Pel
reconeixement d'experiencia laboral s'abonara el 100% de les taxes establides (apartat dos de
I'article 143 del text refdés de la Llei de Taxes de la Generalitat, aprovat per Decret Legislatiu
1/2005, de 25 de febrer, del Consell).

No s'abonaran les taxes en el reconeixement de credits que tinguen caracter basic en la titulacio
d'origen, per estudis universitaris no finalitzats realitzats en la Universitat de Valéncia i adscrits
a la mateixa branca de coneixement (apartat nou de I'article 148 del text refés de la Llei de Taxes
de la Generalitat, aprovat per Decret Legislatiu1/2005, de 25 de febrer, del Consell).

Meés informacié

4. DATES D’EXAMEN

Més informacié

Les dates concretes per al Grau de Relacions Laborals i Recursos Humans, aprovades per la Junta
de Centre es publicaran en la pagina de la xarxa de la Facultat de Ciencies Socials
http://www.uv.es/socials

5. NORMATIVA DE PERMANENCIA

La Normativa de permanéncia aplicable ve arreplegada en el Reglament de Permanéncia dels/les
Estudiantes de la Universitat de Valéncia, aprovat per Consell Social de 23 de juliol de 2009
(ACSUV 349/2009), que estableix les seglients indicacions:

El rendiment minim necessari per a I’'alumnat de primer curs, de nou ingrés, és aprovar un minim
12 credits. Si no es compleixen els requisits establerts en I'apartat anterior no es podra
matricular-se en el mateixos estudis fins que no passen dos anys academics (article 1 del
Reglament de permanéncia).

Amb caracter general, una assignatura adaptada o convalidada és una assignatura aprovada.
Aquesta regla s’aplicara tant als estudiants a temps complet i als de temps parcial.
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Els/les estudiants disposaran de sis convocatories per a aprovar cada assignatura. Es considerara
que la condicié de no presentat en l'acta no consumeix convocatories (article 2.2.1 del
Reglament de permanéncia).

Als/les estudiants que els falte el 15% o menys dels crédits per a obtenir la titulacié no s’aplicara
I'apartat anterior (article 2.2.2 del Reglament de permanéncia).

Als/les estudiants procedents d’altres universitats (que han fet trasllat d’expedient), es donara
el mateix tracte que als i les estudiants de la UVEG, i els seran computades les convocatories que
hagen consumit (article 4 del Reglament de permanéncia).

6. HORARIS DEL GRAU DE RELACIONS LABORALS | RECURSOS HUMANS
PER AL PRESENT CURS.

A. CARACTERISTIQUES

La Facultat de Ciencies Socials imparteix les assignatures que pertanyen a un curs en
agrupacions, de tal manera que I'alumne/a pot cursar-les totes amb total compatibilitat
horaria.

Totes les agrupacions coincideixen amb un dia a la setmana sense classes, que es dedicara a
la realitzacié d'activitats formatives complementaries.

Les matéries optatives seran cursades a partir del quart curs.

B. QUADRES HORARIS DE LES AGRUPACIONS DE CADA CURS AL PORTAL DE L’ALUMNE

Els quadres horaris de les agrupacions es poden consultar al Portal de I'alumne de la Universitat
de Valéncia http://www.uv.es/portalumne, en I'apartat segiient:

e Utilitats de matricula
o Consulta de I'oferta académica i dels horaris del present curs.
En I'horari s’indica I'aula on es faran les classes.

e Les aules identificades amb la lletra N corresponen a l'aulari nord del campus de
I"avinguda dels Tarongers (exemple: AULA N201).

o Les aules identificades amb la lletra O corresponen a l'aulari oest del campus de
I’'avinguda dels Tarongers (exemple: AULA 0201).

El codi de I'agrupacié esta compost per diversos caracters (exemple: 1AMV):

e El primer indica el curs a qué pertany I'agrupacié (exemple: 1AMV > curs primer).
e Elsegonindica el grup (exemple: 1AMV = grup A).
e El tercer indica si I'agrupacié és de matins (M) o de vesprades (V) (exemple: 1AMV >
grup de mati).
e Elquartindical'idioma en qué s'imparteixen les assignatures de I’agrupacio, (ex. LAMV
- idioma valencia).
o valencia (V)

o valencia/castella (Bilingtie)

o castella (C)
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L'idioma de I'agrupacio és prioritzat pel grup d’aquesta, per la qual cosa ens podem trobar amb
agrupacions mixtes.

7. SEU ELECTRONICA DE LA UNIVERSITAT

La seu electronica, és l'adreca electronica disponible per als membres de la comunitat
universitaria, i per a qualsevol altra persona interessada, per la qual s’accedeix a la informacio,
procediments i serveis de la Universitat de Valéncia

Els tramits es poden fer en qualsevol lloc i en qualsevol moment i, aixi, es poden evitar els
desplagaments a les dependéencies de la Universitat. A més, es pot realitzar un seguiment de
I'estat del mateix.

Esperem que aquesta guia us haja segut de utilitat. Si teniu cap dubte, podeu contactar-nos a
través del correu matriculasoc@uv.es
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