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Informe d’avaluacio de la mobilitat. Grau Relacions Laborals i Recursos Humans.

Curs 2022/2023

1) Respostes obtingudes al Grau de Relacions Laborals i Recursos Humans

Dels 18 alumnes que han fet I'estada de mobilitat, han contestat I'enquesta un total de 3,

és a dir, la taxa de resposta ha sigut del 16,67%.

2) Programa de mobilitat

Les 3 persones que han contestat 'enquesta han fet una estada Erasmus.
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Molt en desacord....Molt . Mitjana
, Mitjana
d’acord Facultat
NC Grau RRLL Ciencies
ieénci
1 2 3 4 5 i RRHH )
Socials
4.Les reunions informatives previes a la seleccié del desti, fetes en la Facultat, han
. . 0 0 1 0 0 2 4,00 3,87
estat satisfactories
5. He consultat la web del Servei de Relacions Internacionals de la Universitat de
. 0 0 0 0 1 2 4,67 4,31
Valéncia
6. La informacid de la web del Servei de Relacions Internacionals de la Universitat
. . 0 0 0 0 1 2 4,67 4,05
de Valencia ha estat molt util
7. 'atencid i informacié que he rebut de la Universitat de Valéncia, abans, durant
. , , . . 0 1 0 0 0 2 3,67 2,97
i després de I'estada ha estat satisfactoria

8. He consultat la pagina web de la Facultat per a giiestions de mobilitat 0 0 0 0 1 2 467 433
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Molt en desacord....Molt . Mitjana
Mitjana
d’acord Facultat
NC Grau RRLL .
. Ciéncies
1|2 |3 |45 i RRHH )
Socials
9. La informacid de la pagina web de la Facultat ha estat molt util per a qliestions de
- 0 0 0 0 2 1 4,33 3,92
mobilitat
10. L'orientacié del/la coordinador/a de titulacid, abans, durant i després de I'estada
. . 0 0 1 0 0 2 4,00 3,26
ha estat satisfactoria
11. La tasca del personal de secretaria de la Facultat en relacid a la mobilitat ha estat
. . 0 0 1 1 0 1 3,33 3,31
satisfactoria
12. Considere que |'atencié del professorat en la universitat de destinacié ha estat
0 0 1 0 1 1 3,67 3,23
adequat
13. Considere que el nivell de les classes rebudes en la universitat de destinacio ha
0 0 0 0 3 0 4,00 3,46
estat adequat
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Molt en desacord....Molt . Mitjana
Mitjana
d’acord Facultat
NC Grau RRLL .
. Ciéncies
1| 2|3 | 4]|5 i RRHH )
Socials
14. Estic satisfet amb el personal docent de la universitat de destinacio 0 0 0 1 2 0 3,67 3,33
15. Considere que la qualitat dels materials docents en la universitat de destinacio
0 0 1 1 1 0 3,00 3,13
ha estat adequada
16. Considere que els exercicis i treballs d’avaluacié en la universitat de destinacio
0 0 0 1 1 1 4,00 3,36
han estat adequats
17. Considere que no he tingut dificultats d’idioma per a seguir les classes i activitats
. . o 0 0 1 0 1 1 3,67 3,03
en la universitat de destinacié
18. Aconsellaria a d’altres de I'alumnat del Grau en la universitat en la qual he fet
, , . 0 0 1 0 2 0 3,33 3,46
I’estada d’estudis
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Molt en desacord....Molt Mitjana Mitjana
NC d’acord Grau Facultat
1 ) 3 a 5 RRLL Ciencies
RRHH Socials
19. El reconeixement academic dels meus estudis en la Universitat de Valéncia, per
. . S 0 0 0 1 0 2 4,33 3,15
part de la universitat de destinacié, ha estat adequat
20. La conversio de les notes al meu expedient de la Universitat de Valencia, després
, 0 0 0 2 0 1 3,67 1,87
de I'estada, ha estat adequada
21. La realitzacié de l'estada ha contribuit a millorar els meus coneixements
. 0 0 0 0 0 3 5,00 3,64
linguistics
22. Estic satisfet/a amb les ajudes economiques rebudes 0 0 1 0 1 1 367 308
23. Estic satisfet/a amb I'estada que he realitzat en I'altra universitat he fet 'estada
destudis 0 0 0 0 1 2 4,67 3,59
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