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Benvinguts

XXV Premis
Universitat-Societat

El Consell Social és I'organ universitari de
participacié de la societat valenciana en la
Universitat de Valéncia. La seua finalitat és
promoure les relacions entre la Universitat
i el seu entorn cultural, professional,
economic i social, per a la qual cosa disposa
d'un instrument fonamental: la Fundacié
Universitat-Empresa, ADEIT. Cada any,
amb la finalitat de reconéixer les millors
practiques de col-laboracié entre I'ambit
universitari i 'empresarial, el Consell Social
organitza els premis Universitat-Societat.




l. Premi Alumni Plus “Insigne UV"

ll. Premi Innovacio

lll. Premi Humanisme Digital

IV. Premi Col-laboracié Universitat-Societat

V. Premi Excel-lencia Docent



Damia Tormo, soci gerent i cofundador de Columbus Venture Partners

. Premi Alumni Plus
“Insighe UV”

Objectiu del premi

Reconéixer I'excelléncia professional, académica o empresarial d’'una persona egressada
de la Universitat de Valéncia amb una trajectoria contrastada i d’especial prestigi, que
demostre una aportacié exemplar i especialmente rellevant al progrés de la societat.

Persona premiada

Damia Tormo, soci gerent i cofundador de Columbus Venture Partners.

Damia Tormo, exalumne del master en Ciéncies Biologiques de la Universitat de Valéncia, és
soci gerent i cofundador de Columbus Venture Partners. Durant els Ultims 15 anys ha
treballat en la industria biofarmaceutica i de la salut. S’ha centrat en la inversié de capital de
risc en ciéncies de la vida i en la formacié d’empreses. Artax Biopharma, Highlight
Therapeutics, Viralgen Vector Core, Radioterapia de Protones o PTS sén algunes de les
companyies de biotecnologia que ha fundat en els ultims anys.

A més, Damia Tormo és president i patré de la Fundacié Columbus, que facilita I'accés a les
terapies més avancgades a xiquets amb cancer i malalties ultra rares.

Anteriorment, va ser investigador a diferents institucions com I'Uniklinik Bonn, la Universitat
de Michigan o el Centre Nacional de Cancer d’Espanya (CNIO). Ha rebut diversos premis
relacionats amb la innovacié i 'emprenedoria, inclos el TR35 del MIT, el Premi de la Fundacié
Biogen o el Premi Fundacié Princesa Girona.
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Unitat de Fisiopatologia Cel-lular de la Universitat de Valéncia

Il. Premi Innovacio

Objectiu del premi

Reconeéixer investigadors i investigadores o grups de recerca de la Universitat de
Valéncia que es caracteritzen pel desenvolupament de projectes d’'innovacié o R+D
amb una aplicacid clara i rellevant en la societat a través de la creacié d’'empreses de
base tecnologica, o mitjancant la collaboracié amb altres empreses o organitzacions
que facen Us dels resultats d’aquesta investigacid, i que constituisquen un exemple
d’iniciativa per a estudiants i joves investigadors de la Universitat.

Grup premiat

Unitat de Fisiopatologia Cel-lular de la Universitat de Valéncia.

La Unitat de Fisiopatologia Cel-lular de la Universitat de Valéncia (UFC) esta centrada en
I'estudi dels mecanismes de defensa de les cél-lules canceroses i el disseny d'estrategies
terapéutiques per sensibilitzar-les enfront de la radio i la quimioterapia.

Els treballs d’aquesta unitat es dediquen a demostrar els efectes anticancerigens de
polifenols naturals, la seua utilitat terapéutica per a aturar I'avan¢ de l'esclerosi lateral
amiotrofica (ELA) i per a reduir els efectes deleteris de la radioterapia.
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XatUV, canal d'atencid a usuaris de la Universitat de Valéncia

I1l. Premi Humanisme
Digital

Objectiu del premi

Reconéixer I'ls de capacitats digitals de la comunitat universitaria de la Universitat

de Valéncia, en qualsevol de les seues arees de coneixement. Premia, doncs, persones
o grups que realitzen un Us rellevant, innovador i original de tecnologies habilitadores
o capacitats computacionals en el desenvolupament de la seua activitat docent,
investigadora o professional, o bé titulats i titulades de la Universitat que apliquen

el desenvolupament tecnologic per a dissenyar un nou model de negoci com a part
de I'economia digital.

Projecte premiat

XatUV, canal d’atencié a usuaris de la Universitat de Valéncia.

XatUV és un nou canal d'atencié a usuaris de la Universitat de Valéncia que combina la
intel-ligéncia artificial i el treball col-laboratiu de les persones dels serveis que habitualment
fan atencié6 al public a través de diferents canals.

Impulsat per I’Area de Comunicacié de la Universitat de Valéncia, aquest projecte va naixer
amb l'objectiu d’oferir una atencié sincrona a estudiants, titulats i futurs estudiants en

un context marcat per la pandémia. No obstant aixo, ha continuat actiu i es continuen
desenvolupant noves funcionalitats i arees d'atencié.

El caracter hibrid d’aquest servei d’atencié és una de les seues caracteristiques més
importants, perqué combina una atencié inicial a través d’un Bot i una atencié
personalitzada i multiidioma a través d’una xarxa d’agents especialitzats en linia.
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Dacsa

IV. Premi Col-laboracio

Universitat-Empresa

Objectiu del premi

Reconéixer empreses o institucions referents en els seus sectors, amb uns vincles de
collaboracio especials amb la Universitat que es traduisquen en convenis de collabora-
cié, beques, catedres d’empresa, cursos de postgrau, practiques d’estudiants o Us

de titulats i titulades de la Universitat, i que destaquen especialment en el seu suport

i cooperacié amb la Universitat durant un periode prolongat de temps, i demostren
una trajectoria exemplar i amb una repercussié social notable.

Empresa premiada

Dacsa.

Fundada el 1968 com a empresa familiar de produccié de sémoles de dacsa per a la industria
cervesera, actualment Dacsa és una empresa referent en el seu sector a escala europea i
subministra tota gamma de productes derivats de I'arros i de la dacsa.

Dacsa, que pertany al Patronat de la Fundacié Universitat-Empresa des del 2013, estableix
col-laboracié amb la Universitat de Valéncia, des de fa decades, a través de diferents
programes. Convencuts del valor de la innovacié, Dacsa ha desenvolupat projectes i
contractes d'investigacié conjunts amb la Universitat de Valéncia amb un volum de negoci
proxim als 370.000 euros. D'altra banda, ha acollit prop de mig centenar d'estudiants en
practiques des del curs 2007/2008, quan va comengar a participar en aquest programa. Aixi

mateix, ha acollit persones titulades a través del programa de formacié practica en empreses.

A més, amb la finalitat de fomentar I'activitat emprenedora dins de la Universitat de Valéncia
disposa d’una catedra d’empresa, la Catedra d’Excel-léncia i Desenvolupament
d’Emprenedoria de la Universitat de Valéncia, i forma part del Patronat de la Catedra de
Cultura Empresarial des del 2019.



Alicia Armengot, professora titular de Dret Processal

V. Premi Excellencia
Docent

Objectiu del premi

Reconéixer la tasca docent del professorat de la Universitat de Valéncia. Aquest premi
també reconeix la tasca del professorat associat de la Universitat de Valéncia, que posa
la seua trajectoria i experiéncia professional al servei de la docéncia universitaria.

Persona premiada

Alicia Armengot professora titular de Dret Processal.

Alicia Armengot és professora titular de Dret Processal a la Universitat de Valéncia i doctora
en Dret per aquesta Universitat des del 2001, amb premi extraordinari. El Jurat ha valorat
en la professora Armengot la seua generositat, dedicacié i compromis amb el treball a
I'aula, amb métodes d'ensenyament efectius que desperten en els seus alumnes el desig
d'aprendre més i millor.
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