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REGLAMENT DE LA COMISSIO DE DIVERSITATS DE LA FACULTAT DE
CIENCIES SOCIALS DE LA UNIVERSITAT DE VALENCIA

EXPOSICIO DE MOTIUS

La Universitat de Valéncia va aprovar, en la reunié del Consell de Govern del 28 de maig
de 2024, el I Pla de Diversitats de la Universitat de Valéncia (2024-2027). Al seu torn, la
Facultat de Ciéncies Socials, atenent a 1’article 6 del Reglament de Régim Intern de la
Facultat de Cieéncies Socials on s’estableix que sén competéncies de la Junta de Centre
Crear 1 aprovar la composicid de les comissions académiques de titol i totes les
comissions que es consideren necessaries per al compliment de les seues funcions”,
considera pertinent la creacié d’una Comissi6 de Diversitats que es responsabilitze de la
posada en marxa d’activitats vinculades al Pla de Diversitats en la Facultat de Ciencies
Socials.

Per al desenvolupament adequat de les activitats que desenvolupara la Comissioé de
Diversitats de la Facultat de Ciéncies Socials, es proposa aquest Reglament de
funcionament.

Article 1. Objectius

Aquesta comissio tindra com a objectius afavorir la igualtat de tracte 1 d'oportunitats de
les persones que formen part de la comunitat universitaria de la Facultat de Ciéncies
Socials amb independéncia del seu origen racial o étnic, religio, model de familia,
identitat o expressio de génere, desenvolupament sexual o orientaci6 afectivosexual.

Correspon a aquesta comissio I’impuls, el suport i el foment de les accions especifiques
relacionades amb el principi d’igualtat en la diversitat que es duguen a terme al centre,
com ara, activitats académiques i1 de sensibilitzacio i formacié en materia de diversitat
afectivosexual, familiar, de génere, etnicocultural i religiosa destinades a 1’estudiantat,
professorat i PTGAS de la Facultat de Ciéncies Socials.

Aixi mateix, mantindra una actitud col-laboradora pel que fa a 1’acompliment dels
compromisos institucionals sobre la diversitats, atenent al Pla de Diversitats de la
Universitat de Valéncia.

Article 2. Funcions

La Comissio de Diversitats de la Facultat de Cieéncies Socials, per complir els objectius
assenyalats en 1’article anterior, estableix les funcions segiients:

1. Politiques de diversitat

a) Impulsar iniciatives i recollir propostes del professorat, del personal d’administracio i
de I’estudiantat del centre que propicien la realitzaci6 d’activitats culturals per a promoure
la diversitat.
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b) Difondre entre el professorat, el personal d’administraci6 i I’estudiantat —i també entre
la societat en general-, les politiques de diversitats promogudes pel Vicerectorat
d’Igualtat, Diversitat 1 Politiques Inclusives de la Universitat de Valéncia.

¢) Col-laborar amb el vicedeganat del centre que tinga atribuides les competéncies en
materia de diversitats per organitzar jornades, seminaris, taules redones i trobades que
promoguen la igualtat en la diversitat.

2. Docents 1 alumnat

a) Impulsar entre el professorat les propostes d’accions especifiques relacionades amb el
principi d’igualtat en la diversitat com activitats académiques, de sensibilitzacio i
formacio en materia de diversitat afectivosexual, familiar, de génere, etnicocultural 1
religiosa.

b) Col-laborar amb les associacions estudiantils que promoguen activitats relacionades
amb la diversitat.

3. Gestio

a) Col-laborar amb el PTGAS en la revisié de documents administratius, proposant els
canvis necessaris d’acord amb la promoci6 de la igualtat en la diversitat en materia de
diversitat afectivosexual, familiar, de génere, etnicocultural i religiosa.

Article 3. Composicio

S’estructura com a organ equilibrat en la seua composicio, del qual formen part tots els
sectors integrants del centre: PDI, PTGAS 1 estudiantat.

— Presidéncia: degd/na, o persona en qui delegue.
— Secretaria o secretari: entre els membres de la comissio, a proposta de la presidéncia

— Vocals: es designaran, respectant el criteri de representacio equilibrada per sexes, com
a minim:

— 4 professores/as per designacid de la junta del centre.

— 1 alumna i 1 alumne designats per i entre la representacio de 1’alumnat en el
centre.

— 1 PTGAS del centre entre el personal que hi estiga adscrit per designacié de la
junta del centre.

La Comissio es renovara, si ¢és el cas, cada nou periode deganal de la Facultat.

Article 4. Presidéncia

Corresponen a la presidéncia de la Comissioé de Diversitats de la Facultat les funcions
seglients:
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a) Acordar la convocatoria de les sessions i la fixaci6 de I’ordre del dia, tenint en compte,
si escau, les peticions dels altres membres, sempre que hagen sigut formulades amb
antelacio suficient.

b) Presidir les sessions, moderar el desenvolupament dels debats i1 suspendre’ls per causes
justificades.

¢) Dirimir els empats amb el seu vot, a I’efecte de prendre acords.

d) Visar les actes i certificacions dels acords de I’organ.

e) Assignar una partida pressupostaria a la Comissio de diversitats.

f) Qualssevol altres funcions inherents a la condicié de president o presidenta de 1’organ.
Article 5. Secretaria

Correspon a la secretaria de la Comissio de Diversitats de la Facultat:

a) Efectuar la convocatoria de les sessions de 1’organ per ordre de la presidéncia.
b) Redactar les actes de les sessions.

¢) Qualssevol altres funcions inherents a la condicid de secretari o secretaria.
Article 6. Vocals

Correspon als vocals de la Comissi6 de Diversitats d’aquesta Facultat:

a) Rebre, amb una antelacié minima de 48 hores, la convocatoria de les sessions.
b) Participar en els seus debats i obtenir la informacié necessaria per a fer-ho.

c¢) Exercir el dret al vot i formular el vot particular, i expressar el sentit del seu vot i els
motius que el justifiquen.

d) Formular peticions i realitzar preguntes.
e) Qualssevol altres funcions inherents a la seua condicio.

Els membres d’aquesta Comissid no podran exercir aquestes funcions quan hi haja algun
conflicte d’interessos.

Article 7. Convocatories 1 sessions

La Comissi6 de Diversitats de la Facultat es podra constituir, convocar, celebrar les
sessions, prendre acords i remetre actes tant de forma presencial com a distancia.

1. En les sessions que tinguen lloc a distancia, els membres es podran trobar en
diferents llocs sempre que s’assegure —per correu electronic, videoconferéncia, o
mitjans telefonics o audiovisuals—, la identitat dels membres o persones que els
suplisquen, el contingut de les seues manifestacions, el moment en qué aquestes
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es produeixen, aixi com la interactivitat i intercomunicacio6 entre si en temps real
1 la disponibilitat dels mitjans durant la sessio.

2. Per a la valida constitucidé de la Comissié a I’efecte de celebracid de sessions,
deliberacions i presa d’acords, es requereix I’assisténcia, en primera convocatoria,
de les persones que ocupen la presidencia i la secretaria (o si s’escau, de qui les
suplisca), 1 I’assisténcia de la meitat, almenys, dels membres. I, si és el cas, en
segona convocatoria, I’assisténcia de les persones que ocupen la presidéncia i la
secretaria (o si s’escau, de qui les suplisca), i la d’un ter¢ dels membres.

3. La Comissio es reuneix, almenys, dues vegades a I’any.

A més, es reunira a proposta de la presidéncia o quan ho sol-licite una quarta part de les
persones que la componen.

Les convocatories, que es trametran a les i els membres preferentment per mitjans
electronics, han de contenir 1’ordre del dia i la documentacid necessaria per a la seua
deliberacid quan siga possible.

4. No pot ser objecte de deliberaci6 o acord cap assumpte que no figure inclos en
I’ordre del dia, llevat que a la reunio assistisquen tots els membres de la Comissio i
siga declarada la urgencia de I’assumpte pel vot favorable de la majoria.

5. Els acords es prenen per majoria de vots.
Article 8. Acords Els acords es prenen:

a) Per assentiment: La presidéncia, per a cadascun dels punts de 1’ordre del dia 1 després
del seu debat, proposara, si escau, 1’adopcidé de 1’acord corresponent, i preguntara si
alguna persona de les presents desitja formular-hi alguna objeccid. En cas de no haver-ne
cap, ’acord s’entendra pres per assentiment dels membres de la Comissio.

b) Per votacio: Els acords se sotmetran a votacid per la presidéncia sempre que algun
membre de la Comissid hi formule objeccid, quan la votacié se sol-licite per algun
membre de la Comissid, o quan per la naturalesa o importancia de 1’acord es considere
necessari o convenient. L’acord s’entendra aprovat si la majoria d’integrants de la
Comissio assistents a la reunio hi vota en sentit favorable; en cas contrari, sera rebutjat.
Els acords s’entendran adoptats per unanimitat quan hi voten a favor tots els assistents a
la reunio.

Article 9. Actes

El secretari o la secretaria estendra una acta de cada sessid, on haura d’especificar les
persones assistents, 1’ordre del dia de la reunio, el lloc 1 ’hora en qué s’ha celebrat, els
punts principals de les deliberacions i el contingut dels acords presos. L’acta podra ser
aprovada en la mateixa sessio o en la sessio segiient.



VNIVERSITAT (A% ' '
B VALENCIA @” Facultat de Ciéncies Socials

En DP’acta figurara, a sol-licitud dels respectius membres de 1’drgan, si escau, el vot
contrari a I’acord pres, la seua abstencio i els motius que la justifiquen o el sentit del seu

vot favorable.



